!

{50 2%
Stockholms
’ stad

e X

Skarpnéacks stadsdelsforvaltning
Protokoll

DNR: SKA 2025/10

Sida 1 (6)

2025-10-16

Protokoll fran forvaltningsgruppens
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Stadsdelsdirektor

Justeras via mail

Ingela Ulvedal Julian Harris

Kommunal Akademikerforbundet SSR
Marie Brynolf Saime Civas

Sveriges Ldrare Vision
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Jonas Lauri

Stadsdelsdirektor

Elisabet Tullgren

Avdelningen for Verksamhetsstod
och Stadsmiljo

Linda Wennerberg Fillgren
Avdelningen for stod, service och
omsorg

Mattias Carlsson

Enheten for Ekonomi och
Internservice

Petra Wahlgren
HR konsult

Marie Brynolf
Ingela Ulvedal
Fanny Jasemy Nejad
Julian Harris

Saime Civas

Karin Wrannvik

Dick Morén

SACO

Anders Bengtsson
Sveriges Skolledare
Louise Lindberg-Svird
Véardforbundet

Jannika Kauppi

Vision

Hanna Jakhammer
Avdelningen Individ och
Familjestod

Johanna Hult
Forskoleavdelningen
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1. Sammantradet oppnades

2. Foregaende motesprotokoll

Protokollet &r justerat och ldggs till handlingarna.
3. Godkannande av dagordning
Dagordningen godkéindes.

4. Arenden till nimndens sammantrade den 23
oktober

Jonas Lauri informerar om att drenden till nimnden finns
tillgingliga pa "Meetings”. Inga frgor lyftes fran forbunden.

5. Aktuella upphandlingar

Forvaltningen kommer att vara med i en central upphandling
géllande tryckeritjdnster och pappersprodukter, enligt stadens
rutin.

6. Lokaler Bjorkhagsplan

Elisabet Tullgren informerar om att arbetet med det
aktivitetsbaserade kontoret fortsdtter med uppfraschning av
lokalerna och leveranser av mdbler. Forvaltningen fortsitter
med informationen till alla medarbetare med sitt brev
”Byggnytt” som gér ut via mail och pa intranitet.

Vision frigar efter vilka tider som kommunhuset dr larmat och
hur rutinen ser ut for att kunna komma in 1 huset under dessa
tider? Elisabet Tullgren svarar att information kommer att
skickas ut om géllande rutiner och tider ndr kommunhuset ar
larmat samt att det &r viktigt att f6lja de rutiner som finns vid
ensamarbete, vid besok och arbete utanfor ordinarie arbetstid.

Akademikerforbundet SSR lyfter fragan om vad som giller f6r
skyddsrond/arbetsmiljoronder och rutiner for larm?
Medarbetare upplever att det &r otydligt vad som géller.
Forbundet lyfter dven att kulturen behover forstirkas nér det
giller att frdga obekanta besdkare samt att infora
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behorighetskort. Elisabet Tullgren svarar att under hosten &r
det dags for fysiska arbetsmiljoronder. Underlag finns i
stadens integrerade ledningssystem, ILS. Ronden ska goras
under hosten, sa det finns tid att informera och ga igenom
rutinen pa t ex APT sa att alla medarbetare kan ta del av vad
som géller. Nér det géller rutinerna for larm sa kan
medarbetare alltid ta upp frdgan med sin nirmaste chef och ga
igenom rutinen innan besok bokas. Det &r viktigt att alla
kdnner sig trygga att ta emot besok.

Akademikerforbundet SSR tar upp att medarbetare saknar
information om nir medborgarkontoret ska 6ppnas och
hénvisar till en artikel 1 tidningen ”Mitt 1. Jonas Lauri svarar
att samverkan och information om beslut att inrétta ett
medborgarkontor har skett pa tidigare FVG. Forvaltningen tar
med sig frdgan om information till medarbetare om hur och i
vilken takt medborgarkontorets 6ppnande och utveckling
kommer att se ut och terkommer.

7. VP — boka in extra FVG och ga igenom
processen

Elisabet Tullgren informerar om processen for VP dér extra
samverkan bokas den 20/11 for att ge forbunden mdjlighet att
ldsa igenom och dterkomma med synpunkter till den 27/11.
Vid ordinarie FVG den 11/12 samverkas forvaltningens svar
pa forbundens synpunkter. Efter det s& fattar nimnden beslut
om VP den 18/12.

Sveriges Lérare och forvaltningen kommer dverens om
samverkan da forbundet har forhinder den 20 november.

Elisabet Tullgren fragar om forbunden vill samverka eller ha
MBL? Vision, Akademikerférbundet SSR och Ledarna
samverkar. Kommunal och Sveriges Lérare aterkommer.
Forvaltningen sékerstéller frigan med Vardforbundet, SACO
och Sveriges skolledare.

Vision tar upp att samverkan for avdelningarna och enheterna
bokas sa att forbunden har mdjlighet att paverka infor beslut
av VP. Forvaltningen informerar berdrda chefer att boka in
samverkan 1 tid.
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8. Arbetsmiljo

Cesam-protokollet
Aktuellt protokoll for Cesam for september 2025 finns att
tillgd pa intranétet.

Rapporter fran avdelningar och samverkansgrupper

Avdelningen for stdd, service och omsorg
Samverkan har skett och protokoll finns att tillga.

Avdelningen Individ och familjestdd
Samverkan har skett och protokoll finns att tillga.

Forskoleavdelningen
Samverkan sker senare.

Avdelningen Verksamhetsstod och Stadsmiljo
Samverkan har skett och protokoll finns att tillga.

Uppdatering om "Lika rattigheter och mdjligheter”
Elisabet Tullgren beréttar att forvaltningen har uppdaterat
handlingsplanen kring lika rittigheter och mojligheter med
metodstod for arbete pa t ex APT. Underlagen dr publicerade
pa samverkansytan och tillgéngliga for samtliga medarbetar 1
forvaltningen

|A statistik
Antalet registrerade hindelser dr ndgot férre &n forra aret,
resultatet for de senaste 12 manaderna finns bilagt.

Uppféljning sjukfranvaro

Forvaltningens sjukfranvaro sjunker, bade jimf{ort med
foregéende ar och under innevarande ér, se bilaga.

9. Information fran facken

Sveriges Larare — ombud fran forvaltningen deltar pa
forbundets ombudsdagar i slutet av oktober, fokus kommer att
vara pa HOK 25

Kommunal — skyddsombudsdagar under oktober
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Ledarna — inget att rapportera

Akademikerférbundet SSR — forbundet kommer att informera
forvaltningen om att Julian Harris ar ny ordforande samt att
nytt huvudskyddsombud har utsetts. Det ar arsmote den 3
november. Férbundet har fler skyddsombud som deltar pa
forvaltningens arbetsmiljéutbildning.

Vision — utbildning fér ombud under november

10. Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor dr anmaélda.

11. Val av justerare

Justering sker digitalt. I mailet ska det tydligt std om det finns
synpunkter eller ej samt tydligt att det justeras. Protokollet
skickas ut senast fredagen den 17 oktober. Synpunkter och
justering ska ske senast mandagen den 20 oktober klockan
12.00.

13. Nasta sammantrade

Nésta sammantrdde kommer att ske den 13 november.
Inbjudan via Zoom kommer dven fortséttningsvis.
Vid protokollet

Petra Wahlgren
HR konsult
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