
Åtgärdsplan 2025

Enligt lag (2023:196) om kommuners ansvar för brottsförebyggande arbete ska kommunerna ta fram en lägesbild över 
brottsligheten i kommunen. Med lägesbilden som underlag, och utifrån genomförd orsaksanalys, ska åtgärder för att förebygga 
brott och öka tryggheten inom respektive prioriterat samverkansområde anges. Åtgärdsplanen utgår från de prioriterade 
samverkansområdena i den centrala samverkanöverenskommelsen. Det finns en flik per prioriterat samverkansområde. Har 
stadsdelsförvaltningen och lokalpolisområdet enats om ytterligare samverkansområden så anges de även här. Infoga  i så fall en 
ny flik, en mall på en sådan flik finns under punkt 6. Längst till höger bland flikarna finns en analysflik som anger antalet
problemområden, identifierade orsaker och åtgärder under respektive prioriterat område. 

I åtgärdsplanen beskrivs det operativa arbetet som ska genomföras inom respektive prioriterat samverkansområde. För att lyckas 
med att ta fram åtgärder som påverkar de identifierade utmaningarna, krävs att en väl genomförd analys av möjliga orsaker till 
problemet och konkreta mål finns. Utgå från er lägesbild och orsaksanalys för att formulera åtgärder. Åtgärdsplanen förtydligar 
om det är en punktinsats eller en del av ordinarie arbete. Insatserna specificeras med en tydlig kortfattad beskrivning av vad som 
ska göras, hur det ska utföras, vilka som är ansvariga och tidsplan. Åtgärderna som anges  kan både vara sådana som genomförs i 
samverkan med polisen och på egen hand i den egna organisationen. Sortera i möjligaste mån i vilken ordning olika åtgärder ska 
genomföras. Börja med det som ger omedelbar effekt och bygg på med åtgärder som tar längre tid. Koppla operativa mål till 
respektive åtgärd. Arbeta med SMART:a mål (Specifika, Mätbara, Accepeterade, Realistiska, Tidsatta). Kolumnen gällande 
uppföljning fylls inte i vid upprättandet av åtgärdsplan men anges redan nu för att underlätta vid uppföljningen i slutet av året. 

I arbetet med lägesbild och åtgärdsplaner ska Strategin för att minska risken för att barn, unga och unga vuxna dras in i 
kriminalitet samt arbetet mot våldsbejakande extremism integreras.

Åtgärdsplaner ska beslutas av stadsdelsnämnderna och lämnas in i samband med tertialrapport 1.

Ta gärna stöd av BRÅ:s material: 
Välj åtgärder som påverkar orsakerna - Brottsförebyggande rådet (bra.se)

Brottförebyggande rådet (Brå)
bra.se/erfarenhetsbank

College of Policing
College of Policing i England har tagit fram en verktygslåda för att minska brottslighet. Där beskriver de enkelt hur olika metoder 
fungererar och hur effektiva de är. 

Bilaga 3:2

https://bra.se/forebygga-brott/arbeta-brottsforebyggande/genomforande/valj-atgarder-som-paverkar-orsakerna.html


      
Crime reduction toolkit

EUCPN
Det europeiska brottsförebyggande nätverket European Crime Prevention Network (EUCPN) sammanställer beskrivningar av 
lokala brottsförebyggande projekt runt om i Europa. 
www.eucpn.org

EFUS
Nätverket European Forum for Urban Security (EFUS) har praktiska verktyg och exempel på god praktik inom områdena trygghet 
och säkerhet.
www.efus.eu

ICPC
International Centre for Prevention of Crime (ICPC) sprider erfarenheter från lokala brottsförebyggande projekt.
www.crime-prevention-intl.org

POP
I USA finns Center for Problem-Oriented Policing som utvecklar problemorienterat polisarbete genom att tillgängliggöra kunskap 
om arbetsmetoder mot specifika brottstyper.
www.popcenter.org

https://bra.se/forebygga-brott/arbeta-brottsforebyggande/genomforande/valj-atgarder-som-paverkar-orsakerna.html


Unga i riskzon för 
destruktivt beteende Orsak Åtgärd Operativa mål När Vem Uppföljning

Ange identifierat 
problemområde eller 
utmaning  här

Beskriv orsaken till 
problemet, kan vara flera, 
gör då flera separata 
åtgärder.

Koppla åtgärd mot 
respektive orsak. Beskriv 
tydligt vad som ska göras 
och hur det ska utföras.

Koppla operativa mål 
till varje åtgärd. 

Ange tid för 
när 
åtgärden 
ska vara 
genomförd 
(alt 
linjearbete).

Ange vem som ansvarar 
för åtgärden.

Beskriv vad som har genomförts. 
Hur har parterna uppfyllt sina 
åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i samband 
med uppföljning. 

Ungdomar i offentlig 
miljö

Utveckling av kriminell 
identitet, behov av att avbryta 
pågående utveckling.

Utveckling av SSPF individ 
och tillhandahållande av På 
rätt väg, LOSAM och Trygga 
föräldrar förebyggar att 
unga utvecklar kriminell 
identitet

Utvecklingen av SSPF 
individ går enligt plan. 

2025

enhetschef prevention 
och trygghet, 
preventionssamordnare, 
polis, skola

Genomförts enligt plan, mer 
redovisning återfinns i 
verksamhetsberättelsen. 

Ungdomar i kriminella 
sammanhang

Utveckling av kriminell 
identitet, behov av att avbryta 
pågående utveckling.

SIG motverkar fortsatt 
utveckling av kriminellt 
beteende 

De unga och unga 
vuxna som har behov 
av SIG erbjuds det

Linjearbete

enhetschef prevention 
och trygghet, 
enhetschefer barn och 
ungdom

Har genomförts enligt plan. 

Skola som brottsplats
Unga är mer utsatta i skolan 
än på annan plat

SSPF

De brott som begås i 
skolan 
uppmärksammas och 
hanteras i samverkan 
med relevanta 
aktörer

Linjearbete

Skolorna, IoF BoU, Fritid, 
Polisen. Rektor 
sammankallande. 
Samordning i stab

Åtgärden genomförts, 
uppmärksammat behov av 
tydligare gemensamma rutiner 
för att kunna följa upp effekter. 

Ungdomars liv på nätet
Stora delar av barns och 
ungdomars sociala liv sker via 
sociala meder

Kunskapshöjande insatser 
riktade mot personal som 
möter barn och unga

Genom 
kompetenshöjning 
kan relevanta 
åtgärder genomföras

2025

SSPF styrgrupp
Kunskapshöjande insatser har 
genomförts under året. 



Normbrytande beteende 
som leder till risk för 
destruktivt beteende, 
rekrytering

Samvarierande problematik 
mellan risker på individnivå 
(spec psykisk ohälsa och 
skadligt bruk), rekrytering via 
plattformar i sociala media 
och  våldsutvecklingen i 
staden kräver samordning

SSPF / SSPF individ

SSPF som 
samverkansforum 
byggs ut strukturerat 
mellan aktörerna och 
koordineras av SSPF-
koordinatorer

linjearbete
Enheten för prevention 
och trygghet

Genomförts enligt plan. 
Statsbidrag har delfinansierat en 
koordinators lönekostnad. 

Normbrytande beteende 
som leder till risk för 
destruktivt beteende, 
rekrytering

Brist på meningsfull fritid som 
delvis orsakas av stödbehov 
hos föräldrar

Föräldrastödjare
Satsning i enlighet 
med statsbidrag

linjearbete, 
styrs av 
statsbidrage
ts längd

Enheten för prevention 
och trygghet

Genomförts enligt plan. 

Normbrytande beteende 
som leder till risk för 
destruktivt beteende, 
rekrytering

Kunskap om och samverkan 
behöver stärkas mellan 
socialtjänst och polis på 
individnivå socialtjänst/polis.

socialsekreterare hos polis linjearbete Barn och familj Genomförts enligt plan. 

Normbrytande beteende 
som leder till risk för 
destruktivt beteende, 
rekrytering

I trygghetsmätningen (2023) 
var Skarpnäck strax över 
medel i staden för upplevt 
problem med ungdomar som 
stör ordningen. Vilket kan 
tyda på en utveckling av 
destruktivt beteende bland 
unga i riskzon. 

Social prevention genom 
fältarbete och främjande 
arbete i form av 
feriearbetsplatser och 
lovaktiviteter för barn och 
unga

linjearbete
Enheten för prevention 
och trygghet

Genomförts enligt plan. 



Otrygga och brottsutsatta platser Orsak Åtgärd Operativa mål När Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller 
utmaning här

Beskriv orsaken till 
problemet, kan vara 
flera, gör då flera 
separata åtgärder.

Koppla åtgärd mot respektive 
orsak. Beskriv tydligt vad som 
ska göras och hur det ska 
utföras.

Koppla operativa mål till varje 
åtgärd.

Ange tid för 
när åtgärden 
ska vara 
genomförd 
(alt 
li j b )

Ange vem som 
ansvarar för 
åtgärden.

Beskriv vad som har 
genomförts. Hur har 
parterna uppfyllt 
sina åtaganden. 

 k l  f ll  i 

Avgränsade platser som upplevs otrygga
Avgränsade platser 
som upplevs otrygga

Avgränsade platser med 
utstickande 
brottstatistik/otrygghet såsom 
Skarpnäcksfältet där 
ägandeskapet för problemen 
är utspritt bland aktörer. Aktiv 
samverkan krävs därmed. 

Skarpnäckslyftet - dela lokal 
lägesbild, planera för åtgärder 
och ansvarsfördela samt följa 
upp föregående mötes 
åtgärder. 

Linjearbete

Sdf tillsammans 
med Svenska 
Bostäder, 
Stockholmshem 
och polisen

Genomförts enligt 
planering. 



Systemhotade brottslighet Orsak Åtgärd Operativa mål När Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller 
utmaning här

Beskriv orsaken till 
problemet, kan vara 
flera, gör då flera 
separata åtgärder.

Koppla åtgärd mot respektive 
orsak. Beskriv tydligt vad som 
ska göras och hur det ska 
utföras.

Koppla operativa mål till 
varje åtgärd.

Ange tid för när 
åtgärden ska vara 
genomförd (alt 
linjearbete).

Ange vem som ansvarar 
för åtgärden.

Beskriv vad som har 
genomförts. Hur har 
parterna uppfyllt sina 
åtaganden. 

 k l  f ll    

Kommunen kan komma att köpa in tjänster från 
mindre seriösa aktörer - antingen inom ramen för 
upphandlade leverantörsavtal eller utanför avtal 

Avtalsuppföljning -
Gällande förvaltningens 
egna upphandlingar 
sker avtalsuppföljning 
med upphandlade 
leverantörer 
kontinuerligt, och i 
samband med dem görs 
ekonomiska kontroller 
av leverantörerna. 
Genom utökad intern 
kontroll säkerställer 
förvaltningen vidare att 
inköpsprocessen 
bedrivs effektivt och att 
inköp sker genom 
stadens upphandlade 
leverantörer.

Linjearbete Avtalsansvarig

Genom ombudsmöten 
med Svevia där 
kontroller av AFD34 
genomförs kontinuerligt 
och resultat 
rapporteras till 
beställare. 
”Entreprenören ska 
löpande regelbundet 
månadsvis skriftligen 
redovisa för beställaren 
hur samtliga krav 
avseende lön, semester 
och arbetstid uppfylls 
samt tydligt visa att de 
uppfylls. Beställaren har 
rätt att ta del av 
sekretessbelagda 
uppgifter.” stående 
punkt på agendan där 
Svevia informerar om 
kontroll är utförd och 
om det fanns eventuella 
avvikelser. Förvalningen 
måste godkänna byte 
av underentreprenörer.  
Fortsatta 
avtalsuppföljningar och 
i b d d d  

Avtalsansvarig

Genomförandet beskrivs 
närmare i 
verksamhetsberättelsen 
under mål 3.5, Rådighet 
och uppföljning av 
leverantörer



Välfärdsbrottslighet

Kommunen kan komma 
att köpa in tjänster från 
mindre seriösa aktörer - 
antingen inom ramen 
för upphandlade 
leverantörsavtal eller 
utanför avtal 

Avtalsuppföljning -
Gällande förvaltningens egna 
upphandlingar sker 
avtalsuppföljning med 
upphandlade leverantörer 
kontinuerligt, och i samband 
med dem görs ekonomiska 
kontroller av leverantörerna. 
Genom utökad intern kontroll 
säkerställer förvaltningen 
vidare att inköpsprocessen 
bedrivs effektivt och att inköp 
sker genom stadens 
upphandlade leverantörer.

Andelen prioriterade avtal där 
uppföljning genomförts

Linjearbete Avtalsansvarig

Redovisas i 
verksamhetsberättelsen 
som indikator under mål 
3.5

Välfärdsbrottslighet
Svårigheter att urskilja 
vad som är 
välfärdsbrottslighet. 

Fortsatt kompetensutveckling 
samt deltagande i 
stadsövergripande nätverk

Linjeverksamhet Avdelningschefer Åtgärden genomförd. 

Otillåten påverkan

Olika typer av påverkan 
på tjänstepersoner som 
försvårar 
tjänsteutövningen. 

Öka kunskapen om otillåten 
påverkan samt genomföra 
skyddsdialoger

Systematisk kontroll i VoR 
visar att arbetssätten följs

Linjearbete Avdelningschefer
Genomfört och redovisas 
närmare i VoR



Särskilt utsatta och sårbara 
brottsoffer Orsak Åtgärd Operativa mål När Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller 
utmaning här

Beskriv orsaken till 
problemet, kan vara 
flera, gör då flera 
separata åtgärder.

Koppla åtgärd mot respektive 
orsak. Beskriv tydligt vad som 
ska göras och hur det ska 
utföras.

Koppla operativa mål till 
varje åtgärd.

Ange tid för 
när åtgärden 
ska vara 
genomförd 
(alt 

)

Ange vem som 
ansvarar för åtgärden.

Beskriv vad som har 
genomförts. Hur har 
parterna uppfyllt sina 
åtaganden. 

     

Bristande kunskap om orosanmälningar
Utveckla arbete med 
orosanmälningar i 
förskola

Linjearbete Avd förskola

Barnombudst
räffar föskola 
och 
socialtjänst. 
Tema en gång 
per år på alla 
förskolors 
APT om 
orosanmälan 
och 
förskolans 
skyldighet. 
Antal 
orosanmälnin
gar följs upp. 

Rektor ansvarar för att 
förskolans 
medarbetare får 
kompetensutveckling 
kring orosanmälan. 
Familjebehandlare 
inom barnhälsoteamet 
verkställer utbildning 
mot medarbetarna. 
Antal orosanmälningar 
följs upp av biträdande 
rektorer och rektor. 

Genomförts enligt plan, 
redovisas närmare under 
1.2 i 
verksamhetsberättelsen. 



Alla barn har rätt till utbildning och utveckling 
utifrån sina förutsättningar

Rektor, biträdande 
rektor, barnhälsoteam

Linjearbete Avd förskola

Barnhälsotea
met arbetar 
på uppdrag av 
rektorerna. 
Familjebehan
dlare besöker 
föräldramöte
n och vistas 
på öppna 
förskolorna 
och 
introduktionsf
örskola. Icke 
biståndsbedö
mda samtal. 
Främjande 
och 
förebyggande
.

Rektor är ansvarig för 
att alla barn i förskolan 
ges det särskilda stöd 
som barnets behov 
föranleder. Biträdande 
rektor i egenskap av 
närmsta chef på 
förskolan verkställer 
aktuellt stöd. 

Genomförts enligt plan. 

Äldre

I senaste 
trygghetmätningen 
(2023) framkom det att 
äldre i stadsdelen 
upplever störst oro i 
offentliga miljöer såsom 
"utanför porten och på 
gården" samt "på vägen 
till och från bostaden".

Information, 
kunskapsspridning, ex på 
månadsmöten hos 
pensionärsorganisationer

Deltagande i 
trygghetsvandringar från 
pensionärsorganisatione
r.
Delta på månadsmöten 
hos 
pensionärsorganisatione
r årligen. 

Linjearbete
Avd ÄO tillsammans 
med polisen

Genomförts enligt plan. 

Äldre
Utsatthet för brott i 
hemmet

Hemtjänsten delar ut 
informationsmaterial om 
brott mot äldre och samtalar 
med den äldre om hur man 
kan skydda sig. Vid "vågor" av 
bedrägerier tas detta upp på 
enheterna så att hemtjänsten 
påminner de äldre om hur 
man ska agera.

Att nå samtliga äldre 
med insatser av 
kommunal hemtjänst 
med information för att 
förebygga att de utsätts 
för brott (ÄF 
kommunicerar med övrig 
HT)

Linjearbete
Enhetschefer 
hemtjänst samt 
beställare

Genomförts enligt plan. 



Äldre

I senaste 
trygghetsmätningen 
(2023) var äldre 
överrepresenterade i 
frågan om de kände sig 
otrygga för hot, 
trakasserier och 
bedrägerier på internet. 
Utvecklingen av 
bedrägerier mot äldre 
har de senaste åren 
eskalerat och är 
därmed ett område 
som behöver 
prioriteras.

Information, 
kunskapsspridning, ex på 
månadsmöten hos 
pensionärsorganisationer.
Information från stadsdelen 
via sociala medier om 
aktuella bedrägeriformer och 
länkar till polisens hemsida 
om vad man kan göra själv. 

Spridning av information 
om bedrägerier

Linjearbete

Avd stöd, service och 
omsorg
Kommunikations-
ansvarig
Förebyggande 
tillsammans med 
polisen

Genomförts enligt plan. 

Äldre

I senaste 
trygghetsmätningen 
(2023) var äldre 
överrepresenterade i 
frågan om de kände sig 
otrygga för hot, 
trakasserier och 
bedrägerier på internet.

Den digitala stödjaren 
genomför kurser i 
handhavande av android och 
apple där säkerhet är en del

Säkerhet på nätet och 
appar gås igenom vid 
kurser 

Linjearbete Digital stödjare Genomförts enligt plan. 

Äldre
Utsatthet för brott i 
hemmet

Träffpunkter och 
förebyggande verksamheter 
sprider information och 
material från polisen, 
stöldskyddsföreningen etc. 

Att nå ut till äldre med 
informationen

Linjearbete
Enhetschef 
förebyggande

Genomförts enligt plan.

Personer med funktionsnedsättning

Personer med 
funktionsnedsättning 
sticker ut i alla frågor 
relaterat till upplevd 
otrygghet i senaste 
trygghetsmätningen 
(2023) för stadsdelen. 

Gruppbostäderna analyserar 
och bedömer risker inom 
gruppbostaden, formulerar 
och följer upp 
handlingsplaner systematiskt 

Upplevd ökad trygghet Linjearbete Utförare LSS
Åtgärd genomförts enligt 
plan. Operativa målet 
inte mätbart ännu. 



Personer med funktionsnedsättning

I senaste 
Trygghetsmätningen 
(2023) uppger 25 % 
med 
funktionnedsättning att 
någon i deras hushåll 
under de 12 senaste 
månaderna har utsatts 
för något brott.

Följer och använder stadens 
rutiner för hanetring av egna 
medel. Egenkontroller 
genomförs.

Säker hantering av egna 
medel tillämpas

Linjearbete Utförare LSS Genomförts enligt plan. 

Utsatta våld i nära relation

Kontakt med 
biståndshandläggare/st
ödmöjligheter tas i ett 
sent och akut skede

Ökad kunskap till personal. 
Sprider informationsmaterial 
på olika sätt och deltar i 
kampanjer

Att nå ut med 
information till 
medborgare

Linjearbete
Enheterna inom 
utförare och beställare 
samt förebyggande

Genomförts enligt plan. 

Utsatta våld i nära relation

Kontakt med 
socialtjänst/stödmöjligh
eter tas i ett sent och 
akut skede

Ökad samverkan med polisen, 
ökad spridning av 
informationsmaterial via 
polisen. Arbeta enligt 
Islandsmodellen. Ingå i SOF:s 
genomlysning avseende 
utövare (kriminalitet) 

Se över Islandsmodellen 
utifrån ny organisation. 
Implementera Bryt upp. 
Screeningrutinerna följs 
upp. 

Linjearbete
Enheter inom 
avdelningarna IoF och 
SSO inklusive stab IoF

Genomförts enligt plan. 



Kriminella miljöer 
och livsstilar Orsak Åtgärd Operativa mål När Vem Uppföljning

Ange identifierat 
problemområde eller 
utmaning här

Beskriv orsaken till 
problemet, kan 
vara flera, gör då 
flera separata 
åtgärder.

Koppla åtgärd mot 
respektive orsak. 
Beskriv tydligt vad 
som ska göras och 
hur det ska utföras.

Koppla operativa mål till 
varje åtgärd.

Ange tid för när 
åtgärden ska vara 
genomförd (alt 
linjearbete).

Ange vem som ansvarar 
för åtgärden.

Beskriv vad som har 
genomförts. Hur har 
parterna uppfyllt sina 
åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i 
samband med 
uppföljning. 

Löst sammansatta 
kriminella grupperingar 
utan intern lojalitet och 
som saknar långsiktiga 
mål. Dessa nätverk kräver 
mer individbaserad 
utgångspunkt i det 
förebyggande arbetet 
pågrund av avsaknas av 
stark social kontroll inom 
nätverket. 

Utvecklingen i de 
strukturella 
nivåerna ställer nya 
krav på 
socialtjänstens 
bedömningar

Närvaro vid möten i 
rollfördelad 
struktur. Svara upp 
mot åtgärdsförslag i 
individsamverkan 
mellan möten

Kriminella personer får 
sina behov bedömda 
utifrån kunskap om den 
kontext de befinner sig i

linjeverksamhet
Enh prevention och 
trygghet, vuxenenheten, 
barn och familj

Genomförts enligt plan. 

Kriminella livstilar
Konstaterad 
kriminalitet

SIG. Stärk 
samverkan mellan 
beställare/utförare. 
Ingå i 
stadsövergripande 
nätverk och 
styrning. 

linjeverksamhet
Enh prevention och 
trygghet, vuxenenheten, 
barn och familj. 

Genomförts enligt plan. 



Sammanställning över prioriterade områden
Prioriterat område Antal problem Antal identifierade orsaker Antal åtgärder
Unga i riskzon för destruktivt beteende 8 8 8
Otrygga och brottsutsatta platser 1 1 1
Systemhotade brottslighet 4 4 4
Särskilt utsatta och sårbara brottsoffer 11 11 11
Kriminella miljöer och livsstilar 2 2 2
[Eget prioriterat område] 0 0 0
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