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Skrivelse om utbildning i pagaende dodligt vald
(PDV)

Svar pa skrivelse fran Gunnar Caperius (C), Lena Kling (L)
och Kristina Lutz (M).

Forvaltningens forslag till beslut
Skarpnécks stadsdelsndmnd overldmnar forvaltningens
tjdnsteutlatande som svar pd skrivelsen.

Sammanfattning
En skrivelse avseende utbildning i pagédende dodligt vald (PDV) har
inkommit till stadsdelsforvaltningen for yttrande.

Skrivelsen lyfter att i ett forsdmrat sidkerhetslage och en 6kad
forekomst av hot- och valdssituationer i offentliga miljoer finns ett
behov av att stirka arbetsmiljo- och sdkerhetsarbetet inom
stadsdelsforvaltningens verksamheter. Sérskilt personal inom
socialtjanst, medborgarkontor, dppna verksamheter samt vid
ndmndsammantrdden kan méta situationer som innebér f6rhojd risk
for hot och vald.

Utvecklingen tydliggdr vikten av att sdkerstélla att medarbetare har
tillracklig beredskap, tydliga rutiner och kunskap for att hantera
potentiellt farliga situationer. Nya lagkrav inom skolverksamheten
samt nationella undersdkningar som visar att fortroendevalda 1 6kad
utstrackning utsétts for hot och trakasserier understryker behovet av
ett fortsatt systematiskt och forebyggande sdkerhetsarbete inom
forvaltningens verksamheter. Skrivelsen avslutas med fyra
fragestéllningar for forvaltningen att besvara.

Skarpnicks stadsdelsforvaltning har yttrat sig 1 drendet genom att
besvara frigestillningarna och foreslar att ndmnden 6verldmnar
tjdnsteutlatandet som svar pa skrivelsen.
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Bakgrund

Stadsdelsndmnden 6verlamnade den 20 november 2025 en skrivelse
frdn Gunnar Caperius (C), Lena Kling (L) och Kristina Lutz m.fl.
(M) till forvaltningen f6r beredning. Skrivelsen ror forvaltningens
arbete kring pagiende dodligt véld (PDV).

Arendet

Skrivelsen vill uppmérksamma behovet av att sdkerstélla en trygg
arbetsmiljo for medarbetare inom stadsdelsforvaltningens olika
verksambheter.

Oppositionen riktar foljande fragor till stadsdelsforvaltningen:

1. Vilka rutiner finns idag — inom forvaltningens samtliga
verksamheter — vid hot- och valdssituationer, inklusive vid
ett scenario med pagéende dodligt vald?

2. Har forvaltningen erbjudit en utbildning i PDV (Pagaende
dodligt vald) for forvaltningens anstéllda?

3. Hur stéller sig forvaltningen till att erbjuda politikerna i
stadsdelsndmnden en utbildning 1 PDV?

4. Har alla forskolor, dagliga verksamheter, sdrskilda boenden
och vard- och omsorgsboenden, en beredskapsplan kring
PDV? Beskriv hur detta arbete ser ut.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen for individ och familjestdd,
genom trygghets -och sikerhetssamordnaren. Arendet har
behandlats i forvaltningsgruppen och pensionérsradet den 16 april
2026.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Nedan redovisas forvaltningens svar pé skrivelsens fragestallningar.

1. Vilka rutiner finns idag — inom forvaltningens samtliga
verksamheter — vid hot- och valdssituationer, inklusive
vid ett scenario med pagiende dodligt vald?

De rutiner som finns idag inom verksamheterna omfattar hantering
av hot- och véldssituationer och &r en del av det systematiska
arbetsmiljo- och sdkerhetsarbetet, exempelvis Stockholms stads
sdkerhetsprogram och Vigledning otillaten pdverkan. Samtliga
verksamheter har grundldggande rutiner for att forebygga, hantera
och f6lja upp incidenter, inklusive larmrutiner, rapportering 1
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avvikelsesystem, samverkan med polis samt stdd till medarbetare
efter handelse. Exempelvis utgér forskolans arbete

frén handlingsplan for Sdker forskola med flera rutiner inom
omrédet.

Arbetet dr dven kopplat till forvaltningens dvergripande beredskaps-
och krishanteringsstruktur. Inom ramen for detta genomfors
riskbedomningar dér hot- och véldsscenarier, inklusive pagéende
dodligt vald (PDV), ingdr som en del av analysen. Forvaltningen
arbetar med att tydliggora handlingsvégar vid allvarliga hdndelser,
sdsom inrymning, utrymning och larmning, samt att sikerstélla att
chefer och medarbetare har kdinnedom om géllande rutiner.

PDV-scenarier hanteras inom ramen for kris- och
beredskapsplaneringen och kopplas till risk- och sarbarhetsanalysen
(RSA), dér verksamheternas formaga att agera vid allvarliga
valdssituationer beddoms och utvecklas. Arbetet dr fortlopande och
innefattar utbildning, 6vning och kontinuerlig uppdatering av
rutiner i takt med fordndrad hotbild.

2. Har forvaltningen erbjudit en utbildning i PDV
(Pagdende dodligt vald) for forvaltningens anstillda?

Det finns 1 dagsldget ingen forvaltningsdvergripande utbildning
specifikt riktad mot pagdende dodligt vald, ddremot genomfors
regelbundet utbildningar i hot och vald pa forvaltningen.
Forvaltningen har ocksa beslutat att vara med 1 en
stadsovergripande upphandling av utbildningsinsatser till personal
for att stidrka deras formaga att hantera pagaende dodligt vald.
Upphandlingen omfattar utbildning i hantering av pdgaende dodligt
vald (PDV) via foreldsningar och 6vningar.

Det pagar ocksa utbildningssatsning 1 CRM (Crew Resource
Mangagement), vilket dr en metod anpassad fran flygbranschen for
att 0ka sdkerheten och effektiviteten i socialt faltarbete. Det
fokuserar pé icke-tekniska fardigheter som kommunikation,
situationsmedvetenhet och beslutsfattande for att hantera risker och
forbéttra samarbetet 1 teamet under stress. Stadens féltverksamheter
fick grundutbildning under hosten 2025 och nu under véren ska det
genomforas en stadsovergripande dvning som omfattar praktiska
utbildningsmoment i hot- och véld 1 parkmiljo, CRM, sjukvard samt
PDV.

3. Hur stiller sig forvaltningen till att erbjuda politikerna i
stadsdelsnimnden en utbildning i PDV?
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Forvaltningen ser inte att stadsdelsndmndens politiker utgor en
malgrupp for utbildning i att hantera pagéende dodligt vald. De
medarbetare som kan komma ifrdga dr medarbetare som har olika
funktioner och tilldelade arbetsuppgifter kopplat till krishantering
och trygghetsarbete i offentlig miljo. Aven medarbetare med
arbetsplats i egna lokaler dir det kan finnas risk for hdandelse kan
utgora malgrupp, vilket dven inkluderar 6vningsutbildning 1
autentisk miljo. Daremot kan forvaltningen ta som sin uppgift att
informera ndmndens ledamdéter om hur arbetet vid olika typer av
kriser och extraordinira hindelser (inklusive PDV-hédndelser)
hanteras.

4. Har alla forskolor, dagliga verksamheter, sirskilda
boenden och vird- och omsorgsboenden, en
beredskapsplan kring PDV? Beskriv hur detta arbete ser
ut.

Vissa av forvaltningens rutiner dr direkt inriktade mot hantering av
pagaende dodligt vald (PDV), medan andra avser hot- och
véldssituationer generellt och ddrmed dven omfattar PDV-scenarier
indirekt.

Inom forskoleverksamheten finns en handlingsplan for inrymning
och utrymning, dér rutiner for agerande vid padgdende dodligt vald
ingar. Forskolorna genomfor arligen 6vningar av bdde inrymning
och utrymning tillsammans med barnen. Samtliga forskolor
anpassar handlingsplanen utifrén sina lokala forutsittningar och
arbetet utgar dven fran stadens koncept Saker forskola, vilket
omfattar flera rutiner kopplade till sdkerhet och beredskap.

Jonas Lauri Hanna Jakhammer
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Skarpnicks stadsdelsforvaltning  Skarpnécks stadsdelsforvaltning

Bilagor
1. Skrivelse: Om utbildning i pdgdende dodligt vald (PDV)
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