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Motion angaende starkta insatser mot
gangkriminalitet och rekrytering av unga

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen i Stockholms kommun
Dnr KS 2025/804

Forvaltningens forslag till beslut
1. Skarpnécks stadsdelsndmnd beslutar att detta
tjansteutlatande overldimnas som svar pa remissen.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har remitterat en motion angaende stérkta
insatser mot géngkriminalitet och rekrytering av unga for yttrande.
Socialtjdnstens forutsédttningar att méta mélgruppens behov behdver
enligt motionen utvecklas och stirkas och forslag rérande stadens
forstarkningsteam ges.

Forvaltningen vill framhélla vikten av att kompetens, erfarenhet och
stodfunktioner byggs upp och bibehélls langsiktigt inom den
ordinarie verksamheten. Det &r forvaltningens mening att det framst
bor ske lokalt genom kompetensutveckling, stodstrukturer kring
drendehanteringen och 1 gemensamma arbetssétt med berdrda
samverkansparter i brottsforebyggande fragor.

Bakgrund

Kommunstyrelsen har remitterat en motion om stérkta insatser mot
gangkriminalitet och rekrytering av unga till forvaltningen {or
yttrande senast den 1 september 2026. Motionen dr vickt av Andréa
Hedin (M) och inkom den 15 juni 2026.

Arendet ingér i en kompletterande remissomgéng efter att vissa
beslutade remissinstanser inte omfattades av den ursprungliga
remitteringen. Utdver forvaltningen har motionen remitterats till
stadsledningskontoret, Bromma stadsdelsnimnd, Enskede-Arsta-
Vantors stadsdelsnimnd, Higersten-Alvsjd stadsdelsnimnd, Jéirva
stadsdelsndmnd, Kungsholmens stadsdelsndmnd, Norra
innerstadens stadsdelsnamnd, Skiarholmens stadsdelsndamnd samt
Fryshuset.
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Arendet

Motionen handlar om att stérka stadens insatser mot
giangkriminalitet och rekrytering av barn och unga till kriminella
nédtverk. Motionéren beskriver att utvecklingen i1 Stockholm innebér
att allt fler unga involveras i1 kriminalitet samt framhaller en
anstrangd arbetssituation med hog arbetsbelastning och brist pa
erfarna socialsekreterare vid stadsdelsndmndernas socialtjanster
som gor att oerfarna socialsekreterare far ansvara for komplexa
drenden utan stdd av mer seniora kollegor.

For att mota de utmaningar som beskrivs 1 motionen foreslas
kommunfullméktige besluta att:

e uppdra till kommunstyrelsen, socialndmnden och
stadsdelsndmnderna att stirka socialtjdnstens stadsovergripande
forstarkningsteam med ett specialistteam av socialsekreterare
kunniga inom barn- och unga i kriminalitet och gdngmiljGer.

* ge socialtjanstens forstarkningsteam ett tydligt uppdrag att
bade handliagga drenden och handleda socialsekreterare i
arenden som géller gingrelaterad brottslighet.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen for individ- och familjestod.
Arendet har behandlats i forvaltningsgrupp samt pensionérsradet
2026-08-20.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Utmaningarna med rekrytering av barn och unga till kriminella
nétverk &r ett samhéllsproblem och en hdgt prioriterad fraga bade
nationellt, regionalt och lokalt. Forvaltningen instimmer 1 att arbetet
med barn och unga som riskerar att involveras i kriminalitet eller
som redan befinner sig 1 kriminella miljder stdller hoga krav pa
socialtjinstens kompetens, erfarenhet och forméga till samverkan.
De barn och unga som har sddana drenden hos socialtjansten har
ofta komplexa behov. Deras drenden kréaver kvalificerade
beddmningar samt ett 1dngsiktigt och uthilligt arbete 1 den lokala
kontexten for brottsforebyggande arbete. Den lokala samverkan
med frdmst polis och skola samt lokal kdnnedom é&r viktiga
komponenter i arbetet med malgruppen.

Grunden for detta arbete &dr redan i1 dagsléget till stor del etablerad
inom den ordinarie verksamheten. Forvaltningen har en mycket lag
personalomséttning och 1 hog grad seniora medarbetare inom
verksamhetsomridet. Det finns tillgédng till medhandlaggare,
mentorsstdd, introduktion och kompetensutveckling samt



kg

~~4 Stockholms
o stad

Y

Motion angaende stérkta insatser mot
gangkriminalitet och rekrytering av unga,
KS 2025/804

Tjansteutlatande
Dnr SKA 2026/495
Sida 3 (4)

ndrvarande chefsstod. Senast forvaltningen behovde
forstarkningsteamet barn och ungas tjanster var 2019.

Samtidigt kan stadsovergripande stodstrukturer bidra till
kunskapsspridning, erfarenhetsutbyte och till att stirka
socialtjanstens forutséttningar att méta malgruppens behov. Detta
utgdr ett vardefullt stod till exempel ndr lagstiftningen inom
verksamhetsomradet fordndras 1 relativt snabb takt.
Socialforvaltningen arbetar ocksa med att stodja implementeringen
av bedomningsinstrument for att anvéindandet ska 6ka och
kompetensen behallas pa lokal niva inom verksamheterna.

Stockholms stads strategi 2023 — 2026 for att forhindra att barn,
unga och unga vuxna dras in i kriminalitet tydliggor vikten av
forebyggande atgarder, strategisk och operativ samverkan samt
kunskapsbaserad praktik i sdvil drendehantering som 1 utformning
och genomforande av insats. Arbetet med att uppmérksamma och
fdnga upp unga i riskzon &r forstirkt genom specialiserade tjanster
och samverkansforum. Exempel pa detta &r socialsekreterare hos
polis samt insatser som sociala insatsgrupper och SSPF (skola,
socialtjénst, polis och fritid).

Kompetensutveckling, metodstdd och handledning utgor viktiga
forutséttningar for att sdkerstélla kvalitet och rattssékerhet i
handldggningen, savél 1 drenden som ror kriminalitet och
gangmiljoer som inom socialtjinstens myndighetsutovning
generellt. For att uppna langsiktiga effekter ar det darfor angeldget
att kompetens, erfarenhet och handledningsfunktioner utvecklas och
bibehills 1 den ordinarie verksamheten. Forvaltningen anser att
kompetensen kring att finga upp och utreda unga i riskzon for
kriminalitet bést sker pé lokal niva. Det bidrar ocksa till den
kontinuitet, tillgénglighet och lokala férankring som é&r viktig i
arbetet med barn och unga som riskerar att involveras i kriminalitet.

Stadens stadsévergripande forstarkningsteam arbetar péd kortare
uppdrag i stadens stadsdelsforvaltningar och fungerar
metodstodjande, stottar 1 introduktion av nyanstéllda for att bidra till
rittssdker handliggning samt sprider kunskap och erfarenhet om
olika arbetssitt och metoder. Forstarkningsteamet jobbar som
medhandldggare. Arbetet bestir exempelvis 1 att dela kunskap om
hur en ansokan handlaggs, hur beslut fattas och dokumenteras.
Forvaltningen har inte ansvar for forstarkningsteamets organisation
eller uppdrag och kan déarfor inte fullt ut bedoma behovet av den
organisationsfordndring som foreslds i motionen.
Erfarenhetsmaéssigt r den dominerande rekryteringsbasen till
stadsovergripande forstarkningsteam stadsdelsforvaltningarnas
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socialsekreterare vilket gor att fordndringar déarfor kan fa
konsekvenser pa lokal niva.

Mot bakgrund av ovanstdende bedomer forvaltningen att det ar
angelédget att socialtjanstens forutsdttningar att méta malgruppens
behov fortsitter att utvecklas och starkas, med fokus pé langsiktigt
hallbar kompetensforsorjning, kvalitet och kontinuitet i den
ordinarie verksamheten.

Barnkonsekvensanalys

Forslaget syftar till att stirka socialtjdnstens arbete med barn och
unga i risk for kriminalitet och beddms didrmed kunna ha positiva
effekter ur ett barnréttsperspektiv.

Jamstalldhetsanalys
Forvaltningen bedomer att forslaget inte medfor ndgra negativa
konsekvenser ur ett jamstilldhetsperspektiv.

Forvaltningen foreslér att detta tjédnsteutlatande dverldmnas som
svar pa remissen.

Jonas Lauri Hanna Jakhammer
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Skarpnécks stadsdelsforvaltning  Skarpnécks stadsdelsforvaltning
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1. Motion angéende stirkta insatser mot gdngkriminalitet och
rekrytering av unga
2. Foljebrev Motion angdende stérkta insatser mot
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