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Forslag till stadsgemensam
funktionsbeskrivning for kultursamordnare

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen (Dnr KS 2026/764)

Forvaltningens forslag till beslut
Stadsdelsndmnden Gverlamnar forvaltningens tjdnsteutlatande som
svar pa remissen.

Sammanfattning

Forvaltningen har mottagit en remiss fran kommunstyrelsen dar
forvaltningen ombeds yttra sig om Forslag till stadsgemensam
funktionsbeskrivning for kultursamordnare. Syftet med
funktionsbeskrivningen &r att gora rollen som kultursamordnare mer
likvardig 6ver staden genom att tydliggora ansvar och uppdrag.

Kultursamordnaren ska bidra till att invanarna i Stockholm fér en
okad och jamlik tillgdng till kultur av hog kvalitet och bredd.
Kultursamordnarens roll delas in i fyra omraden:

Uppsokande arbete
Samverkande funktion
Systematisk uppfoljning
Péagiende fordndringsarbete

Forvaltningen stéller sig positiv till forslaget och foreslar att
Skarpnécks stadsdelsndmnd dverlamnar tjdnsteutlatandet som svar
pa remissen.

Bakgrund
Stadsdelsndmnden har mottagit en remiss om Forslag till

stadsgemensam funktionsbeskrivning for kultursamordnare.
Remissen ska vara besvarad 2026-09-08.

Arendet

Kulturforvaltningen fick i budgetuppdrag 2026 att ta fram forslag
pa uppdragsbeskrivning for kultursamordnare tillsammans med
stadsdelsndmnderna. Syftet med funktionsbeskrivningen ér att gora
rollen som kultursamordnare mer likvirdig 6ver staden genom att
tydliggora ansvar och uppdrag.
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Stadsdelsforvaltningarna arbetar pd ménga olika sétt for att
invénarna ska ha tillgéng till ett rikt lokalt kulturliv, sérskilt 1
forskolan, i den dppna fritidsverksamheten, inom &ldreomsorgen
och verksamheter inom LSS. Det finns dock betydande skillnader
over staden. Av Kulanpremiens statistik framgér att det finns
skillnader gillande barns mdjlighet att ta del av ett professionellt
kulturliv pé forskolan. Aven inom #ldreomsorgen finns skillnader
dar antalet kulturbokningar inom det subventionerade kulturutbudet
inom Kultur for dldre skiljer sig markant.

Kultursamordnaren ska bidra till att invanarna i Stockholm far en
okad och jamlik tillgang till kultur av hég kvalitet och bredd. Det
ska vara litt for invanarna att ta del av och ut6éva kultur 1 sitt
ndromrade och i sin vardag.

Kultursamordnaren ska sérskilt prioritera och skapa bittre
forutséttningar for malgrupper som har svérare att pa egen hand ta
del av Stockholms kulturutbud, exempelvis inom ramen f6r
verksamheterna:

forskola

Oppen forskola

oppen fritidsverksamhet inklusive skollovsarrangemang
utforare inom socialtjdnst inklusive dldreomsorg och stod
och service till personer med funktionsnedséttning

Kultursamordnaren stodjer verksamheterna i att integrera kultur
som en naturlig del av det dagliga arbetet. Samordnaren initierar,
samordnar och foljer upp insatser s att invanarna far en sd bred och
jamlik tillgdng som mojligt till kultur av hog kvalitet.

En kultursamordnares arbetsmetoder kan ddrmed delas in i fyra
omraden.

1. Ett uppsdkande arbete: Genom god lokalkdnnedom skapa
kontakt och kunskap kring de forutséttningar och de resurser
som finns i omrédet.

2. En samverkande funktion: Genom nitverk och samordning
driva och bidra i arbetet att skapa synergier och
kompletterande insatser.

3. En systematisk uppfoljning: Utvirdering och analys ger
insikter for den fortsatta verksamhetsutvecklingen.

4. Ett pdgdende fordndringsarbete: Med malgruppen i fokus
behover tillvigagéngssitt, innehill och prioriteringar
justeras Over tid.
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I kultursamordnarens arbetsuppgifter ingar bland annat att:

e mojliggora att invanare som berdrs av ndmnda verksamheter
fir uppleva ett varierat kulturutbud av hog kvalitet

e skapa forutsittningar och ha en rddgivande roll i arbetet med
kultur 1 det offentliga rummet

e vara en lokal lénk till de lokala kulturaktdrerna och
civilsamhallet

e bidra till, eller sjidlv besvara, remisser och tjansteutlatanden
samt forse ledningsgrupp och nimnd med underlag for
kvalitativa beslut inom kulturomradet

e stodja forvaltningens verksamheter att genomfora
kompetensho6jande insatser for personalen om kultur i
verksamheterna

e bidra till verksamheternas arbete med att inhdmta
maélgruppernas synpunkter och idéer om kulturupplevelser
och kulturutbud

e samverka med stadens 6vriga kultursamordnare

e samarbeta med fackforvaltningar genom till exempel Kulan,
Kultur for dldre samt kultur for personer inom LSS

e ha en néra samverkan med kulturférvaltningen

Kultursamordnarfunktionen svarar upp mot flera styrande och
strategiska dokument.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom forskoleavdelningen. Arendet har
behandlats i forvaltningsgrupp samt i pensiondrsradet den 20
augusti 2026.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen ar positiv till Férslag till stadsgemensam
funktionsbeskrivning for kultursamordnare. Forvaltningen
instdimmer 1 kulturfoérvaltningens bedémning att en tydlig
funktionsbeskrivning kan utgora ett stod for att klargora
kultursamordnarrollens ansvar och uppdrag, med syfte att frimja
likvardighet 1 stadens arbete.

Forvaltningen bedomer att kultursamordnarrollen har en viktig
funktion i arbetet med att mdjliggora och bidra till att invinarna i
Stockholm fér en 6kad och jamlik tillgéng till kultur av hog kvalitet
och bredd.

I stadens styrande dokument, dédribland stadsdelsndmndernas
reglemente, det kulturstrategiska programmet, programmet for
barns rétt till kultur samt handlingsplanen for en dldrevinlig stad,
betonas vikten av att alla invanare ges tillgang till kultur och
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kulturupplevelser. Forvaltningen anser att funktionsbeskrivningen
bidrar till att stdrka forutsdttningarna att uppna dessa mal.

Forvaltningen ser att kultursamordnarrollen omfattar ett brett
uppdrag med flera malgrupper och ansvarsomraden. Forvaltningen
kan se att uppdragets omfattning kan innebdra vissa utmaningar for
mindre forvaltningar med en liten andel av budgettilldelningen.
Detta stéller hoga krav pa samordning och prioritering for att
sdkerstélla kvalitet och tillgdngliga kulturupplevelser for stadens
invanare.

Forvaltning foreslér att tjénsteutldtandet dverlamnas som svar pa
remissen.

Jonas Lauri Johanna Hult
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Skarpnécks stadsdelsforvaltning  Skarpnécks stadsdelsforvaltning

Bilagor
1. Bilaga - Funktionsbeskrivning kultursamordnare
2. Bilaga - Sammanstéllning av styrdokument som visar
kommunens och stadsdelsforvaltningarnas uppdrag gillande
kultur for invinare
3. Foljebrev Forslag till stadsgemensam funktionsbeskrivning
for kultursamordnare. Uppdrag i budget, KS 2026/764
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