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Remiss av Motion om ett utvecklat
varderingsarbete i skolan

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen, KS 2024/609

Forvaltningens forslag till beslut
1. Socialndmnden godkanner forvaltningens tjénsteutlatande
som svar pa remissen.

Sammanfattning

En motion fran Jan Jonsson (L) har inkommit med forslag att staden
ska ta fram ett koncept for virderingsarbete i forskolan och skolan
som bemoter destruktiva mansnormer i samhdllet i stort och pa
sociala medier.

Forvaltningen vill framhélla det virderingsarbete som redan gjorts
och pagér 1 staden. Det dr 6nskvért att de vuxna som barn och unga
mdter pa sina olika arenor har en tillracklig samsyn och
gemensamma verktyg for att forebygga vald. MVP som utvecklats
for skola, fritid och fordldrar mojliggdr ett sammanhallet
valdspreventivt arbete och forvaltningen foreslar att ett fortsatt
vérderingsarbete bygger vidare pa detta.

Socialforvaltningen foreslér att socialndmnden godkanner
tjdnsteutlatandet som svar pa remissen.

Bakgrund
Kommunstyrelsen har remitterat motionen ”Om ett utvecklat
vérderingsarbete i skolan” till socialndmnden for yttrande.

Ovriga remissinstanser ir stadsledningskontoret,
utbildningsnimnden, Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd,
Hésselby-Villingby stadsdelsnamnd, Kungsholmens
stadsdelsnamnd, Akademikerforbundet SSR, forskolendmnden,
organisationen MAN, RFSL, Sveriges lirare Stockholm och
Sveriges skolledare Stockholm.

Remissvaret ska vara kommunstyrelsen tillhanda senast 2024-10-08.
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Arendet

Motionen lyfter fram att det &r méin som stér for en stor del av det
véld som utdvas i samhéllet och att det baseras pd virderingar och
normer som forknippar manlighet och manlig status med vald. I
motionen beskrivs att den destruktiva synen pa manlighet 4r en av
flera pusselbitar for att forstd gdngkulturen. Vidare pekar motionen
pa att destruktiva normer kring manlighet och antidemokratisk
desinformation sprids pa sociala medier.

I motionen beskrivs att flertalet forskolldrare, larare och annan
skolpersonal aldrig fatt ndgon utbildning i hur destruktiva
véarderingar hos elever ska bemétas, trots att laroplanerna for
samtliga skolformer foreskriver ett aktivt vardegrundsarbete.

Mot bakgrund av detta foreslas i motionen att staden ska ta fram ett
koncept for varderingsarbete i forskolan och skolan som bemoter
destruktiva mansnormer i samhallet i stort och pé sociala medier.

Arendets beredning

Arendet har beretts av avdelningen for strategi och utveckling.
Forvaltningsgruppen har behandlat drendet den 18 september. Radet
for funktionshinderfragor har haft mojlighet att behandla drendet
den 19 september.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Vald kan forebyggas genom att utmana forestdllningar om
manlighet som rattfardigar vild och utbildningsforvaltningen har
kontinuerligt kompetenshdjande insatser inom omréadet for personal
1 stadens skolor. Enligt utbildningsndmndens handlingsplan ”Véga
fraga, lyssna och agera” ansvarar varje rektor och skola for att
implementera strukturerade universella valdsforebyggande program
med fokus pa méan, pojkar och maskulinitetsfragor och varje rektor
har mandat att besluta om att organisera sin skola utifran det
verksambheten &r i behov av.

Staden har sedan 2015 arbetat med det universella
valdsforebyggande programmet Mentorer i valdsprevention (MVP)
for gymnasiet, hogstadiet och mellanstadiet samt for anpassad
grund- och gymnasieskola. Antalet skolor som arbetar med MVP
véxer och for nérvarande har 46 skolor valt att arbeta med
programmet. Under hosten kommer utbildningsfoérvaltningen och
flera skolor delta i Lansstyrelsens spridningskonferens av det
valdspreventiva materialet Taget”, som dr en anpassning av MVP
for yngre elever fran forskoleklass till arskurs 6. Varianter av MVP
har utvecklats for stodja viarderingsarbete 1 fritids- och
faltverksamhet samt for att kunna involvera foridldrar genom
fordldratraffar. Arbetet med MVP engagerar flera olika yrkesroller
som samverkar inom skolor, stadsdelsforvaltningar, fritidsgardar
och parklekar.
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MVP baserar sig pa forskning om vald, makt och kon utifrén ett
intersektionellt perspektiv samt pa beprovad erfarenhet om vilka
riskfaktorer som géar att motverka och vilka skyddsfaktorer som gar
att stirka genom pedagogiska insatser. De tre centrala
forandringskomponenterna 1 MVP ér:

e Oka medvetenheten och kunskapen om vald,

e Fordandra normer som leder till vald, med sérskilt fokus pa
normer kring maskulinitet,

e Fridmja konstruktiva dskddaringripanden, genom att ge
verktyg och 6vning att sidga ifrdn for den som blir vittne till
krankningar och véld.

Det ar onskvart att de vuxna som barn och unga méter pé sina olika
arenor har en tillricklig samsyn och gemensamma verktyg for att
forebygga vald. MVP som utvecklats for skola, fritid och fordldrar
mojliggor ett sammanhaéllet valdspreventivt arbete och
forvaltningen foreslar att ett fortsatt varderingsarbete bygger vidare
pa detta.

Socialforvaltningen foreslér att socialndmnden godkdnner
tjdnsteutlatandet som svar pa motionen.

Veronica Wolgast Carstorp Lina Blombergsson
Socialdirektor Avdelningschef
Socialforvaltningen Socialforvaltningen
Bilaga

1. Motion om ett utvecklat viarderingsarbete i skolan
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