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Remiss av forslag till andrade regler om
delegering i hadlso- och sjukvarden och
tandvarden

Kontorsutlatande med hanvisning till kort remisstid

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen, Dnr KS 2024/1213

Forvaltningens forslag till beslut
Socialforvaltningens kontorslédtande dversdnds till kommunstyrelsen
som svar pa remissen.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har remitterat Forslag till &ndrade regler om
delegering i hilso- och sjukvérden och tandvérden till
Socialndmnden for yttrande.

Forslaget innebér bland annat ett fortydligande kring krav pa
kompetens for den som mottar en delegering samt en
kontrollskyldighet av kompetenskrav for den som fattar
delegeringsbeslutet. De foreslagna fordndringarna innebir ocksa en
ansvarsforskjutning fran den enskilde yrkesutovaren till ett
organisatoriskt ansvar. Delegering av 1dkemedelshantering ska vara
en del av vardgivarens systematiska kvalitet- och
patientsdkerhetsarbete.

Forvaltningen stéller sig positiv till de fordndringar som
Socialstyrelsen foreslar men betonar vikten av att det tas fram
végledningar kring det delvis nya sittet att hantera delegeringar pa.

Socialforvaltningens kontorsutlatande dversénds till
kommunstyrelsen som svar pa remissen.

Bakgrund

Kommunstyrelsen har remitterat Férslag till dndrade regler om
delegering i hdlso- och sjukvarden och tandvdrden till
Socialnimnden for yttrande. Arendet har dven remitterats till
Stadsledningskontoret och Aldrenimnden. Med anledning av den
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korta remisstiden svarar socialforvaltningen med ett
kontorsutlatande.

Arendet

Socialstyrelsen har, inom ramen for sitt regeringsuppdrag, gjort en
oversyn av delegering 1 hélso- och sjukvarden och tandvérden. Det
har under en léngre tidsperiod framkommit att regioner, kommuner,
vardgivare och hélso- och sjukvardsprofessionen anser att den
rittsliga regleringen kring delegering dr otydlig. Socialstyrelsens
foreskrifter och allmadnna rad (SOSFS 1997:14) om delegering av
arbetsuppgifter inom hélso- och sjukvérd och tandvard ar ocksa
foraldrade och i behov av en dversyn.

Likemedelshantering inom hélso- och sjukvéarden och tandvarden
méste delegeras for att ndgon som saknar formell behorighet ska fa
utfora uppgifterna. I Socialstyrelsens forslag kompletteras bland
annat bestimmelsen med ett krav pd att den som genom ett beslut
om delegering far iordningsstilla, administrera eller 6verldmna
ladkemedel ska ha den kompetens som kravs for att kunna utfora
uppgiften pé ett korrekt och patientsdkert sitt. Kompetensen ska
motsvara det som krivs for den delegerade uppgiften. Den som ska
fatta ett delegeringsbeslut ska ocksa kontrollera att mottagaren har
dokumenterade kunskaper om hantering av ldkemedel och de risker
som &r forenade med hanteringen och den kompetens som krévs for
att kunna utfora uppgiften pa ett korrekt och patientsikert sitt.

Socialstyrelsen konstaterar att det finns risker vid delegering av
lakemedelshanteringen som beror pa hur varden &r organiserad,
tillgéngliga resurser och personalens kompetens i forhdllande till
komplexiteten i uppdraget. Idag dr reglerna om delegering
utformade pa ett sadant sétt att ansvaret till stora delar enbart ligger
pa hélso- och sjukvérdspersonalen. Personalen har dock inte
ansvaret fOr organisationen, resurserna eller bemanningen. Det ar
vardgivaren som har det organisatoriska ansvaret och ddrmed
mojlighet att dstadkomma forandring.

Den forandring som Socialstyrelsen efterstriavar dr ett tydligare
verksamhetsansvar for delegering av lakemedelshantering i
verksamheten och att delegering av likemedelshantering ska vara
en del av vdrdgivarens systematiska kvalitet- och
patientsdkerhetsarbete. Att uppratthilla patientsdkerheten vid
delegering av lakemedelshantering ska inte langre enbart vara ett
ansvar for hilso- och sjukvardspersonalen. Att personalen har rétt
kompetens for sina uppgifter dr centralt for patientsékerheten.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelningen for socialt stdd.



w Stockholms

Remiss av forslag till &ndrade regler om
delegering i hdlso- och sjukvarden och
tandvarden

Tjansteutlatande
Dnr SOF 2024/738
Sida 3 (4)

Forvaltningens synpunkter och forslag

De delegeringar som idag ges inom den kommunala hilso- och
sjukvarden som Socialndmnden ansvarar for sker huvudsakligen
utifran tva foreskrifter.

e 9kap. 1 Socialstyrelsens foreskrifter och allmidnna rad (HSLF-
FS 2017:37) om ordination och hantering av likemedel i hélso-
och sjukvarden.

e Socialstyrelsens foreskrifter och allmidnna rdd (SOSFS 1997:14)
om delegering av arbetsuppgifter inom hélso- och sjukvard och
tandvérd

Socialstyrelsen foreslar att foreskriften SOSFS 1997:14 tas bort helt
samt att foreskriften HSLF-FS 2017:37 kompletteras och dndras.
HSLF-FS 2017:37 reglerar i dagslaget forfattningsreglerade
uppgifter som inte far delegeras och forfattningsreglerade uppgifter
som far delegeras. Detta handlar uteslutande om
lakemedelshantering och likemedelsordinationer.

Traditionellt sett fattas d&ven delegeringsbeslut for uppgifter som
inte dr forfattningsreglerade, till exempel sdromléggningar, skotsel
av stomi, hantering av andningsutrustning, traningsprogram,
behandlingar med medicinteknisk apparatur. Grunden for dessa
delegeringar ar 1 dagslaget SOSFS 1997:14. Om denna foreskrift tas
bort behdver respektive virdgivare istillet i sina ledningssystem
fatta beslut om lampligheten i att delegera utifran ett
patientsdkerhetsperspektiv med Patientsdkerhetslagen (2010:659),
PSL, som grund. PSL syftar till att frdmja hog patientsdkerhet inom
hilso- och sjukvard.

De foreslagna fordndringarna innebér en ansvarsforskjutning fran
den enskilde yrkesutdvaren till ett organisatoriskt ansvar. Detta stir
1 samklang med sddan hilso- och sjukvardslagstiftning som relativt
nyligen &dr uppdaterad och moderniserad, till exempel Hélso- och
sjukvardslagen (SFS 2017:30) och Hilso- och sjukvards-
forordningen (SFS 2017:80).

Forvaltningen stéller sig positiv till de fordndringar som
Socialstyrelsen foreslar men betonar vikten av att det tas fram
végledningar kring det delvis nya sittet att hantera delegeringar pa.

Socialforvaltningens kontorsutldtande overséinds till
kommunstyrelsen som svar pa remissen.

Veronica Wolgast Carstorp Anna Mattsson
Socialdirektor Avdelningschef
Socialforvaltningen Socialforvaltningen
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Bilagor

1.

Remiss av forslag till &ndrade regler om
delegering i hdlso- och sjukvarden och
tandvarden

Remiss - Forslag till &ndringar i Socialstyrelsens foreskrifter
och allménna rdd (HSLF-FS 2017:37) om ordination och
hantering av lakemedel i hilso- och sjukvarden m.m.
Remiss - Forslag till upphidvande av Socialstyrelsens
foreskrifter och allmédnna rad (SOSFS 1997:14) om
delegering av arbetsuppgifter inom hélso- och sjukvard och
tandvard

. Bilaga - upphévande av foreskrifterna och allménna raden

(SOSFS 1997:14) om delegering av arbetsuppgifter inom
hilso- och sjukvérd och tandvard

Bilaga - Andring i foreskrifterna och allménna rad (HSLF-
FS 2017:37) om ordination och hantering av ldkemedel 1
hilso- och sjukvard

. Bilaga - Foreskrifter om &ndring 1 foreskrifterna (SOSFS

2009:10) om ambulanssjukvéard m.m.
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