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Remiss av motion om att kartlagga
hedersfortryck i Stockholms forskolor

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen, Dnr KS 2025/797

Forvaltningens forslag till beslut
1. Socialndmnden godkénner tjidnsteutlatandet som svar pa
remissen.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har remitterat en motion av Jan Jonsson (L) och
Asa Nilsson Soderstrom (L) om att kartligga hedersfortryck i
Stockholms forskolor i avsikt att sedan anvidnda kartldggningens
resultat for att identifiera och forstirka insatser for att motverka
hedersrelaterat vdld och fortryck i forskolan. Motionérerna vill
sdkerstélla att forskolepersonal far tillrdcklig utbildning och stéd for
att kunna upptécka och motverka hedersfortryck.

Socialforvaltningen ser att forskolendmnden och berdrda
stadsdelsndmnder dr de remissinstanser som bédst besvarar om det
finns behov av en kartliggning av hedersproblematik 1 férskolan
och behov av utbildning av forskolepersonal gillande heder.
Socialforvaltningens synpunkter berdr socialtjdnstens
ansvarsomraden och fragor relaterade till samverkan.

Socialforvaltningen ser samverkan mellan socialtjinst, forskola och
andra aktorer som avgorande i arbetet mot hedersrelaterat vald och

fortryck. Forvaltningen medverkar i det fortsatta utvecklingsarbetet
1 enlighet med sina uppdrag.

Socialforvaltningen foreslar att socialndmnden godkanner
tjansteutlatandet som svar pa remissen.

Bakgrund

Socialndmnden har via Kommunstyrelsen (KS) fatt en motion frdn
Jan Jonsson (L) och Asa Nilsson Séderstrom (L) om att kartligga
hedersfortryck i Stockholms férskolor. Ovriga remissinstanser ir
stadsledningskontoret, forskolenimnden, Bromma stadsdelsndmnd,
Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsndmnd, Jirva stadsdelsnimnd,
Skarpnicks stadsdelsndmnd och Skérholmens stadsdelsndmnd.
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Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen for strategi och utveckling i
samarbete med Origo!. Forvaltningsgruppen har behandlat drendet
den 17 september. Rédet for funktionshinderfrdgor har haft
mojlighet att behandla drendet den 18 september.

Arendet

Motionérerna lyfter 1 sin motion fram att hedersrelaterat fortryck ér
en allvarlig krankning av barns rittigheter och en utmaning for det
svenska skolsystemet. De menar att hedersfortryck i forskolan kan
ta sig uttryck pa flera sitt. For att 6ka kunskap om omfattningen av
hedersproblematik i Stockholms forskolor, identifiera och forstiarka
insatser fOr att motverka hedersrelaterat vald samt sékerstilla att
personal kan uppticka och motverka hedersfortryck yrkar
motionérerna att staden:

1. Genomfor en kartliggning av forekomsten av hedersfortryck i
Stockholms f6rskolor.

2. Anvénder kartlaggningens resultat for att identifiera och
forstirka insatser for att motverka hedersrelaterat vald och
fortryck i forskolan.

3. Sékerstéller att forskolepersonal far tillracklig utbildning och
stod for att kunna upptécka och motverka hedersfortryck.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Socialforvaltningen ser allvarligt pa forekomsten av hedersrelaterat
véld och fortryck. Det dr angeldget att samhéllets olika aktorer
samverkar for att tidigt identifiera risker och skydda barn frén alla
former av vald och begrinsningar i sina réttigheter. Forskolan &r en
viktig arena 1 detta arbete. Socialforvaltningen ser att
forskolendmnden och berdrda stadsdelsndmnder ér de
remissinstanser som bést besvarar om det finns behov av en
kartlaggning av hedersproblematik i férskolan och behov av
utbildning av forskolepersonal géllande heder. Socialférvaltningens
synpunkter berdr socialtjanstens ansvarsomraden och fragor
relaterade till samverkan.

Det dr viktigt att alla medarbetare inom forskolan kénner till sin
skyldighet och vilka rutiner som géller for att gora en orosanmaélan
till socialtjansten vid misstanke om att ett barn far illa eller riskerar
att fara illa, inklusive vid misstanke om hedersrelaterat vald eller
fortryck. Socialtjansten erbjuder stdd och vigledning till forskolor i
dessa frigor. I det nyligen framtagna stddmaterialet for samverkan

! Origo é&r ett samarbete mellan kommunerna i Stockholms 14n, Polisregion
Stockholm och Region Stockholm vars malgrupp &dr unga mellan 13 och 26 ar
som lever i hederskontext.
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mellan forskolan och socialtjansten tydliggors
orosanmdlningsprocessen och annat som &r relevant att kdnna till
vid samverkan.

Socialtjinsten kan ocksa bidra med konsultation och medverkan i
samverkansforum sdsom SIP-méten? och BUS? dér fragor om heder
kan lyftas. Personal pa forskola kan &ven fa konsultationsstdd hos
resurscentret Origo.

Socialforvaltningen ser vikten av att medarbetare i forskolan ar
fortrogna med vilka olika typer av forebyggande socialt stod som
tillhandahélls i staden och att de informerar och ldnkar foréldrar till
insatser som kan forebygga hedersrelaterad problematik.

Ett exempel pa en forebyggande insats &r det av staden framtagna
forildraskapsstddsprogrammet Forildraskap i Sverige (FOS), som
riktar sig till utrikesfodda forildrar. FOS syftar till att 6ka kunskap
om barns rittigheter, jamstilldhet, fordldrarollen 1 Sverige och det
svenska samhillet. Programmet, som erbjuds via manga
stadsdelsndmnder 1 staden, ar ett verktyg i arbetet for att framja
barns uppvéxtvillkor och kan bidra till att motverka
hedersrelaterade normer och forestéllningar.

Socialforvaltningen dr positiv till att samarbeta med
forskoleforvaltningen, stadsdelsforvaltningarna samt andra
relevanta aktorer for att fortsitta ta fram riktade insatser, metoder
och arbetssitt som kan bidra till att forebygga och motverka
hedersrelaterat vald och fortryck bland yngre barn och deras
familjer. I Stockholms stad pagér ett gemensamt arbete mellan
socialforvaltningen, forskoleforvaltningen och
utbildningsforvaltningen i syfte att tydliggéra rutiner for samarbete
och ansvar for respektive verksamhet med syfte att forhindra att
barn och unga fors ut ur landet till skadliga utlandsvistelser.

I stadsdelsomradet Enskede-Arsta-Vantor pagar ett
tvérprofessionellt projekt som finansieras av statsbidrag med syfte
att starka samarbetet och 6ka kompetensen kring hedersrelaterat
véld och begridnsande normer som riktas mot yngre barn.
Involverade verksamheter dr socialtjdnst, skola, forskola och 6ppen
forskola. Socialforvaltningen foljer projektets resultat med intresse
for eventuell spridning 1 staden.

22 Ett SIP-mote, eller ett mote for samordnad individuell plan, &r ett mote dar
personer fran olika delar av varden och socialtjédnsten samlas for att planera
insatser for en individ som behdver stod fran bada dessa sektorer. Syftet &r att
samordna hjélpen och se till att den ar effektiv och anpassad efter individens
behov.

3 Barn i behov av sérskilt stod" (BUS) ér en samverkansGverenskommelse inom
Stockholms 14n som syftar till att underlétta samordning av insatser for barn som
behover stdd fran olika aktorer som skola, socialtjdnst och hilso- och sjukvérd.
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Socialforvaltningen ser samverkan mellan socialtjinst, forskola och
andra aktorer som avgoérande i arbetet mot hedersrelaterat vald och
fortryck och medverkar i det fortsatta utvecklingsarbetet i enlighet
med sina uppdrag.

Socialforvaltningen foreslér att socialndmnden godkanner
forvaltningens tjansteutlatande som svar pa remissen

Veronica Carstorp Wolgast Lina Blombergsson
Socialdirektor Avdelningschef
Socialforvaltningen Socialforvaltningen
Bilaga
1. Motion om att kartldgga hedersfortryck i Stockholms
forskolor
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