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Remiss av Stockholms stads kulturskoleplan 
 

Svar på remiss från kommunstyrelsen, Dnr KS 2025/765 

Förvaltningens förslag till beslut 
1. Socialnämnden godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande 

som svar på remissen. 

Sammanfattning 
I budget för 2024 och 2025 hade kulturnämnden i uppdrag att ta 
fram en kulturskoleplan i linje med Kulturskolan Stockholms 
förändringsarbete. Planen skulle definiera Kulturskolans roll i den 
kommunala verksamheten samt lägga en grund för dess utveckling 
på både kort och lång sikt. Kulturnämnden fattade i maj 2025 beslut 
om att godkänna förslaget på kulturskoleplan.  

Socialförvaltningen ser positivt på kulturskoleplanen och de fem 
strategiska utvecklingsområden som kommer att styra 
Kulturskolans prioriteringar i verksamhetsplaner och budgetar samt 
integreras i ordinarie system för styrning och uppföljning. Arbetet 
med utvecklingsområden ska skapa förutsättningar för att delta och 
för att främja ett jämlikt och jämställt deltagande. 

Socialförvaltningen föreslår att socialnämnden godkänner 
tjänsteutlåtandet som svar på remissen. 

Bakgrund 
Kulturnämnden godkände kulturskoleplanen i maj 2025 och 
överlämnade det sedan till kommunstyrelsen för fortsatt beredning.  

Kommunstyrelsen har ombett följande remissinstanser att yttra sig 
över ärendet senast den 7 oktober 2025: Socialnämnden, 
stadsledningskontoret, idrottsnämnden, utbildningsnämnden, 
förskolenämnden samtliga stadsdelsnämnder, Stockholms Stadshus 
AB, Filminstitutet, Folkoperan, Kulturrådet, Kulturskolecentrum, 
Kulturskolans Nytänkande Ungas Talan, Stockholms konstnärliga 
högskola, Stockholms kungliga musikhögskola, Unga Klara samt 
Sveriges Kommuner och Regioner.  
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Ärendets beredning 
Ärendet har beretts inom avdelningen för strategi och utveckling. 
Förvaltningsgruppen har behandlat ärendet den 17 september. Rådet 
för funktionshinderfrågor har haft möjlighet att behandla ärendet 
den 18 september. 

Ärendet 
Inom kulturskolan Stockholm pågår ett förändringsarbete som 
omfattar att bredda verksamheten, bättre nå barn och unga på deras 
villkor samt förvalta och höja verksamheten. I budget för 2024 och 
2025 har kulturnämnden haft i uppdrag att ta fram en 
kulturskoleplan i linje med detta förändringsarbete. Planen skulle 
definiera Kulturskolans roll i den kommunala verksamheten men 
också lägga en grund för dess utveckling på både kort och lång sikt.  

Kulturnämnden fattade i maj 2025 beslut om att godkänna förslaget 
på kulturskoleplan.  

I kulturskoleplanen beskrivs fem utvecklingsområden som fram till 
2030 ska styra Kulturskolans prioriteringar i verksamhetsplaner och 
budgetar samt integreras i ordinarie system för styrning och 
uppföljning. Arbetet med utvecklingsområden ska skapa 
förutsättningar för att delta och för att främja ett jämlikt och 
jämställt deltagande.  

Förvaltningens synpunkter och förslag 
Socialförvaltningen ser positivt på kulturskoleplanen och de fem 
strategiska utvecklingsområden som kommer att styra 
Kulturskolans prioriteringar i verksamhetsplaner och budgetar samt 
integreras i ordinarie system för styrning och uppföljning. Utifrån 
ett socialtjänstperspektiv uppskattar socialförvaltningen särskilt 
område 2 och område 5. Område 2 lyfter fram att Kulturskolan ska 
vara tillgänglig för alla barn och unga som vill delta. Område 5 
handlar om att Kulturskolan ska ha interna processer som främjar 
jämlikt deltagande och hög kvalitet.  

I den nyss publicerade rapporten Hälsa, besvär och livskvalitet 
bland barn och ungdomar i Stockholms stad lyfts att det finns en 
stark koppling mellan hur ungdomar skattar sin fysiska och 
psykiska hälsa och hur de tycker att de har det på fritiden. De som 
har en lägre socioekonomisk bakgrund är i lägre utsträckning nöjda 
med sin fritid. De är mindre fysiskt aktiva, har sämre matvanor och 
nyttjar i mindre utsträckning stadens organiserade fritidsutbud.1 
Detta visar på vikten av att systematiskt både öka en jämlik tillgång 
och förutsättningar att delta i kulturskolans aktiviteter. Det skulle 

 
1 Hälsa besvär och livskvalitet bland barn och ungdomar i 
Stockholms stad.pdf 
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fortsatt bidra till att främja barn och ungas uppväxtvillkor och hälsa 
i Stockholms stad.  

Socialförvaltningen uppskattar att en gedigen 
barnkonsekvensanalys av kulturskoleplanen har gjorts. I den 
uppmärksammas att Kulturskolan idag inte når ut jämlikt och att 
Kulturskolan behöver utforma sin verksamhet till att bättre nå ut till 
underrepresenterade grupper. Barnkonsekvensanalysen ser att 
samtliga utvecklingsområden som förslås i kulturskoleplanen har 
relevans för och bidrar till att säkerställa artikel 2 i FN:s konvention 
om barnets rättigheter: Alla barn är lika mycket värda och har 
samma rättigheter. Ingen får diskrimineras.  

Sammanfattningsvis ställer sig förvaltningen positivt till förslaget 
på kulturskoleplan.  

Socialförvaltningen föreslår att socialnämnden godkänner 
tjänsteutlåtandet som svar på remissen. 

Veronica Carstorp Wolgast  Lina Blombergsson 
Socialdirektör  Avdelningschef 
Socialförvaltningen  Socialförvaltningen 
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4. Barnkonsekvensanalys kulturskoleplan 
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