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UPPFOLJNINGSRAPPORT NARINGSLIV

For att na resultat och sammanhéllet kunna kommunicera hur arbetet med att stotta
ndringslivet fortskrider kommer stadsledningskontoret samlat f6lja arbetet. I samband med
verksamhetsberittelsen tas en sdrskild néringslivsrapport tas fram som beskriver rddande lige
1 stadens néringslivsarbete med néringslivspolicyns fyra fokusomraden som grund.
Underlaget for den uppf6ljningen utgér ett komplement till ordinarie rapportering i ILS och
omfattar uppdrag, direktiv och aktiviteter i budget 2022 som beddms vara av vikt for att
samlat ge en bild av pagdende ndringslivsarbete.

Nimnd

Sodermalms stadsdelsnamnd

Kontaktperson for eventuella fragor

Andreas Evestedt

Telefon

08-508 12 230

E-post
andreas.evestedt@stockholm.se

Uppfoljning av direktiv och aktiviteter med naringslivskoppling i
budget 2022

Beskrivning (mal och syfte)

Detta underlag utgdr ett komplement till ordinarie uppfoljningen i verksamhetsberéttelsen i ILS.
Syftet ar att fa utforliga svar om pagaende uppdrag, aktiviteter och processer samt vad dessa syftar
till. Rubrikerna ar satta utifran néringslivspolicyns fyra fokusomraden som bedéms vara aktuella

for respektive ndmnd och bolagsstyrelse. Mal for néringslivsarbetet ar:

2.1. Stockholm har Sveriges bésta foretagsklimat och ett internationellt konkurrenskraftigt
néringsliv

2.1.1. Det ér tryggt och sdkert att vara foretagare i SOdermalms stadsdelsomrade.

1. Stimulera tillvixt och foretagsamhet

Beskriv samverkan under 2022 med det lokala néringslivet inom stadsdelsndmndens geografiska
omréde.

Genom det lokala brottsforebyggande rddet, Soderandan, samverkar forvaltningen med
bland annat lokala foretagare, foretagarforeningar och lokalpolis. Fokus ér trygga och
vélfungerande platser inom stadsdelsomrddet for att driva foretag. Samverkan sker bland
annat 1 ett antal omradesspecifika och @mnesorienterade grupper som triaffas regelbundet.
Genom Soderandan sker dven en samverkan med foretag som dr etablerade inom
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besdksnéringen, sdsom hotell och restauranger. Denna samverkan sker genom
kontinuerliga méten under aret. Exempelvis genomfor forvaltningen tillsammans med
lokalpolisen regelbundna moten med hotellaktorer inom stadsdelsomrédet med syftet att
minska hotellrelaterad brottslighet och 6ka tryggheten for hotellens anstillda och géster.

Forvaltningen, lokalpolisen och ndjesetablissemanget har fortsatt att utveckla
samverkansprojekt i syfte att uppna ett langsiktigt héllbart ndjesliv. Samverkansprojektet
belyser gemensamma problemomraden och bidrar till samsyn och forumet uppfattas
positivt av savél polis som ndringsidkare. Fler deltagare tillkommer allteftersom.

Ytterligare exempel pé dér niringslivet har involverats &dr i samband med forvaltningens
arbete att aktivera sparomradet nedanfor Sodersjukhuset. I samband med forfragningar om
markupplatelser har forvaltningen uppmuntrat niringsidkare att etablera sig i omradet
kring sparet.

Under éret har forvaltningen undersokt forutséttningarna att aktivera ytan under
Visterbron pa Langholmen med fokus pé idrott och hélsa med hjilp av exempelvis en
privat aktor. Kontakt har tagits med Generation Pep kring vilka forutséttningar som finns
att anldgga en sé kallad "Pep-park” under Vésterbron. Generation Pep dr en ideell
organisation som verkar for att sprida kunskap och skapa engagemang kring barns och
ungdomars hilsa och verksamheten mojliggors av olika partners exempelvis med stod
frén néringslivet. I kontakten med Generation Pep har det framkommit att manga kriterier
madste uppfyllas for att erhdlla en godkind Pep Park vilket begransar handlingsutrymmet
betriffande anldggning av en aktivitetspark. Vidare har det framkommit att nimnden
madste finansiera ett eventuellt projekt i1 sin helhet samt ansvara for efterfoljande drift.
Forvaltningen anser att det finns stora utmaningar i att behélla befintliga parkanldggningar
i sdkert och vardat skick varfor forvaltningen for nérvarande inte anser att ett anldggande
av en Pep park under Vésterbron &r prioriterat.

2. Forbittra service, tillginglighet och myndighetsutovning

Beskriv arbetet och/ eller insatser under 2022 mot den svarta ekonomin och organiserad
brottslighet i niringslivet?

I samband med upphandling inom f6rvaltningen har seriositetskontroller av anbudsgivare
genomforts.

I samband med kontroller i stadsmiljon har forvaltningen rapporterat in markupplételser
som saknar tillstind till trafikkontoret for tgird. Atgirden sikerstiller att niringsidkare
med tillstand kan verka under réttvisa och lagenliga villkor.
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3. Attraktivare miljoer och béattre framkomlighet

Beskriv nimndens arbete under 2022 med att utveckla stadens renodlade verksamhetsomraden
med hénsyn till naringslivet, beskriv ocksa eventuell samverkan med andra nimnder och bolag i
det arbetet.

Stadsmiljoverksamhetens arbete med renhallning, belysning samt parkskotsel dr en central
del i att skapa goda forutsattningar for néringslivet. Under aret har bland annat utplacering
av nya kapacitetsstarka skripkorgar utifran genomford inventering genomforts. Vidare har
gris- och grusytor renoverats i stadsdelsomradets parkmiljoer. Under &ret har
forvaltningen latit placera ut ett stort antal blomsterurnor pa vélbesokta platser med syftet
att skapa en trygg och vacker stadsmiljo. For att gora stadsmiljo tryggare och attraktivare
har dven dekorativ vinterbelysning tillforts Fatbursparken och pa det nedlagda
sparomradet nedanfor Sodersjukhuset.

For att erhélla en attraktiv stadsmiljo, som bland annat gynnar niringslivet, har
forvaltningen samverkat med andra forvaltningar och kontor inom staden, exempelvis
trafikkontoret och exploateringskontoret.

Hur har ndmnden under 2022 arbetet med platssamverkan och platsaktivering pa prioriterade
platser eller omraden for att skapa en trygg nidrmilj6 for det lokala néringslivet?

Genom det lokala brottsforebyggande rddet, Soderandan, samverkar forvaltningen med
bland annat foretagare, foretagarforeningar och lokalpolis. Fokus ar trygga och
vélfungerande platser inom stadsdelsomradet for att driva foretag. Samverkan sker bland
annat 1 ett antal omradesspecifika och @mnesorienterade grupper som triaffas regelbundet.
Omraden som prioriteras dr Hornstull, Medborgarplatsen, Mariakvarteren och
Tantolunden. Genom regelbundna ldgesrapporter Gver situationen pé aktuellt omrade
initierar samverkansgruppen atgéarder for att ka tryggheten och minska brottsligheten i
omradet.

Forvaltningen har fortsatt att delta i aktiviteten "Effektiv samverkan Hornstull".
Forvaltningens trygghetssamordnare, lokalpolis, ordningsvakter vid Hornstullsgallerian
och Bonniers fastigheter triffas regelbundet och initierar atgédrder for att 6ka tryggheten
och minska brottsligheten i omradet. Effekterna av samverkan ar en tétare dialog mellan
de olika samverkansparterna samt konkreta och direkta 16sningar pa problem, framfor allt
i stadsmiljon, som har uppkommit.

"Platssamverkan Medborgarplatsen" fokuserar frimst pa gestaltning och aktivering av
platsen i syfte att 6ka den sociala kontrollen. Under perioden 8 juni till 27 juli har olika
aktiviteter och arrangemang genomforts pa Medborgarplatsen, med fokus pé barn och
unga utifran de 6nskemal som inkommit till forvaltningen. I samarbete med
Transtromerbiblioteket och Forsgrénska badet har ytan kring isbanan framfor
Medborgarhuset pa olika sétt aktiverats, ’Sommar pa Medis”. Barn och unga har erbjudits
forestdllningar i form av teater, cirkus, musik och dans och vuxna zumbatrining och dans.
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Andra aktiviteter som genomforts dr en vandrande blésorkester och maleriverksamhet.
Aktiviteterna annonserades i sociala medier och 1 lokalpressen. Information om
aktiviteterna gick dven ut till forskolor och 6ppna forskolor.

Dirutdver har en ny samverkan inletts, "Effektiv samverkan Medborgarplatsen", dar
aktorerna delar och uppdaterar ldgesbilder. Detta kompletterar de redan pagiende
aktiviteterna kopplade till platssamverkan. Effekterna av denna samverkan &r samsyn och
battre dialog mellan aktdrerna pa platsen. Det har skapats en forstielse for de olika
aktOrernas utmaningar samt en uttalad vilja att genom gemensamma krafter utveckla
omrédet.

Forvaltningen har ockséd paborjat arbetet att tillsammans med lokalpolisen utveckla den
redan befintliga samverkan runt Mariakvarteren i enlighet med den samverkansmodell
som finns 1 Hornstull. Samtal har forts med olika aktorer, exempelvis beroendevérden,
fastighetségare och bostadsrittsforeningar och uppfattningen ar att det finns behov av att
intensifiera samverkan.

Forvaltningen har under éret samverkat med Stockholm Konst kring Wall Street
Stockholm 2022 som ér ett regionalt konstevenemang inriktad pd offentlig konst. Syftet
har varit att berika stadsdelsomradets gemensamma ytor med ny konst som berdr, vicker
tankar och skapar kédnslor. Under sommaren har ett sammanhéingande konststrék funnits
pa plats langs vattenlinjen 1 Hammarby Sjostad och vidare till Nacka. Inom detta projekt
har en rad olika konstnidrer deltagit. Forvaltningens bidrag har frimst utgjorts av att hitta
lampliga platser for konstverken i stadsmiljon.

Hur har samarbetet sett ut under 2022 med Stockholm Business Region ABs for 6kad héllbar
tillvéxt och foretagande inom stadsdelens geografiska omrade?

Under éret har en foretagsdialog genomforts 1 samarbete mellan stadsdelsforvaltningen
och Stockholm Business Region AB. Utifran foretagsdialogen som utfordes 2021
utvecklades formatet for dialogen dér representanter fran naringslivet gavs 6kad mgjlighet
att lyfta fram sina fragor och synpunkter.

Ovriga upplysningar

Klicka har for att ange text.
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