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Sammanfattning 
Ärendet redovisas i förvaltningens tjänsteutlåtande. 
Förvaltningen gör bedömningen att kommunfullmäktiges tre 
inriktningsmål kommer att uppfyllas under året. 
Bedömningen grundas på att femton av sexton mål för 
verksamhetsområdet som är kopplade till inriktningsmålen 
bedöms uppfyllas helt och ett delvis och samtliga 21 
nämndmål bedöms uppfyllas helt. Tertialrapport 2 med 
helårsprognos visar på ett överskott om 65,0 mnkr före 
resultatöverföring och 53,2 mnkr efter resultatöverföring.  
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Sammanfattande analys 
Nämndens prioriterade arbete 
Stadsdelsnämndens prioriterade arbete under år 2026 pågår utifrån följande utgångspunkter: 
Stärka den lokala demokratin 
Genom aktiva invånare som lämnar många medborgarförslag för att utveckla 
stadsdelsområdet och verksamheterna och genomförandet av medborgardialoger med 
invånare, civilsamhälle och det lokala näringslivet stärks lokaldemokratin. Mellan 1 maj till 
31 augusti har 49 medborgarförslag inkommit och under tertial 2 har förvaltningen verkställt 
två medborgarförslag. Inom Södermalms stadsdelsområde finns många aktiva föreningar som 
tar emot föreningsbidrag och kompletterar förvaltningens kärnverksamhet. I början av året 
utlyste nämnden ett föreningsbidrag för sommaraktiviteter och tio föreningar har fått dela på 
950 000 kronor för aktiviteter för barn och unga i hela stadsdelsområdet och för aktiviteter för 
alla åldrar i Tantolunden. Förvaltningen genomförde demokratidagar vid boden i ”Sommar i 
Tanto” för att bjuda in till delaktighet och inflytande och uppmärksamma vikten av lokal 
demokrati. Demokratidagarna innehöll olika teman såsom hållbarhet och att involvera och 
föra dialog med barn och unga, personer med funktionsnedsättning och seniorer. 
Ungdomsrådets styrelse deltog och genomförde bland annat en enkät för ungdomar för att få 
in förslag på aktiviteter som kan genomföras utifrån ungdomsrådets vigda budget. I augusti 
deltog även delar av rådet på stadsdelsnämndens nämndsammanträde för att lyfta upp hur 
samverkan mellan rådet och förvaltningen ser ut, vilka frågor som är viktiga för ungdomar 
och om de aktiviteter som rådet varit delaktiga i. 
Ett intensifierat klimat- och miljöarbete 
Förvaltningen arbetar vidare enligt stadens miljöprogram och klimathandlingsplan med fokus 
på energieffektivisering, minskat matsvinn och klimatsmarta livsmedel. Insatser för att 
inspirera invånare till minskad miljöpåverkan fortsätter. På grund av lagkravet som kommer 
2027 på fastighetsnära insamling av förpackningsavfall har ett omfattande arbete genomförts 
med att få till förpackningsinsamling hos förvaltningens verksamheter. Förvaltningen har 
påbörjat miljö- och klimatinsatser i parkmiljön såsom trädplantering, dagvattenåtgärder, 
anläggande av växtbäddar med biokol samt återvinning av material i parkerna. Åtgärder för 
ökad biologisk mångfald har också utförts, exempelvis i Drakenbergsparken där ängsytor 
anlagts och bärbuskar planterats. Andelen inköpta ekologiska livsmedel inom förvaltningen 
totalt uppgår till 71 procent för perioden januari till juli. Prognosen för helåret är att årsmålet 
om 72 procent kommer att uppnås. Förvaltningen arbetar med att säkerställa framkomliga och 
trafiksäkra gångbanor och trappor. Sista Styverns trappa, mellan Stigbergsgatan och 
Fjällgatan, har renoverats. 
En god arbetsgivare 
Verksamheterna arbetar vidare med aktiviteterna i kompetensförsörjningsplanen och arbetet 
med den nya chefsstrukturen följs upp och anpassas efter varje avdelnings behov. Andelen 
tillsvidareanställda heltidsanställningar inom förvaltningen uppgår under tertial 2 till 89 
procent vilket är i linje med föregående år. Andelen arbetade timmar av timavlönad personal 
på förvaltningen totalt är vid mätperioden i juni 14,4 procent vilket är en minskning jämfört 
med samma mätperiod föregående år då utfallet var 15,9 procent. 
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Bedömning av måluppfyllelse 
Södermalms stadsdelsförvaltning bedömer att kommunfullmäktiges tre inriktningsmål 
kommer att uppfyllas helt under året. Nedan sammanfattas på vilket sätt nämnden bidrar till 
att uppfylla fullmäktiges mål. Fokus i tertialrapport 2 är rapportera uppnådda resultat, 
eventuella avvikelser samt ge exempel på väsentliga uppdrag/aktiviteter som påbörjats under 
perioden. 
Ett Stockholm som håller samman med en stark och jämlik välfärd i hela staden 
Förvaltningen bedömer att inriktningsmålet kommer att uppfyllas helt under året. 
Bedömningen grundas på att samtliga fem mål för verksamhetsområdet som är kopplade till 
inriktningsmålet bedöms uppfyllas helt. Nedan redovisas ett urval av arbete som pågår för att 
bidra till måluppfyllelsen: 

• Fortsatt fokus på att ta fram en struktur för SSPF (samverkan skola, socialtjänst, polis 
och fritid) inom pilotområdet, en SSPF-koordinator har anställts. SSPF är en 
samverkansform där dessa aktörer arbetar tillsammans för att förebygga att barn och 
unga hamnar i kriminalitet eller andra riskmiljöer. 

• Arbetet med att skapa en väg in till socialtjänsten pågår inom pilotområdet. Området 
fortsätter med drop-in-verksamhet på förvaltningskontoret och har även börjat testa att 
vara tillgängliga på andra platser utanför kontoret. Bland annat finns två case 
managers på plats varje onsdag på Stadsmissionen i Hornstulls mötesplats. Dessa 
samordnar stöd och insatser kring en individ genom att hålla kontakt mellan 
exempelvis socialtjänst, skola, vård och andra aktörer i syfte att personen får en 
sammanhållen och planerad vård. Vidare erbjuder bo-teamet regelbundet uppsökande 
rådgivning på plats hos SHIS Bostäder. 

• Förskolorna har fortsatt att utveckla det närvarofrämjande arbetet med utgångspunkt i 
barnets rätt till utbildning. Arbetet omfattar både systematisk uppföljning av närvaro 
samt insatser för att stärka barnens lust att komma till förskolan. Om ett barn inte är 
frånvaroanmält i Tempus (förskolornas digitala kommunikations- och närvarosystem), 
hör förskolan av sig och påtalar att barnet saknas och hör sig för om varför barnet är 
hemma. 

• Tillsammans med Kungsholmens stadsdelsförvaltning och förskoleförvaltningen har 
planeringen inför övertagandet av driften av stadens verksamhet för barnomsorg på 
obekväm arbetstid slutförts. På förskolan Nicolaigården i Gamla stan har avdelningen 
för OB-omsorg iordningställts. Avdelningen och verksamheten öppnades den 17 
augusti. 

• Inför hösten finns en plan att utöka med ytterligare en skolsocionom inom 
pilotområdet. Detta för att förstärka samordningen och utvecklingen av arbetet med 
insatser kopplat till skolsociala team/den skolsociala stödkedjan tillsammans med 
utbildningsförvaltningen. 

• Förvaltningen fortsätter att utveckla samverkansprocesser och arbetssätt utifrån 
stadens Bryt upp-program – sammanhållet stöd för våldsutsatta. Utvecklat stöd till 
unga som utsätts för våld i nära relation och insatser till unga våldsutövare är 
inkluderat i detta arbete. 

• Arbetet med att stärka stödet till äldre i utsatta situationer och motverka våld i nära 
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relationer fortsätter. Inom ramen för projektet Bryt upp har en gemensam 
överenskommelse och handlingsplan tagits fram. 

• Arbetssättet med biståndshandläggare på Södersjukhusets akutmottagning har 
reviderats och testats. Utvärderingen visar positiva effekter för äldre som fått stöd. En 
utökad testperiod med två biståndshandläggare startar i slutet av september och pågår i 
tre månader. 

• Nämnden beslutade i augusti att ge förvaltningen i uppdrag att förhyra ett 
tillagningskök och en restaurang på Lignagatan 12 i fastigheten Filen 4. Genom att 
samla matproduktionen stärks kontrollen över måltidsverksamheten och tillgången till 
näringsrika måltider i verksamheter i egen regi säkras. 

Ett grönt och fossilfritt Stockholm som leder en rättvis klimatomställning 
Förvaltningen bedömer att inriktningsmålet kommer att uppfyllas helt under året. 
Bedömningen grundas på att samtliga fyra mål för verksamhetsområdet som är kopplade till 
inriktningsmålet bedöms uppfyllas helt. Sammanfattning av arbete som pågår för att bidra till 
måluppfyllelsen redovisas ovan under "Nämndens prioriterade arbete - Ett intensifierat 
klimat- och miljöarbete". 
Ett Stockholm med en stabil och hållbar ekonomi med utbildning, jobb och bostäder för alla 
Förvaltningen bedömer att inriktningsmålet kommer att uppfyllas helt under året. 
Bedömningen grundas på att sex av sju mål för verksamhetsområdet som är kopplade till 
inriktningsmålet bedöms uppfyllas helt och ett delvis. Nedan redovisas ett urval av arbete som 
pågår för att bidra till måluppfyllelsen: 

• Hittills har 1 511 platser för feriejobb erbjudits ungdomar (sportlov och sommarlov). 
• Dialog har inletts med lokala näringsidkare, Stockholm Business Region och 

trafikkontoret kring aktivering av Magnus Ladulåsgatan, detta i syfte att öka 
tryggheten i området. Förvaltningen har även involverat SHIS Bostäder och 
Stockholmshem för att aktivera och öka tryggheten i kvarteren runt SHIS Bostäder. 

• Stärkt beredskap inför en eventuell kris, exempelvis genom utökat lager av livsmedel 
med extra lång hållbarhet och säkerställande av dricksvattenförsörjning.  

• En projektledare har rekryterats för att leda övergången till parkdrift i egen regi.  
• Fortsatt fokus på trygghetsskapande arbete inom de områden som klassas som öppna 

drogscener; västra och centrala Södermalm, Mariakvarteren och Södra station. Bland 
annat har platsaktivering genomförts i Tanto, på Medborgarplatsen, i Björns trädgård 
och i Fatbursparken/Johan Roman Helmichs park. När det gäller Mariakvarteren ingår 
förvaltningen i projektet "Trygghet för alla" som genomförs av socialförvaltningen 
och trafikkontoret och finansieras av Brottsförebyggande rådet (Brå). Vid södra 
Station har förvaltningen bland annat förstärkt uppsökarverksamhet riktad både mot 
vuxna och ungdomar och utifrån dialog med polisen har kameraövervakningen i 
området utökats. Förvaltningen ser över hur området i högre grad kan aktiveras och 
göras mer öppen och socialt inbjudande så att fler personer vistas där. 

• Platsaktivering har genomförts inom Slussenområdet under sommaren, fokus har 
främst varit Södermalmstorg. 

• Införandet av sociala insatsgrupper (SIG) har börjat och fokus är att utforma 
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strukturen för uppdraget. SIG är en samverkansform där främst socialtjänst, polis och 
andra berörda aktörer arbetar tillsammans för att hjälpa unga att lämna eller förebygga 
kriminalitet. Förvaltningen har anställt en SIG-samordnare och rekrytering av 
ytterligare en samordnare pågår. 

• Fortsatt fokus på att motverka välfärdsbrott inom områdena hemtjänst inom 
äldreomsorg, personlig assistens, HVB-hem och felaktiga utbetalningar (FUT) inom 
ekonomiskt bistånd. Exempelvis när det gäller felaktiga utbetalningar av ekonomiskt 
bistånd har förvaltningen satsat på ett mer omfattande arbetssätt för att granska 
inkomstdeklarationer och följa samtliga avvikelser. Detta har medfört flertalet 
utredningar om felaktigt utbetalat bistånd. 

Arbete utifrån direktiven för samtliga nämnder  
Hur nämnden arbetar utifrån direktiven beskrivs under relevanta mål för verksamhetsområdet. 
Långsiktigt hållbar ekonomi och goda förutsättningar för välfärd 
Arbetet beskrivs främst under mål 3.1, 3.3, 3.4, 3.5 och 3.6. 
En levande och hållbar stad 
Arbetet beskrivs främst under mål 2.1-2.4, 3.1, 3.2, 3.4, 3.5 och 3.7. 
En trygg och säker stad som håller samman 
Arbetet beskrivs främst under mål 1.1-1.5 och 3.2-3.7. 

Uppföljning av Kommunfullmäktiges inriktningsmål 

KF:s inriktningsmål: 1. Ett Stockholm som håller samman med en 
stark och jämlik välfärd i hela staden 

 Uppfylls helt 

Analys 

Förvaltningen bedömer att inriktningsmålet kommer att uppfyllas helt under året. 
Bedömningen grundas på att samtliga fem mål för verksamhetsområdet som är kopplade till 
inriktningsmålet bedöms uppfyllas helt. Hur nämnden bidrar till att uppfylla inriktningsmålet 
redovisas under respektive mål för verksamhetsområdet. 

KF:s mål för verksamhetsområdet: 1.1 Alla barn och ungdomar ska ges 
möjlighet till jämlika uppväxtvillkor och trygghet samt en rik fritid 

 Uppfylls helt 

Analys 

Förvaltningen bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att samtliga KF-indikatorer prognostiseras 
att uppnås helt, att KF-aktiviteterna kommer att genomföras och att underliggande nämndmål 
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bedöms uppfyllas helt. 
Utöver ovanstående baserar förvaltningen sin bedömning på att arbetet med de prioriterade 
områdena i verksamhetsplan 2026 löper på utan större avvikelser. 
Förebyggande arbete för att ge barn och ungdomar möjlighet till en trygg uppväxt med 
jämlika villkor 
Förvaltningens nätverk för barns rättigheter och hälsa har genomfört två träffar hittills i år. 
Andra träffen som genomfördes under tertial 2 hade fokus barnrätt, barnkonsekvensanalyser 
och prövning av barnets bästa utifrån barnkonventionen. Stadens barnombudsman föreläste 
om detta. 
Föräldrastödsprogrammet Alla Barn i Centrum (ABC) har fortlöpt enligt plan. Två grupper för 
barn 0–2 år och två grupper för barn 3–7 år har hittills genomförts. Intresset för programmet 
är fortsatt stort och det finns fortfarande en kö av föräldrar som önskar delta i kommande 
grupper. 
Genom att införa samverkansformen SSPF (samverkan skola, socialtjänst, polis och fritid) 
förstärks och utvecklas det förebyggande arbetet för att förhindra att unga dras in i 
kriminalitet. Förvaltningen har fortsatt fokus på att ta fram en struktur för SSPF inom 
pilotområdet och har anställt en SSPF-koordinator. 
Förvaltningens utbildare i metoden MHFA (Första hjälpen till psykisk hälsa) arbetar för att 
utveckla och öka förutsättningarna inom verksamheterna att upptäcka barn och unga med 
psykisk ohälsa. En utbildning genomfördes under maj månad för medarbetare från område 
barn och ungdom. 
Omställningsarbete utifrån nya socialtjänstlagen 
Arbetet med att skapa en väg in till socialtjänsten pågår inom pilotområdet där nya arbetssätt, 
bland annat teambaserat arbete, drop-in och tillgänglighet på andra platser testas. Det 
teambaserade arbetet har påbörjats med ett fokus på personer som är i eller riskerar att hamna 
i hemlöshet. Området fortsätter med drop-in-verksamhet på förvaltningskontoret och har även 
börjat testa att vara tillgängliga på andra platser utanför kontoret. Bland annat finns två case 
managers på plats varje onsdag på Stadsmissionen i Hornstulls mötesplats. Dessa samordnar 
stöd och insatser kring en individ genom att hålla kontakt mellan exempelvis socialtjänst, 
skola, vård och andra aktörer i syfte att personen får en sammanhållen och planerad vård. 
Vidare erbjuder bo-teamet regelbundet uppsökande rådgivning på plats hos SHIS Bostäder. 
Sammantaget har de berörda verksamheterna kunnat erbjuda individanpassade lösningar i 
högre grad än tidigare. Det teambaserade arbetet har utmynnat i flera goda exempel på 
samverkan som möjliggjort tidigare, snabbare och mer sammanhållet stöd för brukarna. 
Arbetssättet har också medfört att verksamheterna i högre utsträckning än tidigare lotsar 
brukarna till rätt instans istället för att hänvisa. 
Inom ramen för Stockholms stads ESF-medfinansierade projekt Kompetensutveckling för 
framtidens socialtjänst deltar sociala avdelningen och äldreomsorgen i en gemensam satsning 
på lärande och kompetensutveckling som en del av omställningen till den nya 
socialtjänstlagen. Genom utbildningsinsatser för medarbetare, chefer och nyckelfunktioner får 
deltagarna möjlighet att utveckla sin kompetens, utbyta erfarenheter och tillsammans 
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reflektera över nya arbetssätt. Utbildningsdagar är inplanerade under hösten. 
Barn och ungdomars aktiviteter är inkluderande och attraktiva 
I samarbete med de civila aktörerna Södergården och Fryshuset har två dagkollon för unga 
HBTQI-personer genomförts i stadsdelsområdet under sommaren. 41 unga personer från både 
Stockholms stad och kranskommuner kunde erbjudas plats, nästan alla fullföljde. Målgruppen 
var 12-19 år. En utvärdering har genomförts i enkätform och de unga uppger genomgående att 
de känt sig respekterade, sedda och trygga. 
Ungdomsrådets styrelse deltog på förvaltningens demokratidagar i Tantolunden och 
genomförde bland annat en enkät för ungdomar för att få in förslag på aktiviteter som kan 
genomföras utifrån ungdomsrådets vigda budget. I augusti deltog även delar av rådet på 
stadsdelsnämndens nämndsammanträde för att lyfta upp hur samverkan mellan rådet och 
förvaltningen ser ut, vilka frågor som är viktiga för ungdomar och om de aktiviteter som rådet 
varit delaktiga i. 
I enlighet med Stockholms stads parkleksstrategi har arbetet med ledarledda aktiviteter 
fortsatt utvecklats. Genom ökad struktur i planering, genomförande och uppföljning har 
verksamhetens kvalitet stärkts. Regelbundna och tydligt kommunicerade aktiviteter har 
bidragit till ett ökat deltagande och gjort det enklare för barn och vårdnadshavare att ta del av 
parklekarnas utbud. Aktiviteterna har huvudsakligen genomförts utomhus och omfattat 
rörelse, lek och skapande, vilket är i linje med parklekarnas uppdrag att erbjuda en aktiv och 
stimulerande fritid. Särskilt fokus har lagts på barn i låg- och mellanstadieåldern, med 
målsättningen att nå barn som i mindre utsträckning deltar i annan organiserad 
fritidsverksamhet. 
En vecka i juni firade stadens alla parklekar 90 år med olika aktiviteter. Under veckan hade 
alla Södermalms parklekar tipspromenader och utställning om parklekarna genom tiderna. 
Parklekarna hade olika teman, djur, lekar-nu och då, skapande, rörelse och bygg och återbruk. 
Veckan avslutades med stort firande i Björns Trädgård som är det första parkleken som 
startades för 90 år sedan. Det var många besökare och parkleken fick mycket uppskattning för 
det som anordnats. 
Parklekarna Björns trädgård och Högalid på Södermalm öppnade i juni upp för att allmänhet 
ska kunna hyra lokalen på söndagar mellan klockan 10.00–18.00 för barnkalas. Erbjudandet 
riktar sig till barn upp till 12 år tillsammans med vårdnadshavare och bidrar till att stärka 
parklekarna som trygga mötesplatser och en naturlig del av barnfamiljers fritid. 
Det har inkommit 1505 ansökningar till kollo vilket innebär något fler ansökningar i 
jämförelse med föregående år. Fördelningen av platser utifrån tillsättningsanvisningarna och 
fördelningsnycklarna per stadsdelsförvaltning visar att 885 barn, cirka 59 procent fick en 
kolloplats. Det innebär att något färre barn fick en plats i jämförelse med 2025, vilket beror på 
ökat antal åkande barn från stadens prioriterade områden i förhållande till fördelningen av 
platser utifrån tillsättningsanvisningarna och fördelningsnycklarna per stadsdelsförvaltning. 
Uppföljning sommarlovsaktiviteter 
I parklekarna och inom fritidsverksamheterna har följande aktiviteter genomförts: 
Sommarlovskollo/Dagkollo 
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• Skånegläntan vecka 26, 10-12 barn deltog båda veckorna med biobesök och laserdone  
• Stora Blecktornsparken vecka 25 och 26, 25 barn deltog båda veckorna, med 

aktiviteter som bowling och biobesök. 
• Drakenbergsparken vecka 25, 12 barn deltog, med aktiviteter som biobesök och 

utflykt till Aspuddsparken. 
• Högalid vecka 26, ca 12 barn deltog, med besök på Tom Tits 
• Högalid vecka 32, 12 barn deltog, med besök på Tom Tits 
• Stora Blecktornsparken vecka 33, ca 25 barn deltog, utflykt till Hammarbybackens 

höghöjdsbana. 
• Timmermansgården vecka 24, 25 och 33, totalt deltog 219 barn under dessa veckor. 

Barnen har deltagit i flera olika aktiviteter såsom fotografering, musikproduktion, 
utomhuslekar, filmvisning, pingis och grillning. 

• Mäster Olofsgården vecka 25, 13 barn/unga deltog under denna vecka och fick prova 
på olika kreativa aktiviteter. 

• Frälsningsarmén 12-14 juni, totalt deltog 50 barn och ungdomar. De har deltagit i flera 
olika aktiviteter såsom bad, paddling och tipsrunda. 

Övriga aktiviteter 

• Badjazz i Högalids plaskdamm, en föreställning på förmiddagen och en föreställning 
på eftermiddagen. 32 besökare på förmiddagen och 60 besökare på eftermiddagen. 

• Parkour i Drakenbergsparken, ca 80 barn deltog. 
• Mäster Olofsgården har under sex tillfällen under sommaren genomfört 

sommarworkshops. Totalt 61 barn/unga har deltagit och fått prova på olika kreativa 
aktiviteter.  

• Södergården har under vecka 25-27 genomfört flera aktiviteter för ungdomar såsom 
konstutställning, kreativt återbruk och konsert. Under perioden 15 juni till 13 augusti 
arrangerades dagligen aktiviteter och häng i Björns trädgård där unga bland annat 
kunde testa på olika sporter. Totalt deltog drygt 9 000 ungdomar. 

• Fryshusets idrottsförening har mellan vecka 24 till 33 regelbundet genomfört 
aktiviteter för ungdomar med fokus på fysisk träning och att skapa relationer/sociala 
sammanhang. Totalt deltog 146 ungdomar. 

• Farsta schackklubb har under vecka 29 och 30 bjudit in barn och ungdomar till 
kostnadsfria schackaktiviteter i Fatbursparken och på Medborgarplatsen. Totalt var det 
drygt 380 barn och ungdomar som deltog. 

• Sjöstadsföreningen har under vecka 24, 25 och 33 genomfört Sommartorg. Drygt 2000 
ungdomar har deltagit i olika aktiviteter såsom pingis, basket, dans, utespel och olika 
tävlingar. 

Genomförda aktiviteter har bidragit till att barn och ungdomar bland annat fått uppleva kultur 
som inte kostat någonting. Parklekarna finns tillgängliga med spridning över hela 
stadsdelsområdet och alla är välkomna utifrån sina förutsättningar. Genomförda aktiviteter har 
också bidragit till att barn och unga fått ta del av en meningsfull fritidsverksamhet i en trygg 
och inkluderande miljö. De har fått social interaktion och träffat både gamla och nya 
kompisar, knutit kontakter och provat på nya aktiviteter. En del av aktiviteterna har medfört 
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att barnen rört mycket på sig och fått jobba med både styrka och koordination. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 

Andel barn och 
ungdomar som är 
nöjda med 
tillgången till 
fritidsaktiviteter 

   56 %  72 % 70 % 2026 

  
 

Andel barn som 
lever i familjer som 
har ekonomiskt 
bistånd 

0,3 %   0,3 % 0,4 % 0,4 % 2,5 % Tertial 
2 2026 

  
 

Andelen nöjda 
besökare på 
stadens 
fritidsgårdar 

   94,87 %  90 % 90 % 2026 

  
 

Antal vräkningar 
som berör barn 

   3  st  0  st Tas 
fram av 
nämnd 

2026 

  Antalet besök på 
stadens 
fritidsgårdar 

   3 671  st  4 000  
st 

Tas 
fram av 
nämnd 

2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Kulturnämnden ska i samarbete med stadsdelsnämnderna införa 
ett stadsgemensamt system för dokumentation och uppföljning 
inom stadens fritidsverksamheter i syfte att kvalitetssäkra 
verksamheterna 

2026-01-01 2026-12-31  

  Stadsdelsnämnderna ska säkerställa att stadens handlingsplaner 
implementeras och att fritidsgårdarna inleder arbetet med att 
genomgå stadens diplomutbildningar 

2026-01-01 2026-12-31  

Nämndmål: 1.1.1 Alla barn och ungdomar på Södermalm ges möjlighet till jämlika 
uppväxtvillkor och trygghet samt en rik fritid 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat: 
- Förskolan och socialtjänsten fortsätter samverkan kring det förebyggande och främjande 
arbetet. 
- Arbetet med att stärka intern och extern samverkan mellan fritidsverksamheter, skola, 
förskola, socialtjänst och polis fortsätter. Fokus är det förebyggande arbetet för att nå barn, 
ungdomar och familjer i riskzon. 
- Fortsätta utveckla förebyggande och tidigt stöd inom den sociala barn- och ungdomsvården 
till mer, exempelvis genom utökat föräldrastödsprogram och föräldrarådgivning samt socialt 
uppsökande arbete. 
- Särskilt uppmärksamma barns behov när vuxna söker ekonomiskt bistånd. 
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Barnkonsekvensanalyser genomförs alltid inför att beslut om bistånd ska fattas för att 
uppmärksamma konsekvenserna som ett beslut kan medföra för barnet.  
- Tillgängliggöra och nå fler ungdomar med olika funktionsnedsättningar och erbjuda 
aktiviteter med fokus på rörelse och hälsa i enlighet med stadens program för tillgänglighet 
och delaktighet för personer med funktionsnedsättning. Aktiviteterna planeras utifrån 
ungdomarnas önskemål.   
- Fritidsverksamheterna arbetar aktivt för en meningsfull fritid för barn och ungdomar och för 
att nå de målgrupper som inte deltar i lika hög utsträckning. 
- Fritidsverksamheterna är en del av det trygghetsskapande arbetet och insatser för att öka 
medarbetarnas förmåga att upptäcka barn i riskzon för kriminalitet är prioriterat. 
 - Parklekarna prioriterar uteverksamhet och fysisk aktivitet. 
- Genomföra föräldrastödsprogrammen ABC, iKomet samt Komet. 
- Ökad samverkan internt och externt med fokus på våldsprevention och övrigt preventivt 
arbete bidrar till att säkerställa barns rätt till en trygg uppväxt. 
- Familjerna på Södermalm erbjuds att söka sommarkolloverksamhet. 

Förväntat resultat 

- Samverkan mellan förskola och socialtjänst stärks så att barn och familjer i behov av 
samhällets stöd fångas upp tidigt.  
- Barn och ungdomar i riskzon uppmärksammas tidigt.  
- Andel utredningar av barn och unga i vilka skola/förskola vidtalas är i nivå med föregående 
år.  
- Andel barn som lever i familjer med ekonomiskt bistånd minskar.  
- Andel ungdomar med funktionsnedsättning, HBTQI+-personer och flickor som deltar i 
fritidsverksamheter ökar.  
- Barnen i parklekarna är med om organiserade fysiska aktiviteter utomhus.  
- Parkleken är en mötesplats med planerade och organiserade pedagogiska aktiviteter för barn 
och unga.  
- Föräldrastödsprogrammen ABC, iKomet och Komet erbjuds alla vårdnadshavare som söker. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat och indikatorerna prognostiseras att uppnås och att 
aktiviteterna kommer att genomföras. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel utredningar 
av barn och unga i 
vilka skola/förskola 
vidtalas 

64 % 64 % 63 % 53 % 60 % 60 %  Tertial 
2 2026 

  Andel 
vårdnadshavare 
som upplever att 
deras barn känner 

94 % 94 % 94 % 93 %  93 %  2026 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

sig tryggt på 
förskolan 

  Preventionsindex 
mini - indexvärde 
för nämndens 
ANDTS-
förebyggande 
arbete 

   77  75  2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Genomföra utbildningstillfällen för medarbetare inom område barn 
och ungdom, fältverksamheten och fritidsgården i metoden Första 
hjälpen till psykisk hälsa under året (MHFA) 

2026-01-01 2026-12-31  

  Sociala avdelningen utvecklar tillsammans med 
förskoleavdelningen digitala konsultationstillfällen där 
förskolepedagoger anonymt kan lyfta frågeställningar med 
socialtjänst samt förskoleavdelningens stödenhet och få råd om 
hur de kan lotsa en familj till rätt stöd 

2026-01-01 2026-12-31  

  Öka samverkan mellan fritidsgården och ungdomsrådet och 
utveckla riktade insatser för att nå målgrupper som idag deltar i 
lägre utsträckning, exempelvis flickor 

2026-01-01 2026-12-31  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 1.2 Alla barn ska ges likvärdig möjlighet till 
utveckling och lärande i förskolan och skolan 

 Uppfylls helt 

Analys 

Förvaltningen bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att samtliga KF-indikatorer prognostiseras 
att uppnås helt, att KF-aktiviteten kommer att genomföras och att underliggande nämndmål 
bedöms uppfyllas helt. 
Utöver ovanstående baserar förvaltningen sin bedömning på att arbetet med de prioriterade 
områdena i verksamhetsplan 2026 löper på utan större avvikelser. 
Språkutveckling 
Uppföljning och analyser av barnens språkutveckling visar att det medvetna språkutvecklande 
arbetet ger positiva effekter. Barnen använder i allt högre grad språket för att kommunicera, 
beskriva, resonera, ställa frågor och samspela med andra. Många barn visar också ett utökat 
ordförråd, vilket kan kopplas till arbetet med projekt, litteratur, lek och vardagliga situationer i 
utbildningen. Fler barn tar initiativ i samtal, delar med sig av tankar och erfarenheter samt 
deltar aktivt i gemensamma aktiviteter. 
Arbetslagen lyfter fram flera framgångsfaktorer i det språkutvecklande arbetet. 
Språkstimulerande undervisning i meningsfulla sammanhang, exempelvis i projektarbeten, 
utflykter, lek och undersökande aktiviteter, bidrar till att barnen får använda och utveckla sitt 
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språk med utgångspunkt i sina erfarenheter och intressen. Även återkommande rutiner, 
högläsning, sånger, rim och ramsor samt ett medvetet arbete med begrepp och språkstödjande 
verktyg, såsom bildstöd och tecken som alternativ och kompletterande kommunikation 
(TAKK), beskrivs som betydelsefulla. Undervisning i mindre grupper skapar dessutom goda 
förutsättningar för dialog, turtagning, återberättande och reflektion. 
Arbetet med individuella lärloggar har bidragit till att synliggöra effekterna av undervisningen 
och barnens språkutveckling över tid. Lärloggarna utgör ett viktigt underlag för analyser av 
verksamheten och stödjer det fortsatta utvecklingsarbetet. Dokumentationen visar också att 
barnens intresse för läsning, samtal, berättande och skriftspråk har stärkts. Sammantaget pekar 
resultaten på att språket i allt större utsträckning fungerar som ett verktyg för lärande, 
tänkande och socialt samspel, vilket är en viktig förutsättning för barnens delaktighet i 
utbildningen. 
Förskolan Norrskenets förskollärare utbildar sig i sydsamiska, vilket ökar förutsättningarna 
för barnen att möta och utveckla språket i den dagliga verksamheten. 
Inskrivningsgrad och barns närvaro 
Förskolorna bibehåller en hög inskrivningsgrad och en hög närvaro. Förskolorna har en 
närvaro på cirka 85 procent i snitt per dag och närvaron går ner något under loven. 
Förskolorna har fortsatt utveckla det närvarofrämjande arbetet med utgångspunkt i barnets rätt 
till utbildning. Arbetet omfattar både systematisk uppföljning av närvaro samt insatser för att 
stärka barnens lust att komma till förskolan. Genom trygga relationer, stimulerande lärmiljöer, 
meningsfull undervisning och ett välkomnande förhållningssätt skapas en verksamhet där 
barn känner delaktighet, trivsel och engagemang. Dialogen med vårdnadshavare om 
betydelsen av regelbunden närvaro har också utvecklats, liksom rutinerna för att följa upp 
avvikande frånvaro. Sammantaget stärker detta förutsättningarna för barns kontinuerliga 
deltagande i utbildningen. Ser biträdande rektor en oroande frånvaro tar de kontakt med 
vårdnadshavarna. 
Södermalms kommunala förskolor firade Förskolans dag den 21 maj med det återkommande 
gemensamma arrangemanget på Medborgarplatsen. Firandet syftar till att uppmärksamma 
förskolans betydelse, synliggöra barn som demokratiska medborgare och visa det pedagogiska 
arbete som bedrivits under året. Barn och pedagoger deltog i aktiviteter, lek, skapande och 
musikgruppen Yria bjöd på en uppskattad musikföreställning. Fokuset för dagen var barnens 
installationer kopplade till årets projektarbete på temat social hållbarhet och relationer. Dagen 
skapade också möjligheter för möten mellan förskolor, barn, vårdnadshavare och stadens 
invånare. Förskolans dag blev en uppskattad och rolig dag. Genom att lyfta barnens kreativitet 
och skapa möten mellan barn, pedagoger och vårdnadshavare stärktes en gemenskap där alla 
känner sig välkomna att delta och bidra. 
Planering pågår inför en gemensam förskolefest, inspirerad av äldreomsorgens seniorfestival. 
Syftet är att synliggöra den kommunala förskolans verksamhet, lyfta fram kvaliteten i det 
pedagogiska arbetet och stärka den kommunala förskolans attraktivitet för både nuvarande 
och framtida vårdnadshavare. Förskolefesten planeras att genomföras lördagen den 26 
september på Medborgarplatsen för att skapa goda möjligheter för såväl befintliga som 
potentiella vårdnadshavare att delta, ta del av verksamheten och möta förskolornas 
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medarbetare. Arrangemanget syftar även till att stärka den interna stoltheten, öka känslan av 
gemenskap mellan förskolorna och uppmärksamma det viktiga arbete som bedrivs i 
Södermalms kommunala förskolor. 
Trygg övergång förskola skola 
Den lokala handlingsplanen för övergång från förskola till förskoleklass har uppdaterats av en 
arbetsgrupp med representanter från både förskola och skola. I handlingsplanen ingår de 
kommunala verksamheterna medan de fristående kan välja att delta eller ha egna rutiner för 
övergången. 
I september skickas en enkät ut till samtliga kommunala och fristående förskolor och skolor 
för att följa upp övergången mellan förskola och skola. Syftet är att identifiera styrkor och 
utvecklingsområden samt ta fram förbättringsåtgärder. Resultatet kommer att presenteras och 
diskuteras på samverkansmötet inom ramen för uppföljningen av den lokala handlingsplanen. 
Mötet syftar även till att främja erfarenhetsutbyte mellan förskolor och skolor och bidra till 
fortsatt utveckling av arbetet med barns övergång till skolan. 
Hållbar utveckling 
Utifrån arbetet med konceptet ”Gröna gårdar” har förskolan Tullstugans gård utvecklats och 
rustas upp under sommaren. Upprustningen syftar till att skapa en grönare, mer varierad och 
pedagogisk utemiljö som främjar lek, rörelse, lärande, återhämtning och socialt samspel. 
Planering kommer påbörjas för implementering av Stockholms stads lekvärdesriktlinjer, vilka 
ska ligga till grund för det fortsatta arbetet med att utveckla förskolegårdar med höga 
lekvärden, ökad grönska och inkluderande lekmiljöer som möter olika barns behov. 
Utifrån medborgarförslag om vattenkannor till de kommunala förskolorna som förvaltningen 
verkställt har en samverkan påbörjats med Naturskyddsföreningen och deras förskolematerial 
Vilda grannar. Materialet syftar till ökad utomhusundervisning och ökad medvetenhet om 
vikten av att värna naturen och ekosystemen. 
För tredje året i rad skapade Södermalms kommunala förskolor, öppna förskolor, parklekar 
och stadsmiljö tillsammans en grönare framtid genom att odla tusen solrosor. På Södermalms 
kommunala förskolor arbetade man dagligen med lärande för hållbar utveckling. Barnen har 
fått följa hela odlingsprocessen, från att så frön och vattna plantorna till att se solrosorna växa 
och skördas. Genom odlingen har barnen fått kunskap om naturens kretslopp, ansvar och 
hållbarhet. Solrosodlingarna finns i Stora Blecktornsparkens parklek och i Drakens parklek. 
Solrosorna är en symbol för att barnens röster och tankar får ta plats och bidra till 
utvecklingen av staden. Solrosprojektet inspirerade även Trafikkontoret till samverkan med de 
kommunala förskolorna då de erbjöd barnen att under förskolans dag odla blommor och 
potatis i det gröna stråket i Fatbursparken. 
Kvaliteten i förskolan höjs 
Förskoleavdelningen har fortsatt arbetet med kvalitetsdialoger för att stärka styrningen och 
utveckla en gemensam analys av verksamhetens kvalitet. Kvalitetsdialogerna genomförs med 
skolchef, rektor, biträdande rektor, utvalda medarbetare samt representanter från 
utvecklingsenheten och stödenheten. Dialogerna har bidragit till ökad samsyn kring kvalitet, 
tydligare ansvarsfördelning och ett stärkt fokus på barns lärande och utveckling. Arbetet har 
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synliggjort vikten av ett systematiskt kvalitetsarbete där uppföljning, dokumentation och 
analys i högre grad fokuserar på effekter för barnen. Dialogerna har också visat på vikten av 
att systematiskt ha kollegiala sammanhang där uppdraget är i fokus. 
De lokala kvalitetsdialogerna bekräftar flera av de utvecklingsområden som även 
identifierades i kvalitetsdialogen med Skolverket och Specialpedagogiska skolmyndigheten 
(SPSM). Dialogerna visar också att strukturer för kollegialt lärande och en gemensam riktning 
är viktiga förutsättningar för likvärdig kvalitet och för att insatser ska få effekt för barnens 
utveckling och lärande. 
Resultatet från förskoleundersökningen visar att vårdnadshavarna i stadsdelsområdet är mer 
nöjda 2026 (93 procent) jämfört med år 2025 (91 procent) både generellt och specifikt när det 
gäller förskolorna i kommunal regi. Det kan även jämföras med stadens resultat på 90 procent 
2026. Vårdnadshavarnas nöjdhet har ökat på samtliga frågor i undersökningen i jämförelse 
med 2025. 
Öppna förskolan 
Köhandläggare har besökt öppna förskolan och informerat om hur handläggningen går till och 
vilka frågor köhandläggare kan svara på. Detta är ett led i att sprida information om 
förskolans verksamhet och att öka andelen inskrivna barn. Program för öppen förskola 
implementeras i verksamheten i syfte att säkerställa likvärdig kvalitet och att leva upp till 
programmet. 
Biträdande rektorer och pedagoger har besökt öppna förskolans babygrupp där de berättat om 
hur förskolan jobbar, hur introduktionen går till samt informerar om familjevisningar, var de 
kommunala förskolor finns och vad de har att erbjuda. 
Barnomsorg på obekväm arbetstid 
Förvaltningen har tillsammans med Kungsholmens stadsdelsförvaltning och 
förskoleförvaltningen slutfört planeringen inför övertagandet av driften av stadens verksamhet 
för barnomsorg på obekväm arbetstid. På förskolan Nicolaigården i Gamla stan har 
avdelningen för OB-omsorg iordningställts. Avdelningen och verksamheten öppnades den 17 
augusti. 
Demografiska förändringar 
Åtgärder genomförs löpande för att anpassa antalet förskolor och förskoleplatser utifrån 
prognostiserat barnunderlag. Stadsdelsnämnden fattade i mars beslut om att stänga förskolan 
Tantolunden från och med den 6 juli 2026. Samtliga barn erbjöds plats på förskolorna 
Eriksdalvillan och Lyckan, samtidigt som vårdnadshavarna hade möjlighet att stå kvar i kö till 
andra önskade förskolor. Av de barn som var inskrivna på Tantolunden har 12 fått erbjudande 
om plats på kommunala förskolor på Södermalm som de stått i kö till och tackat ja till dessa 
platser. Fyra barn har valt att börja på fristående förskolor och två barn har flyttat från 
Södermalm. Socialförvaltningen utreder för närvarande frågan om möjligheter för andra 
verksamheter att nyttja lokalerna. Förvaltningen planerar att initialt använda lokalen som 
personallokal för hemtjänsten. Därefter är det förvaltningens önskan att, i samarbete med 
socialförvaltningen bygga om lokalen till gruppbostad. 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 

Andel legitimerade 
förskollärare av 
totalt antal 
anställda 
(årsarbetare) 

39,1 % 3,4 % 36,2 % 40 % 39,5 % 39,5 % Ökning Tertial 
2 2026 

Analys 
Utfallet fördelat på kön redovisar andel män och kvinnor av total andel legitimerad förskollärare. Det är få män som jobbar i 
förskolan och så ser det ut i hela landet. Det är ett fåtal män som utbildar sig till förskollärare. 

  Antal barn per 
anställd i förskolan 
(årsarbetare) 

5 st   4,7 st 4,7 st 4,7  st 4,7 st Tertial 
2 2026 

  Antal barn per 
grupp 

15 
barn/avd. 

  14,6 
barn/avd. 

14,9 st 14,9  st 14,9 st Tertial 
2 2026 

  Antal barn per 
legitimerad 
förskollärare 

13,9 st   13,5 st 14,5 st 14,5 st Minskni
ng 

Tertial 
2 2026 

  Inskrivningsgrad i 
förskola 

97,9 %   96,2 %  96 % Tas 
fram av 
nämnd 

2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Förskolenämnden ska i samarbete med stadsdelsnämnderna 
kartlägga och analysera närvaron i förskolan, på 
stadsövergripande nivå samt per stadsdelsnämndsområde 

2026-01-01 2026-04-30  

Analys 
Analys från förskolenämnden: Utmaningar har identifierats i processen kopplat till GDPR-regler. Detta hanteras i samråd 
med leverantören Tempus och stadsdelsförvaltningar och innebär att redovisning av kartläggning och analys av 
närvarostatistiken i förskola skedde delvis i juni och resterande redovisning kommer att ske under hösten. 

Nämndmål: 1.2.1. Barnen leker, lär och utvecklas i förskolan 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat: 
 - Erbjuda en förskola där barnen är trygga och där omsorg, utveckling och lärande bildar en 
helhet.   
- Skapa miljöer där barnen uppmuntras att använda språket på olika sätt samt har tillgång till 
böcker, bilder, bokstäver, tecken och symboler. 
- Interna kompetensutvecklingsinsatser genomförs för att stärka förskollärarnas och 
barnskötarnas kunskaper kring barns språkutveckling och språkutvecklande arbetssätt.  
- Utveckla innehållet i förskolebiblioteken med olika typer av barnlitteratur. 
- Vidareutveckla arbetet med revitalisering av språken och den kulturella identiteten i finska 
förskolan och förskolan Norrskenet (samiska och meänkieli). 
- Förskolorna vidareutvecklar, tillsammans med barnen, arbetet kring hållbar utveckling. 
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- Undervisningen i förskolan följs upp i det systematiska kvalitetsarbetet på huvudmannanivå 
rektorsnivå och undervisningsnivå för att nå en likvärdig förskola med kvalitet. 
- De pedagogiska lärmiljöerna utvecklas så att de blir en tydlig del av undervisningen.  
- Samarbetet mellan förskola och skola ska också utvecklas för att i högre grad främja att 
utveckling av verksamheten stärks, i syfte att ytterligare förstärka förskolans skolförberedande 
uppdrag. 
- Förskolan i kommunal regi ska vara ett attraktivt val för vårdnadshavarna.  
- Ledningen för förskolan säkerställer att det finns en rutin för att följa när barn erbjuds plats 
eller slutar på förskolan. 
- Öppna förskolan sprider kunskap om förskolans verksamhet och uppdrag samt informerar 
om vikten av att delta i förskolan. 
- Rektor har ett ansvar enligt skollagen att leda och samordna det pedagogiska arbetet vilket 
bland annat betyder att rektor har ansvaret att läroplanens mål uppfylls. 

Förväntat resultat 

- Kvaliteten i förskolan höjs genom verksamhetsnära uppföljningar såsom organiserad 
reflektion, resultatdialoger, verksamhetsbesök/kvalitetsdialoger och kvalitetsuppföljningar.  
- Alla barngrupper har en legitimerad förskollärare som ansvarar för och leder 
undervisningen.  
- De pedagogiska lärmiljöerna är tillgängliga, estetiska, tydliga och erbjuder en variation av 
material. 
- Pedagogisk dokumentation används som en del i det systematiska kvalitetsarbetet för att 
synliggöra, fördjupa, utvärdera, analysera och utveckla undervisningen.  
- Barn med behov av språkfrämjande insatser uppmärksammas tidigt.  
- Pedagogerna använder ett varierat och rikt språk, vilket gör att barnens ordförråd, 
kommunikation och förståelse ökar.  
- Kunskapen om barns språkutveckling och språkutvecklande arbetssätt i verksamheten har 
höjts.  
- Barn med de nationella minoritetsspråken finska, samiska och meänkieli får stärkt kulturell 
identitet och språkkompetens.  
- Övergången till skola är planerad och strukturerad där ansvarsfördelning mellan förskola, 
skola och vårdnadshavare är tydlig.  
- Antalet inskrivna barn och barn i kö till den kommunala förskolan har ökat.  
- Barn som har låg närvaro i förskolan uppmärksammas tidigt.  
- Öppna förskolans pedagoger ska ha god kännedom om förskolan och förskolans uppdrag 
och ge vårdnadshavare som besöker öppna förskolan information om vikten av deltagande i 
förskolan.  
- Öppna förskolan bidrar till att vårdnadshavarna söker förskola.  
- Rektor säkerställer att förskolans arbete vilar på vetenskaplig grund och beprövad 
erfarenhet. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat och indikatorerna prognostiseras att uppnås och att 
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aktiviteterna kommer att genomföras. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel nöjda 
vårdnadshavare 
avseende 
utveckling och 
lärande 

87 % 89 % 88 % 86 %  86 %  2026 

  Andel 
vårdnadshavare 
som upplever att 
barnets språkliga 
förmåga utvecklas 
i förskolan 
(använder fler ord, 
ställer frågor och 
uttrycker tankar) 

93 % 93 % 92 % 90 %  90 %  2026 

  Andel 
vårdnadshavare 
som är nöjda med 
sitt barns förskola 

93 % 93 % 93 % 91 %  91 %  2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Genomföra kompetensutvecklande insatser för ett 
språkutvecklande arbetssätt 

2026-01-01 2026-12-31  

  Implementera det ramverk för pedagogisk utvecklingstid som tagits 
fram av förskolenämnden 

2026-01-01 2026-12-31  

  Stärka förskollärarnas pedagogiska ledarskap 2026-01-01 2026-12-31  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 1.3 Stockholms stad ska ge stöd och 
omsorg där behoven är som störst 

 Uppfylls helt 

Analys 

Förvaltningen bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att tio av elva KF-indikatorer 
prognostiseras att uppnås helt och en uppnås delvis, att KF-aktiviteterna kommer att 
genomföras och att underliggande nämndmål bedöms uppfyllas helt. 
Utöver ovanstående baserar förvaltningen sin bedömning på att arbetet med de prioriterade 
områdena i verksamhetsplan 2026 löper på utan större avvikelser. 
Alla barn och unga ska ha lika goda uppväxtvillkor 
Under tertial 2 har socialtjänsten och regionen gemensamt erbjudit återkommande digitala 
konsultationstillfällen om rutinen för samordnad individuell plan (SIP) till förskolor och 
skolor för att höja kunskapsnivån och tidigare kunna identifiera barn med problematisk 
frånvaro och behov av samordning. 
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Samverkan skola, förskola, socialtjänst, fritidsverksamhet och polis 
Inför hösten finns en plan att utöka med ytterligare en skolsocionom inom pilotområdet. Detta 
för att förstärka samordningen och utvecklingen av arbetet med insatser kopplat till 
skolsociala team/den skolsociala stödkedjan tillsammans med utbildningsförvaltningen. 
Ett prioriterat område som pågår är att stärka samverkan med mödra- och barnavårdscentraler 
(BVC). Förvaltningen deltar på samverkansmöten för att utveckla gemensamma aktiviteter 
ute på BVC. 
Våldsförebyggande arbete 
Från och med 1 juli 2026 tillhör Relationsvåldscentrum Innerstaden (RVCI), tillsammans med 
stadens övriga tre Relationsvåldscentrum organisatoriskt socialnämnden. Förvaltningen har 
arbetat tillsammans med socialförvaltningen och berörda stadsdelsförvaltningar för att 
övergången ska ske så smidigt som möjligt med fokus på att säkerställa att våldsutsatta och 
våldsutövare får det stöd de behöver. Socialförvaltningen har också inlett ett samarbete med 
stadsdelsförvaltningarna för att förtydliga ansvarsfördelningen och gränssnitten mellan 
Relationsvåldscentrum och stadsdelsförvaltningarnas relationsvåldsteam. 
Sociala avdelningens arbetsgrupp fortsätter att utveckla samverkansprocesser och arbetssätt 
utifrån stadens Bryt upp-program – sammanhållet stöd för våldsutsatta. Utvecklat stöd till 
unga som utsätts för våld i nära relation och insatser till unga våldsutövare är inkluderat i 
detta arbete. Målen är att den reviderade rutinen för att systematiskt fråga barn om 
våldsutsatthet ska vara känd och tillämpas samt att 95 procent av barnen som placeras på 
skyddat boende ska ha en fungerande skolgång inom en vecka. Under tertial 2 har ett barn 
placerats på skyddat boende, barnet fick skolgång inom en vecka. 
Tillgänglighet och delaktighet för personer med funktionsnedsättning 
Antalet brukare som nyttjat erbjudandet om gratis friskvårdskort har minskat något jämfört 
med samma period föregående år, från 62 brukare till 58 brukare. Verksamheterna bedömer att 
friskvårdskortet ger positiva effekter på brukarnas känsla av gemenskap även om det inte mäts 
i siffror. För att fler av brukarna in om grupp- och servicebostäder ska lockas till fysisk 
aktivitet fortsätter arbetet med "Hälsa i beställningar" i form av individuella mål i 
beställningarna till utförarna. Målet kring hälsa utgår från brukarens egna resurser och kan 
vara allt ifrån att ta en promenad till affären till att simma eller gå på gym. 
Förvaltningens grupp- och servicebostäder planerar gemensamt för att utveckla aktiviteter för 
äldre personer som bor i grupp- och servicebostad som inte längre har tillgång till daglig 
verksamhet. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 

Andel barn och 
unga som åter blir 
föremål för 
anmälan/ansökan 
efter avslutad 
utredning 

24,7 % 26,7 % 22,7 % 27,1 % 23 % 23 % 23 % Tertial 
2 2026 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 

Andel brukare 
inom omsorgen för 
personer med 
funktionsnedsättni
ng som inte 
upplever 
diskriminering 

   86 %  81 % Tas 
fram av 
nämnd 

2026 

  
 

Andel brukare 
inom 
socialpsykiatrin 
som inte upplever 
diskriminering 

77 % 67 % 80 % 63 %  91 % Tas 
fram av 
nämnd 

2026 

Analys 
Årsmålet uppnås delvis och utfallet har förbättrats betydligt jämfört med föregående år. Utfallet hos både kvinnor (75 procent 
2025) och män (50 procent 2025) har förbättrats och skillnaderna har minskat även om det fortfarande är fler män än kvinnor 
som upplever diskriminering. Förvaltningen fortsätter med insatser för att brukarna ska känna sig rättvist och bra 
behandlade. Bland annat har förvaltningen påbörjat en dialog med stadens centrala brukarstödjare för att gemensamt se 
över hela processen kring brukarundersökningarna och hur verksamheterna och brukarna kan stärkas både vad gäller 
kunskaper kring diskriminering men också för att involvera olika stödfunktioner för ett bättre stöd när det gäller själva 
genomförandet av undersökningen. Berörda verksamheter kommer stärka upp sitt metodstöd för medarbetare och vid 
regelbundna gemensamma träffar diskutera bemötandefrågor samt diskriminering som område samt hur detta kan yttra sig, 
tas om hand och förebyggas. 

  
 

Andel brukare som 
är nöjd med sin 
insats (stöd och 
service till 
personer med 
funktionsnedsättni
ng) 

   88 %  88 % 85 % 2026 

  
 

Andel 
familjehemsplacer
ade barn som når 
målen i 
svenska/svenska 
som andraspråk, 
matematik, och 
engelska i 
grundskolan 

83,33 % 100 % 66,67 % 65 % 76 % 76 % 76 % Tertial 
2 2026 

Analys 
En större andel pojkar än flickor når kunskapsmålen i kärnämnena. En av anledningarna till detta är att fler ärenden med 
flickor avslutats i familjevården och nya flickor har tillkommit vilka har utmaningar och i många fall inte en fungerande 
skolgång vid placeringen. Detta påverkar barnens möjligheter under en längre period att nå målen i skolan. I samband med 
överväganden följs skolgång och resultat upp och åtgärder för att förbättra skolresultat upprättas. Bland annat ges i vissa fall 
konkret stöd i form av läxhjälp i skolarbetet. 

  
 

Andel 
institutionsplacerad
e barn som når 
målen i 
svenska/svenska 
som andraspråk, 
matematik, och 
engelska i 
grundskolan 

66,67 % 100 % 50 % 33,33 % 65 % 65 % Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
2 2026 

Analys 
Det är svårt att göra en djupare analys av skillnader i utfall mellan könen då det är så få placerade barn som ingår i 
underlaget, endast två pojkar och fyra flickor. Två av de fyra placerade flickorna samt de två placerade pojkarna har uppnått 



Södermalms stadsdelsnämnd, Tertialrapport 23(86) 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

målen i skolan. 

  
 

Andel personer 
med 
funktionsnedsättni
ng som upplever 
att de blir väl 
bemötta av 
stadens personal 
(stöd och service 
till personer med 
funktionsnedsättni
ng) 

   91 %  90 % 90 % 2026 

  
 

Andel personer 
med 
funktionsnedsättni
ng som upplever 
att de kan påverka 
insatsens 
utformning (stöd 
och service till 
personer med 
funktionsnedsättni
ng) 

   86 %  83 % 83 % 2026 

  
 

Andel personer 
som själva 
upplever att de får 
en förbättrad 
situation av 
insatserna de fått 
från socialtjänsten 
(vuxna missbruk, 
socialpsykiatri, 
våld i nära relation) 

   96,15 %  85 % 85 % 2026 

  Andel utredningar 
av barn och unga 
där barnet varit 
delaktigt och fått 
återkoppling 

74,77 % 75,23 
% 

74,29 % 73,47 % 70 % 70 % Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
2 2026 

  
 

Brukarens 
upplevelse av 
trygghet med 
personalen- LSS-
boende, vuxna och 
barn (stöd och 
service till 
personer med 
funktionsnedsättni
ng) 

   77 %  80 % Tas 
fram av 
nämnd 

2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Stadsdelsnämnderna ska i samarbete med socialnämnden införa 
SSPF och SIG i de fall de inte redan gjort det 

2026-01-01 2026-12-31  

  Stadsdelsnämnderna ska utöka antalet socionomer som arbetar i 
och med skolor, inom SST/den skolsociala stödkedjan 

2026-01-01 2026-12-31  
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Nämndmål: 1.3.1. Barn och vuxna lever ett självständigt liv i en fungerande vardag 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat:  
- I samtliga ärenden ska det av dokumentationen framgå att barnperspektivet och barnets 
rättigheter beaktats. Inför beslut ska barns perspektiv dokumenteras och 
barnkonsekvensanalyser genomföras. 
- Stärka arbetet med trygga placeringar för barn och ungdomar. Öka kvaliteten inom 
familjevården genom att stärka arbetet med utredningar och uppföljningar. 
- Fortsätta stärka samverkan mellan socialtjänst, vårdnadshavare, förskola, skola, 
fritidsverksamhet och lokalpolis med flera för att tidigt upptäcka och motverka en negativ 
utveckling när det gäller bland annat psykisk ohälsa, kriminalitet och skolfrånvaro hos barn 
och ungdomar. Förstärka samverkan med skolan gällande enskilda barn med särskilt fokus på 
placerade barns skolgång.   
- Tillämpa kunskapsbaserade insatser vilket ökar förutsättningen för att brukare kan leva ett 
självständigt liv. 
- Fortsätta utveckla samverkan och insatser med andra aktörer och huvudmän för vuxna 
personer med samsjuklighet. 

Förväntat resultat 

- Barn och vårdnadshavare i kontakt med socialtjänstens verksamheter får stöd och hjälp till 
en gynnsam utveckling och en ökande självständighet. 
- Vuxna i behov av kontakt med socialtjänstens verksamheter erbjuds stöd och service av god 
kvalitet. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat prognostiseras att uppnås och att aktiviteterna kommer att 
genomföras. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Samarbetet mellan utbildningsförvaltningen, förskola och 
socialtjänst – Förskolan och skolan som skyddsfaktor, barns rätt till 
utbildning – fortsätter och utgår från det gemensamma uppdraget 
att främja närvaro i förskola och skola och för att tidigt fånga upp 
orosignaler 

2026-01-01 2026-12-31  

  Utveckla den skolsociala stödkedjan tillsammans med 
utbildningsförvaltningen genom de skolsociala teamen 

2026-01-01 2026-12-31  

Nämndmål: 1.3.2. Barn och vuxna med funktionsnedsättning tar del av stöd och 
service på lika villkor som andra 

 Uppfylls helt 
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Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat:  
- Öka brukares delaktighet genom att utforma insatser tillsammans med den enskilde utifrån 
behov och önskemål. 
- Fortsätta arbetet för att säkerställa barnperspektivet och barns delaktighet i handläggningen 
samt skapa förutsättningar för barns rätt till information.  
- Fortsätta utveckla och implementera digitala stöd och erbjuda stöd i användandet av dessa i 
syfte att öka den enskildes delaktighet och självständighet. 
- Utveckla och erbjuda mer arbetsinriktad daglig verksamhet för att möjliggöra och underlätta 
individens övergång till sysselsättning/arbete eller praktik och studier på den ordinarie 
arbetsmarknaden. 
- Utveckla former för att erbjuda aktiviteter eller dagverksamhet för personer som bor i grupp- 
och servicebostad som inte längre har tillgång till daglig verksamhet. 
- Fortsätta arbetet med hälsofrämjande insatser samt kunskapsspridning kring dessa, 
exempelvis nå ut med information om friskvårdskort på stadens simhallar på ett mer effektivt 
sätt. 

Förväntat resultat 

- Den enskildes delaktighet i utformandet av sin insats ökar.  
- Den enskildes fysiska och psykiska hälsa förbättras. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat och indikatorn prognostiseras att uppnås och att 
aktiviteterna kommer att genomföras. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Antal brukare inom 
grupp- och 
servicebostäder 
som nyttjar 
stadens 
erbjudande om 
gratis 
friskvårdskort på 
stadens simhallar 

   64 st  70 st  2026 

Analys 
Hittills har 58 brukare nyttjat erbjudandet om gratis årskort vilket är en minskning jämfört med samma period föregående år 
då motsvarande siffra var 62. Förvaltningen fortsätter att prioritera arbetet för att brukare ska blir intresserade och nyttja 
erbjudandet om gratis friskvårdskort, bland annat genom motiverande samtal. 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Aktivitetshuset genomför brukardialoger med syfte att utveckla 
verksamhetens innehåll och kunna erbjuda aktiviteter även till 
målgruppen inom LSS 

2026-01-01 2026-12-31  



Södermalms stadsdelsnämnd, Tertialrapport 26(86) 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Utveckla former för att erbjuda aktiviteter eller dagverksamhet för 
personer som bor i grupp- och servicebostad som inte längre har 
tillgång till daglig verksamhet 

2026-01-01 2026-12-31  

Nämndmål: 1.3.3. Barn och vuxna utsätts inte för våld 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat:  
- Med utgångspunkt i programmet för våld i nära relation utveckla det uppsökande och 
förebyggande arbetet utifrån risk- och skyddsbedömningar. Särskilt utsatta grupper som barn, 
äldre och personer med funktionsnedsättning eller beroendeproblematik får anpassat stöd 
utifrån sina förutsättningar. 
- Fortsätta utveckla arbetssätt för att nå fler våldsutsatta barn och vuxna samt våldsutövare 
och erbjuda stöd och behandling i samarbete med Norra Innerstaden och Kungsholmens 
stadsdelsförvaltningar, Polisens grupp för brott i nära relation (BIN) samt City-polisen. 
- Utveckla samverkansprocesser och arbetssätt som anges i stadens Bryt upp-program – 
sammanhållet stöd för våldsutsatta. Stödet till unga som utsätts för våld i nära relation och 
insatser till unga våldsutövare utvecklas och inkluderas i detta arbete.  
- Utveckla metoder för att säkerställa att barn som är medföljare till vårdnadshavare i skyddat 
boende får skolgång och eventuella stödinsatser. 

Förväntat resultat 

- Barn och vuxna utsatta för våld i nära relation eller hedersrelaterat våld och förtryck får stöd 
och skydd utifrån sina behov.  
- Våldsutövare motiveras att ta emot insatser för att bryta sitt beteende och uppnå en 
långsiktig förändring. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat och indikatorerna prognostiseras att uppnås och att 
aktiviteterna kommer att genomföras. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel våldsutsatta 
där målet med 
insats från RVC 
uppnåtts 

   81 %  40 %  2026 

  Andel våldsutövare 
där målet med 
insats från RVC 
uppnåtts 

   72 %  36 %  2026 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Antal våldsutövare 
i en nära relation 
eller i en 
hederskontext som 
har kontakt med 
RVC 

   34 st  12 st  2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Fortsätta implementera utbildningsprogrammet Viktig Intressant 
Person (VIP) i fler verksamheter inom stöd och service till personer 
med funktionsnedsättning 

2026-01-01 2026-12-31  

  Utveckla nya samverkansprocesser och arbetssätt som anges i 
stadens framtaget Bryt upp-program – sammanhållet stöd för 
våldsutsatta. Stödet till unga som utsätts för våld i nära relation och 
insatser till unga våldsutövare ska utvecklas och inkluderas i detta 
arbete 

2026-01-01 2026-12-31  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 1.4 Stockholm ska vara en bra stad att 
åldras i - med god omsorg och stor trygghet 

 Uppfylls helt 

Analys 

Förvaltningen bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att fem av sju KF-indikatorer uppnås helt, 
en indikator uppnås delvis och en prognostiseras att uppnås delvis. 
Utöver ovanstående baserar förvaltningen sin bedömning på att arbetet med de prioriterade 
områdena i verksamhetsplan 2026 löper på utan större avvikelser. 
En personcentrerad vård och omsorg 
Förvaltningen arbetar systematiskt för att öka personalkontinuiteten i hemtjänsten, säkerställa 
att besöken sker på överenskommen tid och att insatserna utförs på ett likvärdigt sätt – oavsett 
vilken medarbetare som besöker den äldre. För att stärka det nära ledarskapet och bidra till en 
mer hållbar och robust organisation har ytterligare en enhetschef tillrätt i augusti. 
Förvaltningen har slutfört Silviahemscertifieringen av Södertjänst och Hornstulls servicehus 
samt myndighetsutövningen. Det innebär att samtliga medarbetare har genomgått en 
grundläggande utbildning i demenskunskap. Förvaltningens nya demenskoordinator kommer 
samordna det fortsatta arbetet med både Silviahemscertifieringen och utbildningsmodellen 
Stjärnmärkt – framtagen av Svenskt Demenscentrum. 
Hälsofrämjande och förebyggande insatser 
I linje med nya socialtjänstlagen utvecklar förvaltningen arbetet mot ofrivillig ensamhet bland 
äldre, i nära samverkan med målgruppen. 
Arbetet med att stärka stödet till äldre i utsatta situationer och motverka våld i nära relationer 
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fortsätter. Inom ramen för projektet Bryt upp har en gemensam överenskommelse och 
handlingsplan tagits fram. Fokus ligger nu på att införa och följa upp det nya arbetssättet. 
Processen har kartlagts och ett skattningsverktyg har använts för att följa utvecklingen på 
övergripande nivå. Analysen i juni visade att rapporteringen av Bryt upp-ärenden har tolkats 
för snävt. Det finns därför en risk att statistiken inte fullt ut visar det faktiska stödbehovet. 
Arbete pågår med att revidera rapporteringsrutinerna. Implementeringen av det nya 
arbetssättet fortsätter under hösten. 
För att bryta social isolering och stärka hälsa och livskvalitet anordnar förvaltningen en 
seniorfestival på Medborgarplatsen den 2-3 september. Festivalen bjuder på ett brett program 
med information, inspiration och underhållning för seniorer i stadsdelsområdet. 
Som en del av utvecklingen av det hälsofrämjande och förebyggande arbetet inom god och 
nära vård och omsorg har förvaltningen stärkt det uppsökande arbetet för att nå grupper som 
tidigare varit underrepresenterade, bland annat män. Genom nya aktiviteter såsom exempelvis 
inomhustennis och satsning på musik samt social gemenskap har fler män börjat besöka 
Tellus fritidscenter. Verksamheten har samtidigt utvecklat fler mötesplatser och aktiviteter 
som stärker delaktighet och motverkar ensamhet. Ett exempel är musikgruppen Telluz, som 
har bildats av deltagare tillsammans med en medarbetare. Under hösten utökas verksamheten 
ytterligare genom helgöppet i samverkan med Hornstulls servicehus, där ett brett utbud av 
aktiviteter kommer att erbjudas, bland annat biljard, pingis, öppen ateljé, gym och café. 
Det nya mat- och måltidskonceptet är infört på alla vård- och omsorgsboenden och 
dagverksamheter i egen regi. Arbetssättet ”Hemlagat”, som ingår i konceptet, används nu på 
samtliga vård- och omsorgsboenden. Dietister finns numer på plats på vård- och 
omsorgsboendena och ingår i de lokala ledningsgrupperna. De stödjer verksamheterna i det 
systematiska kvalitetsarbetet med särskilt fokus på mat, måltider och nutrition. 
Satsningen på äldrekuratorer fortsätter. Rekrytering av ytterligare två kuratorer pågår. 
Kuratorerna erbjuder bland annat stöd vid övergången från ordinärt till särskilt boende, till 
både äldre och deras anhöriga. 
Samverkan för en jämlik tillgång till vård och omsorg 
Äldreomsorgens myndighetsutövning samverkar med samtliga vårdcentraler i 
stadsdelsområdet för att ge äldre tidig information om stöd och förebyggande insatser. Vid 
Ersta vårdcentral finns en äldrelots som tar emot patienter en dag i månaden. Vid Nytorget 
vårdcentral har en informationsträff genomförts och från september finns biståndshandläggare 
på plats en dag i månaden för drop-in och bokade besök för patienter som läkare eller 
sjuksköterska bedömer behöver stöd eller information. Samverkan med Rosenlunds 
vårdcentral har också inletts och planeras att starta under hösten. 
Arbetssättet med biståndshandläggare på Södersjukhusets akutmottagning har reviderats och 
testats. Utvärderingen visar positiva effekter för äldre som fått stöd. En utökad testperiod med 
två biståndshandläggare startar i slutet av september och pågår i tre månader. Därefter 
utvärderas arbetssättet som underlag för beslut om permanent verksamhet eller utökning. 
En hållbar och resurseffektiv äldreomsorg 
Det nya språkkravet inom äldreomsorgen trädde i kraft den 1 juli 2026 (proposition 
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2025/26:93). Förvaltningen arbetar redan aktivt med att stärka medarbetarnas språk- och 
dokumentationsförmåga genom språk- och dokumentationsombud, utbildning och digitala 
verktyg och AI-stöd. Hittills har flera medarbetare fått möjlighet att utbilda sig till 
undersköterska med extra stöd i svenska. 
Övrigt 
Tillagningskök i egen regi 
Stadsdelsnämnden beslutade i augusti att ge förvaltningen i uppdrag att förhyra ett 
tillagningskök och en restaurang på Lignagatan 12 i fastigheten Filen 4. Genom att samla 
matproduktionen stärks kontrollen över måltidsverksamheten och tillgången till näringsrika 
måltider i verksamheter i egen regi säkras. Lösningen stödjer även konceptet Hemlagat och 
stärker beredskapen vid kris, då fastigheten är en av stadsdelsområdets trygghetspunkter. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel nöjda 
omsorgstagare 

   77 %  83 % 83 % 2026 

  
 

Andel nöjda 
omsorgstagare i 
dagverksamhet 

90 % 93 % 86 % 91 %  93 % 93 % 2026 

Analys 
Årsmålet på indikatorn nås delvis. Den totala upplevelsen av nöjdheten är lägre än föregående år även om skillnaden är 
marginell. En viss skillnad ses mellan könen där männens nöjdhet är högre än kvinnornas. Förvaltningen planerar nu att 
stärka dialogen med deltagarna för att öka delaktighet och jämlikhet i verksamheten. Utbudet av aktiviteter kommer även ses 
över. 

  
 

Andel 
omsorgstagare 
som upplever att 
de kan påverka hur 
hjälpen utförs i 
hemtjänsten 

   84 %  88 % 87 % 2026 

  
 

Andel 
omsorgstagare 
som upplever att 
de kan påverka hur 
hjälpen utförs på 
vård- och 
omsorgsboende 

   81 %  80 % 80 % 2026 

  Andel 
sjuksköterskor 
inom särskilda 
boenden 

   6,6 %  7 % Tas 
fram av 
nämnd 

2026 

  
 

Andel äldre 
personer som vet 
vart de ska vända 
sig för att ansöka 
om hjälpinsatser 

   61 %  69 % 69 % 2026 

  Antal personal en 
hemtjänsttagare 
med minst två 
besök om dagen 
möter under en 14-
dagarsperiod 

   12,5 st  10 st Max 10 
person
er 

2026 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

Analys 
Prognosen baseras på tidigare års utfall vilka inte nått upp till målsättningen om 10 personer. Resultatet som redovisades i 
verksamhetsberättelsen 2025 visade på 12,5 personer, vilket är en marginell försämring resultat jämfört med år 2024 (12,33 
personer). Förvaltningens hemtjänst i egen regi hade ett resultat på 12,1 personer och stadsdelsområdets privata utförare 
hade ett resultat på 12,7 personer. Stadens resultat uppgick till 12,7. 
Enheterna arbetar kontinuerligt för att förbättra sina kontinuitets siffror genom att effektivisera sin planering, arbeta med 
områdesindelning och arbetslag med det övergripande målet att kunna erbjuda trygga insatser med hög kvalitet för brukarna. 
Stadsdelsområdet har ett stort antal utförare med varierande storlek i antal brukare och geografiskt område vilket ger olika 
förutsättningar i förbättringsarbetet. Förvaltningens bedömning är att målet om max 10 personer är svårt att nå för samtliga 
utförare. 

Nämndmål: 1.4.1. Södermalm är ett bra stadsdelsområde att åldras i - med god 
omsorg och stor trygghet 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat: 
- Genom att utveckla verksamheternas ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete med 
fokus på verksamheternas kärnprocess och genom att göra egenkontroller ökar kvaliteten i 
verksamheterna och i de enskildas insatser.  
- Genom att stärka arbetsprocesserna och utveckla det systematiska patientsäkerhetsarbetet 
inom hälso- och sjukvård med individens behov i fokus ökar patientsäkerheten. 
- Fortsatt utveckling av uppsökande arbete genom exempelvis systematisk uppföljning och 
samordning av äldrelotsen, anhörigkonsulenten, bolots, äldrekuratorer och andra uppsökande 
yrkeskategoriers uppdrag. 
- Fortsatt utveckling av teambaserat arbetssätt där olika professioners kompetens tas tillvara 
och på så sätt ska ge bästa möjliga effekt för den enskilde. 
- Genomförande av lokala handlingsplaner utifrån stadens reviderade program för stöd till 
anhöriga med fokus på medskapande och delaktighet.  
- Arbetsplatsnära och verksamhetsförlagda utbildningar med fokus på språk, kommunikation, 
psykisk hälsa, demens, hälso- och sjukvård samt välfärdsteknik genomförs för att öka 
medarbetarnas kompetens och öka kvaliteten i verksamheterna.  
- Nöjdheten med maten och måltidsmiljön på förvaltningens vård- och omsorgsboenden ökar 
genom implementering och uppföljning av det nya mat- och måltidskonceptet som innefattar 
arbetssättet Hemlagat. 
- Stärka samverkan och samhandläggningen med sociala avdelningen gällande äldre med 
komplexa behov. 
- Stärka samverkan med Region Stockholm med fokus på att identifiera glapp i samverkan 
och hur samverkan kan följas upp på lokal nivå. 
- Genomföra och följa upp den lokala digitaliseringsplanen med tydligt fokus på ökning av 
den enskildes trygghet, delaktighet och självständighet, förbättrad arbetsmiljö och bättre 
användning av medarbetarnas kompetens samt en ökad resurseffektivitet för att hantera 
utmaningarna som äldreomsorgen står inför. 
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Förväntat resultat 

- Äldre får information om vilket stöd som finns vid behov av äldreomsorg.  
- Andelen nöjda omsorgstagare inom äldreomsorgen ökar.  
- Andelen omsorgstagare som upplever att de kan påverka hur hjälpen utförs ökar.  
- Anhöriga är nöjda med det stöd de får. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat prognostiseras att uppnås och att aktiviteterna kommer att 
genomföras. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Genomföra en seniorfestival på Medborgarplatsen 2026-01-01 2026-12-31  

  Upplysa och tillgängliggöra information till äldre om möjligheten att 
söka bostadstillägg från Pensionsmyndigheten 

2026-01-01 2026-12-31  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 1.5 Alla stockholmare ska ha tillgång till ett 
rikt kultur-, idrotts- och föreningsliv 

 Uppfylls helt 

Analys 

Förvaltningen bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att samtliga KF-indikatorer prognostiseras 
att uppnås helt, att KF-aktiviteten kommer att genomföras och att underliggande nämndmål 
bedöms uppfyllas helt. 
Utöver ovanstående baserar förvaltningen sin bedömning på att arbetet med de prioriterade 
områdena i verksamhetsplan 2026 löper på utan större avvikelser. 
Attraktiva och inkluderande aktiviteter 
Södermalms stadsdelsnämnd beslutade i december 2025 om att avsätta medel för att för första 
gången fördela föreningsbidrag för miljö- och klimatarbete år 2026, vilket resulterade i elva 
inkomna ansökningar. Fem av föreningarna har fått dela på 400 000 kronor. 
I början av året utlyste nämnden ett föreningsbidrag för sommaraktiviteter, vilket resulterade i 
tio inkomna ansökningar. De tio föreningarna har fått dela på 950 000 kronor för aktiviteter 
för barn och unga i hela stadsdelsområdet och för aktiviteter för alla åldrar i Tantolunden. 
Under augusti månad startade utlysningen av föreningsbidrag för 2027 i Föreningsportalen, 
vilket är stadens nya systemstöd för föreningsbidrag. 
”Sommar i Tanto” och ”Sommar på Medis” har genomförts och har varit mycket uppskattat 
av besökarna. Programmet har bjudit på ett stort antal kultur- och fritidsaktiviteter utomhus 
för alla åldrar. Förvaltningen har samverkat med bland andra Tranströmerbiblioteket, 
Forsgrénska badet, Södergården, Stadsmuseet med flera av de föreningar som beviljats medel 
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för sommaraktiviteter. 
Under sommaren har tolv ferieungdomar arbetat som gatumusikanter inom stadsdelsområdet. 
Förvaltningen har fortsatt utredningen kring möjligheten att anlägga ett bad vid Årstaviken 
nedanför Eriksdalslundens koloniområde, detta genom att vatten- och sedimentprov tagits. 
Planering av upphandling av en ny bastuflotte till Tanto strandbad pågår. 
Underhålls- och reinvesteringsinsatser på befintliga lekplatser pågår. Exempelvis har nya 
lekredskap beställts till Nytorget och till Stora Blecktornsparken. Temalekplatserna i Ivar Los 
park, Bryggartäppan och Anders Franzens park renoveras. 
För att främja spontanidrott har ett mobilt utegym köpts in och tillfälligt placerats ut i 
Drakenbergsparken i samband med ”Sommar i Tanto”. Utegymmet kommer att få en ny 
placering under hösten. Nämnden har även tagit emot en donation i form av en konstnärligt 
utformad miniskateboardramp vilken placerats vid lekplatsen Kornboden i Eriksdalslunden. 
Det har tidigare inte funnits en skateboardramp i stadsdelsområdets parker varför 
anläggningen bidragit till att bredda utbudet av spontanidrott inom stadsdelsområdet. 
Förvaltningen har anordnat båtförbindelse till Årsta holmar för medborgarna under augusti 
och september. 
Utifrån mottagna investeringsmedel pågår ett utredningsarbete som syftar till att utvidga badet 
i Tantolunden. Förvaltningen har lämnat in en anmälan om vattenverksamhet till 
Länsstyrelsen som bland annat bedömer att utformningen av solbryggan innebär skada på 
kulturmiljöriksintresset. Med anledning av Länsstyrelsens besked måste förvaltningen ta fram 
ett reviderat förslag till utformning av bryggan vilket innebär att tidplanen för projektet skjuts 
fram. Planerad åtgärd kommer därför inte vara möjlig att genomföra under året. Mer 
information om projektet beskrivs i investeringsavsnittet. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 

Andel barn och 
ungdomar som 
deltar i 
idrottsaktiviteter på 
fritiden 

   87 %  85 % 77 % 2026 

  
 

Andel barn och 
ungdomar som 
deltar i 
kulturaktiviteter på 
fritiden 

   47 %  58 % 58 % 2026 

  
 

Andel barn och 
ungdomar som är 
nöjda med 
tillgången till 
idrottsaktiviteter 

   87 %  78 % 78 % 2026 

  
 

Andel barn och 
ungdomar som är 
nöjda med 
tillgången till 
kulturaktiviteter på 
fritiden 

   73 %  79 % 79 % 2026 



Södermalms stadsdelsnämnd, Tertialrapport 33(86) 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 

Andel ungdomar 
som deltar i 
föreningsliv 

   64 %  68 % 67 % 2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Trafiknämnden ska i samarbete med Stockholms Hamn AB och 
berörda stadsdelsnämnder fortsätta identifiera lämpliga platser att 
avskaffa badförbudet på och möjliggöra bad på tryggt och säkert 
sätt på fler platser, bland annat västra delen av Söder Mälarstrand 
och del av Norr Mälarstrand. En omdisponering av yta från 
stillaliggande fartyg till brygga och bad ska omfattas och vid behov 
hitta alternativa placeringar för fartyg 

2026-01-01 2026-06-30  

Nämndmål: 1.5.1. Nämndens kultur-, idrotts- och föreningsliv är tillgängligt, attraktivt 
och inkluderande 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat: 
- Satsning på att utveckla olika typer av målgruppsanpassade aktiviteter utifrån behov som 
finns hos stadsdelsområdets invånare. Aktiviteterna genomförs där så är möjligt i samverkan 
med nämndens lokala råd samt civila samhällets organisationer. 
- Att i samverkan med föreningslivet och övriga civilsamhället erbjuda aktiviteter för seniorer 
som bidrar till ett jämställt deltagande som lockar oavsett kön eller könsöverskridande 
uttryck. 
- Att i samverkan med föreningslivet och övriga civilsamhället erbjuda anpassade och 
inkluderande aktiviteter till barn och ungdomar med funktionsnedsättning och HBTQI+-
ungdomar. 
- Kultursamordnaren samordnar fortsatt flera olika interna och externa nätverk. 
- Förskolorna, parklekarna, öppna förskolan och äldreomsorgsverksamhet nyttjar 
kulturförvaltningens Kulanpremie för att ta del av kulturupplevelser. 
- Förskolorna och parklekarna har kulturombud som möts i ett gemensamt kulturnätverk, 
drivs av stadsdelsförvaltningens kultursamordnare. 
- Boende på förvaltningens grupp- och servicebostäder får stöd i att ha en rik fritid och att 
kunna delta i hälsofrämjande aktiviteter utifrån sina intressen. 

Förväntat resultat 

- Invånare i alla åldrar, med särskilt prioritering på barn och ungdomar, upplever och skapar 
en mångfald av kulturuttryck. 
- Föreningsstödet fördelas till föreningar som uppfyller stadens demokrativillkor och 
förstärker förvaltningens kärnverksamheter inom socialtjänst, äldreomsorg, förskola, 
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fritidsverksamhet, trygghetsarbete samt miljö och klimat.  
- Andelen bokningar genom Kulan ökar. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat prognostiseras att uppnås och att aktiviteterna kommer att 
genomföras. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Anlägga en ny grillplats i parkmiljö 2026-01-01 2026-12-31  

  Barnen i förskolan erbjuds minst en professionell kulturaktivitet per 
termin 

2026-01-01 2026-12-31  

  Parklekarna Drakenberg och Stora Blecktornsparken i samverkan 
med barnen på Södermalms kommunala förskolor sätter i 
samband med Nobel Week Lights upp belysning i parklekarna 

2026-01-01 2026-12-31  

  Trivselregler sätts upp i anslutning till bollplaner där behov finns 2026-01-01 2026-12-31  

  Utifrån dialog med ungdomsrådet ta fram förslag för utvecklat 
utbud för äldre barn och ungdomar i utomhusmiljön 

2026-01-01 2026-12-31  

KF:s inriktningsmål: 2. Ett grönt och fossilfritt Stockholm som leder 
en rättvis klimatomställning 

 Uppfylls helt 

Analys 

Förvaltningen bedömer att inriktningsmålet kommer att uppfyllas helt under året. 
Bedömningen grundas på att samtliga fyra mål för verksamhetsområdet som är kopplade till 
inriktningsmålet bedöms uppfyllas helt. Hur nämnden bidrar till att uppfylla inriktningsmålet 
redovisas under respektive mål för verksamhetsområdet. 

KF:s mål för verksamhetsområdet: 2.1 Stockholm ska bli klimatpositivt – 
genom minskade utsläpp och ökad koldioxidlagring 

 Uppfylls helt 

Analys 

Förvaltningen bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att tre av fyra KF-indikatorer 
prognostiseras att uppnås helt och en uppnås delvis samt att underliggande nämndmål bedöms 
uppfyllas helt. 
Utöver ovanstående baserar förvaltningen sin bedömning på att arbetet med de prioriterade 
områdena i verksamhetsplan 2026 löper på utan större avvikelser. 
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Minskad klimatpåverkan 
På grund av lagkravet som kommer 2027 på fastighetsnära insamling av förpackningsavfall 
har ett omfattande arbete genomförts med att få till förpackningsinsamling hos förvaltningens 
verksamheter. En stor del av jobbet har inneburit att inventera vad verksamheterna har för 
sortering idag och vad de har möjlighet att ha framöver med tanke på platsbrist/tillgång till 
miljörum. Verksamheterna har sedan fått stöd i vad de bör beställa från upphandlad leverantör. 
I flera fall har en lösning med inköpta kärlskåp löst bristen på soprum/miljörum för att få till 
insamlingen. I samband med inventeringen har det även uppmärksammats att det finns ett 
behov av att öka verksamheternas kunskaper om hur olika fraktioner ska sorteras. 
Kunskapshöjande insatser kommer att erbjudas innan årsskiftet. 
Alla verksamheter som köper in livsmedel får resultatrapporter på hur deras livsmedel 
påverkar miljön (CO2e/kg). KF-målet är 1,5 CO2e/kg (livsmedel) och nämndmålet är 1,4 
CO2 e/kg. Många verksamheter inom förvaltningen når eller hamnar under målvärdet. För de 
verksamheter som har högre värden krävs mer stöd, nytänkande och förändrade arbetssätt. 
För att se vilken miljöpåverkan en specifik verksamhet har (gällande deras livsmedelsinköp) 
och vad de kan arbeta vidare med så har flertalet kockar inom förskolan fått tillfälle att 
diskutera detta med miljösamordnare. Under hösten bjuder miljösamordnare in resterande 
kocknätverk för att diskutera och informera om livsmedlens klimatpåverkan. 
Förskolorna jobbar aktivt med att påminna vårdnadshavare att sjukanmäla sina barn i tid så 
matsvinn kan förhindras i förskolorna. Kockarna är kreativa på flera sätt, de lagar exempelvis 
mat på överblivet livsmedel istället för att kasta, exempelvis använda utgången yoghurt vid 
brödbakning eller göra krutonger av bröd som har blivit torrt. Vissa matrester som soppa kan 
även användas i brödbakning. 
Förvaltningens alla verksamheter använder många förbrukningsartiklar i plast. En del artiklar 
kan man byta ut till mer hållbara alternativ, detta kan genomföras genom förändrade 
arbetssätt. Ett gott exempel är förvaltningskontorets vaktmästeri som genom aktivt identifiera 
alternativa produkter och sluta köpa in vissa produkter har minskat plastinköpen med 35 
procent i jämförelse med samma period föregående år. I jämförelse med de stora 
kärnverksamheternas inköp ger det dock inte så stort utslag på förvaltningens utfall i helhet. 
Arbetet behöver växlas upp och kunskapshöjande insatser kommer att genomföras för att öka 
tempot i omställningen. De fem artiklar som ligger i topp vid inköp är inkontinensskydd, 
avfallspåsar, handskar, blöjor samt skyddsutrustning. Förvaltningens återtagande av lokalvård 
i egen regi har bland annat bidragit till att prognosen är att årsmålet kommer nås delvis. Även 
om målvärdet inte uppnås har flera verksamheter sett över sina inköp och bytt ut artiklar eller 
dragit ner på dem. 
Vid ombyggnad och renovering av verksamhetslokaler ses även energiförbrukning över. Vid 
behov byts belysning och vitvaror ut. 
Miljö- och klimatåtgärder i parkmiljö 
Med hjälp av tilldelade investeringsmedel har träd beställts som ska ersätta de som dött. 
Träden kommer bland annat att planteras i Tantolunden, Drakenbergsparken, Högalidsparken, 
Tjurbergsparken, Sjöstadsparterren, Vitabergsparken och i Stora Blecktornsparken. Större träd 
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har även beställts till parken Droskan vilka planeras komma på plats under hösten. Mikroskog 
har planterats på Barnängsgatan nära Färgargårdstorget, vid Katarina Bangatas södra del och i 
Stora Blecktornsparken. 
Vid plantering av nytt växtmaterial används, då det är lämpligt, biokol i växtbäddarna. Biokol 
har bland annat använts i de nyanlagda växtbäddarna i Bergsunds Strand, parken Droskan och 
i Tågparken. 
Förvaltningen har i samverkan med trafikkontoret, miljöförvaltningen och 
idrottsförvaltningen börjat planera åtgärder mot bland annat dagvattenproblemen nedanför 
Hammarbybacken. I samband med upprustningsprojektet vid Tantolundens entréer, intill 
Ringvägen, har regnbäddar anlagts vilka bidrar till att ta hand om dagvatten på ett effektivt 
sätt. 
Planerade åtgärder som ska fördröja och lokalt omhänderta dagvatten i Ansgarieparken 
kommer inte kunna genomföras under året. Mer information om projektet beskrivs i 
investeringsavsnittet. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel 
upphandlingar som 
bidrar till 
cirkularitet 

   0 %  83 % Tas 
fram av 
nämnd/
styrelse 

2026 

  Inköpta 
förbrukningsartiklar 
i plast i stadens 
verksamheter 

   59,28  ton  47,5  
ton 

525 ton 2026 

Analys 
Utfall för perioden januari till juli är 31,7 ton inköpta plastartiklar. En analys av utfall för helår 2025, samt av inköp av plast för 
första halvåret 2026 för med sig bedömningen att årsmålet inte kommer att nås. En orsak till att plastinköpen inte minskar 
som önskat är bland annat att förvaltningen har tagit över lokalvård i egen regi och den verksamheten köper in stor mängd 
plast som exempelvis nödvändiga avfallspåsar. I övrigt är det framförallt i äldreomsorgen som plast i högre omfattning köps 
in. Även här i form av avfallspåsar men även exempelvis inkontinensskydd, blöjor och plasthandskar. Förvaltningen fortsätter 
att identifiera vilka plastprodukter som kan bytas ut till bättre alternativ och förhoppningen är därmed prognosen att årsmålet 
nås delvis trots högt utfall redan vid halvårsavstämningen. 

  Klimatpåverkan 
från upphandlade 
livsmedel 

   1,6 kg 
CO2 per 
kg 
livsmedel 

 1,4 kg 
CO2 
per kg 
livsmed
el 

1,5 kg 
CO2 
per kg 
livsmed
el 

2026 

Analys 
Utfallet januari-juli ligger på 1,63 CO2e/kg för förvaltningen. Arbetet med att följa upp inköp och stötta enheterna att komma 
ner i klimatpåverkan av deras inköp fortsätter under hösten. Förhoppningen är att ändrade arbetssätt ska få mer 
genomslagskraft under hösten och årsmålet prognostisera därför att uppnås till årets slut. 

  Köpt energi i 
stadens 
organisation 

   2,97 GWh  2,98 
GWh 

1 675 
GWh 

2026 
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Nämndmål: 2.1.1. Nämndens verksamheter är energieffektiva och resurssmarta med 
en låg klimatpåverkan 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat: 
- Förebygga, återanvända, sortera och återvinna avfall samt inspirera medarbetare, 
verksamheternas målgrupper och invånare att göra detsamma. 
- Åtgärder i linje med Klimathandlingsplan 2024–2030 - För ett fossilfritt och klimatpositivt 
Stockholm 2040. Exempelvis anläggande av växtbäddar med biokol för utvalda parkträd, 
perennplanteringar och buskage.  
- Åtgärder i linje med handlingsplan för klimatanpassning av Stockholms stad 2022–2025. 
Exempelvis omhändertagande av dagvatten, skyfallsåtgärder i parkmiljö och plantering av 
träd. 
- Förvaltningen genomför kompetenshöjande insatser kring bland annat ekologiska livsmedel, 
matsvinn, CO2 ekvivalenter och vegetariska måltider. 

Förväntat resultat 

- Verksamhetens energiförbrukning minskar.  
- Verksamheternas matsvinn minskar genom aktiva åtgärder.  
- Medarbetare och verksamheternas målgruppers kunskap om återbruk, avfallshantering, 
ekologiska livsmedel, matsvinn och vegetariska måltider höjs.   
-Verksamheter som använder förbrukningsartiklar i plast kartlägger och minskar sitt 
användande av dessa produkter. 
- Ökad andel växtbäddar med biokol i stadsdelsområdet vilka bättre omhändertar dagvatten, 
vitalisera växtmaterialet samt tjänar som koldioxidfällor.  
- Stadsdelsområdet omfattas av fler ytor som bättre kan omhänderta större regnmängder och 
skyfall. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat prognostiseras att uppnås och att aktiviteterna kommer att 
genomföras. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Anordna en dag för hållbarhet i samtliga verksamheter 2026-01-01 2026-12-31  

  Fortsätta kartlägga vilka åtgärder som har genomförts och vilka 
som planeras inom hållbar äldreomsorg 

2026-01-01 2026-12-31  

  I samverkan med trafikkontoret identifiera platser i parker med 
skyfallsproblematik för att planera åtgärder 

2026-01-01 2026-12-31  

  Utreda möjligheter att erbjuda platser inomhus för loppmarknad 
vintertid för att främja en cirkulär ekonomi 

2026-01-01 2026-12-31  
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   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Verksamheter som använder förbrukningsartiklar i plast ska 
kartlägga sin förbrukning med hjälp av stadens uppföljningsverktyg 
”Plastkollen” och vidtar åtgärder för att minska sin användning 

2026-01-01 2026-12-31  

  Verksamheter som hanterar livsmedel genomför 
kompetensutveckling om hur de på olika sätt kan minska 
klimatpåverkan 

2026-01-01 2026-12-31  

  Verksamheter som serverar mat fortsätter mäta matsvinn och 
arbetar med aktiva åtgärder i syfte att minska det 

2026-01-01 2026-12-31  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 2.2 Stockholm ska vara en stad där den 
biologiska mångfalden ökar 

 Uppfylls helt 

Analys 

Förvaltningen bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att KF-indikatorn prognostiseras att 
uppnås helt, att KF-aktiviteten kommer att genomföras och att underliggande nämndmål 
bedöms uppfyllas helt. 
Utöver ovanstående baserar förvaltningen sin bedömning på att arbetet med de prioriterade 
områdena i verksamhetsplan 2026 löper på utan större avvikelser. 
Åtgärder för ökad biologisk mångfald 
Under tertial 2 har följande åtgärder utförts: 

• Inventering av fladdermöss på Fåfängan har påbörjats. 
• Ängsytor har anlagts i Drakenbergsparken. 
• Bärbuskar har planterats i Drakenbergsparken och i Lumaparken 
• Friställning av ekar på Reimersholme har planerats.  
• Groddammen på västra Långholmen har kompletterats med växter.  
• Förvaltningens servicegrupp har tillverkat fågelholkar som ska sättas upp på döda 

almar. 
Utöver ovannämnda har allmänheten erbjudits guidning kring genomförda insatser för ökad 
biologisk mångfald i stadsdelsområdet. Guidningarna har genomförts i Tantolunden, 
Vitabergsparken och Sickla Park. 
Insatser utifrån fördjupade skötselplaner för naturreservaten på Årsta holmar och i Sickla Park 
har utförts, exempelvis ängsslåtter på Årsta holmar och tillförsel av flis runt ekar i Sickla Park 
för att mildra kompakteringen vid trädrötterna. 
Ekologiska livsmedel 
Andelen inköpta ekologiska livsmedel inom förvaltningen uppgår till 71 procent för perioden 
januari till juli. Förvaltningen har fortfarande högst utfall i jämförelse med övriga 
stadsdelsförvaltningar. Verksamheternas förutsättningar för att köpa ekologiska måltider och 
livsmedel skiljer sig åt då exempelvis utbudet av ekologiska varor som uppfyller 
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nutritionskrav och variation för äldre är begränsat. Mycket mat inom äldreomsorgen lagas 
med halvfabrikat för att maten tillreds i avdelningskök då riktigt tillagningskök än så länge 
saknas. De verksamheter som lagar mat från grunden har ett mycket bättre utgångsläge att nå 
nämndmålet. Det specifika årsmålet för förskolorna är 84 procent och utfall för perioden 
januari till juli är 84,9 procent vilket är en marginell förbättring sedan 2025 års utfall på 84,6 
procent. Äldreomsorgens verksamheter har ett årsmål på 62 procent och utfallet för perioden 
är 60,6 procent, vilket är förbättring sedan 2025 års utfall på 58,5 procent. Sociala 
avdelningens verksamheter har årsmål på 62 procent och utfallet för perioden är 74,1 procent 
vilket är en stor förbättring sedan 2025 års utfall på 51,5 procent. Verksamheterna får 
månadsvisa lägesuppdateringar gällande ekologiska inköp för att regelbundet få information 
om hur verksamheterna ligger till. Prognosen är att förvaltningen når alla verksamheters 
årsmål till årets slut. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel inköpta 
ekologiska 
livsmedel i kronor 

   71 %  72 % 70 % 2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Stadsdelsnämnderna ska fortsätta öka andelen höggräs vid ytor 
som inte används för rekreation. Detta genom att i första hand 
anlägga ängsmark, i andra hand genom att minska antalet 
klipptillfällen i stor omfattning, i syfte att skapa sammanhängande 
ängsstråk, öka biologisk mångfald och minska driftkostnader för 
klippning 

2026-01-01 2026-12-31  

Nämndmål: 2.2.1 Den biologiska mångfalden och ekosystemtjänsterna inom 
nämndens verksamheter utvecklas 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat:  
 - Anlägga boplatser för exempelvis fåglar, bin, fjärilar, fladdermöss, vedlevande insekter 
samt grodor med syftet att stimulera den biologiska mångfalden i staden.  
- Komplettering och nyplantering av växter, med blommor och bär, på utvalda platser som 
lockar till sig pollinatörer. 
- Anlägga fler ängsytor som bidrar till ökad biologisk mångfald. 
- Utplacering av växtmaterial i form av ris och trädgrenar på utvalda platser samt låta 
nedfallna träd och trädgrenar ligga kvar i vattnet med syftet att skapa en miljö där fiskar kan 
ta skydd och föröka sig. 
- Friställning av ekar i områden där eksambandet behöver förstärkas vilket gynnar den 
biologiska mångfalden. 
- Genomföra skötselinsatser utifrån framtagna fördjupade skötselplaner för naturreservaten på 
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Årsta holmar och i Sickla Park.  
- Kartläggning och bekämpning av invasiva arter i samarbete med arbetsmarknadsnämnden 
och med hjälp av sommararbetande ungdomar. 
- Stadsodlingen i Pålsundsparken utvidgas och möjligheten att få till en ny stadsodling i 
Tjurbergsparken utreds. 

Förväntat resultat 

- Fler boplatser för i första hand fladdermöss men även för bin, fjärilar, fåglar, vedlevande 
insekter samt grodor har skapats i parkerna.  
- Fler planteringar har kompletterats eller anlagts med växter som lockar till sig pollinatörer.  
- Fler gräsytor har omvandlats till ängsytor.  
- Andel inköpta ekologiska livsmedel ökar. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat och indikatorerna prognostiseras att uppnås och att 
aktiviteterna kommer att genomföras. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel inköpta 
ekologiska 
livsmedel i 
förskolan 

   84,6 %  84 %  2026 

  Andel inköpta 
ekologiska 
livsmedel inom 
sociala 
avdelningens 
utförarverksamhet 

   51,5 %  62 %  2026 

  Andel inköpta 
ekologiska 
livsmedel inom 
äldreomsorgens 
utförarverksamhet 

   58,5 %  62 %  2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Anlägga 300 kvadratmeter ny ängsyta 2026-01-01 2026-12-31  

  Utföra guidning för allmänheten kring genomförda insatser för ökad 
biologisk mångfald i stadsdelsområdet 

2026-01-01 2026-08-31  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 2.3 Stockholm ska vara en stad där 
framkomligheten ökar och utsläppen minskar 

 Uppfylls helt 
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Analys 

Förvaltningen bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att underliggande nämndmål bedöms 
uppfyllas helt. 
Utöver ovanstående baserar förvaltningen sin bedömning på att arbetet med de prioriterade 
områdena i verksamhetsplan 2026 löper på utan större avvikelser. 
Framkomliga och trafiksäkra gång- och cykelbanor 
Förvaltningen arbetar med att säkerställa framkomliga och trafiksäkra gångbanor och trappor. 
Sista Styverns trappa, mellan Stigbergsgatan och Fjällgatan, har renoverats. Kommande 
asfalteringsarbeten av parkvägar i Tantolunden samt renovering av en trappa vid parkleken i 
Stora Blecktornsparken har planerats. Under hösten genomförs asfalteringsarbeten på 
cykelbanor i Drakenbergsparken och i Rosenlundsparken. Medborgarundersökningen visar på 
ökad nöjdhet kring hur tillfrågade medborgare upplever att det är att ta sig fram med cykel 
inom stadsdelsområdet. Förvaltningens renoveringsinsatser av stadsdelsområdets cykelbanor 
kan vara en bidragande orsak till den positiva utvecklingen. 
För att tillgodose behovet av sittplatser för äldre och personer med funktionsnedsättning har 
bänkbord, anpassade för rullstolar, placerats ut i Stora Blecktornsparken och på Nytorget. 

Nämndmål: 2.3.1. Nämndens verksamheter bidrar till ökad framkomlighet och 
minskade utsläpp 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat: 
-Renovering av slitna gång- och cykelvägar på flera platser i stadsdelsområdets parker. 
-Tillgänglighetsåtgärder utifrån genomförd tillgänglighetsvandring i Fatbursparken och vid 
utegymmet i Drakenbergsparken under 2025 samt genomförande av nya 
tillgänglighetsvandringar 2026.  
-Fortsatt renovering av trappor i parkmiljö som är i stort behov av underhåll. 

Förväntat resultat 

- Fler gång- och cykelvägar samt trappor har renoverats och därmed har tillgängligheten i 
stadsdelsområdets parker ökat. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att det förväntade resultatet kommer att uppnås och att samtliga aktiviteter 
kommer att genomföras. 
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   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Föra dialog med Stockholms Hamn AB och trafikkontoret kring 
möjligheten för invånare och besökare att kunna promenera genom 
Masthamnen 

2026-01-01 2026-12-31  

  Genomföra en enkätundersökning riktad till äldre med frågor som 
rör tillgänglighet i parkerna 

2026-01-01 2026-12-31  

  Genomföra tillgänglighetsåtgärder i Fatbursparken och vid 
utegymmet i Drakenbergsparken utifrån genomförd 
tillgänglighetsvandring 2025 

2026-01-01 2026-12-31  

  I samarbete med trafiknämnden utreda möjligheten att inrätta en 
cykelpark i någon av stadsdelsområdets parkmiljöer. Cykelparken 
ska ge barn och vuxna möjlighet att lära sig cykla, träna trafikregler 
och utveckla sin motorik 

2026-01-01 2026-12-31  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 2.4 Stockholmarnas hälsa ska främjas 
genom ren luft, rent vatten och giftfria miljöer 

 Uppfylls helt 

Analys 

Förvaltningen bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att KF-indikatorn prognostiseras att 
uppnås helt och att underliggande nämndmål bedöms uppfyllas helt. 
Utöver ovanstående baserar förvaltningen sin bedömning på att arbetet med de prioriterade 
områdena i verksamhetsplan 2026 löper på utan större avvikelser. 
Hälsosam och hållbar miljö 
Förskolornas miljöer utgår ifrån riktlinjerna i "Kemikaliesmart förskola". 
Kemikaliehanteringssystemet uppdateras och kemikalier med utfasnings- och 
riskminskningsämnen fasas ut. 
Förvaltningen genomför insatser som syftar till att bidra till giftfria miljöer och rent vatten, 
exempelvis genom att tillämpa Byggvarubedömningen vid större investeringsprojekt och 
arbeta för att minska antalet gäss vid strandbaden. 
För att minska stranderosion och gynna fiskbeståndet vid Årsta holmar har förvaltningen 
tillsammans med idrottsförvaltningen och miljöförvaltningen kommit fram till ett gemensamt 
förslag om att införa begränsningar av sjöfarten på norra sidan av Årsta holmar. 
Begränsningarna som föreslås inom området innebär att fartyg inte får framföras med en 
hastighet som överstiger 3 knop samt att endast fartyg med en längd om högst 10 meter får 
framföras. Förvaltningarnas tidigare inriktning att tillsammans med ovannämnda förvaltningar 
verka för ett propellerförbud mellan Årsta holmar och Södermalm är därmed inte längre 
aktuellt. 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel avslutade 
bygg- och 
anläggningsentrepr
enader där varor 
miljöbedömts och 
loggats i 
Byggvarubedömni
ngen 

   50 % 100 % 100 % Tas 
fram av 
nämnd/
styrelse 

2026 

Nämndmål: 2.4.1 Nämndens verksamheter bidrar till giftfria miljöer och rent vatten 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat: 
- Använda kemikaliehanteringssystemet, Chemsoft, för att ha koll och fasa ut skadliga 
kemikalier som inte ska används inom nämndens verksamheter. 
- Tillsammans med idrottsförvaltningen och miljöförvaltningen arbeta för att ett 
propellerförbud införs mellan Årsta holmar och Södermalm. 
- Byggvarubedömningen tillämpas vid investeringsprojekt över 2,0 mnkr i parkmiljöer. 

Förväntat resultat 

- Andel skadliga kemikalier minskar eller ersätts med mer lämpade produkter.  
- Förutsättningarna för fiskföryngring kring Årsta holmar har utvecklats. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat prognostiseras att uppnås och att aktiviteterna kommer att 
genomföras. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Förskolorna använder webbutbildningen "Kemikaliesmart förskola" 
för att höja kompetensen och medvetenheten 

2026-01-01 2026-12-31  

  Verksamheter uppdaterar sitt kemikalieinnehav i Chemsoft och 
arbetar för att fasa ut kemikalier med utfasning- och prioriterade 
riskminskningsämnen 

2026-01-01 2026-12-31  

  Vid byggmöten sker uppföljning av att anläggningsentreprenören 
vid investeringsprojekt över 2,0 mnkr miljöbedömt ingående varor 
och loggat dessa i Byggvarubedömningen 

2026-01-01 2026-12-31  

KF:s inriktningsmål: 3. Ett Stockholm med en stabil och hållbar 
ekonomi med utbildning, jobb och bostäder för alla 

 Uppfylls helt 
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Analys 

Förvaltningen bedömer att inriktningsmålet kommer att uppfyllas helt under året. 
Bedömningen grundas på att sex av sju mål för verksamhetsområdet som är kopplade till 
inriktningsmålet bedöms uppfyllas helt och ett delvis. Hur nämnden bidrar till att uppfylla 
inriktningsmålet redovisas under respektive mål för verksamhetsområdet. 

KF:s mål för verksamhetsområdet: 3.1 Stockholms ekonomi är stark, hållbar 
och lägger grunden för en jämlik välfärd 

 Uppfylls helt 

Analys 

Förvaltningen bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att samtliga KF-indikatorer prognostiseras 
att uppnås helt, att KF-aktiviteten kommer att genomföras och att underliggande nämndmål 
bedöms uppfyllas helt. 
Utöver ovanstående baserar förvaltningen sin bedömning på att arbetet med de prioriterade 
områdena i verksamhetsplan 2026 löper på utan större avvikelser. 
Stark och hållbar budget 
En stark och hållbar ekonomi lägger grunden för en jämlik välfärd. Verksamheterna följs upp 
och anpassas kontinuerligt för att rymmas inom fastställd budgetram för att invånarna ska få 
största möjliga nytta för skattepengarna. 
Tertialrapport 2 visar på ett överskott om 65,0 mnkr före resultatöverföring och 53,2 mnkr 
efter resultatöverföring. Resultatenheterna överförde sammantaget ett överskott om 38,9 mnkr 
från 2025 till 2026. Resultatenheterna prognostiserar med en ökad resultatfond till 2027 med 
11,8 mnkr. 
Äldreomsorgen prognostiserar ett överskott om 39,5 mnkr, stöd och service till personer med 
funktionsnedsättning ett överskott om 3,5 mnkr och övrig verksamhet ett överskott om 22,0 
mnkr före resultatöverföringar. Övriga verksamheter prognostiserar en budget i balans. 
Äldreomsorgens överskott beror främst på ett lägre antal insatser under året inom hemtjänst 
och färre placeringar på vård- och omsorgsboenden än budgeterat för. Överskottet beror också 
på att förvaltningens egna hemtjänstverksamhet fortsätter ta större andel av den totala 
biståndsbedömda omsorgsverksamheten. Fler utförda insatser inom befintliga ekonomiska 
ramar i den egna regin bidrar till ett mer effektivt utnyttjande av förvaltningens budget. 
Systematiskt kvalitetsarbete 
Förvaltningen fortsätter arbetet med att processkartlägga viktiga processer i Söderpilen. Flera 
enheter inom sociala avdelningen och äldreomsorgsavdelningen använder nu Söderpilen och 
har sina rutiner, metodstöd och riktlinjer i systemet. 
Äldreomsorgen har genomfört och utvärderat ett pilotprojekt med AI inom hemtjänsten. 
Personalen upplevde AI-assistenten som användbar och trovärdig men den användes i 
begränsad omfattning. Uppfattningen var att den inte stödde verkliga informationsbehov i det 
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dagliga arbetet tillräckligt väl. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Nämndens 
budgetföljsamhet 
efter 
resultatöverföringa
r 

98,3 %   98,1 %  100 % 100 % Tertial 
2 2026 

  Nämndens 
budgetföljsamhet 
före 
resultatöverföringa
r 

98 %   98,1 %  100 % 100 % Tertial 
2 2026 

  Nämndens 
prognossäkerhet 
T2 

   -1 %  +/-1 % +/- 1 % 2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Trafiknämnden ska  i samarbete med berörda stadsdelsnämnder 
utreda Tegelbackens och Katarinaparkens lämplighet som 
kommuncentrala parker 

2026-01-01 2026-06-30  

Nämndmål: 3.1.1. Nämndens verksamheter drivs inom givna ekonomiska ramar och 
uppfyller samtidigt verksamhetens mål 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat:  
 
- Nämndens ekonomi är långsiktigt hållbar. En budget i balans skapar trygghet och 
kontinuitet. Verksamheterna följs upp och anpassas kontinuerligt så att de ryms inom 
fastställd budgetram för att invånarna ska få största möjliga nytta för skattepengarna. 
- Prognossäkerheten är central i arbetet med att nå en budget i balans. Enheternas budgetar 
följs regelbundet upp genom kontakter mellan enhetschef, avdelningschef och controller där 
åtgärder vidtas vid behov. Vid befarat budgetöverskridande vidtas åtgärder för att undvika 
obalans i budget. 
- Förvaltningen ser kontinuerligt över lokaler utifrån befolkningsförändringar för att hitta 
interna lösningar mellan verksamheter. Förvaltningen kommer att föra dialog med 
stadsdelsområdets hemgårdar om att hyra ut lokaler till fler föreningar. 
- En första version av Söderpilen (förvaltningsövergripande kvalitetsledningssystem) 
publiceras.  
- Innovativa arbetssätt testas eller införs. Inför eventuellt införande av större strategiska 
innovations- och digitaliseringsprojekt samråder förvaltningen med kommunstyrelsen för att 
säkerställa att utvecklingen inte medför kostnadspåverkan på stadens övriga verksamheter. 
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Förväntat resultat 

- Verksamheten ryms inom tilldelad budget.  
- Prognossäkerheten är god.  
- Verksamhetens mål uppfylls. 
- Effektiv lokalförsörjning.  
- Söderpilen är publicerad och fler processer och rutiner läggs in löpande. Söderpilen 
implementeras successivt i verksamheterna och går över från projekt till förvaltning.  
- Innovativa arbetssätt av hög kvalitet som leder till att verksamheternas mål uppfylls har 
effektiviserats och testats. 
- Goda förutsättningar att hantera information på ett säkert och effektivt sätt.  
- Chefer och roller med nyckelposition har ökat sina kunskaper om stadens metodstöd för IT-
förvaltning och utveckling (PM3).  
- Ökat förutsättningarna för säker användning, och föreslagit nya arbetssätt, för generativ AI. 
- Införandet av säker digital kommunikation (SDK) har utretts och förberetts. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat prognostiseras att uppnås och att aktiviteterna kommer att 
genomföras. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Digital mognadsmätning 2026-01-01 2026-12-31  

  Fler processer och rutiner läggs in i Söderpilen 2026-01-01 2026-12-31  

  Fortsätta införandet av IT-förvaltning och utveckling (PM3) i 
organisationens styrning 

2026-01-01 2026-12-31  

  Ta fram och implementera styrdokument kring generativ AI 2026-01-01 2026-12-31  

  Utreda och förbereda införande och anslutning till Säker digital 
kommunikation (SDK) 

2026-01-01 2026-12-31  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 3.2 I Stockholm ska alla ges möjlighet till ett 
eget jobb 

 Uppfylls helt 

Analys 

Förvaltningen bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att fem av sex KF-indikatorer 
prognostiseras att uppnås helt och en delvis samt att underliggande nämndmål bedöms 
uppfyllas helt. 
Utöver ovanstående baserar förvaltningen sin bedömning på att arbetet med de prioriterade 
områdena i verksamhetsplan 2026 löper på utan större avvikelser. 
Individuella och evidensbaserade insatser för ett hållbart arbetsliv 
För att underlätta långtidsarbetslösa personers återinträde på arbetsmarknaden fortsätter 
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förvaltningen samarbetet med arbetsförmedlingen och samordningsförbundet, 
"Stockholmskraft”. Förvaltningen har utsett en särskild handläggare för arbetet inom 
"Stockholmskraft" för att säkerställa stöd till den enskilde i processen. 
Feriejobb 
Hittills har det inkommit 2 159 ansökningar om feriejobb, 1 081 flickor, 1 077 pojkar och 1 ej 
angett kön, viket är en ökning jämfört med samma period föregående år (1 631). De 
feriearbetande ungdomarna har bland annat deltagit i att ordna aktiviteter för barn inom 
förskolan, i aktiviteter för brukare med funktionsnedsättning och inom äldreomsorgen samt 
genomför insatser i stadsmiljön och i samarbete med föreningslivet. Under sommaren har tolv 
ferieungdomar arbetat som gatumusikanter inom stadsdelsområdet. 
Södermalms näringslivsarbete 
Samverkan kopplat till näringslivet  
Förvaltningen fortsätter att delta i aktiviteten ”Effektiv samverkan för trygghet”. Aktörer som 
ingår i denna samverkan är bland annat förvaltningens trygghetssamordnare, trafikkontoret, 
lokalpolis, fastighetsägare och företagare. Fokus är trygga och välfungerande platser att driva 
företag inom stadsdelsområdet. Områden som prioriteras är västra Södermalm,  centrala 
Södermalm Slussen. Förvaltningen har inventerat vilka aktörer som bör bjudas in och har 
inlett dialog med krogarna i området. 
Förvaltningen har inlett dialog med lokala näringsidkare, Stockholm Business Region och 
trafikkontoret kring aktivering av Magnus Ladulåsgatan, detta i syfte att öka tryggheten i 
området. Förvaltningen har även involverat SHIS Bostäder och Stockholmshem för att 
aktivera och öka tryggheten i kvarteren runt SHIS Bostäder. 
Årets parkupprustningsprojekt kommer inte att påverka näringslivet och därmed är samverkan 
genom medborgardialoger med näringslivet inte aktuella. 
Ge god service i samband med ansökan om markupplåtelser 
När ansökningar om markupplåtelse från näringsidkare handläggs tillmötesgår förvaltningen 
önskemålen där det är möjligt. I de fall där ansökan om markupplåtelse inte är möjlig att 
godkänna lämnas vägledande information så att näringsidkaren kan lämna alternativa förslag. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 

Andel personer 
som har 
ekonomiskt bistånd 
i förhållande till 
befolkningen 

0,38 % 0,7 % 0,32 % 0,38 % 0,8 % 0,8 % 1,5 % Tertial 
2 2026 

Analys 
Ensamstående män utan barn utgör den största gruppen biståndsmottagare inom stadsdelsområdet, vilket ligger i linje med 
tidigare könsfördelning och nationell statistik. Överrepresentationen kan delvis förklaras av arbetsmarknadshinder kopplade 
till psykisk ohälsa och social utsatthet. 

  
 
 

Andel vuxna med 
långvarigt 
ekonomiskt bistånd 
jämfört med 

0,35 % 0,48 % 0,23 % 0,34 % 0,4 % 0,4 % 1,0 % Tertial 
2 2026 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

samtliga vuxna 
invånare 

Analys 
Ensamstående män utan barn utgör den största gruppen biståndsmottagare inom stadsdelsområdet, vilket ligger i linje med 
tidigare könsfördelning och nationell statistik. Överrepresentationen kan delvis förklaras av arbetsmarknadshinder kopplade 
till psykisk ohälsa och social utsatthet. 

  Antal 
tillhandahållna 
platser för feriejobb 

1 511 st   1 430 st 1 561 st 1 330 st Tas 
fram av 
nämnd/
styrelse 

Tertial 
2 2026 

Analys 
Hittills har 1 511 platser för feriejobb erbjudits (sportlov och sommarlov). Prognosen för helåret inkluderar även platser som 
kommer att erbjudas under höstlovet. 

  Antal 
tillhandahållna 
platser för 
Stockholmsjobb 

25 st   25 st 25 st 25 st Tas 
fram av 
nämnd/
styrelse 

Tertial 
2 2026 

  Antal 
tillhandahållna 
praktikplatser för 
högskolestuderand
e samt platser för 
verksamhetsförlag
d utbildning 

163 st   208 st 237 st 248 st Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
2 2026 

Analys 
Prognosen är att årsmålet nås delvis vilket beror på att antalet VFU-studenter i förskolan bedöms bli lägre än planerat. 
Orsaker till detta är att antalet studenter har minskat, fler studenter hoppar av och färre förskolor haft möjlighet att ta emot 
studenter. 

  
 

Antal ungdomar 
som fått feriejobb i 
stadens regi 

1 225 st 593 st 632 st 1 238 st 1 265 st 1 175 st 11 500 
st 

Tertial 
2 2026 

Analys 
Prognosen för helåret inkluderar även antal ungdomar som får feriejobb under höstlovet. 

Nämndmål: 3.2.1 Inom Södermalms stadsdelsområde klarar invånare sin egen 
försörjning 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat:  
- Utifrån den enskildes behov och förutsättningar erbjuda individuellt utformade insatser för 
att den enskilde ska bli självförsörjande, ha ett stadigvarande boende och leva ett självständigt 
liv.   
- Vidareutveckla samverkan med arbetsmarknadsförvaltningen (Jobbtorg), 
Arbetsförmedlingen och Försäkringskassan för att underlätta och påskynda 
långtidsarbetslösas etablering på arbetsmarknaden. 
- Utveckla förebyggande arbetssätt för att säkerställa att den enskilde får rätt utbetalningar i 
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rätt tid. 
- Erbjuda ungdomar tydliga och meningsfulla feriejobb, ungdomar med funktionsnedsättning 
prioriteras särskilt. 
- Samhällsvägledning med fokus på bostadsvägledning och fortsatt samverkan med Jobbtorg 
och Arbetsförmedlingen med syftet att stärka den enskildes möjlighet att närma sig 
arbetsmarknaden. 

Förväntat resultat 

- Andel personer som har ekonomiskt bistånd i förhållande till befolkningen är i nivå med 
föregående år. 
- Antalet ungdomar mellan 16-19 år som får arbetslivserfarenhet genom feriejobb inom 
förvaltningen är i nivå med föregående år. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat prognostiseras att uppnås och att aktiviteterna kommer att 
genomföras. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  I samverkan med SHIS fortsätta utveckla arbetssätt och metoder 
för att identifiera brukare som kan matchas in i någon av 
tillgängliga boendeformer 

2026-01-01 2026-12-31  

  Inom sociala avdelningen centralisera all administration kring 
feriehandläggning för att bättre hantera ökat antal ferieungdomar 

2026-01-01 2026-12-31  

  Utveckla arbetet för att säkerställa kvalitativa arbetsuppgifter för 
feriearbetande ungdomar och ge förutsättningar för handledarna 
att ge stöd, bland annat genom att öka antalet handledare och öka 
kunskap och kompetens hos handledarna 

2026-01-01 2026-12-31  

Nämndmål: 3.2.2 Det är tryggt och säkert att vara företagare i Södermalms 
stadsdelsområde 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat: 
- Samverkan med aktörer inom stadsdelsområdets nöjesliv, lokalpolis och andra relevanta 
aktörer såsom trafikkontoret i arbetet med trygghetsskapande, brottsförebyggande och 
trivselskapande åtgärder i syfte att öka tryggheten för både aktörer och besökare. 
- Tillsammans med lokalpolisen genomföra regelbundna möten med hotell inom 
stadsdelsområdet i syfte att minska hotellrelaterad brottslighet och för att öka tryggheten för 
hotellens anställda och gäster.  
- Stadsmiljöverksamhetens arbete med renhållning och parkskötsel är en central del i att skapa 
en attraktiv stadsmiljö och goda förutsättningar för näringslivet. Under året tillför 
förvaltningen blomsterutsmyckning vid flera platser i stadsmiljön inom ramen för stadens 
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blomsterprogram.  
- I samband med tillsyn i stadsmiljön stämmer förvaltningen av upptäckta etableringar som 
förvaltningen inte fått kännedom om med trafikkontorets tillståndsavdelning. Åtgärden 
säkerställer att näringsidkare med tillstånd kan verka under rättvisa och lagenliga villkor. 

Förväntat resultat 

- Hotellaktörer som förvaltningen har kontakt med upplever att de har god kännedom om nya 
brottstrender och om hur brottslighet som narkotika och prostitution kan förebyggas på 
hotellen.  
- Aktörer inom nöjesetablissemanget som deltar i samverkan med stad och polis förstår sitt 
ansvar och känner sig delaktiga. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat prognostiseras att uppnås. 

KF:s mål för verksamhetsområdet: 3.3 I Stockholm ska alla ha rätt till ett bra 
boende som de har råd med 

 Uppfylls helt 

Analys 

Förvaltningen bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att samtliga KF-indikatorer prognostiseras 
att uppnås helt, att KF-aktiviteterna kommer att genomföras och att underliggande nämndmål 
bedöms uppfyllas helt. 
Utöver ovanstående baserar förvaltningen sin bedömning på att arbetet med de prioriterade 
områdena i verksamhetsplan 2026 löper på utan större avvikelser. 
Motverka hemlöshet 
Under tertial 2 har inga barnfamiljer vräkts, placerats på akutboenden eller fått bo på 
hotell/vandrarhem. För att förebygga vräkningar och osäkra boendeförhållanden har 
förvaltningens boendeteam och vräkningsförebyggare fortsatt sitt samarbete med övriga 
verksamheter kring särskilt utsatta målgrupper och individer. 
Inom äldreomsorgen har bolotsfunktionen stärkt det förebyggande arbetet mot vräkning och 
hemlöshet genom samverkan med första linjens socialtjänst och hemtjänstutförare. 
Kompetenshöjande insatser planeras under hösten för hemtjänstpersonal, med fokus på 
riskfaktorer och tidiga tecken på otrygga boendesituationer. Bolotsen ger även stöd till 
biståndshandläggare i enskilda ärenden. 
Förvaltningen har gemensam budget- och skuldrådgivning med Norra innerstaden och 
Kungsholmen. Eftersom antalet personer som söker rådgivning ökar har verksamheten 
förstärkts med ytterligare en rådgivare samt en konsult som täcker upp för en ordinarie 
medarbetare fram till september. Verksamhetens fokus har varit att förkorta kötiderna vilket 
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har fallit väl ut då kön sedan den föregående mätningen minskat från 170 till 24. 
Särskilda bostäder för ökad social hållbarhet 
I oktober 2026 öppnar förvaltningen Persikan som är en grupp- och servicebostad enligt lagen 
om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS). 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel avhysningar 
som kunnat 
avvärjas efter 
inkommet 
meddelande till 
förvaltningen från 
hyresvärden 

95,81 %   95,53 % 94 % 94 % Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
2 2026 

  Antal barnfamiljer 
som beviljats 
tillfälligt boende på 
hotell/vandrarhem 

   2  0 Tas 
fram av 
nämnd 

2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Kommunstyrelsen ska i samråd med arbetsmarknadsnämnden, 
exploateringsnämnden, utbildningsnämnden, Södermalms 
stadsdelsnämnd, SISAB och andra berörda nämnder och bolag i 
staden ta ett helhetsgrepp om utvecklingen av platsen kring Åsö 
gymnasium 

2026-01-01 2026-12-31  

  Trafiknämnden ska i samarbete med stadsbyggnadsnämnden och 
Södermalms stadsdelsnämnd ta fram en plan för ett sammanhållet 
levande, grönt och tryggt stråk mellan Södra station och Björns 
trädgård. Uppdraget ska också innehålla ett förslag på gestaltning 
av Medborgarplatsen 

2026-01-01 2026-08-31  

Nämndmål: 3.3.1 Vuxna och barnfamiljer har ett tryggt och hållbart boende 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat: 
- Barnfamiljer, personer med funktionsnedsättning, våldsutsatta och äldre i osäkra 
boendeförhållanden är särskilt utsatta grupper som prioriteras inom förvaltningen och erbjuds 
stöd till mer långsiktiga och hållbara boendelösningar.  
- Förvaltningens boendeteam och dess vräkningsförebyggare fortsätter arbeta uppsökande, 
förebygga bostadslöshet och samarbeta med övriga verksamheter inom förvaltningen. Den 
som riskerar sitt hyreskontrakt erbjuds budget- och skuldrådgivning samt stöd eller insatser 
som behövs för att kunna komma till rätta med sin situation. Boendeteamet fortsätter utveckla 
samverkan avseende de olika boendeformerna som SHIS Bostäder erbjuder.  
- Samverkan kring äldre som är hemlösa eller riskerar hemlöshet utvecklas inom 
förvaltningen för att säkerställa långsiktiga lösningar och insatser. 
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Förväntat resultat 

- Antalet vuxna i behov av akuta boendelösningar minskar.  
- Barnfamiljer placeras inte på akutboenden eller vandrarhem. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat prognostiseras att uppnås och att aktiviteten kommer att 
genomföras. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Utveckla det förebyggande arbetet med budget- och 
skuldrådgivning inom ramen för omställningsarbetet med nya 
socialtjänstlagen 

2026-01-01 2026-12-31  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 3.4 Medarbetare i Stockholm ska ges goda 
förutsättningar att göra ett bra jobb 

 Uppfylls delvis 

Analys 

Förvaltningen bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas delvis under året. Bedömningen grundas på att tre av åtta KF-indikatorer 
prognostiseras att uppnås helt, fyra uppnås delvis och en uppnås inte samt att KF-aktiviteterna 
kommer att genomföras. Underliggande nämndmål bedöms uppfyllas helt. 
Utöver ovanstående baserar förvaltningen sin bedömning på att arbetet med de prioriterade 
områdena i verksamhetsplan 2026 löper på utan större avvikelser. 
Kompetensförsörjning 
Verksamheterna arbetar med aktiviteterna i kompetensförsörjningsplanen för år 2025-2027. 
Inom äldreomsorgen är fokus att hantera de kommande stora pensionsavgångarna. Det har 
gjorts en kompetenskartläggning inom avdelningen och analys av resultaten pågår och 
fortsätter under hösten. Avdelningen är även med i budgetsatsningen "attraktiv äldreomsorg". 
En av satsningarna är förkortad arbetstid som ska testas i mindre skala under hösten. Insatsen 
med anställd rekryteringskonsult som varit på plats sedan tertial 1 för att avlasta chefer inom 
äldreomsorgen löper på bra och utvärderas under hösten 2026. 
Inom sociala avdelningen innebär den nya socialtjänstlagen och omställningen till en god och 
nära vård höga krav på sociala avdelningens chefer och medarbetare. Förändrade arbetssätt, 
ökad tillgänglighet och fokus på tidiga insatser kräver stärkt kompetens inom 
förändringsledning, samverkan och evidensbaserade metoder. Flera utbildningsinsatser pågår 
eller är planerade, bland annat har flera medarbetare genomfört utbildningen individuell 
systematisk uppföljning (ISU) och under hösten påbörjar gruppledare och enhetschefer 
utbildningen "Att leda utan att vara chef". 
Inom förskoleavdelningen pågår en genomlysning av verksamheten kopplat till yrkestiteln 
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barnskötare. Fokus är att medarbetare som inte har barnskötarutbildning ska genomgå stadens 
uppdragsutbildning. Under läsåret 2025/2026 har åtta medarbetare gått uppdragsutbildningen. 
Utbildning kring förändringsledning och psykologisk trygghet för rektorer och biträdande 
rektorer har genomförts under våren. 
Förvaltningen har tagit fram en plan för genomförande av diplomeringar av verksamheter 
inom HBTQI och arbete mot rasism fram till och med 2030. Se bilaga. Äldreomsorgen 
kommer att genomföra anpassade utbildningar för hemtjänst, servicehus och vård- och 
omsorgsboenden istället för diplomeringarna. Se mer om anledningarna till detta under mål 
3.7. 
Organisering för ett hållbart arbetsliv  
Nedan sammanfattas nämndens arbete så här långt med organisering av hållbart arbetsliv 
utifrån riktlinje för chefsstruktur. Se bilaga 01 för antal chefer per verksamhetsområde. 
Äldreomsorgsavdelningen  
Andelen chefer med över 30 medarbetare har minskat från 16 till 14 chefer sedan T2 2025 
vilket är en positiv trend. Cirka 50 procent av äldreomsorgens chefer har fler än 30 
medarbetare.  Andelen chefer med 10-30 medarbetare har ökat från 7 till 9 jämfört med tertial 
2 2025. Förvaltningen ser särskilda utmaningar för personalintensiva verksamheter att minska 
antalet medarbetare per chef, såsom vård- och omsorgsboenden och hemtjänst. Förändringar 
behöver därför anpassas efter verksamhetens förutsättningar och ekonomiska ramar. 
Sociala avdelningen 
Inom individ- och familjeomsorg ligger antalet anställda per chef sedan tidigare inom 
riktlinjerna. Inom utförarverksamhetens organisation finns det fortsatt utmaningar med att 
sänka antalet medarbetare per chef. 23 procent av dessa chefer har mer än 30 medarbetare. 
Anledningen är att resursteam är under uppbyggnad i syfte att minska antalet minska 
timvikarier och öka heltidstjänster. Detta höjer antalet medarbetare per chef, men frigör tid 
genom färre rekryteringar och ger stabilare personalgrupper. Andelen medarbetare per chef 
ligger på ungefär samma nivå jämfört med tertial 2 2025. 
Förskoleavdelningen 
Cirka 60 procent av förskoleavdelningens chefer har fler än 30 medarbetare. Jämfört med 
tertial 2 2025 är andel medarbetare per chef ungefär på samma nivå. Det sviktande 
barnunderlaget leder till ett behov att löpande se över förskolans organisation. 
Politisk verksamhet och gemensam administration 
Andelen medarbetare per chef ligger i dagsläget inom riktlinjen om 30 medarbetare per chef. 
Förvaltningen samlat 
Jämfört med tertial 2 2025 har andelen enhetschefer med över 30 medarbetare minskat från 35 
till 29 chefer medan andelen enhetschefer med 10-30 medarbetare har ökat från 34 till 36 
chefer. Förvaltningen kommer fortsätta arbetet under 2026 med intention att nå riktlinjen om 
10-30 medarbetare per chef inom alla verksamheter. 
Attraktiv och föredömlig arbetsgivare 
Medarbetarenkätens Attraktivt Medarbetskaps Index - AMI - blev 80 i år och resultatet ligger 
på samma nivå som föregående år. Det är ett bra värde men som inte riktigt når upp till 
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årsmålet på 82. Inför årets uppföljning av medarbetarenkäten har ett uppdaterat stödmaterial 
tagits fram till förvaltningens chefer. 
Andelen tillsvidareanställda heltidsanställningar inom förvaltningen uppgår under tertial 2 till 
89 procent vilket är i linje med föregående år. Ambitionen är att nå målet om 90 procent 
genom de insatser som görs på området. 
Andelen arbetade timmar av timavlönad personal på förvaltningen totalt är vid mätperioden i 
juni 14,4 procent vilket är en minskning jämfört med samma mätperiod föregående år då 
utfallet var 15,9 procent. Prognosen för året är att siffran kommer bibehållas eller minska 
genom de insatser som görs på området. 
Systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) 
Det systematiska arbetsmiljöarbetet pågår som planerat under året. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 

Aktivt 
Medskapandeinde
x 

80 80 80 80  82 82 2026 

Analys 
Resultatet ligger på samma nivå som föregående år och i nivå med stadens och övriga stadsdelsförvaltningars AMI. 

  Andel 
heltidsanställningar 
av totalt antal 
tillsvidareanställnin
gar inom omsorg 
om 
funktionsnedsatta 

81 %   81 %  90 % 90 % 2026 

Analys 
Medarbetare som arbetar deltid, och får möjlighet att öka sin tjänstgöringsgrad till heltid, har i många fall valt att tacka nej till 
erbjudandet. Jämfört med tertial 2 2025 har andelen heltidsanställda tillsvidareanställningar ökat med sex procentenheter. 

  Andel 
heltidsanställningar 
av totalt antal 
tillsvidareanställnin
gar inom 
äldreomsorgen 

84 %   84 %  90 % 90 % 2026 

Analys 
Utfallet är två procentenheter högre än tertial 1. Medarbetare som arbetar deltid, och får möjlighet att öka sin 
tjänstgöringsgrad till heltid, har i många fall valt att tacka nej till erbjudandet. 

  Andelen arbetade 
timmar av 
timavlönad 
personal i 
förhållande till 
samtliga arbetade 
timmar inom 
förskolan 

4 %   4,7 % 4 % 4 % Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
2 2026 

  Andelen arbetade 
timmar av 
timavlönad 
personal i 
förhållande till 

17,4 %   19,2 % 16 % 15 % Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
2 2026 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

samtliga arbetade 
timmar inom stöd 
och service till 
personer med 
funktionsnedsättni
ng 

Analys 
Verksamheterna arbetar fortsatt aktivt med att få ned andelen arbetade timmar av timavlönad personal. Jämfört med tertial 2 
2025 har andelen minskat med drygt sex procentenheter. Ett gott exempel på arbete för att minska antalet timanställda är att 
ett internt resursteam och att samverkansgruppen, bestående av arbetsgivare och fackliga företrädare, fortsätter det 
gemensamma arbetet. Gruppen följer utvecklingen och tar fram konstruktiva aktiviteter för att lösa situationen mer långsiktigt. 

  Andelen arbetade 
timmar av 
timavlönad 
personal i 
förhållande till 
samtliga arbetade 
timmar inom 
äldreomsorg 

21,6 %   22 % 20 % 15 % Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
2 2026 

Analys 
Det finns fortfarande utmaningar i att nå målet om andelen arbetade timmar av timavlönad personal inom äldreomsorgen. 
Jämfört med tertial 2 2025 minskar andelen timavlönad personal med drygt en procentenhet. Resursteam och nya 
grundscheman har bidragit till sänkningen. Under hösten kommer en workshop för chefer hållas för att prata om hur 
avdelningen kan förbättra resultatet ytterligare. Utmaningar finns dock fortfarande kring växande organisation i form av fler 
brukare. Detta har delvis bidragit till ökad andel arbetade timmar av timavlönad personal inte minskat så mycket som önskat 
då situationen kräver vikarier för att täcka vakanta pass. 

  
 

Sjukfrånvaro 6,6 % 6,8 % 5,7 % 6,7 % 7,1 % 7,1 % Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
2 2026 

  
 

Sjukfrånvaro dag 
1-14 

2,7 % 2,7 % 2,7 % 2,8 % 2,9 % 2,9 % Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
2 2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Förskolenämnden ska i samråd med stadsdelsnämnderna införa 
arbetsskor inom förskolan för att främja personalens arbetsmiljö 
och friskfaktorer 

2026-01-01 2026-12-31  

Nämndmål: 3.4.1 Chefer har hög kompetens och förståelse för sitt uppdrag och 
medarbetarna ges goda förutsättningar att göra ett bra jobb 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat:  
- Fortsätta arbetet med att utveckla förvaltningens kompetensförsörjnings plan för 2025-2027 
genom att tydligare koppla planen till andra övergripande HR-processer, exempelvis 
lönebildning och rekrytering. 
- Implementera struktur för chefens första år avseende introduktion och utbildningar för 
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chefer. 
- Arbeta med uppföljning av den nya chefsstrukturen. 

Förväntat resultat 

- Verksamheterna utvecklas genom medarbetarnas engagemang och nytänkande.  
- Medarbetare trivs i sitt arbete och väljer att stanna kvar i förvaltningen.  
- All rekrytering sker kompetensbaserat.  
- Kärnverksamheterna har rätt bemanning för sitt uppdrag.  
- Ledarskapet och medarbetarskapet stärks genom att verksamheterna fortsätter arbetet med 
att uppnå inriktningen i stadens nya chefsstruktur.  
- Ledarskapet stärks genom en tydlig struktur för introduktion och kompetensutveckling. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat prognostiseras att uppnås och att aktiviteterna kommer att 
genomföras. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Implementera en förvaltningsgemensam struktur för chefens första 
år avseende introduktion och obligatoriska utbildningar 

2026-01-01 2026-03-31  

  Skapa en struktur för de som leder utan att vara chefer 2026-03-01 2026-12-31  

  Utveckla arbetet med personalstatistik 2026-01-01 2026-12-31  

Nämndmål: 3.4.2  I förvaltningen råder en god och hälsofrämjande arbetsmiljö med 
goda arbetsvillkor 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat:  
- Att arbeta för heltid som norm för att minska andelen timanställda genom att bland annat se 
över scheman och genom att utveckla och använda resursteam. 
 - Att arbeta aktivt, enligt Stockholms stads rehabiliteringsprocess med förebyggande och 
efterhjälpande åtgärder i syfte att sänka kort och lång sjukfrånvaro.  
- Att arbeta aktivt mot diskriminering och för mänskliga rättigheter genom t ex utbildningar 
för medarbetare och chefer. 
- Säkerställa att en god kunskapsnivå om arbetsmiljöfrågor finns i hela organisationen. 
 - Att arbeta förebyggande och stödjande när medarbetare utsätts för hot och våld. 

Förväntat resultat 

- Minst 90 procent av alla medarbetare har en tillsvidareanställning på heltid.  
 - Andelen arbetade timmar av timavlönad personal, i förhållande till samtliga arbetade 
timmar i förvaltningens verksamheter, minskar genom att utveckla resursteam.  
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 - Fortsätta upprätthålla en fortsatt låg sjukfrånvaro, i jämförelse med staden, som leder till en 
god och hälsofrämjande arbetsmiljö  och en tillfredställande personalrörlighet.  
- Medarbetare upplever en god och hälsosam arbetsmiljö som är fri från diskriminering, 
kränkande särbehandling, sexuella trakasserier samt repressalier. 
- Medarbetare upplever en hälsofrämjande och trygg arbetsmiljö kring hot och våld, både 
genom förebyggande insatser och genom att stödjande insatser sätts in snabbt när hot och våld 
har förekommit. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat prognostiseras att uppnås och att fem av de sex aktiviteterna 
kommer att genomföras. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Arbeta systematisk med att följa upp upprepad korttidsfrånvaro och 
följa Stockholms stads process för  arbetslivsinriktad rehabilitering 

2026-01-01 2026-12-31  

  Fortsätta arbete med att förbättra arbetssituationen för förskollärare 
och barnskötare enligt stadens och förvaltningens handlingsplan 

2026-01-01 2026-12-31  

  Fortsätta arbetet med att förbättra arbetssituationen för 
socialsekreterare och biståndshandläggare enligt stadens 
handlingsplan 

2026-01-01 2026-12-31  

  I samråd med socialnämnden samordna införandet av arbetsskor 
för personal inom socialpsykiatri samt stöd och service till personer 
med funktionsnedsättning 

2026-01-01 2026-12-31  

  Prova avkodad rekrytering i mindre skala 2026-01-01 2026-12-31 Avvikelse 

Analys 
Arbetet har avbrutits på grund av tekniska anledningar i rekryteringssystemet Varbi. Arbetet kommer återupptas så snart det 
fungerar tekniskt i rekryteringssystemet. 

  Skapa en grundläggande struktur för arbetet med friskfaktorer 2026-02-01 2026-05-31  

Analys 
Förslag till struktur har föredragits för förvaltningsledningen under tertial 2. Arbetet kommer fortsätta under hösten. 

KF:s mål för verksamhetsområdet: 3.5 Hög beredskap och stark rådighet ska 
råda i alla verksamhetsområden 

 Uppfylls helt 

Analys 

Förvaltningen bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att samtliga KF-indikatorer prognostiseras 
att uppnås helt och att underliggande nämndmål bedöms uppfyllas helt. 
Utöver ovanstående baserar förvaltningen sin bedömning på att arbetet med de prioriterade 
områdena i verksamhetsplan 2026 löper på utan större avvikelser. 
Risk- och sårbarhetsanalys samt civil beredskap 
Förvaltningen har sedan årsskiftet ökat sitt lager av livsmedel med extra lång hållbarhet och 
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fortsätter att införskaffa produkter för en robustare beredskap. Arbetet för att säkerställa 
elkrafts-och dricksvattenförsörjning under kris fortsätter. Södermalm deltar i 
stadsövergripande samverkan för att utreda elförsörjning på vård- och omsorg boenden vid 
kris. Stadsdelsområdets trygghetspunkter har rustats ytterligare och risk- och sårbarhetsanalys 
pågår. Rapport om arbetet ska lämnas till stadsledningskontoret i september. 
I juni tog förvaltningen emot en internationell delegation från Nederländernas 
försvarsdepartement. Arbetet med trygghetspunkterna och civilt försvar presenterades för en 
imponerad delegation. 
Förvaltningen har tagit in en extra resurs för att genomföra informationssäkerhetsklassningar 
och har fattat beslut om att utöka informationssäkerhetstjänsten från 50 till 100 procent. 
Beredskap och rådighet 
En projektledare har rekryterats för att leda övergången till parkdrift i egen regi. Nämnden har 
generellt god rådighet kring vård- och omsorgsboenden för äldre samt LSS- och 
SoL-bostäder. Förvaltningen strävar efter ökad rådighet i förskoleverksamheternas lokaler 
men är beroende av en stor andel förskoleverksamhet i privat regi. Förvaltningen arbetar för 
att öka andelen förskoleverksamhet i kommunal regi. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel elektroniska 
inköp 

   71 %  75 % 75 % 2026 

  Andel prioriterade 
avtal där 
uppföljning 
genomförts 

   100 %  100 % 95 % 2026 

  Andel 
upphandlingar som 
innehåller krav på 
arbetsrättsliga 
villkor 

     100 % Tas 
fram av 
nämnd/ 
styrelse 

2026 

Nämndmål: 3.5.1 Hög beredskap och stark rådighet råder i nämndens verksamheter 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat:  
 
Insatser för att öka verksamhetens civila beredskap:  
- Södermalms fyra trygghetspunkter hålls ständigt beredda så att förvaltningen vid behov kan 
verka för att invånare får tillgång till kommunikation, värme, vatten och vila.  
- Förvaltningen har ett kontinuitetsarbete som minimerar risken för att stadsdelsområdets 
samhällsviktiga verksamheter påverkas negativt i händelse av en oönskad och omfattande 
kris. Framtagande av beredskapslager och i övrigt vilka behov som framkommer i det 
inledande arbetet med risk- och sårbarhetsanalys (RSA).  
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- Förvaltningen står väl rustade inför en situation av höjd beredskap där det finns en bred 
förståelse och en känsla av ansvar inför den uppgift som skulle följa på en höjd beredskap.  
- Förvaltningens krisorganisation övar så att förvaltningen och dess verksamheter står bättre 
rustade inför eventuellt hastigt uppkomna händelser som sker inom stadsdelsområdet. 
 
Insatser som prioriteras rörande informationssäkerhet:  
- Fortsätta att strukturera och systematisera informationssäkerhetsarbetet. 
- Föra in processkartläggning av det systematiska informationssäkerhetsarbetet i 
förvaltningens ledningssystem med tillhörande styr- och stöddokument.  
- Informationsklassningar genomförs kontinuerligt och följs upp regelbundet. Förvaltningen 
prioriterar att informationsklassa informationsmängder som behandlas/kommer att behandlas i 
digitala system eller verktyg. 
- Genomföra lokala utbildningstillfällen om informationssäkerhet inkl. dataskydd. 
- Förvaltningens lokala incidenthanteringsrutin vidareutvecklas i nödvändiga delar, 
exempelvis kopplat till nya cybersäkerhetslagen. 
 
Insatser för att stärka uppföljning och kontroll av externa leverantörer: 
- Förvaltningen genomför löpande utbildning av behöriga beställare för att säkerställa att 
inköp sker genom e-handelssystemet och en högre avtalstrohet och kostnadseffektivitet. 
- Förvaltningen genomför löpande uppföljning och kontroller av upphandlade leverantörers 
seriositet. 
- Förvaltningen utvecklar uppföljningen av kvalitet inom entreprenader och prioriterade avtal. 
- Förvaltningen satsar särskilt på uppföljning av hemtjänst inom äldreomsorgen, HVB-hem 
och personlig assistans samt felaktiga utbetalningar. 
- Förvaltningen ingår i stadens arbetsgrupp mot välfärdsbrott inom hemtjänsten, samt stadens 
kategoriteam för lokalvård. 

Förväntat resultat 

- Stadsdelsområdets trygghetspunkter kan tas i drift omgående vid behov.  
- Södermalms invånare har god kännedom om stadsdelsområdets trygghetspunkter samt vad 
man kan förvänta sig av dessa.  
- Förvaltningens kontinuitetsplaner är väl kända av behöriga chefer och andra som förväntas 
kunna agera i händelse av uppkommen, oförutsedd störning.  
- Krisorganisation och krigsorganisation övas och är väl känd hos de som förväntas agera i 
händelse av någon av dessa aktiveras.  
- Det finns kunskap och förmåga inom måltidsberedskap i samarbete med andra.  
- Det finns viss drift av centralt omsättningslager för medicinskt skydds- och 
förbrukningsmateriel, livsmedel samt vissa förbrukningsmateriel i samarbete med andra. 
 
- Produktionskök i egen regi är i drift.   
 
- Förvaltningen har god rådighet över verksamhetslokaler genom tillräckligt stor andel egen 
regi i stadsdelsnämndsområdet. Förvaltningen kan därmed säkerställa invånarnas behov i 
händelse av uppkommen, oförutsedd störning.  
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- Prioriterade avtal följs upp.  
- Andel elektroniska inköp ökar.  
- Förutsättningarna att uppnå kraven på skydd av information har förbättrats genom 
systematiskt informationssäkerhetsarbete samt genom implementering av nya 
cybersäkerhetslagen.  
- Processkartläggningen av det systematiska informationssäkerhetsarbetet är infört i 
Söderpilen med tillhörande styr- och stöddokument.  
- Informationssäkerhets- och personuppgiftsincidenter rapporteras och hanteras på korrekt sätt 
samt anmäls i förekommande fall till tillsynsmyndighet i tid.  
- Hanteringen av informationssäkerhetsincidenter ska ske i enlighet med nya 
cybersäkerhetslagen.  
- Utsedda roller inom det systematiska informationssäkerhetsarbetet revideras löpande inom 
rimlig tid. De som har rollerna förstår vad de har för uppdrag och i de större 
kärnverksamheterna är de i största möjliga mån samlade på respektive utvecklingsenhet.  
- Fler personuppgiftsregistreringar har registrerats och förteckningarna uppdateras 
regelbundet. 
- Behovet av kompletterande skyddsåtgärder för personer med skyddad identitet har utretts 
och analyserats i samverkan med övriga berörda funktioner inom förvaltningen och staden.  
- Medarbetare, chefer och ledning har ökat sina kunskaper om informationssäkerhet inkl. 
dataskydd. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat prognostiseras att uppnås och att aktiviteterna kommer att 
genomföras. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Implementera tillämpningen av nya cybersäkerhetslagen inom 
förvaltningen 

2026-01-01 2026-12-31  

  Införa ny rutin för incidenthantering kopplat till nya 
cybersäkerhetslagen 

2026-01-01 2026-12-31  

  Utreda och analysera vilka kompletterande skyddsåtgärder 
förvaltningen bör vidta för att stärka skyddet för personer med 
skyddad identitet 

2026-01-01 2026-12-31  

  Utveckla internkontroll för att säkerställa att åtgärder har 
genomförts i handlingsplanerna från informationsklassningarna 

2026-01-01 2026-12-31  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 3.6 Tryggheten ska öka genom 
förebyggande insatser 

 Uppfylls helt 

Analys 

Förvaltningen bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att två av fyra KF-indikatorer uppnås helt, 
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en uppnås delvis och en prognostiserar att uppnås helt samt att KF-aktiviteten kommer att 
genomföras. Underliggande nämndmål bedöms uppfyllas helt. 
Utöver ovanstående baserar förvaltningen sin bedömning på att arbetet med de prioriterade 
områdena i verksamhetsplan 2026 löper på utan större avvikelser. 
Lokala samverkansöverenskommelsen mellan stadsdelsområdet, 
utbildningsförvaltningen, trafikkontoret och polisen 
Otrygga och brottsutsatta platser 
På västra Södermalm har ”Sommar i Tanto” genomförts med flera kultur- och fritidsaktiviteter 
för alla åldrar dagligen under sommaren. Förvaltningens egna verksamheter har i högre 
utsträckning varit med och utvecklat utbudet och innehållet. Utifrån ett medborgarförslag och 
uppdrag från nämnden har förvaltningen tagit fram ett ärende om ansökan av alkoholförbud 
vid Hornstulls strand. Inför att ärendet behandlades av nämnden i augusti förde trafikkontoret 
en dialog med förvaltningen om problematiken vid stadens nya allmänna brygga vid 
Hornstulls strand och trappan ner till denna. Förvaltningen har därför reviderat ansökan om 
alkoholförbud till att även gälla detta område. Ärendet hanteras på nämndens sammanträde i 
september. Ett alkoholförbud är en förebyggande åtgärd som kan göra det möjligt för polisen 
att arbeta effektivt och riktat mot gruppen med beroendeproblematik och därmed förbättra 
tryggheten i området. Förvaltningen planerar att i samverkan med trafikkontoret under hösten 
genomföra trygghetsskapande insatser i området vid den så kallade Soltrappan och den nya 
bastun som ansvaras av trafikkontoret. 
På centrala Södermalm har "Sommar på Medis" genomförts med flera kultur- och 
fritidsaktiviteter för alla åldrar dagligen under sommaren på Medborgarplatsen, i Björns 
trädgård samt i Fatbursparken. Förvaltningen och Stockholms stadsmission har ett pågående 
samarbete för att göra Johan Helmich Romans park till en tryggare och trevligare plats. Det 
planeras för aktiviteter som ska ske i höst i parken, bland annat i samband med 
kvinnofridsveckan Orange week i november. Planerade trygghetsskapande åtgärder i parken 
Droskan och Björns trädgård kommer inte kunna genomföras under året som planerat. 
Orsaken till detta är att förvaltningen inväntar ett tillstånd från Länsstyrelsen och ett bygglov 
gällande projektet som berör Droskan och i fallet Björns trädgård har tidplanen flyttats fram. 
När det gäller Mariakvarteren ingår förvaltningen i projektet "Trygghet för alla" som 
genomförs av socialförvaltningen och trafikkontoret och finansieras av Brottsförebyggande 
rådet (Brå). Projektet syftar till att öka tryggheten och minska brottsligheten på tre öppna 
drogscener i staden där personer i social utsatthet vistas, däribland Mariakvarteren. 
Socialförvaltningens uppsökare har börjat kartlägga brukarnas upplevelse av otrygghet och 
utsatthet för brott i området samt vid ett boende utan krav på nykterhet. Projektet genomförs i 
samverkan med bland annat civilsamhället och brukarorganisationer. Upprustningen av 
stråket vid Maria Prästgårdsgata kommer att börja under 2028 efter att Stockholm Vatten och 
Avfall avslutat sitt projekt vid platsen. 
För att vända utvecklingen vid Södra station arbetar förvaltningen både med omedelbara 
åtgärder och långsiktiga lösningar. Arbetet görs i samverkan med bland annat lokalpolis, 
andra berörda förvaltningar i staden, civilsamhälle, lokalt näringsliv och 
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bostadsrättsföreningar. Exempelvis har uppsökarverksamhet riktad både mot vuxna och 
ungdomar förstärkts och utifrån dialog med polisen har kameraövervakningen i området 
utökats. Förvaltningen ser över hur området i högre grad kan aktiveras och göras mer öppen 
och socialt inbjudande så att fler personer vistas där. Vidare kommer en uppfräschning 
genomföras för att miljön ska upplevas trevligare och tryggare, bland annat åtgärdas fel och 
brister i stadsmiljön. Förvaltningen har också pågående dialog med bland annat SHIS 
Bostäder, Stockholmshem och Stockholm Business Region kring aktivering av kvarteren 
kring närliggande Magnus Ladulåsgatan, i syfte att öka tryggheten i området. 
Inom Slussenområdet har platsaktivering i form av salsakvällar genomförts under sommaren, 
fokus har främst varit Södermalmstorg i syfte att förstärka och utveckla platsens identitet. 
Under kulturveckan genomfördes även aktiviteter på Vattentorget. 
För att öka samverkan och dialog kring trygghetsfrågor med personer som bor eller vistas 
inom stadsdelsområdet fortsätter förvaltningen tillsammans med lokalpolisen att genomföra 
medborgarmöten på olika platser under hösten. Förvaltningens fördjupade trygghetsmätning 
genomfördes under maj månad inom västra Södermalm, centrala Södermalm, Hammarby 
Sjöstad och Slussenområdet. Förvaltningen håller på att analysera resultatet som presenteras i 
ett särskilt ärende till nämnden under hösten. Medborgarundersökningen visar på en positiv 
utveckling gällande medborgarnas upplevelse av trygghet inom stadsdelsområdet. Totalt 
hamnar förvaltningen på tredje plats i staden gällande medborgarnas upplevelse av trygghet 
och har förstärkt resultatet på fler frågor kopplade till trygghet i undersökningen. 
Unga i riskzon för destruktivt beteende 
Genom att införa samverkansformen SSPF (samverkan skola, socialtjänst, polis och fritid) 
förstärks och utvecklas det förebyggande arbetet för att förhindra att unga dras in i 
kriminalitet. Förvaltningen har fortsatt fokus på att ta fram en struktur för SSPF inom 
pilotområdet och har anställt en SSPF-koordinator. 
Förvaltningen har också börjat införa sociala insatsgrupper (SIG) och utformar strukturen för 
uppdraget. Eftersom införandet av SIG förutsätter aktivt deltagande av polis har förvaltningen 
dialog med lokalpolisen för att utveckla arbetet gemensamt. Förvaltningen har anställt en 
SIG-samordnare och rekrytering av ytterligare en samordnare pågår. 
Systemhotande brottslighet 
Förvaltningen är med i stadens satsning ”team välfärdsbrott” och kartlägger för närvarande 
olika arbetssätt i staden. Hittills har berörda funktioner inom förvaltningen fått besvara en 
enkät för ändamålet. Förvaltningen samverkar med övriga stadsdelsförvaltningar och 
genomför regelbundna träffar för att diskutera aktuella ärenden och tendenser. 
Särskilt utsatta och sårbara brottsoffer 
Det är fortsatt en utmaning att få barn som bevittnat eller blivit utsatta för våld att komma till 
samtal då det kräver båda vårdnadshavarnas samtycke. Förvaltningen fortsätter att utveckla 
arbetssätt för att fånga upp fler barn som kan vara aktuella för stödinsatser, exempelvis genom 
arbetet med Islandsmodellen. 
De socialsekreterare som är placerade hos polis tillhör numer förvaltningens 
relationsvåldsteam, och fortsätter verka för innerstadsdelarna. Arbetet utvecklas vidare i nära 
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samarbete med lokalpolisområdena och polisens grupp för brott i nära relation. Då 
socialsekreterare hos polis i dagsläget inte utövar myndighetsutövning finns det goda 
förutsättningar för att funktionen även ska kunna övergå till att arbeta med insatser utan 
behovsprövning. 
Kriminella miljöer och livsstilar 
Förvaltningens samordnare mot våldsbejakande extremism (VBE) har fortsatt att informera 
verksamheterna om arbetet mot VBE, vilka riktlinjer och rutiner som finns i arbetet och vad 
som är mest aktuellt just nu. Fryshusets verksamhet Exit har genomfört en uppskattad 
föreläsning för medarbetare inom område barn och ungdom. Syftet var att informera hur Exit 
jobbar med ungdomar och anhöriga när det finns oro för radikalisering. 
Välfärdsbrott 
Prioriteringarna gällande välfärdsbrott 2026 är hemtjänst inom äldreomsorg, personlig 
assistens, HVB-hem och felaktiga utbetalningar (FUT) inom ekonomiskt bistånd. 
När det gäller hemtjänst inom äldreomsorgen har arbetet vidareutvecklats och resurserna 
utökats från 1,5 till 2 tjänster vilket möjliggjort fler fördjupade granskningar. Inom ramen för 
detta arbete har underlag begärts in från tre privata hemtjänstutförare, där flera felaktigheter 
har identifierats. I ett fall har bristerna varit så omfattande att äldreförvaltningen har begärt 
återbetalning gentemot samtliga berörda stadsdelsförvaltningar. För övriga utförare pågår 
fortsatt dialog och granskning i samverkan med äldreförvaltningen. En checklista för vad 
biståndshandläggare ska vara observanta på vid upptäckt av brister hos utförare har också 
införts brett i verksamheten, efter att tidigare ha testats i en pilotgrupp. 
Förvaltningen ingår i det stadsövergripande arbetet för att stärka arbetet mot välfärdsbrott och 
oseriösa aktörer inom områdena HVB-hem och personlig assistans. Socialförvaltningens 
centrala placeringssamordnare kommer även bidra till en ökad kontroll för staden som helhet. 
När det gäller personlig assistans fortsätter kontroller av underlag för antal fakturerade timmar 
och sjuklönekostnader. 
När det gäller felaktiga utbetalningar av ekonomiskt bistånd har förvaltningen satsat på ett 
mer omfattande arbetssätt för att granska inkomstdeklarationer och följa samtliga avvikelser. 
Detta har medfört flertalet utredningar om felaktigt utbetalat bistånd. 
Renhållning och skötsel av parkerna 
Renhållningen i parkerna har generellt sett fungerat bra under perioden då överfyllda 
skräpkorgar tömts och nedskräpade ytor renhållits inom 24 timmar efter anmälan. Under 
perioden har genomförd sandupptagning och vårstädning utförts med ett gott resultat och de 
få anmärkningar som lämnades vid besiktningarna har åtgärdats. 
För att säkerställa att upphandlad entreprenör utför parkskötseln enligt avtal har förvaltningen 
utökat antalet kontrollbesiktningar av utfört arbete. De genomförda kontrollerna visar på 
återkommande brister i skötseln såsom bevattning, ogräsrensning och renhållning av 
hårdgjorda ytor från exempelvis löv. Genomförda kontroller kommer att resultera i 
vitesförelägganden och innehållande av ekonomiska medel gentemot skötselentreprenören. 
Enligt medborgaundersökningen 2026 har Södermalmsbornas trygghet i parker och 
grönområden ökat med 7 procent sedan föregående år. Utfallet är 84 procent vilket är det 
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högsta resultatet i staden. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 
 

Andel 
stockholmare som 
upplever trygghet i 
den stadsdel där 
man bor 

89 % 92 % 87 % 88 %  84 % 80 % 2026 

Analys 
Det är fortsatt en positiv utveckling gällande upplevd trygghet inom stadsdelsområdet. Personer mellan 18-34 år är mest 
trygga, följt av personer 65 år och äldre. Kvinnor upplever mindre trygghet än män som är boende i stadsdelsområdet och så 
ser det ut även i samhället som helhet. Däremot har förvaltningen större skillnader mellan män och kvinnor jämfört med 
staden som helhet. En anledning skulle kunna vara att kvinnor i högre utsträckning än män möjligen påverkas av oroligheter 
kopplad till platser som klassas som öppna drogscener och stadsdelsområdet har fler öppna drogscener än övriga staden 
Förvaltningen fortsätter arbetet med trygghetsskapande åtgärder i syfte att flickor och kvinnor ska känna sig tryggare i 
stadsmiljön. 

  
 

Andel 
stockholmare som 
upplever trygghet 
på kvällen i det 
område där de bor 

     84 % 84 % 2026 

  
 

Stockholmarnas 
nöjdhet med 
renhållning och 
städning 

66 % 68 % 65 % 67 %  73 % 73 % 2026 

Analys 
Resultatet innebär en minskning med en procentenhet jämfört med 2025. Denna indikator speglar uppfattningen gällande 
renhållning och städning generellt inom stadsdelsområdet och inte specifikt gällande park- och grönområden som mäts i en 
annan indikator och där nöjdheten är 73 procent. Då denna indikator mäter nöjdhet för alla ytor i stadsmiljön har nämnden 
endast begränsad möjlighet att kunna påverka utfallet. 

  
 

Stockholmarnas 
nöjdhet med 
skötsel och 
städning av park 
och grönområden 

73 % 76 % 70 % 71 %  73 % 73 % 2026 

Analys 
Nöjdheten med skötsel och städning av park och grönområden har ökat jämfört med föregående år. Män är för första gången 
mer nöjda än kvinnor. Nöjdheten har minskat med en procentenhet hos tillfrågade kvinnor jämfört med 2025. Vad skillnaden 
mellan kvinnors och mäns nöjdhet beror på kan förvaltningen inte förklara då det kräver en djupare undersökning. 
Förvaltningen följer utvecklingen av hur nöjdheten eventuellt kommer att förändras vid kommande undersökningar. 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Södermalms stadsdelsnämnd och AB Svenska Bostäder ska 
utreda möjligheten att omvandla parkeringsplatserna vid 
fastigheten Malongen till en förlängd del av Nytorgsparken 

2026-01-01 2026-12-31  

Nämndmål: 3.6.1 Invånare är trygga och säkra i Södermalms stadsdelsområde 

 Uppfylls helt 
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Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat:  
- Genomföra olika insatser och åtgärder inom de fem prioriterade områden som ingår i den 
lokala samverkansöverenskommelsen mellan förvaltningen, utbildningsförvaltningen, 
trafikkontoret och lokalpolisområde Södermalm.  
- Fortsätta arbetet med trygghetsskapande insatser inom de områden som klassas som öppen 
drogscen för att problematiken i området ska upphöra alternativt få minskad negativ effekt på 
brottsligheten. 
- Fortsätta arbetet inom trygghet och prevention mot ungdomar genom att utveckla det socialt 
uppsökande arbetet i stadsmiljön kopplat till särskilda händelser som exempelvis 
skolavslutning och Valborgsmässoafton. Situationsanpassat uppsökande arbete prioriteras 
genom att rikta resurser när polisen har särskilda insatser i ett område eller då situationen på 
en skola kräver åtgärder på gruppnivå.   
- Genom deltagande i aktiviteten ”Effektiv samverkan för trygghet” regelbundet initiera och 
genomföra åtgärder för att öka tryggheten och minska brottsligheten inom västra Södermalm 
och centrala Södermalm.  
- Fortsätta arbetet med platssamverkan och tillsammans med andra aktörer som polis, lokala 
näringslivet och trafikkontoret jobba praktiskt med trygghetsskapande, brottsförebyggande 
och trivselskapande åtgärder runt prioriterade platser inom stadsdelsområdet. Dessa platser är 
västra Södermalm, centrala Södermalm och Slussenområdet.  
- Fortsätta att utveckla platsaktiveringen inom prioriterade områden tillsammans med 
trafikkontoret och kulturförvaltningen samt såväl privata företag som representanter från 
civilsamhället. 
- Fortsätta arbetet med att förebygga och motverka välfärdsbrottslighet inom hemtjänst, 
personlig assistans, HVB-hem och ekonomiskt bistånd samt inom ramen för arbetet med 
intern kontroll. 

Förväntat resultat 

- Andelen invånare som upplever att stadsdelsområdet är tryggt ökar.  
- Förvaltningens insatser bidrar till att förutsättningar för brottslighet minskar. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat prognostiseras att uppnås och att aktiviteterna kommer att 
genomföras. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Berörda medarbetare och samtliga chefer inom förvaltningen har 
genomfört stadens grundutbildning om våldsbejakande extremism 

2026-01-01 2026-12-31  

  Berörda medarbetare och samtliga chefer inom förvaltningen har 
genomfört stadens utbildning om välfärdsbrott 

2026-01-01 2026-12-31  

  Genomföra platsspecifika trygghetsmätningar vid västra 
Södermalm, centrala Södermalm, Hammarby Sjöstad och Slussen 

2026-01-01 2026-12-31  
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   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Stärka och utveckla det förebyggande arbetet för att förhindra att 
unga dras in i kriminalitet genom att införa metoden SSPF 
(samverkan skola, socialtjänst, polis och fritid) 

2026-01-01 2026-12-31  

  Utveckla dialogen samt skapa en ökad förståelse för upplevd 
otrygghet hos medborgarna genom att genomföra 
medborgarmöten kopplat till Södermalms olika områden såsom 
västra Södermalm, centrala Södermalm, östra Södermalm, 
Hammarby sjöstad och Gamla stan 

2026-01-01 2026-12-31  

  Utveckla och möjliggöra tillgång till sociala insatsgrupper (SIG) 
utifrån målgruppens behov 

2026-01-01 2026-12-31  

Nämndmål: 3.6.2 Södermalms parker är trygga, levande och välskötta 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat: 
- Utbyte av trasiga skräpkorgar och tillföra fler i områden där det råder brist. Skräpkorgarna är 
kapacitetsstarka och utformade för att hindra skadedjur och fåglar att komma åt avfallet.  
- Renovering av slitna gräs- och grusytor samt återplantering av växtmaterial i parkerna 
fortsätter. För att öka upplevelsen av välskötta parker är det viktigt att gräs- och grusytor samt 
planteringar i stadsdelsområdets parker underhålls.  
- I samband med parkupprustningar utgår förvaltningen från Parkplan Södermalms målbild 
för hur respektive park bör utvecklas för att bli inkluderande offentliga rum och mötesplatser 
för många olika målgrupper. 

Förväntat resultat 

- Andelen invånare som är nöjda med skötsel och städning av park och grönområden inom 
stadsdelsområdet ökar. 

Analys 

Förvaltningen bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntat resultat uppnåtts och att aktiviteten kommer att genomföras. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Utplacering av källsorteringskärl i parkerna 2026-01-01 2026-12-31  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 3.7 Stockholm ska vara en öppen, jämställd 
och demokratisk stad som samarbetar internationellt 

 Uppfylls helt 

Analys 

Förvaltningen bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
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uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att KF-indikatorn prognostiseras att 
uppnås helt, att KF-aktiviteterna kommer att genomföras och att underliggande nämndmål 
bedöms uppfyllas helt. 
Utöver ovanstående baserar förvaltningen sin bedömning på att arbetet med de prioriterade 
områdena i verksamhetsplan 2026 löper på utan större avvikelser. 
Kunskap och information 
Utveckling av stöd och arbetssätt utifrån programmet för mänskliga rättigheter (MR) och i 
linje med kvalitetsprogrammet fortsätter. 
Under tertial 1 tog förvaltningen fram en plan för vilka och i vilken takt diplomutbildningarna 
skulle genomföras i förskoleverksamheterna och fritidsgården (som är prioriterade enligt 
kommunfullmäktiges budget) under planperioden fram till 2030. Stadsdelsnämnden fattade i 
maj 2026 beslut om att förvaltningen till tertialrapport 2 även skulle ta fram motsvarande 
övergripande plan med målsättningen att samtliga verksamheter successivt genomgår stadens 
diplomutbildningar inom HBTQI och arbete mot rasism under planperioden. Frågor om 
mänskliga rättigheter, likvärdigt bemötande och trygghet är centrala i hela förvaltningens 
verksamhet, inte minst inom äldreomsorg, socialtjänst och verksamheter inom 
funktionsnedsättningsområdet. Äldreomsorgen kommer att genomföra anpassade utbildningar 
för hemtjänst, servicehus och vård- och omsorgsboenden istället för diplomeringarna. Detta 
av två anledningar. Diplomeringarna kräver respektive verksamhets personals närvaro 
samtidigt vilket inte ses som genomförbart. Det skulle påverka verksamheten och brukarna 
samt kräva mycket vikarier samtidigt. Dessutom behöver kompetensutvecklingarna 
målgruppsanpassas för att ge önskad effekt. Se bilaga för detaljerad plan för genomförande av 
diplomeringarna/anpassade utbildningar. 
Välfärd och service 
Förvaltningen har på olika sätt uppmärksammat Tornedalingarnas dag 15/7. Exempelvis 
flaggade parkleken och har målat ett av borden utomhus i deras färger. Dagverksamheter och 
träffpunkterna uppmärksammade dagen med bland annat frågesport. 
I receptionen på förvaltningskontoret har de nationella minoriteternas flaggor och den 
intersexinklusiva Progress Pride-flaggan hängts upp. Denna symboliserar bred inkludering 
och mångfald inom HBTQIA+-rörelsen. 
Pride uppmärksammades på Södermalms dagverksamheter med regnbågspyssel och 
prideparad på Nytorget. I några av parklekarna erbjöds bland annat regnbågspyssel, 
korvgrillning, ansiktsmålning och käpphästhoppning. 
Dessa uppmärksammanden syftar till att bidra till ökad igenkänning och upplevelse av 
inkludering. I nämndens verksamheter är alla välkomna. 
Delaktighet och inflytande 
Förvaltningen har fortsatt arbetet med demokratiambassadörer. Målet är att bidra till ökat 
valdeltagande genom att på olika sätt sprida kunskap om rösträtt, planera aktiviteter och 
eventuellt samverka med lokala aktörer. Demokratiambassadörer finns inom sociala 
avdelningens och äldreomsorgens verksamheter, de har under juni månad fått utbildning inom 
uppdraget. 
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Förvaltningen genomförde demokratidagar vid boden i ”Sommar i Tanto” för att bjuda in till 
delaktighet och inflytande och uppmärksamma vikten av lokal demokrati. Demokratidagarna 
innehöll olika teman såsom bland annat hållbarhet, och för att föra dialog med barn och unga, 
personer med funktionsnedsättning och seniorer. Förvaltningen informerade bland annat 
medborgare om hur lokal demokrati kan gå till i praktiken och vilka olika tillvägagångssätt 
som finns. Exempelvis informerade förvaltningen om vad som definierar ett 
medborgarförslag, vilka områden de kan röra och vem som kan lämna dessa. Det gavs även 
att ges information om hur man lämnar in synpunkter och klagomål eller hur en 
medborgardialog kan gå till. Demokratiambassadörerna deltog också och informerade om hur 
de olika valen går till. Externa aktörer och samverkanspartners bidrog med aktiviteter 
tillsammans med vissa verksamheter, nämnden och dess råd. Under dagarna deltog även rådet 
för funktionshindersfrågor samt pensionärsrådet och dess föreningar, stadens 
äldreombudsman och funktiohindersombudsman. Dagarna blev inte bara tillfälle för samtal 
mellan arrangörer och besökare utan även ett tillfälle för att knyta kontakter och möjliggöra 
samverkan mellan aktörer och verksamheter. Utvärderingen visar att majoriteten av aktörerna 
var mycket nöjda eller nöjda och gärna vill delta igen. Det finns utvecklingsområden såsom 
att starta planeringen tidigare och att se över dagar och tider för aktiviteter. Marknadsföringen 
inför dagarna kan ses över för att nå fler och att det kan finnas en tydligare skyltning till 
allmänheten. 
Ungdomsrådets styrelse deltog på förvaltningens demokratidagar i Tantolunden och 
genomförde bland annat en enkät för ungdomar för att få in förslag på aktiviteter som kan 
genomföras utifrån ungdomsrådets vigda budget. 
Mellan 1 maj till 31 augusti har 49 medborgarförslag inkommit. Under tertial 2 har 
förvaltningen verkställt två medborgarförslag vilka handlar om vattenkannor med Stockholms 
Stads logotyp till kommunala förskolor och parklekarna och att det anlagts en ny solbrygga 
nedanför Eriksdalslundens koloniområde. Utifrån ett medborgarförslag och uppdrag från 
nämnden har förvaltningen tagit fram ett ärende om ansökan av alkoholförbud vid Hornstulls 
strand. Ärendet hanteras på nämndens sammanträde i september. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 
 

Andel med 
förtroende för 
stadsdelsförvaltnin
gen i det område 
där man bor 

44 % 48 % 42 % 38 %  41 % 41 % 2026 

Analys 
Utfallet för 2026 på 44 procent som har svarat att de har mycket stort eller stort förtroende för förvaltningen är en stark 
ökning med 6 procentenheter sedan 2025 och är bästa resultatet i staden. De män som besvarat frågan har något högre 
förtroende för stadsdelsförvaltningen är kvinnor. Föregående års utfall visade istället på motsatsen. Det är svårt att göra en 
djupare analys av olikheter mellan könen då det endast går att jämföra utfallet med föregående år och inte över tid. 
Förvaltningen fortsätter att följa utvecklingen för att kunna göra analyser av skillnaderna mellan kvinnor och mäns förtroende 
för förvaltningen. 
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   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Stadsdelsnämnderna ska säkerställa att stadens handlingsplaner 
implementeras och att förskoleverksamheterna inleder arbetet med 
att genomgå stadens diplomutbildningar 

2026-01-01 2026-12-31  

  Södermalms stadsdelsnämnd ska i samarbete med kulturnämnden 
och socialnämnden genomföra ett pilotprojekt för dagkollo för unga 
hbtqi-personer 

2026-01-01 2026-12-31  

Nämndmål: 3.7.1 Nämndens verksamheter är öppna, jämställda och demokratiska 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Förvaltningen prioriterar följande arbete för att uppnå förväntat resultat: 
- Förvaltningen utvecklar arbetet med mänskliga rättigheter genom att implementera stadens 
nya program för mänskliga rättigheter och tillhörande handlingsplaner.  
- I de uppföljningar där skillnader i resultat mellan kvinnor och män, flickor och pojkar finns 
ska det tydligt framgå om skillnaderna är motiverade eller omotiverade. Vid omotiverade 
skillnader vidtas åtgärder. 
- Förvaltningens pensionärsråd och råd för funktionshinderfrågor är involverade i beslut som 
påverkar deras vardag som till exempel engageras i dialog i planeringsprocesser och 
stadsutvecklingsarbete. 
- Barn och unga har medbestämmande i frågor som rör deras vardag i enlighet med FN:s 
barnkonvention. Barnets bästa är avgörande även när beslut och andra åtgärder rör föräldern 
som till exempel vård- eller behandlingsinsatser. Hänsyn tas till barnets ålder och mognad.  
- Förvaltningens ungdomsråd har möjlighet att påverka aktiviteter och till förvaltningen lyfta 
deras prioriterade områden och har en vigd budget för att ordna evenemang som ligger i 
ungdomars intresse.  
- I alla ärenden till nämnden genomförs jämställdhetsanalyser och barnrättsanalyser där så är 
relevant. 
- Involvera och föra dialog med stockholmare, med särskilt fokus på grupper som inte brukar 
komma till tals, i beslut som påverkar deras vardag genom exempelvis medborgardialoger 
eller i skede inom planeringsprocesser och stadsutveckling.  
- Genomföra insatser för ökat valdeltagandet i de allmänna valen bland röstberättigade 
personer som är aktuella i förvaltningens verksamheter. 

Förväntat resultat 

- Höjd kunskap om mänskliga rättigheter inom förvaltningen och genomförda aktiviteter i 
MR-programmets tillhörande handlingsplaner.  
- Information om nationella minoriteters rättigheter sprids och uppmärksammandet av 
högtidsdagar kommuniceras i förvaltningens kanaler.  
- Verksamheterna synliggör och främjar regelbundet nationella minoriteters språk och kultur.  
- Barns rättigheter och ett jämställdhetsperspektiv är integrerat i beslutsfattande, planering och 
utförande av verksamhet.  
- Invånarna i stadsdelsområdet har en variation av möjligheter att vara delaktiga, komma med 
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förslag och föra dialog med förvaltningen, till exempel om utveckling av närområdet, 
tillgänglighetsfrågor och trygghetsatsningar.  
- Förskoleverksamheterna och fritidsgården har inlett arbetet med att genomgå stadens 
diplomutbildningar om HBTQI.  
- Förskoleverksamheterna och fritidsgården har inlett arbetet med att genomgå stadens 
diplomutbildningar om alla former av rasism. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Föreläsningar för chefer på tema antirasism, till exempel 
vithetsnorm och minoritetsstress 

2026-01-01 2026-12-31  

  Förvaltningen utvecklar Norrskenets verksamhet och samverkar 
med berörda parter, såsom medarbetare och vårdnadshavare men 
även föreningarna och andra samarbetspartners och stärker 
barnen i de nationella minoritetsspråken och den kulturella 
identiteten 

2026-01-01 2026-12-31  

  Medarbetarna genomför stadens e-utbildning om alla former av 
rasism 

2026-01-01 2026-12-31  

Analys 
Aktiviteten utgår då det framkommit att för att diplomutbildningarna ska ge bäst effekt och vara görligt så genomförs dessa i 
grupp för aktuella verksamheter, inte individuellt. Förvaltningen har tagit fram en plan för vilka och i vilken takt 
diplomutbildningen ska genomföras under planperioden fram till 2030, se bilaga. 

  Medarbetarna genomför stadens e-utbildning om HBTQI 2026-01-01 2026-12-31  

Analys 
Aktiviteten utgår då det framkommit att för att diplomutbildningarna ska ge bäst effekt och vara görligt så genomförs dessa i 
grupp för aktuella verksamheter, inte individuellt. Förvaltningen har tagit fram en plan för vilka och i vilken takt 
diplomutbildningen ska genomföras under planperioden fram till 2030, se bilaga. 

  Se över möjligheten för öppen verksamhet riktat mot HBTQI inom 
äldreomsorgen 

2026-01-01 2026-12-31  

  Utbud av utbildningar och aktiviteter inom MR-området som 
verksamheterna ska och kan genomföra sammanställs och 
tillgängliggörs samlat 

2026-01-01 2026-12-31  

  Utvärdera och revidera den förvaltningsövergripande 
handlingsplanen för arbetet med barns rättigheter 

2026-01-01 2026-12-31  

Analys 
Utvärdering pågår men en revidering kommer inte att genomföras utan aktiviteter kommer att planeras utifrån stadens 
handlingsplan för barnets rättigheter. 

Uppföljning av ekonomi 

Uppföljning av driftbudget 

Mnkr Budget 
Begärda 

budgetjusteringa
r 

Prestations- och 
omslutnings-
förändringar 

Prognos Avvikelse 

Anslag för 
nämndens 
verksamhet (netto) 

 3 209,6  8,4 -6,0 3 147,0  65,0  

Kostnader (+)  3 781,1  8,4 14,1 3 738,6  65,0  

Intäkter (-)  -571,5   0,0   -20,1   -591,6   0,0  
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Prognos/Avvikelse 
före 
resultatdispositioner 

     65,0  

Resultatenheternas 
överskott från 
20245(+) 

     38,9  

Resultatenheternas 
överskott till 2027 (-) 

    -50,7 

Prognos/Avvikelse 
efter 
resultatdispositioner 

    53,2 

Tertialrapporten visar på ett överskott om 65,0 mnkr före resultatöverföring och 53,2 mnkr 
efter resultatöverföring. Äldreomsorgen prognostiserar ett överskott om 39,5 mnkr, stöd och 
service till personer med funktionsnedsättning ett överskott om 3,5 mnkr och övrig 
verksamhet ett överskott om 22,0 mnkr före resultatöverföringar. Övriga verksamheter 
prognostiserar en budget i balans. 
Den mest svårbedömda kostnadsutvecklingen är behovet av försörjningsstöd och behovet av 
platser inom vård- och omsorgsboende som succesivt förväntas öka under året. 
Resultatenheterna överförde sammantaget ett överskott om 38,9 mnkr från 2025 till 2026. 
Resultatenheterna prognostiserar med en ökad resultatfond till 2027 med 11,8 mnkr. 

Mnkr Budget 
Begärda 
budget-

justeringar 
Prestationsförä

ndringar 
Prognos (före 

resultat-
överföringar) 

Prognos 
(efter resultat-
överföringar) 

Avvikelse 

Nämnd och 
administration 

 101,8   0,0   0,0   101,8   101,8   0,0  

Individ- och 
familjeomsorg 

 290,0   0,0   0,0   290,0   290,0   0,0  

varav barn och 
ungdom 

149,2  0,0   0,0  149,2 149,2  0,0  

varav vuxna 74,5  0,0   0,0  74,5 74,5  0,0  

varav socialpsykiatri 66,3  0,0   0,0  66,8 66,8 -0,5 

varav nyanlända 0,0  0,0   0,0  0,5 0,5 0,5 

Arbetsmarknadsåtgä
rder 

 35,9   0,0   0,0   35,9   35,9   0,0  

Ekonomiskt bistånd  85,0   0,0   0,0   85,0   85,0   0,0  

varav handläggare 28,8  0,0   0,0  28,3 28,3 0,5 

Stadsmiljö- 
verksamhet 

 84,6   3,4   0,0   88,0   88,0   0,0  

Avskrivningar  24,2   -2,5   0,0   21,7   21,7   0,0  

Internräntor  7,3   -1,4   0,0   5,9   5,9   0,0  

Förskole- 
verksamhet 

 466,6   7,2   -21,6   452,2   452,2   0,0  

Äldreomsorg  1 475,5   0,0   0,0   1 436,0  1 444,3 31,2 

Stöd och service till 
personer med 

 576,2  1,7 15,6 590,0 593,5  0,0  
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funktions- 
nedsättning 

Barn, kultur och fritid  40,5   0,0   0,0   40,5   40,5   0,0  

Övrig verksamhet  22,0   0,0   0,0   0,0   0,0   22,0  

Totalt  3 209,6  8,4 -6,0 3 147,0 3 158,8 53,2 

Nämnd- och förvaltningsadministration 

Mnkr, netto Budget 2026 
Begärda 

budgetjustering
ar 

Begärda 
prestations-

/omslutningsför
ändringar 

Prognos 2026 Avvikelse 

Intäkter -2,0 0,0 0,0 -2,0 0,0 

Kostnader 103,8 0,0 0,0 103,8 0,0 

Netto 101,8 0,0 0,0 101,8 0,0 

Verksamhetsområdet nämnd- och förvaltningsadministration prognostiserar en budget i 
balans. 
Individ- och familjeomsorg 

Mnkr, netto Budget 2026 
Begärda 

budgetjustering
ar 

Begärda 
prestations-

/omslutningsför
ändringar 

Prognos 2026 Avvikelse 

Intäkter -28,4 0,0 -10,0 -38,4 0 

Kostnader 318,4 0,0 10,0 328,4 0 

Netto 290,0 0,0 0,0 290,0 0 

Verksamhetsområdet individ- och familjeomsorg prognostiserar en budget i balans. 
Inom verksamhetsområdet barn och ungdom har kostnaderna varit höga, främst till följd av ett 
antal placeringar på SiS och HVB. Detta vägs upp av minskade personalkostnader och 
statsbidrag. 
Kostnaderna för placeringarna inom beroendeområdet följer i stort sätt budgeterad nivå. Inom 
socialpsykiatrin har kostnaderna för personer med samsjuklighetsproblematik ökat. 
Boendestödet i egen regi prognostiserar ett underskott. Enheten har svårt att få verksamheten 
att rymmas inom det nuvarande ersättningsystemet. 
Nämnden begär omslutningsförändringar om 10,0 mnkr på grund av statsbidrag och 
ersättningar från Migrationsverket. Därför ökar nämnden sin omslutning på kostnads- och 
intäktssidan. Nettot av omslutningsförändringarna är alltid noll. 
Arbetsmarknadsåtgärder 

Mnkr, netto Budget 2026 
Begärda 

budgetjustering
ar 

Begärda 
prestations-

/omslutningsför
ändringar 

Prognos 2026 Avvikelse 

Intäkter -7,4 0 0 -7,4 0 
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Mnkr, netto Budget 2026 
Begärda 

budgetjustering
ar 

Begärda 
prestations-

/omslutningsför
ändringar 

Prognos 2026 Avvikelse 

Kostnader 43,3 0 0 43,3 0 

Netto 35,9 0 0 35,9 0 

Verksamhetsområdet arbetsmarknadsåtgärder prognostiserar en budget i balans. Hittills har 
1 225 ungdomar feriearbetat inom förvaltningens verksamheter. Förvaltningen planerar för 
fler feriearbetare under hösten. 
Ekonomiskt bistånd 

Mnkr, netto Budget 2026 
Begärda 

budgetjustering
ar 

Begärda 
prestations-

/omslutningsför
ändringar 

Prognos 2026 Avvikelse 

Intäkter -2,0 0 0 -2,0 0,0 

Kostnader 87,0 0 0 87,0 0,0 

Netto 85,0 0 0 85,0 0,0 

Verksamhetsområdet ekonomiskt bistånd prognostiserar en budget i balans. 
Antal hushåll i genomsnitt för perioden januari till juli blev 436 vilket är 6 fler än den 
budgeterade nivån på 430 hushåll. Detta balanseras av minskade personalkostnader. 
Information om kostnadsutvecklingen av ekonomiskt bistånd finns i bilaga Ekonomiskt 
bistånd. 
Antal bidragshushåll 

Antal personer Budget 2026 T2 Snitt jan – juli Prognos helår 2026 Avvikelse 

Bidragshushåll 430 436 436 6 

Stadsmiljöverksamhet 

Mnkr, netto Budget 2026 
Begärda 

budgetjustering
ar 

Begärda 
prestations-

/omslutningsför
ändringar 

Prognos 2026 Avvikelse 

Intäkter -1,1 0,0 0,0 -1,1 0,0 

Stadsmiljökostna
der 85,7 3,4 0,0 89,1 0,0 

Kapitaltjänstkostn
ader 31,5 -3,9 0,0 27,6 0,0 

Netto 116,1 -0,5 0,0 115,6 0,0 

Verksamhetsområdet stadsmiljö prognostiserar en budget i balans. Tack vare nämndens goda 
ekonomi har nämnden medvetet tilldelat stadsmiljö en rymlig budget för satsningar på 
eftersatt underhåll. Nämnden begär budgetjustering om 3,4 mnkr avseende kostnader för 
förprojektering Sickla Udde. Nämnden begär budgetjustering om -3,9 mnkr avseende 
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minskade kapitalkostnader. 
Förskoleverksamhet 

Mnkr, netto Budget 2026 
Begärda 

budgetjustering
ar 

Begärda 
prestations-

/omslutningsför
ändringar 

Prognos 2026 Avvikelse 

Intäkter -64,1 0,0 -10,1 -74,2 0,0 

Kostnader 530,7 7,2 -11,5 526,4 0,0 

Netto 466,6 7,2 -21,6 452,2 0,0 

Resultatöverföring från 2025 23,9 

Resultatöverföring till 2027 -23,9 

Netto efter resultatdispositioner 0,0 

Verksamhetsområdet förskola prognostiserar en budget i balans före och efter 
resultatöverföring. 
Förskolorna jobbar vidare med de ekonomiska utmaningar som följer av ett fortsatt 
minskande barnantal. Ett lägre barnantal ger en minskad budgettilldelning. 
Den största delen av budgeten inom verksamhetsområdet är prestationsrelaterad. Det vill säga 
att staden gör en avläsning varje månad hur många barn som är inskrivna i förskolan. Varje 
förskolebarn genererar en budgettilldelning. Detta innebär att nämndens slutliga budget först 
kan fastställas i samband med bokslutet 2026. Med anledning av färre barn beräknas 
prestationsförändringarna uppgå till -21,6 mnkr för år 2026. Förvaltningen har i 
verksamhetsplanen för 2026 tagit hänsyn till denna förändring. Liksom tidigare år kommer 
nämnden erhålla kompensation för hög hyra vilket år 2026 beräknas till 7,2 mnkr. 
Nämnden begär omslutningsförändringar om 10,0 mnkr på grund av statsbidrag. Därför ökar 
nämnden sin omslutning på kostnads- och intäktssidan. Nettot av omslutningsförändringarna 
är alltid noll. 
Resultatenheterna prognostiserar totalt en oförändrad resultatfond. 
Antal inskrivna barn (inklusive KÖV) 

  Budget 2026 Inskrivning augusti 
2026 Prognos snitt 2026 Avvikelse 

1-3 år 1 103 1 321 1 168 65 

4-5 år 1 534 1 023 1 313 -221 

Allmän förskola 0 1 1 1 

Familjedaghem 0 0 0 0 

Totalt antal barn 2 637 2 345 2 482 -155 

Antalet inskrivna barn inklusive Kommunövergripande verksamhet (KÖV) var i augusti 2 357 
barn vilket är 61 barn färre jämfört med augusti 2025.Det totala antalet inskrivna barn i 
förskolan beräknas bli 155 barn färre än budgeterat år 2026. 
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Efterfrågan av förskoleplatser är ojämnt fördelad under året. Under hösten är efterfrågan 
mindre vilket förklarar skillnaden mellan det inskrivna barnantalet i augusti och det 
budgeterade antalet för hela året. Barnomsorgsgarantin förväntas uppfyllas under året. 
I bilaga redovisas antalet inskrivna förskolebarn i den kommunala verksamheten. 
Äldreomsorg 

Mnkr, netto Budget 2026 
Begärda 

budgetjustering
ar 

Begärda 
prestations-

/omslutningsför
ändringar 

Prognos 2026 Avvikelse 

Intäkter -399,2 0,0 0,0 -399,2 0,0 

Kostnader 1 874,7 0,0 0,0 1 835,2 39,5 

Netto 1 475,5 0,0 0,0 1 436,0 39,5 

Resultatöverföring från 2025 0,0 

Resultatöverföring till 2027 -8,3 

Netto efter resultatdispositioner 31,2 

Verksamhetsområdet äldreomsorg prognostiserar ett överskott om 39,5 mnkr före 
resultatöverföringar och 31,2 mnkr efter resultatöverföringar. 
Budget år 2026 är beräknad på 870 personer inom vård- och omsorgsboende. Antal boende 
under augusti var 861 personer, vilket är en ökning med 44 personer jämfört mot augusti 
2025. Bedömningen sett över året är att det blir ett genomsnitt om 845 personer på vård- och 
omsorgboende vilket förklarar den största delen av överskottet. Korttidsboende har under 
perioden haft en medelbeläggning på 26 personer, jämfört mot budgeterat antal om 40 
personer. 
Antal personer med hemtjänst i ordinärt boende var i augusti 2 426 personer. Budgeterat antal 
personer är 2 450 vilket också förklarar det prognostiserade överskottet. Södermalms egna 
verksamheter inom hemtjänst fortsätter att ta en större andel av den totala biståndsbedömda 
omsorgsverksamheten. Fler utförda insatser inom befintliga ekonomiska ramar i den egna 
regin bidrar också till ett mer effektivt utnyttjande av förvaltningens budget. 
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Antalet personer med hemtjänst på servicehus ligger på ett genomsnitt om 58 personer. 
Budget är beräknad på 75 personer vilket innebär ett överskott. 
Antal personer som beviljats dagverksamhet visar ett genomsnitt om 243 personer under 
perioden. Budgeterat antal är 240 personer. Dagverksamhet ger stöd och stimulans till de äldre 
som bor hemma, samtidigt som insatsen är ett viktigt stöd i form av avlastning för anhöriga. 
Aktiviteterna syftar till att ge en meningsfull dag och motverkar ensamhet och isolering. 
Dagverksamhet är en kostnadseffektiv insats och bidrar till minskade kostnader inom andra 
biståndsbedömda beslut inom äldreomsorgen. 
I bilaga visas antalet personer placerade i vård- och omsorgsboende samt antal personer med 
hemtjänst i ordinärt boende. 
Insatser för äldre 

  Budget 2026 T2 Snitt jan – aug Prognos 2026 Avvikelse 

Antal personer i vård- 
och omsorgsboende 870 838 845 -25 

Varav korttidsboende 40 26 30 -10 

Månadsinsatser 
hemtjänst ordinärt 
boende 

2 450 2 413 2 425 -25 
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  Budget 2026 T2 Snitt jan – aug Prognos 2026 Avvikelse 

Antal personer med 
hemtjänst i servicehus 75 58 60 -15 

Antal personer med 
dagverksamhet 240 243 240 0 

Prestationerna motsvarar den ekonomiska prognosen. 
Stöd och service till personer med funktionsnedsättning 

Mnkr, netto Budget 2026 
Begärda 

budgetjustering
ar 

Begärda 
prestations-

/omslutningsför
ändringar 

Prognos 2026 Avvikelse 

Intäkter -62,5 0,0 0,0 -62,5 0,0 

Kostnader 638,7 1,7 15,6 652,5 3,5 

Netto 576,2 1,7 15,6 590,0 3,5 

Resultatöverföring från 2025 14,6 

Resultatöverföring till 2027 -18,1 

Netto efter resultatdispositioner 0,0 

Verksamhetsområdet stöd och service till personer med funktionsnedsättning prognostiserar 
en budget i balans efter resultatöverföring. 
Inom gruppboende LSS finns ett underskott som förklaras av dyra placeringar utanför LOV 
(Lagen om valfrihetssystem) samt ett underskott inom gruppboende SOL som förklaras av 
ökat behov av SOL-boende. Underskotten inom boende vägs upp av överskott inom daglig 
verksamhet LSS och hemtjänst. 
Resultatenheten Utförarenhet FUNK överförde ett överskott om 14,6 mnkr från år 2025 till år 
2026. Resultatenheten prognostiserar ett överskott och beräknar öka sin resultatfond med 3,5 
mnkr. 
Den största delen av budgeten inom verksamhetsområdet är prestationsrelaterad där staden 
gör en avläsning vår och höst av hur många personer som har insatser enligt LSS. Varje 
person med LSS-insats genererar en budgettilldelning som vid årets avläsningar har ökat 
budgeten med 15,6 mnkr. 
I mars öppnade nämnden ett nytt LSS-boende med tre servicelägenheter i kvarteret Persikan. 
Servicebostäderna är integrerade i en befintlig verksamhet. I september kommer nämnden 
öppna en ny gruppbostad inom LSS med fem platser. Även denna i kvarteret Persikan. 
Under rubriken Budgetjustering redovisas begärda budgetjusteringar om 1,7 mnkr för 
kommunalt bostadsbidrag. 
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Barn, kultur och fritid 

Mnkr, netto Budget 2026 
Begärda 

budgetjustering
ar 

Begärda 
prestations-

/omslutningsför
ändringar 

Prognos 2026 Avvikelse 

Intäkter -4,8 0 0 -4,8 0,0 

Kostnader 45,3 0 0 45,3 0,0 

Netto 40,5 0 0 40,5 0,0 

Resultatöverföring från 2025 0,3 

Resultatöverföring till 2027 -0,3 

Netto efter resultatdispositioner 0,0 

Verksamheten barn, kultur och fritid prognostiserar en budget i balans både före och efter 
resultatöverföring. Resultatenheten prognostiserar en oförändrad fond. 
Övrig verksamhet 

Mnkr, netto Budget 2026 
Begärda 

budgetjustering
ar 

Begärda 
prestations-

/omslutningsför
ändringar 

Prognos 2026 Avvikelse 

Intäkter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Kostnader 22,0 0,0 0,0 0,0 22,0 

Netto 22,0 0,0 0,0 0,0 22,0 

Verksamhetsområdet övrig verksamhet prognostiserar ett överskott om 22,0 mnkr. 
Analys av resultaträkning 

Resultaträkning, 
mnkr 2025-08-31 2026-08-31 Differens Differens % 

Försäljningsintäkter -25,0 -25,6 -0,6 2,4 

Övriga taxor/avgifter -70,8 -71,2 -0,4 0,6 

Hyresintäkter -63,6 -64,4 -0,8 1,3 

Bidrag -59,1 -52,9 6,2 -10,5 

Försäljning av 
verksamhet -159,4 -176,8 -17,4 10,9 

Summa intäkter -377,9 -390,9 -13,0 3,4 

Löner 922,7 959,6 36,9 4,0 

Bidrag 82,9 81,1 -1,8 -2,2 

Köp av verksamhet 941,8 1 028,0 86,2 9,2 

Hyror 180,9 182,8 1,9 1,1 

Fastighetskostnader 28,2 27,6 -0,6 -2,1 

Förbrukning 38,6 46,6 8,0 20,7 

Övriga kostnader 109,8 115,3 5,4 4,9 

Summa kostnader 2 305,0 2 441,0 136,0 5,9 
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Resultaträkning, 
mnkr 2025-08-31 2026-08-31 Differens Differens % 

Nettokostnader 1 927,1 2 050,1 123,0 6,4 

Kapitalkostnader 23,0 21,9 -1,1 -4,8 

Totalt 1 950,1 2 072,0 121,9 6,3 

Södermalms stadsdelsförvaltning har i delårsbokslutet 2026 jämfört med föregående år ökade 
nettokostnader om 123,0 mnkr vilket motsvarar 6,4 procent. 
Totalt har intäkterna ökat med 13,0 mnkr vilket motsvarar 3,4 procent. Ökningen avser främst 
försäljningsintäkter inom vård- och omsorgsboenden samt inom LSS-boenden. En annan 
förklaring till de ökade intäkterna är driftbidrag till individ- och familjeomsorgen. Bidragen är 
avsedda att användas till införandet av den nya socialtjänstlagen. 
Kostnadssidan har ökat med 136,0 mnkr vilket motsvarar 5,9 procent och beror på årliga pris- 
och löneökningar samt volymförändringar. Under 2025 utökade nämnden sina platser inom 
LSS-verksamheterna genom att återta verksamheter i kommunal regi och under 2026 
utökades platserna ytterligare genom nyöppnandet av Persikans grupp- och servicebostäder. 
Nämndens goda ekonomi har även möjliggjort medvetna satsningar på eftersatt underhåll 
inom stadsmiljön och på fastigheter. 

Resultatenheter 
(Tkr) 

Resultatenhetens namn 

Resultat- 
enhetens 

bruttobudget 
2026 

Resultatöver- 
föring från 2025 

Överskott (-) 
Underskott (+) 

Resultat 2026 
Överskott (-) 

Underskott (+) 

Resultat- 
överföring till 

2027 Överskott 
(+) Underskott (-) 

Förskolor      

 Område 1  85 100 -7 966 0 7 966 

 Område 2  83 900 -2 927 0 2 927 

 Område 3  99 700 -5 969 0 5 969 

 Område 4  113 000 -7 087 0 7 087 

 Barn, kultur och fritid      

 Södermalms parklekar  14 300 -346 0 346 

 Stöd och service till personer med 
funktionshinder  

    

 Utförarenhet FUNK  181 800 -14 634 -3 500 18 134 

 Äldreomsorg      

 Södermalms Dagverksamheter  14 740 0 0 0 

 Område hemtjänst  125 300 0 -500 500 

 Kulltorps vård- och omsorgsboende  70 000 0 -1 000 1 000 

 Magdalenagårdens vård- och 
omsorgsboende  

59 400 0 -1 500 1 500 

 Bergsunds vård- och omsorgsboende  107 000 0 -5 300 5 300 
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Resultatenhetens namn 

Resultat- 
enhetens 

bruttobudget 
2026 

Resultatöver- 
föring från 2025 

Överskott (-) 
Underskott (+) 

Resultat 2026 
Överskott (-) 

Underskott (+) 

Resultat- 
överföring till 

2027 Överskott 
(+) Underskott (-) 

Summa resultatenheter 954 240 -38 929 -11 800 50 729 

Resultatenheterna överförde sammantaget ett överskott om 38,9 mnkr från 2025 till 2026. 
Resultatenheterna prognostiserar med en ökad resultatfond till 2027 med 11,8 mnkr. 

Investeringar 

Mnkr Budget 2026 Begärda 
budgetjusteringar Prognos 2026 Avvikelse 

Parkinvesteringar 8,5 0,0 3,9 4,6 

Nycklade medel 
stadsmiljö 

15,3 0,0 15,3 0,0 

varav reinvesteringar 0,0 0,0 0,0 0,0 

Klimatinvesteringar 3,7 0,0 2,7 1,0 

Trygghetsinvesteringar 14,2 0,0 3,9 10,7 

Övriga 
investeringsmedel 

19,6 -3,4 5,5 14,1 

Maskiner & inventarier 7,2 1,7 8,9 0,0 

Totalt investeringar 68,5   -1,7 40,2 26,6 

Parkinvesteringar (8,5 mnkr) 
Stadsdelsnämnden har för år 2026 tilldelats 7,5 mnkr av kommunfullmäktige för 
parkinvesteringar. Vidare har nämnden beviljats önskad ombudgetering om 1,0 mnkr från 
2025 avseende upprustningsprojektet av Tantolundens lekplats. Fördelning mellan projekt 
redovisas nedan. 
Ansgarieparken (5,0 mnkr) 
Den första etappen av upprustningen, som omfattar lekplatsen, är färdigställd under tertial 2. 
Den andra etappen av upprustningen, som omfattar upprustning av resterande delar av parken 
med bland annat plantering av nya träd, nya planteringar och sittplatser kommer däremot inte 
kunna genomföras under året. Detta beror på att takvolymen i det befintliga 
markentreprenadsavtalet är uppnått och att ett nytt avtal inte kommer att vara på plats förrän i 
slutet av 2026. 
Med anledning av ovannämnda kommer förvaltningen i samband med verksamhetsberättelsen 
för 2026 föreslå nämnden att ansöka om ombudgetering för medel som inte förbrukats under 
innevarande år till 2027. 
Tantolundens lekplats (3,5 mnkr) 
Den avslutande etappen av upprustningen av lekplatsen beräknas avslutas i början av hösten. 
Lekplatsen kommer att innehålla ny lekutrustning anpassad för barn i olika åldrar och för barn 
med speciella behov samt erhållit ny belysning. 
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Investeringar med nycklade medel (15,3 mnkr) 
Under tertial 2 har bland annat underhåll på lekplatser inletts, exempelvis på 
temalekplatserna. Åtgärder kring dagvattenproblemen nedanför Hammarbybacken har 
planerats. 
Klimatinvesteringar (3,7 mnkr) 

• Inköp av ellastbil 1,2 mnkr. 
• Ansgarieparken (1,5 mnkr): Åtgärderna som ska fördröja och lokalt omhänderta 

dagvatten, genom bland annat nedsänkta planteringsytor och plantering av nya träd, 
kommer inte kunna genomföras under året då takvolymen i det befintliga 
markentreprenadsavtalet är uppnått och att ett nytt avtal inte kommer att vara på plats 
förrän i slutet av 2026. Med anledning av detta kommer förvaltningen i samband med 
verksamhetsberättelsen för 2026 föreslå nämnden att ansöka om ombudgetering för 
medel som inte förbrukats under innevarande år till 2027.  

• Källsorteringskärl (1,0 mnkr): Beställning och utplacering av källsorteringskärl i 
välbesökta parker kommer att genomföras under hösten. 

Trygghetsinvesteringar (14,2 mnkr) 
Bergsunds Strand (2,6 mnkr) 
Arbetet med att färdigställa den nya bryggpromenaden beräknas vara klar i början av hösten. 
Parkytorna på landsidan är upprustade med bland annat nya bänkar och planteringar samt en 
ny dricksvattenfontän. 
Maria Prästgårdsgata (3,2 mnkr) 
Projekteringsarbetet inför en kommande upprustning av parkstråket pågår. Upprustningen av 
stråket kommer att börja under 2028 efter att Stockholm Vatten och Avfall avslutat sitt projekt 
vid platsen. Samordning med Stockholm Vatten och Avfalls planerade arbeten har krävt 
ytterligare utredningar, samordning och förlängd projekteringstid. Med anledning av detta 
kommer förvaltningen i samband med verksamhetsberättelsen för 2026 föreslå nämnden att 
ansöka om ombudgetering för medel som inte förbrukats under innevarande år till 2027. 
Droskan (3,9 mnkr) 
Under perioden har bygghandlingar inför den kommande upprustningen av parken 
färdigställts. En kompletterande markmiljöundersökning har genomförts och en 
bygglovsansökan för en ny mindre bod i parken lämnats in till stadsbyggnadskontoret. 
Förvaltningen inväntar svar från Länsstyrelsen på ansökan om tillstånd för ingrepp i 
fornlämning. Med anledning av detta kommer planerad trygghetsinsats inte att kunna 
genomföras under året. Förvaltningen kommer därför i samband med verksamhetsberättelsen 
för 2026 föreslå nämnden att ansöka om ombudgetering för medel som inte förbrukats under 
innevarande år till 2027. 
Björns trädgård (4,5 mnkr) 
Planering pågår inför kommande insats som ska göra lekplatsen attraktivare och därmed 
kunna öka besöksflödet till parken. Planerad insats samordnas med fastighetskontorets arbete 
med att renovera tätskiktet till Katarinagaraget som ligger under lekplatsen. Då det finns 
ytterligare behov av samordning med fastighetskontoret har tidplanen skjutits fram i tid. Med 
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anledning av detta kommer förvaltningen i samband med verksamhetsberättelsen för 2026 
föreslå nämnden att ansöka om ombudgetering för medel som inte förbrukats under 
innevarande år till 2027. 
Stockholm vid vattnet (2,6 mnkr) 
Planering för genomförande av följande projekt har pågått: 

• Förlängning av Tanto strandbad med en flytande solbrygga. 
Förvaltningen har lämnat in en anmälan om vattenverksamhet till Länsstyrelsen som bland 
annat bedömer att utformningen av solbryggan innebär skada på kulturmiljöriksintresset. Med 
anledning av detta kommer tidplanen förskjutas eftersom förvaltningen måste ta fram ett nytt 
förslag till utformning av bryggan. Planerad insats kommer därmed inte att kunna genomföras 
under året. Med anledning av detta kommer förvaltningen i samband med 
verksamhetsberättelsen för 2026 föreslå nämnden att ansöka om ombudgetering för medel 
som inte förbrukats under innevarande år till 2027. 
Biologisk mångfald (1,9 mnkr) 
Under tertial 2 har följande åtgärder genomförts: 

• Drakenbergsparken - Ängsytor har anlagts och bärbuskar har planterats. 
• Fågelholkar som ska sättas upp på döda almar har tillverkats. 
• Friställning av ekar på Reimersholme har planerats.  

Trädvård och trädplantering (3,3 mnkr) 
Med hjälp av tilldelade investeringsmedel har träd beställts som ska ersätta träd som dött. 
Träden kommer bland annat att planteras i Tantolunden, Drakenbergsparken, Högalidsparken, 
Tjurbergsparken, Sjöstadsparterren, Vitabergsparken och i Stora Blecktornsparken. Större träd 
har även beställts till parken Droskan vilka planeras komma på plats under hösten. Mikroskog 
har planterats på Barnängsgatan nära Färgargårdstorget, vid Katarina Bangatas södra del och i 
Stora Blecktornsparken. 
Övriga investeringsmedel (Sickla udde) (11,8 mnkr) 
Nämnden har beviljats 3,6 mnkr i investeringsmedel, som ansöktes i samband med 
verksamhetsplan 2026, som ska användas till detaljprojektering av kommande insats att 
åtgärda marksättningar av parkmark vid Sickla udde i Hammarby Sjöstad. Vidare har 
nämnden beviljats önskad ombudgetering av medel från 2025 om 8,2 mnkr som inte 
förbrukades under 2025. 
Som en del av detaljprojekteringen har marksonderingar i området genomförts. Vidare har en 
provgropsundersökning utförts för att få in underlag på hur situationen kring äldre 
fyllningsmassor ser ut. 
Sättningsmätningar har löpande genomförts under perioden och Sweco, som är stadens 
projekteringskonsult, har utrett fem alternativ till hur marksättningarna kan åtgärdas vid 
Sickla udde. Under hösten ska en utvärdering av de olika alternativen göras. Med anledning 
av att staden också har sett över ansvaret för projektet, internt i staden, kommer Södermalms 
stadsdelsförvaltning inte förbruka samtliga tilldelade investeringsmedel under året. 
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Nämnden begär en budgetjustering för dessa investeringsmedel om -3,4 mnkr. 
Budgetjusteringen avser en intern överföring av investeringsmedel för att användas i drift, se 
Budgetjusteringar. 
Maskiner & inventarier 
Stadsdelsnämnden har tilldelats 7,2 mnkr för maskiner och inventarier. Stadsdelsnämnden 
ansöker om budgetjustering om 1,7 mnkr för OB-verksamhet inom förskola och inköp av 
nyckelskåp till en växande hemtjänst i egen regi. Se avsnitt Budgetjusteringar samt bilaga 03. 

Omslutningsförändringar 
Mnkr Kostnader Intäkter 

Ökade intäkter individ och 
familjeomsorg 10,0 -10,0 

Ökade intäkter förskolan 10,0 -10,0 

Total omslutningsförändring 20,0 -20,0 

I kommunfullmäktiges budget har endast kostnader och intäkter för nämndens egen 
verksamhet tilldelats. Vid försäljning av verksamhet till andra stadsdelar och kommuner ökar 
nämnden sin omslutning på kostnads- och intäktssidan. Nettot av omslutningsförändringarna 
är alltid noll. Omslutningsförändringar i tertialrapport 2 2026 beräknas till 20,0 mnkr, vilket 
anmäls i detta ärende. 

Budgetjusteringar 
Budgetjusteringar drift 

Budgetjusteringar drift Mnkr 

Kommunalt bostadsbidrag för personer med 
funktionsnedsättning 1,7 

Minskade kapitalkostnader -3,9 

Förprojektering Sickla Udde 3,4 

Totalt budgetjusteringar 1,2 

Kommunalt bostadsbidrag (1,7 mnkr) 
Nämnden begär budgetjustering av driftmedel för kommunalt bostadsbidrag för personer med 
funktionsnedsättning om 1,7 mnkr. 
Minskade kapitalkostnader (-3,9 mnkr) 
Nämnden begär budgetjustering om -3,9 mnkr avseende minskade kapitalkostnader. 
Förprojektering Sickla Udde (3,4 mnkr) 
Nämnden begär budgetjustering om 3,4 mnkr avseende kostnader för förprojektering Sickla 
Udde. 
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Budgetjusteringar investeringar 
Budgetjusteringar investeringar Mnkr 

Förprojektering Sickla Udde -3,4  

OB-verksamhet inom stadsdelen 0,8 

Nyckelskåp Södertjänst 0,9 

Totalt budgetjusteringar -1,7 

Förprojektering Sickla Udde (-3,4 mnkr) 
Nämnden begär budgetjustering för investering om -3,4 mnkr avseende förprojektering Sickla 
Udde. Budgetjusteringen avser en intern överföring av investeringsmedel för att användas i 
drift, se Budgetjusteringar drift. 

OB-verksamhet (0,8 mnkr) 
Nämnden ansöker om budgetjustering om 0,8 mnkr för upprustning av lokal för att kunna 
bedriva OB-verksamhet. Investeringskostnader avser främst utbyte av brandlarmsystem. 
Eftersom verksamheten sker dygnet om kräver brandmyndigheten ett annat system. 
Nyckelskåp Södertjänst (0,9 mnkr) 
Nämnden ansöker om budgetjustering om 0,9 mnkr för inköp av fyra nyckelskåp till en 
växande hemtjänst i egen regi. Södertjänst har ökat sitt antal kunder med 87 personer, från 
548 i juli 2025 till 635 i juli 2026. På grund av den växande verksamheten har ny lokal 
införskaffats som behöver inredas med nyckelskåp för att på ett säkert sätt ta hand om 
kundernas hemnycklar. 
För samtliga budgetjusteringar drift och investeringar, se bilaga 03. 

Analys av balansräkning 

Tillgångar, mnkr T2/2025 T2/2026 
Skulder och 
kommunkapital, 
mnkr 

T2/2025 T2/2026 

Mark, byggnader 
& tekniska 
anläggningar 

242,0 271,4 Kommunkapital -186,9 -228,8 

Kundfordringar 40,7 40,7 
Diverse 
kortfristiga 
skulder 

-0,4 -0,3 

Varav osäkra 
fordringar -7,4 -7,5 Leverantörsskuld

er -84,3 -106,5 

Kortfristiga 
fordringar 116,0 119,7 

Moms och 
särskilda 
punktskatter 

-0,5 -0,6 

Förutbetalda 
kostnader och 
upplupna intäkter 

74,4 96,1 Övriga kortfristiga 
skulder -0,2 -0,1 

Likvida medel 0,5 0,4 

Upplupna 
kostnader & 
förutbetalda 
intäkter 

-201,3 -192,0 
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Tillgångar, mnkr T2/2025 T2/2026 
Skulder och 
kommunkapital, 
mnkr 

T2/2025 T2/2026 

Summa 473,6 528,3 Summa -473,6 -528,3 

Tillgångar  
Det bokförda värdet på förvaltningens anläggningstillgångar har ökat med 29,4 mnkr. 
Förändringen avser ökade investeringar efter avdrag för avskrivningar. 
Posten för kortfristiga skulder har minskat med 3,7 mnkr. Förändringen beror främst på en 
ändring av redovisningsprinciper som gör att fordringar hos staten nu redovisas under 
kontogruppen Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter. 
Posten förutbetalda kostnader och upplupna intäkter har ökat netto med 21,7 mnkr. 
Förändringen av förutbetalda kostnader beror främst på fler tidigt inkomna fakturor avseende 
hyror för kommande kvartal. Förändringen av upplupna intäkter beror på en ändring av 
redovisningsprinciper som gör att fordringar hos staten nu redovisas under kontogruppen 
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter istället för Kortfristiga skulder. Beloppet för 
fordran till staten uppgår till 3,9 mnkr. 
Skulder 
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter har minskat med netto 9,3 mnkr. Förändringen 
beror främst på att i bokslutet för T2 2025 fanns kostnader för retroaktiva löner, samt att det 
finns förändringar i faktureringen från leverantörer som säljer verksamhet till förvaltningen. 

Övrigt 

Intern kontroll 
Förvaltningen har gått igenom samtliga risker i nämndens väsentlighets- och riskanalys (VoR) 
för att ta ställning till om risken fortsatt kan accepteras eller om det nu behövs en direktåtgärd. 
Riskvärden där konsekvensen är betydande eller allvarlig har kommenterats i ILS-webben. 
Även direktåtgärder och kontroller i internkontrollplan (IKP) har följts upp och i vissa fall har 
korrigerande åtgärder tagits fram. 
I det kontinuerliga arbetet med VoR och IKP har en direktåtgärd avseende utökad kontroll av 
avtalsuppfyllelse rörande stadsmiljö lagts till. Direktåtgärden att ta fram ny rutin för att 
säkerställa korrekt organisationsträd i lönesystemet har också tagits fram under perioden. 
Avseende det systematiska informationssäkerhetsarbetet har en planerad direktåtgärd kring 
behörighetshantering inte blivit klar på grund av dess komplexitet. Denna direktåtgärd 
kommer att slutföras under hösten. Inom stadsmiljö har ett ombudsmöte som rör brist på 
bevattning lagts in som korrigerande åtgärd i IKP. Vidare har förvaltningen tillsatt en intern 
styrgrupp för att vidareutveckla arbetet för att motverka de öppna drogscenerna på 
Södermalm och detta har lagts till som korrigerande åtgärd i IKP. 
Det är inga förändringar i riskvärden i samband med tertial 2. Om uppföljning av VoR och 
IKP visar liknande resultat i samband med verksamhetsberättelsen kan riskvärdena för att 
medarbetare tar emot gåvor och erbjudanden samt att medarbetare påverkas i sitt arbete av 
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extern aktör komma att förändras något, men inte höjas. 
Sammantaget bedömer förvaltningen att det finns förebyggande hantering kring risker och att 
det finns systematiskt ordnade kontroller i organisation, system, processer och rutiner. Arbetet 
med VoR och IKP pågår löpande och utan större avvikelser. 



Attesterat av
Detta dokument har godkänts digitalt av följande personer:

Namn Datum
Kerstin Andersson, Stadsdelsdirektör 2026-09-10


