kg

~~4 Stockholms
o stad

Y

Spanga Tensta Stadsdelsférvaltning
Individ och Familj/Barn och Ungdom

Fagerstagatan 15

Box 4066

163 04 Spanga

Véaxel 08-50803000
maria.wendelstig@stockholm.se
stockholm.se

Spanga Tensta Atgardsplan IVO-granskning VINR
Stadsdelsforvaltning Sida 1 (3)
Individ och Familj/Barn och Ungdom 2021-01-19

BoU: Atgardsplan IVO-granskning VINR

IVO har under 2020 genomfort en granskning gillande drenden som
ror vald i ndra relationer bade gillande vuxendrenden och
barnirenden. IVO har kommit med foljande kritik gillande
barndrenden;

* Namnden har inte inhdmtat tillrdckligt beslutsunderlag i alla
barnirenden.

* Namnden ger inte barn relevant information och mojlighet att
komma till tals.

* Ndmnden har inte bedomt risken for att barn som misstinks ha
eller har bevittnat vald ska utséttas for ytterligare véld i alla
drenden.

* Namnden har inte dokumenterat sitt stallningstagande till
polisanmailan.

Barn och ungdomsenheten kommer inom ramen for det
systematiska kvalitetsarbetet (SOFS 2011:9) att vidta atgérder for
att komma tillritta med bristerna. Atgirderna kommer enligt plan
att ske under 2021, da vi uppmairksammat att det &r ett arbete som
behover ske dver tid {or att fordndring skall ske ldngsiktigt. Detta
kopplat till att den tidigare granskningen utifrdn samma malgrupp
lett till ungefdr samma kritik.

Dessa atgirder har genomforts;

Fordndring av egenkontroll

Enheten har efter granskningen gjort var egenkontroll.
Egenkontrollen kommer ske tre ganger under 2021 och den kommer
ske genom en kollegial granskning. Socialsekreterarna kommer
sjdlva att titta pd varandras drenden utifrén foljande fragestéllningar
som &r kopplade till VINR-granskningen;

e Framgéar av dokumentation tydlig motivering till beslut?

e Om barnet inte kommit till tals i forhandsbeddmningen, har
det motiverats?

e Har barn och ungdomar fétt komma till tals under

utredningen?

Om inte, har det motiverats?

Framgar barnets bésta 1 analysen?

Finns barnets instdllning till eventuell insats dokumenterad?

Vid valdsdrende, har polisanmélan upprittats?
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e Finns beslut om att inte polisinméla?

Egenkontrollen innefattar dven ytterligare fragor géllande anmélan,
beslutsunderlag, fysisk akt och digital akt. Att granska sina
kollegors utredningar ser vi kommer kunna ge ett 6kat larande 1 hela
organisationen. Resultatet kommer ocksé analyseras pa
ledningsniva och presenteras i grupperna.

Inférande av stodmaterial

Efter granskningen har dven tva checklistor inforts pd enheten. Den
ena for chefer nér de ldser medarbetarnas beslutsunderlag och den
andra &r for medarbetarna nér de skriver beslutsunderlagen.
Checklistorna ser ut enligt nedan och har kommunicerats till alla
medarbetare under november och december;

Har barnet kommit till tals under utredning?
e Om inte, finns en motivering till varfor?
Har barnet fatt information;
e Orosanmélan
e Utredning
e Insats
e Beslut
Ar kommuniceringsrutorna p4 sista sidan ifyllda?
e Om inte barnet kommunicerats, finns motivering?
Har beslut tagits kring polisanmélan?
e Finns motivering till det beslutet?
Om barnet placerats, har hilsoundersokning genomforts?

Workshop och presentation av granskning

Ledningsgruppen har tagit IVO:s kritik pa stort allvar och planerat
en workshop som genomfors den 20 januari med hela enheten. I
workshopen kommer hela granskningen att presenteras med
efterfoljande diskussionsfragor;

e I den hér typen av drenden, hur kommer det sig att vi
inte inhdmtar tillrackligt med beslutsunderlag?

e Hur kan vi gora framat for att forbattra dessa
konstaterade brister?

e Hur gor vi tydliga analys och bedomningar kring hur
barn paverkas av vald?

e Hur bor vi tdnka nér vi pratar med barn som upplevt
vald?

e Hur involverar vi barnet 1 utredningsprocessen, och
hur gor vi det tydligt 1 var dokumentation.
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Plan framat;

De analyser som framkommer av personalen under workshopen har
ledningsgruppen for avsikt att ta vidare till aktiviteter i enhetens
verksamhetsplan 2021 samt fortsatta diskussioner i grupperna. En
mindre intern granskning av samma karaktédr som den IVO gjorde
2020 kommer att genomforas efter sommaren 2021 for att
sakerstélla att vi ser en skillnad 1 resultatet.
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