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1. Overenskommelsens parter

Overenskommelsens parter dr Region Stockholm och de 26
kommunerna i Stockholms lan:

Botkyrka kommun
Danderyds kommun
Eker6 kommun
Haninge kommun
Huddinge kommun
Jarfalla kommun
Lidingo stad

Nacka kommun
Norrtilje kommun
Nykvarns kommun
Nynashamns kommun
Salems kommun
Sigtuna kommun
Sollentuna kommun
Solna stad

Stockholms stad
Sundbybergs stad
Sodertilje kommun
Tyres6 kommun

Taby kommun
Upplands-Bro kommun
Upplands Vasby kommun
Vallentuna kommun
Vaxholms stad
Viarmdo kommun
Osterakers kommun

Kommunerna kallas gemensamt "’kommunerna” och var for sig
“kommunen”. Region Stockholm kallas "regionen”. Kommunerna
och regionen gemensamt kallas “parterna”.

Om regionen eller kommunen tecknar avtal med nigon annan part
och overlater uppgifter de har ansvar for, ska denna
overenskommelse tillampas.

Respektive part ska ansvara for att 6verenskommelsen ar bindande
for och gilla eventuella underleverantorer.
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2. Storsthlms roll

Storsthlm foretrider kommunerna avseende uppfoljning och
utvirdering av overenskommelsens 6vergripande och principiella
fragor samt tillaimpning av denna 6verenskommelse i relation till
Region Stockholm.

3. Bakgrund

Uppsokande verksamhet omfattar personer med ett varaktigt behov
av omfattande vard- och omsorgsinsatser och personer som omfattas
av lag om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS).
Personerna som omfattas har ratt till avgiftsfri munhalsobedomning i
hemmet, samt nodvandig tandvard, till samma avgift som 6ppen
hailso- och sjukvard. Kostnaden ingar i hogkostnadsskyddet.

Den uppsokande verksamheten ingar som en del i tandvardsstodet
till vissa aldre och funktionshindrade, som infordes den 1 januari
1999. Den berittigade ska fa minimerat besvér fran tinder och
munslemhinna, bibehélla relevant tuggformaga och utseende.
Munhalsotillstindet ska inte forsamra allméantillstandet och inte ge
upphov till utokat omvardnadsbehov.

Grunden for denna 6verenskommelse utgors av tandvardslag
(1985:125) och tandvardsforordning (1998:1338). Region Stockholm
har enligt 8 a § tandvardslag (1985:125) ansvar for uppsokande
verksamhet och nodvandig tandvard till individer som tillhor
malgruppen. Tandvardsférordning (1998:1338) 12 § fortydligar att
regionen och kommunerna ska samverka sa att de som tillhor
malgruppen far det tandvardsstod de har ratt till.

I den uppsokande verksamheten som utfors av avtalade
tandvardsforetag ingar dessutom munvardsutbildning till vard- och
omsorgspersonal. Munvardsutbildning ska inkludera teoretisk och
praktisk information om munvard som en del i omvardnaden.

4. Syfte och gemensam malsattning

Syftet med den uppsokande verksamheten ar att skapa
forutsattningar for en god daglig munvéard. Det forutsatter en god
samverkan mellan parterna dar ansvarsfordelning och samverkan ar
tydlig och kand hos berorda verksamheter. Overenskommelsen ska
fortydliga respektive parts ansvar samt det gemensamma ansvaret
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mellan region och kommun sa att de personer som har ratt till
munhalsobedémning far erbjudande. Samt att de som tackar ja till
munhailsobedomning far den utford och att personalgrupper far
undervisning i munhilsovard. Overenskommelsen avser
munhélsobedomning, munvardsutbildning och nédvandig tandvard
oavsett boendeform eller regi.

Parterna ar overens om foljande gemensamma malsattning:

e Alla som tillh6r méalgruppen ska identifieras oavsett
boendeform eller driftsform.

e Tandvardsstodsintyg ska utfardas och fornyas skyndsamt.

e Berittigad med tandvardsstodsintyg ska fa erbjudande om
munhalsobedomning samt vid behov erbjudande om
nodvandig tandvard.

e Berittigad ska fa en god daglig munvard.

e Regionen och kommunen ska tillsammans med avtalade
tandvardsforetag samverka for att ovanstdende uppfylls pa ett
effektivt och patientsikert satt utifran den berittigades behov.

5. Malgrupp

Bestammelser om uppsokande verksamhet finns i 8 a § tandvardslag
(1985:125). Berittigade till uppsokande verksamhet ar personer som:

1. omfattas av lag (1993:387) om stod och service till vissa
funktionshindrade, eller
2. har ett varaktigt behov av omfattande vard- och
omsorgsinsatser och som
a) omfattas av en kommuns ansvar for halso- och sjukvard
enligt 12 kap. 1 § halso- och sjukvardslag (2017:30),
b) far halso- och sjukvard i hemmet (hemsjukvard), eller
c) ar bosatta i egen bostad och har motsvarande behov av
vard eller omsorg som personer som omfattas av 2 a
eller 2 b ovan.

Regionen ska ocksa se till att mélgruppen erbjuds nodvandig
tandvard. For den nodvandiga tandvarden galler fritt val av
tandvardsutforare. Uppsokande verksamhet ar inte en forutsattning
for att fa nodvandig tandvard. Dels kan munhilsobedomning inte
hunnit bli genomford innan behovet av nodvandig tandvard uppstatt
dels kan individen valt att avstd frdin munhalsobedomningen.
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For att fa tandvardsstodsintyg ska den enskilde ha ett varaktigt behov
av omfattande vard- och omsorgsinsatser eller omfattas av lag om
stod och service till vissa funktionshindrade (LSS).

Med omfattande, menas personlig omvardnad under storre delen av
dygnet, det vill sdga minst tre gdnger/dygn samt nattillsyn. Nattillsyn
kan likstillas med trygghetslarm, forutsatt att omvardnadsbehovet ar
varaktigt och omfattande. Det kan finnas personer som uppfyller
kraven avseende omvardnadsbehov, men avbojt nattillsyn. Aven
dessa personer har ritt till tandvardsstodsintyg.

Med varaktigt, menas ett behov som forviantas kvarsta minst ett ar.

6. Ansvarsfordelning och parternas dtaganden

Regionen och kommunerna har ett gemensamt ansvar for att
verksamheten fungerar pa avtalat sitt. Parternas gemensamma
ataganden innebar att:
e Implementera och siakerstilla att innehallet i
overenskommelsen ar kant i samtliga berorda verksamheter.
e Gemensam uppfoljning av overenskommelsen.

Regionens ataganden

Region Stockholm har ansvar for att uppsokande verksamhet,
munhélsobedomning, munvardsutbildning och nédviandig tandvard
planeras, bedrivs, och siakerstalls enligt regelverk.

Regionen ansvarar for att:

e Tillhandahalla tandvardsforetag som ska utfora den
uppsokande verksamheten i samverkan med kommunen.

e Tillhandahélla IT-system for administration.
e Informera kommunen om vilka tandvardsforetag som utfor

uppsokande verksamhet. Informationen gors tillganglig i
regionens IT-system.

:th Region Stockholm
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e Informera om regler och riktlinjer samt eventuella
forandringar inom uppsokande verksamhet och nodvandig
tandvard.

e Vid behov bistd kommunens intygsutfardare i bedomning av
tandvardsstodsintyg.

e Utfarda tandvardsstodsintyg till personer som far
hemsjukvard enligt malgrupp 2b.

e Tillhandahéalla webbutbildning for de personer som
administrerar och/eller utfardar tandvardsstodsintyg.

e Tillhandahélla ett munvardskort som fylls i av
tandvardsforetaget vid munhélsobedomning.

e Tillhandahélla blankett om erbjudande om
munhalsobedomning.

e Tillhandahélla en kontaktperson som bistar vid fragor samt tar
emot information om det uppstar situationer som inte
fungerar med tandvardsforetaget som utfor uppdraget.

6.2 Kommunens ataganden

Kommunen ska identifiera individer berattigade till
munhélsobedomning och nédvandig tandvard samt utfarda
tandvardsstodsintyg och informera om munhilsobedomning och
nodvandig tandvard.

Kommunen ska samverka och planera med tandvardsforetagen av
uppsokande verksamhet sa att malgruppen erbjuds och erhéller
munhéalsobedomning samt att vard- och omsorgspersonalen far
munvardsutbildning.

Kommunen ansvarar for att:

o Aktivt arbeta for att identifiera individer inom malgrupperna
som ar berattigade till munhéalsobedomning och nodvandig
tandvard.

e Utfarda tandvardsstodsintyg och informera den berattigade
om munhélsobedomning och nodviandig tandvard.
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e Samverka och planera med tandvardsforetag av uppsokande
verksamhet sa att malgruppen erbjuds och erhéller
munhailsobed6mning.

o Arligen erbjuda och informera om munhélsobedémning till
personer som ar berattigade till munhéilsobedomning men
som tidigare tackat nej till munhalsobedomning.

e Samverka och planera munvardsutbildning med avtalade
tandvardsforetag, samt anvisa lokal for dessa
utbildningstillfallen, sa att vard- och omsorgspersonal erhaller
arlig munvardsutbildning.

e Sikerstilla att vard- och omsorgspersonal deltar vid
munhalsobedomning for att informera tandvardsutforaren om
den berittigades allméantillstdnd och ta del av givna
rekommendationer och instruktioner.

o Sikerstilla att den berattigade ges daglig munvard enligt
tandvardsutforararens rekommendationer. Tid for daglig
munvard ska inga i personlig hygien.

e Uppgift om den berittigades fasta tandvardskontakt ska
finnas dokumenterad och tillgangligt for berord personal for
att sakerstilla regelbunden kontakt med tandvard.

e Nir behov av tandvard foreligger kunna vara kontaktlank
(exempelvis boka tider och se till att personen far tandvard).

e Tillhandahalla en kontaktperson gentemot regionen som i
kommunen ar ansvarig for att ta emot och sprida information
fran regionen om den uppsokande verksamheten.
Kontaktpersonen ska delta i moten med regionen och ansvara
for att informera regionen om forandringar i kommunens
organisation och annat som beror den uppsokande
verksamheten.

e Administrera behorighet for intygsutfardare. Ansvara for att
samtliga gar regionens webbutbildning for intygsutfardare for
att sakerstalla att alla har aktuell kompetens for att kunna
identifiera vilka individer som ar berattigade.

e Anvinda regionens IT-stod for samtlig administration som
giller den uppsokande verksamheten gentemot regionen.
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e Ansvara for att aktuella boende- och kontaktuppgifter
registreras och uppdateras.

7. Organisation for samverkan

Linsovergripande samverkan

Det finns en politisk styrgrupp for samverkan i lanet med
representation fran kommunerna i lanet, genom Storsthlms styrelse
och Hélso- och sjukvardsndmnden i Region Stockholm. Den politiska
styrgruppen kallas Vard i Samverkan (VIS) och ar ett forum for
samverkan och beredning infor beslut i respektive organisation i
fragor som ror hilsa, vard och omsorg. Som stod i sitt arbete har VIS
en tjanstemannastyrgrupp Sammanhallen vard och omsorg, och
ytterligare samradsgrupper som ansvarar for olika sakomraden.
Tjanstemannastyrgruppen har i uppdrag att forvalta denna
overenskommelse och lansévergripande rutiner kopplade till
overenskommelsen. I uppdraget ingar vidare att hantera avsteg och
tvister, samt att gemensamt, initiera, utveckla och folja upp att denna
overenskommelse foljs.

8. Andringar av 6verenskommelsen

Eventuella andringar av och tillagg till denna 6verenskommelse kan
initieras av parterna och ska godkannas av samtliga parter.

Beslut om dndringar av mindre betydelse och som inte paverkar
overenskommelsens huvudsakliga innehall, exempelvis sprakliga
andringar och anpassningar till forandringar i lagtext eller nationella
riktlinjer gors av Region Stockholm i samrad med Storsthlm.

9. Eskaleringstrappa vid oenighet

Vid parts eventuella avsteg fran dtaganden i 6verenskommelsen eller
rutin som ar kopplade till 6verenskommelsen, eller oenighet om
tolkning av 6verenskommelse eller rutin ska féljande
eskaleringstrappa tillampas:

1. Avsteg fran dtagande eller oenighet om tolkning ska i forsta
hand losas av parterna pa lokal niva i kommunen och Region
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Stockholm, savida dessa inte ar av en sddan principiell
karaktar att det kan antas paverka andra parter.

2. Avsteg fran atagande eller oenighet om tolkning som inte kan
l6sas pa lokal niva hanteras i forsta hand av den
samradsgrupp/styrgrupp som utsetts att ansvara for
sakomradet.

3. Idet fall den samradsgrupp/styrgrupp inte kan losa en fraga
om avsteg fran atagande eller oenighet om tolkning, ska fragan
hanteras av regionens och kommunernas gemensamma
tjanstemannastyrgrupp for Sammanhallen vard och omsorg.

4. Ytterst hanteras avsteg fran dtagande eller oenighet av den
politiska styrgruppen VIS som har tolkningsforetrade gillande
overenskommelsen.

10.Uppfoljning

Parterna har ett gemensamt ansvar for att 0verenskommelsen
regelbundet foljs upp, att stamma av resultatet av uppfoljningen med
varandra samt vid behov vidta atgiarder for att sikerstilla att
overenskommelsen och tillhorande rutin f6l;js.

Overenskommelsen ska f6ljas upp arligen genom mote med
kommunkontaktpersoner. Kommunen ansvarar for att folja upp
uppsokande verksamhet och ska av regionen fa information om sin
kommun/stadsdel. Region Stockholm tillhandahaller

kommunen/stadsdelen rapporter som hamtas i regionens IT-system.
Rapporterna ska minst innehalla information om:

e Antal utfardare av tandvardsstodsintyg som klarat
kunskapstest.

e Antal berattigade som erbjudits munhélsobedomning.

e Antal berattigade som tackat ja till munhilsobedomning.

e Antal berattigade som tackat nej till munhilsobedémning.

e Antal utférda munhalsobedomningar.

e Antal vard- och omsorgspersonal som har deltagit i
munvardsutbildning.
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Kommunen ska vara regionen behjilplig vid uppf6ljning av den
uppsokande verksamheten.

Erfarenheterna av denna 6verenskommelse och dess rutiner ska
foljas upp l6pande av Region Stockholm och Storsthlm.

11. Overenskommelsen giltighetstid och
upphorande

Overenskommelsen borjar gilla nir Region Stockholm och samtliga
lanets 26 kommuner antagit den, och tidigast frdn 2021-09-01.
Overenskommelsen giller darefter tills vidare. Overenskommelsen
ersatter tidigare 6verenskommelse fran ar 2012.

Overenskommelsen kan séigas upp med en uppsigningstid om tolv
(12) ménader.

Om en kommun sager upp overenskommelsen giller uppsagningen
endast den kommunen och overenskommelsen fortsatter att galla for
ovriga parter.

12. Ovrig information

Denna overenskommelse ska lasas tillsammans med dokumentet
Rutin for samverkan vid uppsokande verksamhet
(munhdlsobedomning och munvdrdsutbildning) och nodvdndig
tandvdard som beskriver for kommunens personal hur uppdraget
fungerar i praktiken.

Rutin for samverkan vid uppsokande verksamhet
(munhdlsobedomning och munvdrdsutbildning) och nodvdndig
tandvard forvaltas av Region Stockholm, tandvardsenheten.
Revidering av dokumentet sker lopande i samrad med
tjanstemannastyrgruppen Sammanhallen vard och omsorg.
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13. Definitionslista

Kommunen
Kommunen och eventuell vardgivare/utforare.

Vard- och omsorgspersonal

Person eller personer som i sitt yrke utfor héalso- och sjukvard
och/eller socialtjanst, har inkluderas ocksa hemtjanstpersonal.
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