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Forslag till reviderade riktlinjer for omsorg pa
obekvam arbetstid och reviderade riktlinjer for
barnsakerhet i Stockholms stads kommunala
forskolor

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen KS 2021/1321

Forvaltningens forslag till beslut
1. Spanga-Tensta stadsdelsndmnd beslutar att 6verldmna
tjdnsteutlatandet som svar pa remissen.
2. Spanga-Tensta stadsdelsnimnd beslutar att d&rendet justeras
omedelbart.

Sammanfattning

Utbildningsforvaltningen har reviderat riktlinjerna fér omsorg pa
obekvim arbetstid. Detta har framfor allt gjorts med anledning av
att utbildningsforvaltningens organisation for omsorg pa obekvim
arbetstid har fordndrats. Riktlinjerna innefattar fortydliganden som
syftar till att underlitta tillimpning av riktlinjerna for
vardnadshavare, bestéllare och utforare. Dessa fortydliganden
handlar exempelvis om ndr omsorg ges 1 lokal och nir det finns
mdjlighet till omsorg i hemmet. Riktlinjerna innehéller ett tillagg
gillande outnyttjad tid och utbildningsférvaltningen ges i forslaget
mdjlighet att ifrdgasitta det angivna behovet av omsorg pa obekvim
arbetstid och vid misstanke om Overutnyttjande ocksa dndra ett
beslut. Omsorg pa obekvdm arbetstid genomfors inte inom Spanga-
Tensta stadsdelsomrdde, men forvaltningen ar positiv till
revideringen som fortydligar uppdraget och uppdaterar riktlinjer.

Utbildningsforvaltningen har dven gjort en uppdatering av
riktlinjerna for barnsdkerhet och lagt till ett avsnitt om atgirder vid
viarmebdlja. Fokus i barnsékerhetsarbetet ska alltid ligga pé det
frimjande och forebyggande arbetet men det behdver dven finnas
en beredskap for hur man agerar nér odnskade hdndelser intréffar.
Riktlinjerna innefattar punkter for vilka handlingsplaner som ska



w Stockholms

Remiss - Forslag till reviderade riktlinjer for
omsorg pa obekvam arbetstid och
reviderade riktlinjer for barnsakerhet i
Stockholms stads kommunala forskolor

Tjansteutlatande
Dnr ST 2021/570
Sida 2 (4)

finna pa varje forskola och innehéller lankar till aktuella
stoddokument pa Stockholms stads webbplatser. Dartill beskriver
riktlinjerna ansvarsfordelning och arbetsfordelning 1 olika nivéer i
stadens kommunala forskoleverksamhet, fran stadsdvergripande,
via stadsdelsndmnd och rektor, till personal pa forskolan.

Utbildningsndmnden har godkint forslagen och dverlamnat dem till
kommunstyrelsen for beslut

Bakgrund

Utbildningsforvaltningen har sett ett behov av att revidera riktlinjer
for barnomsorg pa obekvam arbetstid (beslutade 1
kommunfullméktige 2018-01-29, 171-803/2017) med anledning av
att utbildningsforvaltningens organisation av omsorg pa obekvim
arbetstid har fordndrats.

Utbildningsforvaltningen har gjort en uppdatering av riktlinjer for
barnsdkerhet 1 Stockholms stads kommunala forskolor (beslutade i
kommunfullméktige 2018-06-11, 2017-002058). Sedan dessa
riktlinjer beslutades har Stockholms stads webbplats
omstrukturerats och riktlinjerna behdver darfor uppdateras med
korrekta ldnkar till stoddokument pa Stockholms stads webbplatser.
Ett avsnitt om dtgérder vid virmebolja ér tillagt, vilket forutsatter
beslut i kommunfullméktige.

Arendet

Utbildningsforvaltningen har reviderat riktlinjerna fér omsorg pa
obekvam arbetstid. Riktlinjerna har framfor allt reviderats med
anledning av att utbildningsforvaltningens organisation for omsorg
pa obekviam arbetstid har fordandrats. Riktlinjerna har ocksa
fortydligats for att underlitta tillimpningen av riktlinjerna for bade
vardnadshavare, beslutsfattare och utforare. Riktlinjerna innehéller
ett tilligg géllande outnyttjad tid och utbildningsfoérvaltningen ges i
forslaget mojlighet att ifrdgasétta det angivna behovet av omsorg pa
obekvim arbetstid och vid misstanke om dverutnyttjande ocksé
dndra ett beslut. Andra fortydliganden avser nar omsorg ges 1 lokal
och nir det finns mojlighet till omsorg i hemmet samt att omsorg pa
obekvam arbetstid kan sokas per kalenderar istillet for per termin.
Utbildningsndmnden har godként forslag pé riktlinjer for omsorg pa
obekvam arbetstid och dverldmnat dem till kommunstyrelsen for
beslut.

Utbildningsforvaltningen har dven gjort en uppdatering av
riktlinjerna for barnsidkerhet och lagt till ett avsnitt om atgirder vid
viarmebdlja. Fokus i barnsékerhetsarbetet ska alltid ligga pé det
frimjande och forebyggande arbetet men det behdver dven finnas
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en beredskap for hur verksamheten ska agera nir oonskade
héndelser intriffar. Riktlinjerna innefattar punkter for vilka
handlingsplaner som ska finna péa varje forskola och innehéller
lankar till aktuella stoddokument pa Stockholms stads webbplatser.
P4 alla forskolor ska det finnas handlingsplaner for:

* Brand

* Hot och vald

» Akut sjukdom och olycksfall

* Dodsfall

* Barn som far illa

* Barn som inte blir hdmtat

* Barn som forsvinner

* Brott mot barn

* Missbruk

* Sekretesshantering

* Virmebolja

Framtagande av gemensamma riktlinjer for barnsékerhet har
bedomts ligga vil i linje med barnens bésta ur ett
barnrittsperspektiv. I fullméktiges beslut fran 2018 om riktlinjer for
barnsdkerhet 1 Stockholms stads kommunala forskolor ingar att
utbildningsndmnden har ansvar for att folja upp och uppdatera
lankar for stdddokument pa Stockholms stads webbplatser.
Utbildningsndmnden har godkint forslaget och dverldmnat dem till
kommunstyrelsen for beslut.

Kommunstyrelsen har ldmnat dessa bada forslag till reviderade
riktlinjer pd remiss till stadsdelsndimnderna for yttrande.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelning ekonomi och kvalitet i
samverkan med avdelning forskola.

Jamstalldhetsanalys

De reviderade riktlinjerna inkluderar samtliga barn som &r inskrivna
1 Stockholms stads kommunala forskolor och forslaget bedoms inte
ha nédgra negativa konsekvenser for jamstilldhet.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Omsorg pé obekvim arbetstid genomfors inte inom Spanga-Tensta
stadsdelsomrade, men forvaltningen &r positiv till revideringen som
fortydligar uppdraget och uppdaterar riktlinjer. Riktlinjerna
beskriver vilka som har ritt att ans6ka om omsorg pd obekvam
arbetstid och hur detta gér till. Foérvaltningen dr dven positiv till att
riktlinjer f6r varmebdlja blir inkluderat 1 ett gemensamt dokument
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for barnsdkerhet. Frdgan om hur verksamheten ska agera vid
varmebdlja dr bade relevant och reellt d virmebdlja dr nagot som
varit aktuellt vid flera tillfdllen. Stockholms stads
forskoleverksamheter har sedan tidigare haft tillgang till
handlingsplan vid virmebdlja via intranétet och nu inkluderas
innehdllet i detta mer omfattande dokument.

Victoria Callenmark Jessika Von Malmborg
tf. Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Bilagor
1. Forslag till reviderade riktlinjer for omsorg pa obekvam
arbetstid

2. Forslag till reviderade riktlinjer for barnsékerhet 1
Stockholms stads kommunala forskolor

3. Foljebrev Forslag till reviderade riktlinjer for omsorg pa
obekvim arbetstid och reviderade riktlinjer for barnsdkerhet
1 Stockholms stads kommunala forskolor
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