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§ 9 
Kompletterande ägardirektiv  
STEM 2024/217 
 

Beslut  
1. S:t Erik Markutveckling AB ska delta i de upphandlingar och 
avtal som omfattas av GSIT-projektet (dnr KS 2024/161) och den 
kommande avtalsförvaltningen, i enlighet med 
stadsledningskontorets tjänsteutlåtande i ärendet. 
  
2. Stockholms stads säkerhetsprogram, enligt bilaga 1 till utlåtandet 
i kommunfullmäktiges beslut, antas. 
  
3. Stockholms stads program för idrott, motion och friluftsliv 2024-
2028, antas. 
  
4. S:t Erik Markutveckling AB antar heltid som norm, innebärande 
att: 
a) Alla som idag arbetar deltid inom bolaget ska erbjudas heltid så 
snart möjlighet finns. 
b) Vid behov av nyrekrytering inom bolaget ska tjänster erbjudas 
dem som idag arbetar deltid. 
c) Alla tjänster som utannonseras i bolaget ska som norm vara på 
heltid oavsett anställningsform. 
d) Schemaläggning ska ses över och anpassas så att den följer såväl 
regelverken kring dygnsvila- som veckovila och i möjligaste mån 
endast består av heltidstjänster. 
e) Bolaget ska i samband med verksamhetsberättelsen för 2024 göra 
en uppföljning av utfallet och vid behov i verksamhetsplanen för 
2025 presentera förslag på åtgärder för att öka måluppfyllelsen. 
  
5. Stockholms stads riktlinjer i arbetet mot våldsbejakande 
extremism, bilaga 1 till utlåtande i kommunfullmäktiges beslut, 
antas. 
  
6. Kommunikationsprogram för Stockholms stad, bilaga till 
utlåtandet i kommunfullmäktiges beslut, antas. 
 
Handlingar i ärendet 

 1725513 (Godkänd - R 1) Kompletterande ägardirektiv 
 

Sekreterare Magnus Thulin
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Kompletterande ägardirektiv 

 

Bolagets förslag till beslut 
1. S:t Erik Markutveckling AB ska delta i de upphandlingar och 

avtal som omfattas av GSIT-projektet (dnr KS 2024/161) och 
den kommande avtalsförvaltningen, i enlighet med 
stadsledningskontorets tjänsteutlåtande i ärendet. 
 

2. Stockholms stads säkerhetsprogram, enligt bilaga 1 till 
utlåtandet i kommunfullmäktiges beslut, antas. 

 
3. Stockholms stads program för idrott, motion och friluftsliv 

2024-2028, antas. 
 
4. S:t Erik Markutveckling AB antar heltid som norm, innebärande 

att: 
a) Alla som idag arbetar deltid inom bolaget ska erbjudas heltid 
så snart möjlighet finns. 
b) Vid behov av nyrekrytering inom bolaget ska tjänster 
erbjudas dem som idag arbetar deltid. 
c) Alla tjänster som utannonseras i bolaget ska som norm vara 
på heltid oavsett anställningsform. 
d) Schemaläggning ska ses över och anpassas så att den följer 
såväl regelverken kring dygnsvila- som veckovila och i 
möjligaste mån endast består av heltidstjänster. 
e) Bolaget ska i samband med verksamhetsberättelsen för 2024 
göra en uppföljning av utfallet och vid behov i 
verksamhetsplanen för 2025 presentera förslag på åtgärder för 
att öka måluppfyllelsen. 
 

5. Stockholms stads riktlinjer i arbetet mot våldsbejakande 
extremism, bilaga 1 till utlåtande i kommunfullmäktiges beslut, 
antas. 
 

6. Kommunikationsprogram för Stockholms stad, bilaga till 
utlåtandet i kommunfullmäktiges beslut, antas. 

 
 

Handläggare
Doris Serrato
Telefon: 08-50829921

Till
Styrelsen

S:t Erik Markutveckling Tjänsteutlåtande
Dnr STEM 2024/217

2024-09-03
Kungsklippan 6
112 25 Stockholm
daniel.lauridsen@stockholm.se
start.stockholm
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Bakgrund 
Varje år beslutar Kommunfullmäktige (KF) om budgeten för 
Stockholms stad. Där framgår vilka ägardirektiv och uppdrag som 
bolagen ska arbeta med under året. Utöver budgetbeslutet beslutar 
KF löpande under hela året om stadsövergripande program, 
strategier och policys som gäller hela kommunkoncernen. 
Kommunfullmäktige har behandlat ärenden varav delar av, enligt 
beslut i koncernstyrelsen, är att betrakta som kompletterande 
ägardirektiv för bolagen inom koncernen Stockholms Stadshus AB. 
Det nya ägardirektiven ska antas av bolaget och kommer att 
inarbetas i bolagets verksamhet. 

Nedan följer en kort sammanfattning av ärendena. 

Ärenden 1 och 2 
1. Deltagande i upphandling avseende projekt GSIT3 
Kommunfullmäktige beslutade den 6 maj 2024 i samband med 
behandling av årsredovisning 2023 med uppföljning av budget för 
Stockholms stad, § 13 punkt 13 (dnr KS 2023/1324) att genomföra 
projekt GSIT3 (dnr KS 2024/161) avseende förnyad 
centralupphandling av digitala arbetsplatser samt it-relaterade 
support- och stödfunktioner för stadens medarbetare, elever och 
förtroendevalda.  
 
Kommunfullmäktige uppmanade i § 13 punkt 15 Stockholms 
Stadshus AB att för egen del, samt även ge samtliga bolagsstyrelser 
i uppdrag att, delta i de upphandlingar och avtal som omfattas av 
GSIT3-projektet (dnr KS 2024/161) och den kommande 
avtalsförvaltningen, i enlighet med stadsledningskontorets 
tjänsteutlåtande. Kommunfullmäktige beslutade även i § 13 punkt 
16 att finansieringen för fas två av projektet (2024-2027) för den del 
som avser stadens bolag, 17,1 mnkr sker genom Stockholms 
Stadshus AB. 
 
En närmare beskrivning av ärendet framgår av 
stadsledningskontorets tjänsteutlåtande (dnr KS 2024/161; del av 
Bilaga 0 till kommunstyrelsens utlåtande Rotel I (dnr KS 
2023/1324)); Finansiering och genomförande av projekt GSIT3. 
 
2. Stockholms stads säkerhetsprogram  
Kommunfullmäktige beslutade 2024-05-06, § 16 punkt 1 (dnr KS 
2023/1267) att godkänna Stockholms stads säkerhetsprogram enligt 
bilaga till utlåtandet. Kommunfullmäktige uppmanade i § 16 punkt 
3 Stockholms Stadshus AB att för egen del samt att ge samtliga 
bolagsstyrelser inom koncernen i uppdrag att anta Stockholms stads 
säkerhetsprogram enligt bilaga till utlåtandet.  
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En närmare beskrivning av ärendet framgår av kommunstyrelsens 
utlåtande Rotel I (Dnr KS 2023/1276); Stockholms stads 
säkerhetsprogram. 
 
Ärenden 1 och 2 
KF:s kompletta ärenden finns att hämta från 
https://edokmeetings.stockholm.se, kommunfullmäktiges 
sammanträde 2024-05-06, §§ 13 och 16. Samtliga handlingar till 
ärendena finns i KF-kallelsen. 
 

Ärenden 3 och 6 
3. Stockholms stads program för idrott, motion och friluftsliv  
2024-2028  
Kommunfullmäktige beslutade den 27 maj 2024, § 17 punkt 1 (dnr 
KS 2023/1303) att godkänna Stockholms stads program för idrott, 
motion och friluftsliv 2024-2028. Kommunfullmäktige uppmanade i 
§ 17 punkt 3 Stockholms Stadshus AB att för egen del, samt även 
ge samtliga bolagsstyrelser i uppdrag att, godkänna programmet.  
 
En närmare beskrivning av ärendet framgår av kommunstyrelsens 
utlåtande Rotel II (Dnr KS 2023/1303); Stockholms stads program 
för idrott, motion och friluftsliv 2024-2028. 
 
4. Heltid som norm  
Kommunfullmäktige beslutade den 27 maj 2024, § 18 punkterna 1-
5 (dnr KS 2023/1139) att anta heltid som norm inom Stockholms 
stad. Kommunfullmäktige uppmanade i § 18 punkt 6 Stockholms 
Stadshus AB att för egen del samt att ge samtliga bolagsstyrelser 
inom koncernen i uppdrag att anta heltid som norm i enlighet med 
beslutspunkterna 1-5 i kommunfullmäktiges beslut.  
 
En närmare beskrivning av ärendet framgår av kommunstyrelsens 
utlåtande Rotel III (Dnr KS 2023/1139); Heltid som norm. 
 
5. Stockholms stads riktlinjer i arbetet mot våldsbejakande 
extremism  
Kommunfullmäktige beslutade den 17 juni 2024, § 10 punkt 1 (dnr 
KS 2024/76) att godkänna Stockholms stads riktlinjer i arbetet mot 
våldsbejakande extremism. Kommunfullmäktige uppmanade i § 10 
punkt 2 Stockholms Stadshus AB att för egen del samt att ge 
samtliga bolagsstyrelser inom koncernen i uppdrag att anta 
riktlinjerna.  
 
En närmare beskrivning av ärendet framgår av kommunstyrelsens 
utlåtande Rotel IV (Dnr KS 2024/76); Stockholms stads riktlinjer i 
arbetet mot våldsbejakande extremism.  
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6. Kommunikationsprogram för Stockholms stad 
Kommunfullmäktige beslutade den 17 juni 2024, § 25 punkt 1 (dnr 
KS 2024/112) att godkänna Kommunikationsprogram för 
Stockholms stad. Kommunfullmäktige uppmanade i § 25 punkt 3 
Stockholms Stadshus AB att för egen del samt att ge samtliga 
bolagsstyrelser inom koncernen i uppdrag att anta 
kommunikationsprogrammet.  
 
En närmare beskrivning av ärendet framgår av kommunstyrelsens 
utlåtande Rotel I (Dnr KS 2024/112); Kommunikationsprogram för 
Stockholms stad 
 
Ärenden 3, 4, 5 och 6 
KF:s kompletta ärenden finns att hämta från 
https://edokmeetings.stockholm.se, kommunfullmäktiges 
sammanträde 2024-05-27, §§ 27 och 28, samt kommunfullmäktiges 
sammanträde 2024-06-17, §§ 10 och 25. Samtliga handlingar till 
ärendena finns i KF-kallelsen 
 
 
Magnus Thulin   
Tf VD   
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