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Dataskyddsombudets arsrapport 2023

VD:s forslag till beslut

Styrelsen for Stadsholmen beslutar foljande.

1. Anmalan av dataskyddsombudets arsrapport godkanns.

Vallingby den 26 februari 2024

Stefan Sandberg
VD

Arendet

Dataskyddsforordningen tradde i kraft som lag i Sverige den 25 maj 2018.
Syftet med férordningen var att skapa enhetliga dataskyddsregler inom EU
avseende respekt for privatlivet och ratten till skydd av personuppgifterna
enligt artikel 7 och 8 i Europeiska unionens stadga om de grundlaggande
rattigheterna.

Enligt dataskyddsférordningen ar varje bolagsstyrelse inom Stockholms stad
ansvarig for att verksamheten féljer dataskyddslagstiftningen vid hantering av
personuppgifter. Det innebar att namnd och bolagsstyrelse behéver informera
sig, styra och folja upp sin verksamhet avseende behandling av
personuppgifter. Varje namnd och bolagsstyrelse i Stockholms stad har i
enlighet med dataskyddsférordningen utnamnt ett Dataskyddsombud (DSO).
DSO:n har till uppgift att 6vervaka verksamhetens integritets- och



dataskyddsregelefterlevnad samt ge rekommendationer och rapportera till
hogsta férvaltningsniva.

Denna arsrapport ar saledes ett medel for styrelsen att ta emot de rad och
rekommendationer som DSO:n ar skyldig att ge till ansvarig enligt
dataskyddsforordningen samt for att fa insyn i vad DSO:ns granskande arbete
av integritet och dataskydd visar. Arsrapporten syftar till att bolagsstyrelse ska
kunna fatta beslut om prioriteringar, resurser och initiativ framat.

Sammanfattning och DSO:s arsrapport

Bolaget har under 2023 arbetat med det systematiska
informationssadkerhets- och dataskyddet inom ramen for ett
utvecklingsprojekt. Detta projekt avslutades vid arsskiftet och arbete och
ansvar kring dessa fragor kommer i fortsattningen att ske i ordinarie
linjeverksamhet.

Svenska Bostdders dataskyddsombud har under aret titta pa sex omraden,
registerforteckning, styrdokument, tekniska och organisatoriska atgarder,
konsekvensbeddmningar, individens rattigheter och
personuppgiftsincidenter samt tva risker inom dataskydd, ”bristfallig
kannedom hos medarbetarna om vad informationssdkerhet ar” och
"bristfallig kinnedom hos medarbetarna om vad personuppgiftsincidenter
ar”.

Bolaget har inga omraden som har omfattande brister men det ar flera
omraden som har brister som bor atgardas. Dessa kommer bolaget att
arbeta vidare med under 2024 och en handlingsplan 2024-2026 for det
systematiska arbetet inom informationssakerhet och dataskydd ar
framtagen.

For att kunna halla en fortsatt hog niva i dataskyddsarbetet, ndr ansvaret nu ar
overlamnat till linjen, dr det centralt att hoja kunskapen och forstaelsen for
dataskyddsfragor i bolaget. Det kan bland annat astadkommas genom att
utbildningar har verksamhetsnara koppling kring hur vi skyddar
personuppgifter. Det dr ocksa viktigt att bolaget fortsatter utvecklingen kring
behandlingar i registerforteckningen och omsatter konsekvensbedémningar i
handling pa sa satt att de risker som askadliggjorts de facto elimineras eller i
vart fall minimeras.

Utover vad som namnts aven viktigt att bolaget i digitaliseringens tider ar
kompetenta kravstéllare med hjalp av informationsklassning och med hjalp av
dessa underlag anvander sig av inbyggt dataskydd och dataskydd som



standard (Privacy by design & Privacy by default) dvs att man tar hansyn till
integritetsskyddsregler sa tidigt som majligt nar man utformar tex IT-system
och rutiner.

Bilaga

GDPR arsrapport 2023
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