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Styrelseärende 
Styrelsen 2024-03-07 
Ärende 4 
Dnr SB 2024/117  

Handläggare: Charlotte Ohlsson 
Telefon: 08-50837012 

Till styrelsen 

Dataskyddsombudets årsrapport 2023 

VD:s förslag till beslut 

Styrelsen för Stadsholmen beslutar följande. 

1. Anmälan av dataskyddsombudets årsrapport godkänns. 

Vällingby den 26 februari 2024 

Stefan Sandberg 
VD 

Ärendet 

Dataskyddsförordningen trädde i kraft som lag i Sverige den 25 maj 2018. 
Syftet med förordningen var att skapa enhetliga dataskyddsregler inom EU 
avseende respekt för privatlivet och rätten till skydd av personuppgifterna 
enligt artikel 7 och 8 i Europeiska unionens stadga om de grundläggande 
rättigheterna.  

Enligt dataskyddsförordningen är varje bolagsstyrelse inom Stockholms stad 
ansvarig för att verksamheten följer dataskyddslagstiftningen vid hantering av 
personuppgifter. Det innebär att nämnd och bolagsstyrelse behöver informera 
sig, styra och följa upp sin verksamhet avseende behandling av 
personuppgifter. Varje nämnd och bolagsstyrelse i Stockholms stad har i 
enlighet med dataskyddsförordningen utnämnt ett Dataskyddsombud (DSO). 
DSO:n har till uppgift att övervaka verksamhetens integritets- och 
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dataskyddsregelefterlevnad samt ge rekommendationer och rapportera till 
högsta förvaltningsnivå.  

 Denna årsrapport är således ett medel för styrelsen att ta emot de råd och 
rekommendationer som DSO:n är skyldig att ge till ansvarig enligt 
dataskyddsförordningen samt för att få insyn i vad DSO:ns granskande arbete 
av integritet och dataskydd visar. Årsrapporten syftar till att bolagsstyrelse ska 
kunna fatta beslut om prioriteringar, resurser och initiativ framåt. 

Sammanfattning och DSO:s årsrapport  

Bolaget har under 2023 arbetat med det systematiska 
informationssäkerhets- och dataskyddet inom ramen för ett 
utvecklingsprojekt. Detta projekt avslutades vid årsskiftet och arbete och 
ansvar kring dessa frågor kommer i fortsättningen att ske i ordinarie 
linjeverksamhet.  

Svenska Bostäders dataskyddsombud har under året titta på sex områden, 
registerförteckning, styrdokument, tekniska och organisatoriska åtgärder, 
konsekvensbedömningar, individens rättigheter och 
personuppgiftsincidenter samt två risker inom dataskydd, ”bristfällig 
kännedom hos medarbetarna om vad informationssäkerhet är” och 
”bristfällig kännedom hos medarbetarna om vad personuppgiftsincidenter 
är”. 

Bolaget har inga områden som har omfattande brister men det är flera 
områden som har brister som bör åtgärdas. Dessa kommer bolaget att 
arbeta vidare med under 2024 och en handlingsplan 2024-2026 för det 
systematiska arbetet inom informationssäkerhet och dataskydd är 
framtagen.  

För att kunna hålla en fortsatt hög nivå i dataskyddsarbetet, när ansvaret nu är 
överlämnat till linjen, är det centralt att höja kunskapen och förståelsen för 
dataskyddsfrågor i bolaget. Det kan bland annat åstadkommas genom  att 
utbildningar har verksamhetsnära koppling kring hur vi skyddar 
personuppgifter. Det är också viktigt att bolaget fortsätter utvecklingen kring 
behandlingar i registerförteckningen och omsätter konsekvensbedömningar i 
handling på så sätt att de risker som åskådliggjorts de facto elimineras eller i 
vart fall minimeras.  

Utöver vad som nämnts även viktigt att bolaget i digitaliseringens tider är 
kompetenta kravställare med hjälp av informationsklassning och med hjälp av 
dessa underlag använder sig av inbyggt dataskydd och dataskydd som 



3

standard (Privacy by design & Privacy by default) dvs att man tar hänsyn till 
integritetsskyddsregler så tidigt som möjligt när man utformar tex IT-system 
och rutiner. 

Bilaga 

GDPR årsrapport 2023 
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