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GDPR Arsrapport 2023

Bolagets forslag till beslut
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar foljande.

Godkinna GDPR Arsrapport 2023.

Bakgrund

Dataskyddsforordningen tradde i kraft som lag i Sverige den 25 maj 2018. Syftet med
forordningen var att skapa enhetliga dataskydds-regler inom EU avseende respekt for
privatlivet och ritten till skydd av personuppgifter enligt artikel 7 och 8 i Europeiska
unionens stadga om de grundldggande réttigheterna. Dataskyddsforordningen syftar
dven till att sdkerstdlla det fria flodet av personuppgifter mellan medlemsstaterna i EU.

Enligt dataskyddsforordningen &r varje nimnd och bolagsstyrelse inom Stockholms stad
ansvarig for att verksamheten foljer dataskyddslagstiftningen vid hantering av
personuppgifter. Det innebér att ndmnd och bolagsstyrelse behdver informera sig, styra
och f6lja upp sin verksamhet avseende behandlingen av personuppgifter.

Varje ndimnd och bolagsstyrelse 1 Stockholms stad har i enlighet med
dataskyddsforordningen utndmnt ett Dataskyddsombud ("DSO”). DSO har till uppgift
att Overvaka verksamhetens integritets- och dataskyddsregelefterlevnad samt att ge
rekommendationer och rapportera direkt till hogsta forvaltningsniva. Denna arsrapport dr
séledes ett medel for nimnd och styrelse att ta emot de rad och rekommendationer som
DSO ir skyldig att ge till ansvarig enligt dataskyddsforordningen samt for att fi insyn i
vad DSOs granskande arbete av verksamhetens status avseende integritet och dataskydd
visar.
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Arsrapporten syftar till att bolagsstyrelsen ska kunna fatta beslut om prioriteringar,
resurser och initiativ framat. Detta samspel resulterar i att det blir enklare for ansvarig
bolagsstyrelse att visa hur de som personuppgiftsansvarig efterlever
dataskyddslagstiftningen.

Arendet

DSOs rad i granskningen 2023 dr att bolaget fortsatter att regelbundet och systematiskt
arbeta med inventering av personuppgiftsbehandlingarna i verksamheten, uppdaterar
registerforteckningen varefter fordndringar sker och sikerstélla att registerforteckningen
fortlopande hills enhetlig och aktuell.

DSO rekommenderar att bolaget utvecklar och implementerar rutiner for att genomfora
informationsklassningar, implementera eventuella skyddsatgirder samt vid behov och
minst arligen ta stdllning till om informationens skyddsvirde fortfarande géller samt att
ta fram en rutin fOr att sikerstélla arbetet med personuppgiftsbitrddesavtal

Bolagets synpunkter och bedémning

Stockholm Business Region har under éret fortsatt arbetet med att forbattra hanteringen
av personuppgifter i enligt med dataskyddsférordningen och DSOs rekommendationer
frén tidigare ar.

Registerforteckningen dr uppdaterad i den nya dndamélsenliga strukturen som
implementerats tidigare, och varje process har gétts igenom med respektive
processédgare. | samband med det har en individuell utbildning genomf6rts med alla
processigare utifran omfattningen av deras processer. En rutin for arlig uppfoljning av
registerforteckningen har tagits fram.

Under aret har verksamhetsspecifika rutiner for att tillgodose registrerades réttigheter,
for hantering av personuppgiftsincidenter, for att halla registerforteckningen aktuell samt
for konsekvensbeddmningar tagits fram och implementerats.

Samtliga storre informationstillgangar har informationsklassats. Vidare har vikten av att
arligen genomfora de stadsgemensamma obligatoriska utbildningarna inom
informationssdkerhet och GDPR lyfts fram och {6ljts upp.

Under 2024 kommer bolaget att informationsklassa de dterstdende mindre
informationstillgdngarna. Vidare kommer bolaget att sékerstélla rutiner for den 16pande
informationsklassningen av nya och fordndrade informationstillgdngar och
uppfoljningen av den atgirdslista som en informationsklassning bidrar med, inféra en
arlig rutin for uppf6ljning av informationens skyddsvirde samt sikerstélla en rutin for
hantering av personuppgiftsbitriddesavtal.
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