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Stadsrevisionens arsrapport 2023

Bolagets forslag till beslut
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar foljande.

1. Godkénna Stadsrevisionens arsrapport 2023.
2. Godkdnna och 6verlamna detta tjansteutlatande till Stadsrevisionen som svar pa
Stadsrevisionens arsrapport 2023.

Arendet

Stadsrevisionen 1 Stockholm stad har under 2023 genomfort en sedvanlig och planerad
granskning av koncernen Stockholm Business Regions (SBR) verksamhet enligt
kommunfullméaktiges uppdrag.

Arligen provar lekmannarevisorn om bolagets verksamhet skots pé ett indamaélsenligt
och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sitt och om bolagets interna kontroll dr
tillracklig.

Den arliga revisionen omfattar granskningar och bedomningar inom féljande omréden:
e Verksamhet och ekonomi
e Intern kontroll

Revisionen har utforts enligt aktiebolagslagen, kommunallagen, andra tillimpliga lagar,
god revisionssed i kommunal verksamhet och kommunens revisionsreglemente samt
utifran bolagsordning och faststillda dgardirektiv. Granskningen har genomforts med
den inriktning och omfattning som behovs for att ge en rimlig grund for bedomning av
bolagets verksamhet.

Stadsrevisionens arsrapport overldmnas till SBRs styrelse for yttrande senast den 30 juni
2024.
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Sammanfattning av granskningsresultat och bedomningar:

Verksamhet och ekonomi

Sammantaget bedoms det ekonomiska och verksamhetsméssiga resultatet, utifran
genomford granskning, vara i allt visentligt tillfredsstidllande.

Bolaget bedoms i allt vésentligt ha uppnatt det verksamhetsméssiga resultatet och ha
bedrivit verksamheten pa ett fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sétt.
Bedomningen grundar sig pd om resultatet dr forenligt med kommunfullméktiges mal
for verksamheten samt om lagstiftning och andra foreskrifter efterlevts.

Intern kontroll

Den samlade bedomningen r att bolagets styrning, uppfoljning och kontroll av
verksamheten 1 huvudsak har varit tillrdcklig. Bolaget har en organisation med tydlig
fordelning av ansvar och befogenheter for att stodja verksamheten och forhindra
avsiktliga samt oavsiktliga fel.

Arbetet med den interna kontrollen &r en integrerad del i styrning och uppf6ljning.
Vidare finns systematiskt ordnade kontroller i organisation, system, processer och
rutiner.

Uppf6ljning av tidigare &rs granskningar

Uppf6ljning visar att bolaget i huvudsak har vidtagit atgérder utifran revisionens
rekommendationer. De rekommendationerna som aterstar att genomfora ar att
informationsklassa samtliga mindre informationstillgangar.

Bolagets synpunkter och bedomning

Av arsrapporten framgér att bolagets arbete med den interna kontrollen &r en integrerad
del i styrning och uppf6ljning och att det finns systematiskt ordnade kontroller i
organisation, system, processer och rutiner. Bolaget har en organisation med tydlig
fordelning av ansvar och befogenheter for att stodja verksamheten och att forhindra
avsiktliga och oavsiktliga fel. Bolaget genomfor arliga analyser som fangar upp
vasentliga risker samt hur de ska hanteras for att verksamhetens mal ska uppnas. Bolaget
har 1 sin internkontrollplan faststéllt vilka atgarder som ska hantera prioriterade risker.
Kontroller enligt den interna kontrollplanen f6ljs upp systematiskt och fortlopande.

De rekommendationer som Stadsrevisionen ldmnat tidigare ar har bolaget arbetat med
att dtgidrda. Bolaget har under aret uppdaterat registerforteckningen och tydligt definierat
processédgare kopplat till registerforteckningen, och i det arbetet har riktade utbildnings-
insatser genomforts for att hoja kompetensen. Rutiner har tagits fram och
implementerats och samtliga storre informationstillgangar har informationsklassats. Den
lokala anvisningen har tagits fram och anmélts till styrelsen. Vidare har bolaget lyft
vikten av de obligatoriska utbildningarna inom informationssidkerhet som alla
medarbetare ska gora arligen och f6ljt upp dessa.

Dérutdver har bolaget uppdaterat rutinerna for hantering av allmidnna handlingar samt
sakerstillt den fortlopande uppdateringen av informationsredovisningen.
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Under 2024 kommer bolaget att sékerstélla rutinerna for informationsklassning och att
informationsklassa de mindre informationstillgangarna. Ett drshjul kommer att tas fram
och redovisas i den lokala anvisningen som anmaéls till styrelsen arligen.

Caroline Strand
tf VD Erica Grinewald
Administrativ chef

Bilagor
1. Stadsrevisionens arsrapport 2023
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