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Koncernstyrelsens beslut avseende kompletterande &gardirektiv

Dam-EM i fotboll 2029 - stadens medverkan i de svenska och danska
fotbollsforbundens arbete for en mojlig vardskapsansodkan

Dam-EM i fotboll 2029 - medverkan som vardstad i de svenska och danska
fotbollsforbundens ansokan

Stockholms stads program for de manskliga rattigheterna

Klimathandlingsplan 2030 — en rattvis omstallning for ett Stockholm utan globalt
klimatavtryck

Bolagets forslag till beslut
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar f6ljande.

1.

Stockholm Business Region AB fér i uppdrag att i samverkan med
idrottsndmnden och kommunstyrelsen medverka till Svenska Fotbollférbundets
arbete for en eventuell ansokan fran de svenska och danska fotbollsférbunden om
europamaisterskapet i fotboll for damer ar 2029.

Stockholm Business Region AB fér i uppdrag att i samverkan med
kommunstyrelsen, idrottsnimnden och kulturnimnden samordna stadens del i
fotbollsforbundens arbete med ansdkan om europamasterskapet i1 fotboll for
damer ar 2029.

Stockholms stads program for de méinskliga réttigheterna, bilaga 1 till drendet,
antas.

Klimathandlingsplan 2030 — en réttvis omstéllning for ett Stockholm utan globalt
klimatavtryck, bilaga 2 till drendet, antas och ska inarbetas i bolagets
verksamhetsplanering.
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Bakgrund

Varje ar beslutar kommunfullméktige (KF) om budgeten for Stockholms stad. Dar
framgér vilka dgardirektiv och uppdrag som bolagen ska arbeta med under éret.
Dessutom beslutar KF i budgeten om olika inriktningar for hela staden samt antar olika
styrdokument. Utover budgetbeslutet beslutar KF 16pande under hela &ret om
stadsOvergripande program, strategier och policys for hela staden som géller hela
kommunkoncernen. Dessa ir att anses som kompletterande dgardirektiv.

Eftersom bolagen inom bolagskoncernen dgs av moderbolaget Stockholms Stadshus AB
tillkommer moderbolagets styrelse som ett organ med dvergripande ansvar.
Aktiebolagsrittsligt medfor detta att KF inte kan utdva dgarrollen direkt i forhéllande till
dotterbolagen, utan dgarrollen maste utévas genom det kommunigda moderbolagets
styrelse, dér styrelsen beslutar om bl.a. de kompletterande dgardirektiven. Eftersom
bolagen dr egna juridiska personer miste sedan varje enskilt bolag i sin tur fatta beslut 1
respektive styrelse.

Arendet

Koncernstyrelsen har behandlat tre drenden som ér att betrakta som kompletterande
dgardirektiv m.m. for bolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB. Nedan aterfinns
en kortare sammanfattning av drendena frdn koncernstyrelsen.

Dam-EM i fotboll 2029 - stadens medverkan i de svenska och danska
Sfotbollsforbundens arbete for en majlig virdskapsansokan

Koncernstyrelsen beslutade 2025-02-17, § 11, foljande:

1. Stockholm Business Region AB far i uppdrag att i samverkan med
idrottsndmnden och kommunstyrelsen medverka till Svenska Fotbollférbundets
arbete for en eventuell ansokan fran de svenska och danska fotbollsférbunden om
europamisterskapet i fotboll for damer ar 2029.

Kommunfullméktige beslutade den 16 december 2024, § 15 punkt 1 (dnr KS 2024/1220)
att kommunstyrelsen ska ingd intentionsavtal med Svenska Fotbollforbundet genom
vilket staden forbinder sig att aktivt delta, som en av flera tilltinkta vardstider, i arbetet
for att kartlagga forutséttningar for en eventuell ansdkan fran de svenska och danska
fotbollsforbunden om europamaésterskapet i fotboll for damer ar 2029. Kommunstyrelsen
ska dven teckna erforderliga avtal med Solna stad for samverkan i arbetet.
Kommunfullmiktige uppmanade i § 15 punkt 3 Stockholms Stadshus AB att ge
Stockholm Business Region AB i uppdrag att i samverkan med idrottsndimnden och
kommunstyrelsen medverka till Svenska Fotbollférbundets arbete.

En nidrmare beskrivning av drendet framgar av kommunstyrelsens utldtande Rotel I (Dnr
KS 2024/1220); Dam-EM 1 fotboll 2029 - stadens medverkan i de svenska och danska
fotbollsférbundens arbete for en mdjlig viardskapsansokan



Sid. 3 (6)

Av ndmnda utldtande framgar bland annat att Svenska Fotbollférbundet (SvFF) och
Dansk Boldspil-Union (DBU) har sént in intresseanmaélan till Europeiska
Fotbollsférbundet (UEFA) géllande arrangdrskap av europamaésterskapet i fotboll for
damer ar 2029. Fran SvFF ar Stockholm, Goteborg och Malmo tillfragade som svenska
virdstdder vid ett eventuellt mésterskap. Ett forsta steg i ett sddant dtagande for
Stockholms stad innefattar att gemensamt med fotbollsforbunden och andra vardstiader
kartldgga forutséttningar for en eventuell ansdkan. Arbetet med detta pagar fram till
februari 2025. Finner parterna att en ansdkan ska ldmnas in foregas detta av ett fornyat
beslut om stadens véirdskap vid kommunfullméktiges mdte den 10 mars 2025.

Dam-EM i fotboll 2029 - medverkan som viirdstad i de svenska och danska
fotbollsforbundens ansékan

Koncernstyrelsen beslutade 2025-05-05, § 7, foljande:

1. Stockholm Business Region AB fér i uppdrag att i samverkan med
kommunstyrelsen, idrottsndmnden och kulturndmnden samordna stadens del i
fotbollsforbundens arbete med ansdkan om europamaésterskapet i fotboll for
damer ar 2029.

Kommunfullméktige har tidigare (den 16 december 2024, § 15 punkt 1, dnr KS
2024/1220) beslutat att kommunstyrelsen ska inga intentionsavtal med Svenska
Fotbollforbundet genom vilket staden forbinder sig att aktivt delta, som en av flera
tilltinkta vardstider, i arbetet fOr att kartligga forutséttningar for en eventuell ansékan
fran de svenska och danska fotbollsforbunden om europamaésterskapet i fotboll for
damer ar 2029 (drendet behandlat i koncernstyrelsen den 17 februari 2025). Vid sitt Sid.
3 (4) sammantridde den 10 mars 2025, § 16 (KS 2025/169) har kommunfullmiktige
beslutat att kommunstyrelsen ska, under forutséttning att en kostnadsram om 80 mnkr
halls, teckna erforderliga avtal och handlingar infor att de svenska och danska
fotbollsforbunden ldmnar in en definitiv ansdkan till Europeiska fotbollsforbundet
(UEFA) om att arrangera dam-EM 1 fotboll &r 2029. Kommunfullméktige uppmanade i §
16 punkt 3 Stockholms Stadshus AB att ge Stockholm Business Region AB i uppdrag att
1 samverkan med kommunstyrelsen, idrottsnamnden och kulturnimnden samordna
stadens del i fotbollsféorbundens arbete med ansokan.

En nidrmare beskrivning av drendet framgar av kommunstyrelsens utldtande Rotel I (Dnr
KS 2025/160); Dam-EM i fotboll 2029 - medverkan som vdrdstad i de svenska och
danska fotbollsforbundens ansékan.

Av ndmnda utldtande framgar bland annat att de svenska och danska fotbollsforbunden
avser att i mars 2025 ldmna in en preliminér ansokan till UEFA {6r vardskap for damEM
i fotboll 2029, vilken f6ljs av definitiv ansdkan i1 augusti 2025. Blir det ett svenskdanskt
vardskap tecknar virdstdderna, ddribland Stockholms stad, avtal med UEFA. Med ett
avtal étar sig staden att stddja genomforandet samt mdta arrang6r, utdvare och publik
med gott virdskap.
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Stockholms stads program for de miinskliga rittigheterna
Koncernstyrelsen beslutade 2025-02-17, § 11, foljande:

3. Dotterbolagen inom koncernen far i uppdrag att anta Stockholms stads program
for de ménskliga rattigheterna, bilaga 2 till utlatandet i kommunfullméktiges
beslut.

Kommunfullméktige beslutade den 16 december 2024 § 23 punkt 1 (dnr KS 2023/1159)
att anta Stockholms stads program for de ménskliga rittigheterna. Kommunfullméaktige
uppmanade i § 23 punkt 2 Stockholms Stadshus AB att for egen del anta samt att ge
samtliga bolagsstyrelser inom koncernen i uppdrag att anta Stockholms stads program
for de minskliga réttigheterna enligt bilaga 2 till utldtandet i kommunfullméktige.

En nidrmare beskrivning av drendet framgar av kommunstyrelsens utldtande Rotel IX
(Dnr KS 2023/1159); Stockholms stads program f6r de ménskliga réttigheterna.

Av ndmnda utldtande framgar under rubriken ”Sammanfattning av drendet” bland annat
att Stockholms stads program for de méanskliga réttigheterna ska ge vigledning for
stadens samtliga ndmnder och bolagsstyrelser i arbetet med att sikerstédlla de manskliga
rattigheterna. Programmets mal &r: Stockholms stad dr en 6ppen, jamlik och jamstélld
stad, fri fran alla former av diskriminering och rasism.

Kopplat till programmet kommer sex stycken handlingsplaner att tas fram for;
- Att motverka rasism

- Barnens réttigheter och inflytande i Stockholms stad

- De nationella minoriteternas rattigheter

Ett jamstillt Stockholm

Lika réttigheter och mojligheter oavsett sexuell laggning, konsidentitet och
konsuttryck (hbtqi)

Romsk inkludering

De program som ersitts dr foljande:

- Program for lika réttigheter och mdjligheter oavsett sexuell ldggning, konsidentitet
och konsuttryck 2018-2022 (Dnr 171-116/2017)

- Program for barnets réttigheter och inflytande 1 Stockholms stad 2018-2022 (Dnr
171-1526/2016)

- Program for ett jamstillt Stockholm 2018-2022 (Dnr 434-21/2017)

- Strategi for romsk inkludering 2018-2022 (Dnr KS 2018/000070)

Arbetet med att uppnd malet med programmet och handlingsplanerna ar néra kopplat till
stadens demokratiarbete och arbetet med att uppna FN:s globala héllbarhetsmal i
Agenda 2030 med fokus pé principen Ldmna ingen utanfor.
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Klimathandlingsplan 2030 — en riittvis omstillning for ett Stockholm utan globalt
klimatavtryck

Koncernstyrelsen beslutade 2025-02-17, § 11, foljande:

5. Dotterbolagen inom koncernen far i uppdrag att anta Klimathandlingsplan 2030
— en réttvis omstéllning for ett Stockholm utan globalt klimatavtryck, bilaga 2 till
utlatandet i kommunfullméktiges beslut, och att inarbeta handlingsplanen i
bolagens verksamhetsplanering.

Kommunfullméktige beslutade den 16 december 2024, § 26 punkt 1 (dnr KS 2023/416)
att godkdnna Klimathandlingsplan 2030 — en réttvis omstéllning for ett Stockholm utan
globalt klimatavtryck. Kommunfullmiktige uppmanade i § 26 punkt 3 Stockholms
Stadshus AB att for egen del samt att ge samtliga bolagsstyrelser inom koncernen 1
uppdrag att anta och inarbeta Klimathandlingsplan 2030 — en réttvis omstillning for ett
Stockholm utan globalt klimatavtryck 1 sin verksamhetsplanering enligt bilaga 2 till
utlatandet i kommunfullméktige.

En nidrmare beskrivning av drendet framgar av kommunstyrelsens utldtande Rotel I (Dnr
KS 2023/416); Klimathandlingsplan 2030 — en réttvis omstéllning for ett Stockholm
utan globalt klimatavtryck.

Av nimnda utldtande framgér under rubriken ”Sammanfattning av drendet” bland annat
att Stadens Miljoprogram 2030 anger de klimatmal som ska nds for Stockholms
klimatomstéllning. De 6vergripande klimatmalen dr En réttvis och inkluderande
omstdllning och Ett Stockholm utan globalt klimatavtryck. Under dessa finns dven
delmal. Klimathandlingsplan 2030 ir ett styrdokument for Stockholms stads hela
organisation som konkretiserar hur de klimatrelaterade malen 1 miljoprogrammet ska
kunna nas. Planen redovisar cirka 140 atgirder uppdelade péa fem omstillningsomraden
och konkretiserar hur stadens alla verksamheter i bred samverkan ska arbeta mot mélen.

En utsldppsbudget sitter tempot 1 utsldppsminskningen baserat pé ett atagande om global
klimatréttvisa. De fem utpekade omstillningsomradena ar:

- Agera for en rittvis och inkluderande omstillning.

- Utveckla ett klimatpositivt energisystem.

- Driva pa for héllbara och fossilfria transporter.

- Planera, bygga och utveckla staden cirkuldrt och hallbart.

- Styra mot en konsumtion med lag klimatpéverkan i stadens egen organisation.

Forslaget till klimathandlingsplan foreslas fa en programperiod fram till 2030 vilket &r
langre dn tidigare planer. Pa detta sitt kan klimathandlingsplanen béttre harmonieras
med Parisavtalet, Agenda 2030 och EU:s mission om klimatneutrala och smarta stider
2030. Det gar dven i linje med flera av stadens malsattningar som strécker sig till 2030.
Det innebér dven att stadens verksamheter fr béttre planeringsforutsattningar, tid for
implementering och en lingre genomforandetid vilket framjar arbetet
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Kommunfullmiktiges kompletta drenden finns att himta fran
https://edokmeetings.stockholm.se, kommunfullmiktiges sammantrade 2024-12-16, §§
15, 23 och 26 samt kommunfullméktiges sammantridde 2025-03-10, § 16. Samtliga
handlingar till &rendena finns i kallelsen till kommunfullméktiges sammantréde.

Staffan Ingvarsson
VD Erica Griinewald
Administrativ chef

Bilagor
1. Stockholm stads program for de ménskliga rattigheterna
2. Klimathandlingsplan 2030 — en rattvis omstéllning for ett Stockholm utan globalt
klimatavtryck
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