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ARENDET

Instruktionen for attest och inkop ar en viktig komponent i bolagets interna kontroll och
styrsystem. Instruktionen ska beskriva hur bolagets styrelse respektive VD har delegerat
ansvar avseende den |I6pande forvaltningen. Instruktionen &r ett viktigt dokument som har till
syfte att skapa rationella och sékra rutiner vid inkdp/upphandling, rekvisition/inkdpsorder,
fakturahantering, utbetalningar och i dvriga situationer dar man forfogar dver bolagets
resurser.

| den arliga Gversynen av instruktionen har ett behov av modernisering uppmarksammats.
Tidigare har fysiska attestbrev utfardats for samtliga attestanter men med anledning av
modernisering och digitalisering ser bolaget inte langre behov av fysiska attestbrev.
Attestratten tilldelas och hanteras i stéllet direkt i bolagets ekonomisystem vilket medfér
effektivisering. FOr att sékerstalla att samtliga medarbetare som tilldelas attestratt har
tillracklig kannedom om vad det innebar kommer bolagets onboardingprocess kompletteras
med en obligatorisk utbildning avseende innehallet i instruktionen for attest och inkdp.
Slopandet av fysiska attestbrev medfor ett antal justeringar i instruktionen.

Vidare fortydligas och effektiviseras hanteringen av ratten att utbetalningsattestera.
Vidaredelegering foreslas hanteras direkt i internetbanken. Detta medfér minskad risk for
ineffektivitet och onddig administration.

Vad géller kreditering och nedskrivning av kundfordran samt dvriga fordringar tydliggérs
kopplingen till attestratt och att bolagets riktlinjer ska foljas.

Beloppsgransen for beslut om att paborja en upphandling och teckna avtal efter genomford
upphandling for avdelningschef och inkdpschef i forening foreslas hojas. Beloppsgransen har
legat p& 10 mnkr under minst 10 &r och en omfattande 6kning av priserna inom alla omréden
har medfort att ca 90 % av alla upphandlingar som genomfors idag passerar VD for beslut.
Beloppsgransen foreslas darfor hojas till 20 mnkr.

Det genomfors ocksa vissa redaktionella forandringar.

SLUT
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Instruktion for attest och inkop

1 Omfattning och andamal

Syftet med instruktionen &r att tydliggora fordelning av ansvar och befogenheter sa att berérd
personal &r medvetna om roller och ansvar. Instruktionen géaller samtliga bolag i Stockholm
Vatten och Avfall-koncernen.

Instruktionen beskriver hur VD har delegerat ansvaret for den I6pande ekonomiska férvaltningen
och inkop. Instruktionen ska bidra till rationella och sékra rutiner vid inkdp/upphandling,
rekvisition/inkdpsorder, fakturahantering, utbetalningar och i 6vriga situationer dar man férfogar
Over Stockholm Vatten och Avfalls resurser. Rutinerna ska ge forutsattningar fér en god
internkontroll.

Befogenheter som framgar av instruktionen kan hanskjutas till 6verordnad beslutsniva.

Handlingar och transaktioner som inte kan hanféras till nedanstdende text regleras i enlighet
med arbetsordning och arbetsférdelning for styrelse och VD.

2 Attest

2.1 Ansvarsfordelning och intern kontroll

Stockholm Vatten och Avfall tillampar principen att alltid férdela arbetsuppgifter som har med
koncernens ekonomiska medel att géra mellan minst tva personer enligt den sa kallade
tvahandsprincipen. Syftet ar att minska risken for oavsiktliga fel eller bedragerier. Det géller t ex
rekvisition/inkdpsorder och leverantdrsfakturor dar det inte ar tillatet att samma person bade
kontrollerar och attesterar.

Attestratt

Attestratt fordelas beroende péa befattning enligt attestnivaer i punkt 2.2. Attestratt ska framga av
rollbeskrivning for roller med ekonomiskt ansvar. Attestratt tilldelas i bolagets ekonomisystem.

Erséattare

Attestant kan utse erséattare for sin attestratt. Ersattare kan antingen vara annan person med
attestratt i samma attestniva (vilket ar det lampliga vid franvaro) eller en person med tillfallig
delegering. Tillfallig delegering ska godkannas skriftligen av ordinarie attestants dverordnade
chef.

2.2 Attestnivaer
Bolagens attestsnivaer vid ekonomiska transaktioner beskrivs i tabellen nedan.

Attestratten omfattar inte tecknande av upphandlade eller direktupphandlade avtal och
bestéllningar. Detta regleras sarskilt under avsnitt 3 Upphandling och Inkép.




Befattning Attestbelopp i SEK (exkl
moms)

VD Obegransat

Avdelningschefer* <5000 000

Omradeschefer < 3000 000

Enhetschefer** , stabschefer eller motsvarande < 1000 000

Ovriga tjanster med attestratt: gruppchefer, driftledare mm <100 000

*Avdelningschef Investering < 10 000 000

** Enhetschef SFA <5000 000

2.3 Attestforteckning

Attestforteckningen ar en forteckning dver de personer i organisationen som innehar attestratt.
Attestforteckningen finns tillganglig i bolaget ekonomisystem. Enhetschef Redovisning ansvarar
for att det finns rutiner for uppdatering av attestférteckningen.

2.4 Attestomraden

Rekvisition/inkdpsorder och leverantdrsfaktura
Utbetalning

Behorighet/befogenhet vid beslut om bolagets tillgangar
Tidrapporter

2.5 Rekvisition/inkopsorder och leverantdrsfaktura

Attestnivan for respektive befattning anger attestratten for rekvisitioner/inkpsorder och
leverantorsfakturor. Genom attestratten tilldelas befattningshavare ett attestbelopp som galler for
attest inom ansvarsomradet.

Attestrutin for rekvisition/inkdpsorder

For att gora ett avrop eller annat inkép p& Stockholm Vatten och Avfall maste en rekvisition
skapas och attesteras i ekonomisystemet innan bestallning goérs hos leverantér. Samtliga
medarbetare har mojlighet att géra rekvisition och attest sker darefter av befattningshavare i
enlighet med attestratten. | och med att en rekvisition ar attesterad upphor kravet pa att en
attestberattigad senare ska attestera pafoljande fakturor, dock sker godkannande av rekvirenten.

En attesterad rekvisition omvandlas till en inkdpsorder och inkdpsordernummer kan skickas eller
meddelas till leverantéren. Stockholm Vatten och Avfall har som krav att leverantéren skall ange
inkopsordernummer pa fakturan for att den ska bli betald.

Attestforfarande

Attestforfarandet ar uppdelat i godkéannande, attest och utbetalningsattest, vilket innebar att
ett inkop kontrolleras i tre steg for att betalas. Utbetalningsattest kan endast genomforas efter
att godké&nnande och attest har skett.



Godkénnande ar det forsta atteststeget och innebéar att:

levererad vara/tjanst dverensstémmer med bestéllningens eller ramavtalets pris, kvantitet,
kvalitet och 6vriga leveransvillkor

fakturan stammer mot godkand orderbekréftelse, foljesedel och/eller levererad vara/tjanst
fakturan godkanns for vidare hantering

erforderliga underlag finns bifogade (t ex deltagarférteckning)

Samtliga anstallda inom koncernen ager ratt att godkanna. Godké&nnandet gors elektroniskt i
ekonomisystemet.

Vid attest intygas att:

attestanten accepterat att utgiften for den bestallda varan/tjansten ar noédvandig for
verksamheten och hanforlig till det egna ansvarsomradet

inkopet sker fran ett upphandlat avtal eller understiger gransen for direktupphandling
fakturan ar godkand och korrekt konterad

fakturan godkanns for utbetalning

Attest genomfors i normalfallet i samband med att en rekvisition blir godkand och inképsorder
skapas. Endast i undantagsfall stalls krav pa att en faktura kopplad till inkbpsorder ska
attesteras.

For vissa periodiska fakturor (dvs elektroniska fakturor knutna till specifikt avtal/register) finns
mojlighet att automatisera attestflodet da fakturaraderna matchar inlagda beloppsgranser. Detta
géaller specifika avtal och med lagre belopp, exempelvis elkostnader.

Attest gors elektroniskt i ekonomisystemet.

Fakturor kan i sarskilda fall hanteras och attesteras manuellt pad numrerad verifikationsblankett
som bilaggs till fakturan.

2.6 Utbetalning

VD delegerar ratten att utbetalningsattestera till Avdelningschef Ekonomi och Enhetschef
Redovisning. Vidaredelegering kan ske till anstéllda pa redovisningsenheten och
kundtjanstenhetens reskontrateam. Vidaredelegering sker genom godkannande av
utbetalningsattestant i internetbanken.

Utbetalningsattest ska alltid ske av tva behdriga utbetalningsattestanter i férening.

Att utbetalningsattestera innebéar att kontrollera och bekréafta att behériga personer utfort
godkannande och attest av aktuell utbetalning pa ett korrekt satt.

Utbetalningsattest av leverantorsfakturor som kontrollerats och attesterats i det elektroniska
flodet sker i samband med definitivbokféring.

For manuella betalningar sker utbetalningsattester pa upprattad utbetalningsorder.



Utbetalningar som inte medfor en kostnad for bolaget (tex moms, éverféring mellan
koncernkonton etc) ska utbetalningsattesteras enligt uppréattat instruktion pa
redovisningsenheten.

Bankbehdrighet for utbetalningsattest utfardas digitalt i internetbanken. For att &ndra
bankbehorighet ska teamledare p& Kundtjanstenhetens reskontrateam eller teamledare pa
Redovisningsenhetens reskontrateam registrera nya utbetalningsattestanter och Enhetschef
Redovisning eller Avdelningschef Ekonomi godkanna.

Teamledare for kundtjanstenhetens kundreskontrateam samt teamledare for
redovisningsenhetens reskontrateam ansvarar for att ta bort inaktuella medarbetare.

2.7 Behorighet/befogenhet vid beslut om bolagets tillgangar

Attestratten anger behorighet/befogenhet for beslut om bolagets tillgAngar. Genom attestratten
tilldelas befattningshavare ett attestbelopp som galler for hantering av kundfordran, utrangering
samt forsaljning av 16s egendom inom verksamhetsomradet och dess budget.

Kreditering och nedskrivning av kundfordran samt dvriga fordringar

Kreditering eller nedskrivning av kundfordran samt évriga fordringar beslutas i enlighet med
attestratten och ska ske i enlighet med bolagets riktlinjer.

Utrangering
Utrangering innebdr att en utrustning/anlaggning tas ur drift. Beslut om utrangering/skrotning

fattas i enlighet med attestratten.

Utrangering ska anmalas till redovisningsenheten och godkénnas av Enhetschef Redovisning
innan utrangering av utrustning verkstalls.
Forsaljning av tillgangar — 16s egendom

Beslut om forséljning av 16s egendom ska ske till gallande marknadsvérde och fattas i enlighet
med attestratten. Innan forsaljning ska samrad ske med narmast hogre chef samt med
redovisningsenheten.

Med férséljning menas aven accepterande av inbytesvarden i samband med
ersattningsanskaffning.

Forsaljning av tillgangar — fast egendom

For forsaljning av fast egendom/anlaggning, sdsom mark, fastighet eller del av fastighet kravs

styrelsebeslut (och attest av firmatecknare).

2.8 Tidrapporter

Avdelningschefer, omradeschefer, enhetschefer, gruppchefer, teamledare och arbetsledare har i
forekommande fall ansvar for att veckovis attestera tidrapporter inom sitt ansvarsomrade.



2.9 Personliga utgifter och utlagg
Det ar inte tillatet att sjalv attestera utgifter som avser egna resor, eget deltagande i intern/extern

representation eller annan utgift som avser eget nyttjande av resurs/tillgdng. Sadana utgifter skall
alltid attesteras av narmast 6verordnad befattningshavare, efter eget godkannande.

Attest av utlagg sker huvudsakligen i lonesystemet. Avdelningschefer, omradeschefer,
enhetschefer, gruppchefer, teamledare och arbetsledare har ratt att attestera utlagg i
Ionesystemet. For teamledare och arbetsledare géller en dvre grans for utthgg med 5 000 kr per
tillfalle.

2.10 Styrelsens och VD:s kostnader

Kostnader som ar hanforliga till styrelsens gemensamma arbete eller som erbjuds hela styrelsen,
exempelvis gemensamma mdéten, utbildningar och studiebesdk, fortéring, resor och utrustning,
attesteras i enlighet med punkt 2.2 och attestratt.

For personliga utgifter och utlagg géaller féljande:

Ordférande ska attestera:
e verkstéllande direktdrens kostnader.

Verkstallande direktdren ska tillsammans med vice ordférande attestera:
e ordférandens kostnader

Verkstallande direktdren ska tillsammans med ordférande attestera:
e vice ordférandens kostnader

Verkstéllande direktoren ska tillsammans med ordférande och vice ordférande attestera:
e styrelseledamots/suppleants kostnader

3 Upphandling och inkdp

Som koncern och bolag i offentlig verksamhet lyder Stockholm Vatten och Avfall under lagen
(2016:1145) om offentlig upphandling (LOU) samt lagen (2016:1146) om upphandling inom
forsorjningssektorerna (LUF).

Med (offentlig) upphandling avses ett formaliserat foérfarande, med utnyttjande av de
konkurrensmojligheter som finns, for att inga avtal med ekonomiska villkor sdsom kop, leasing,
hyra eller hyrkop av varor, byggentreprenader eller tjanster.

Beslutsratt vid upphandling och tecknande av inkdpsavtal

Nedan angivna roller har ratt att fatta beslut om att paborja en upphandling och teckna avtal efter
genomford upphandling, i enlighet med angivna beloppsgranser:

Befattningar Beloppsgréanser i SEK
(exkl. moms) upp till

VD Obegransat

Avdelningschef och inkdpschef i forening | <20 000 000




Omradeschef och inkopschef i forening <5000 000

Teamledare inkdpsenheten <1200 000

Enhetschef och stabschef <100 000

VD har mdjlighet att vidaredelegera ratten att teckna avtal efter genomférd upphandling.

Ovriga beslut avseende upphandling och inképsavtal

Befattningar Beslut

Teamledare inkdpsenheten Beslut om avbrytande av upphandling

Teamledare inkOpsenheten Beslut om tilldelning

Inkpschef*** Beslut om hévning av avtal

Teamledare inkdpsenheten Beslut om forl&ngning av avtal i enlighet med avtalsvillkor
Avdelningschef och inkdpschef i Beslut om fortida uppséagning av avtal

forening

I enlighet med attestratt och attestnivaer | Beslut om att ta ut viten i enlighet med avtalsvillkor
enligt 2.2

Inkopschef Beslut om att avsta fran att ta ut viten i enlighet med
avtalsvillkor
Teamledare inkdpsenheten Tecknande av tillaggsavtal och &ndringsavtal som inte

andrar kontraktets overgripande karaktéar och inte avviker
mer &n 10 % fran ursprungligt kontraktsvérde

***Konsekvensanalys avseende eventuella skadestandsansprak ska goras och avstamning med
berord chef i enlighet med nivaderna angivna i punkt 2.2 ska ske.

Sarskilt angaende entreprenadavtal

For entreprenadavtal for vilka bestdmmelserna i AB eller ABT tillampas géaller att den som utsetts
som ombud i avtalet har behdrighet att fatta de beslut om avtalet som omfattas av AB respektive
ABT.

Inkop fran upphandlade avtal

Attestratt och attestnivaer enligt 2.2. galler for avrop och bestallning mot upphandlade avtal inom
verksamhetsomradet och dess budget.
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Instruktion for attest och inkop

1 Omfattning och andamal

Syftet med instruktionen &r att tydliggora fordelning av ansvar och befogenheter sa att berérd
personal &r medvetna om roller och ansvar. Instruktionen géaller samtliga bolag i Stockholm
Vatten och Avfall-koncernen.

Instruktionen beskriver hur VD har delegerat ansvaret for den I6pande ekonomiska férvaltningen
och inkop. Instruktionen ska bidra till rationella och sékra rutiner vid inkdp/upphandling,
rekvisition/inkdpsorder, fakturahantering, utbetalningar och i 6vriga situationer dar man férfogar
Over Stockholm Vatten och Avfalls resurser. Rutinerna ska ge forutsattningar fér en god
internkontroll.

Befogenheter som framgar av instruktionen kan hanskjutas till 6verordnad beslutsniva.

Handlingar och transaktioner som inte kan hanféras till nedanstdende text regleras i enlighet
med arbetsordning och arbetsférdelning for styrelse och VD.

2 Attest

2.1 Ansvarsfordelning och intern kontroll

Stockholm Vatten och Avfall tillampar principen att alltid férdela arbetsuppgifter som har med
koncernens ekonomiska medel att géra mellan minst tva personer enligt den sa kallade
tvahandsprincipen. Syftet ar att minska risken for oavsiktliga fel eller bedragerier. Det géller t ex
rekvisition/inkdpsorder och leverantdrsfakturor dar det inte ar tillatet att samma person bade
kontrollerar och attesterar.

Attestrattbrev

Attestrétt fordelas beroende pé befattning enligt attestnivaer i punkt 2.2. Attestratt ska framgd av

Erséattare

Attestant kan utse erséttare for sin attestratt. Erséttare kan antingen vara annan person med
attestratt i samma attestniva (vilket ar det lampliga vid franvaro) eller en person med tillfallig
delegering. Tillfallig delegering ska godk&nnas skriftligen av ordinarie attestants éverordnade
chef.

2.2 Attestnivaer
Bolagens attestsnivaer vid ekonomiska transaktioner beskrivs i tabellen nedan.



Attestratten enligtattestbrevet-omfattar inte tecknande av upphandlade eller
direktupphandlade avtal och bestéllningar. Detta regleras sérskilt under avsnitt 3 Upphandling
och Inkop.

Befattning Attestbelopp i SEK (exkl
moms)

VD Obegransat

Avdelningschefer* <5000 000

Omradeschefer < 3000 000

Enhetschefer** , stabschefer eller motsvarande < 1000 000

Ovriga tjanster med attestratt: gruppchefer, driftledare mm < 100 000

*Avdelningschef Investering <10 000 000

** Enhetschef SFA <5000 000

2.3 Attestforteckning

Attestforteckningen ar en forteckning éver de personer i organisationen som innehar attestratt.
Attestforteckningen finns tillganglig i bolaget ekonomisystem. Enhetschef Redovisning ansvarar

for attestforteckningen-sem-forvaras-pa-redevisningsenhetenatt det finns rutiner for uppdatering

av attestforteckningen.

2.4 Attestomraden

Rekvisition/inkdpsorder och leverantorsfaktura
Utbetalning

Behdrighet/befogenhet vid beslut om bolagets tillgdngar
Tidrapporter

2.5 Rekvisition/inképsorder och leverantdrsfaktura
Attestnivan for respektive befattningtbrevet anger attestratten for rekvisitioner/inkdpsorder och;

leverantorsfakturor-cch-styrekonomisystemets-attestnivaer. Genom attestratten tilldelas
befattningshavare ett attestbelopp som galler for attest inom verksamhetsomradet

ansvarsomradetoch-dess-budget.

Attestrutin for rekvisition/inkdpsorder

For att gora ett avrop eller annat inkép p& Stockholm Vatten och Avfall maste en rekvisition
skapas och attesteras i Agresso-képekonomisystemet innan bestéllning gors hos
leverantor. Samtliga medarbetare har méjlighet att gora rekvisition och attest sker darefter av
befattningshavare i enlighet med attestratten. | och med att en rekvisition ar attesterad upphor
kravet pa att en attestberattigad senare ska attestera paféljande fakturor, dock sker
godké@nnande av rekvirenten.

En attesterad rekvisition omvandlas till en ink6psorder och inkdpsordernummer kan skickas eller
meddelas till leverantéren. Stockholm Vatten och Avfall har som krav att leverantdren skall ange
inkopsordernummer pa fakturan for att den ska bli betald.



Attestforfarande

Attestforfarandet ar uppdelat i godkédnnande, attest och utbetalningsattest, vilket innebar att
ett inkdp kontrolleras i tre steg for att betalas. Utbetalningsattest kan endast genomforas efter
att godkénnande och attest har skett.

Godkannande ar det forsta atteststeget och innebéar att:

levererad vara/tjanst overensstammer med bestallningens eller ramavtalets pris, kvantitet,
kvalitet och 6vriga leveransvillkor

fakturan stammer mot godkand orderbekréftelse, foljesedel och/eller levererad vara/tjanst
fakturan godkénns for vidare hantering

erforderliga underlag finns bifogade (t ex deltagarférteckning)

Samtliga anstallda inom koncernen ager ratt att godkanna. Godkéannandet gors elektroniskt i
ekonomisystemet.

Vid attest intygas att:

attestanten accepterat att utgiften for den bestéllda varan/tjansten ar nédvéandig for
verksamheten och hanforlig till det egna ansvarsomradet

inkopet sker fran ett upphandlat avtal eller understiger gransen for direktupphandling
fakturan ar godkénd och korrekt konterade

fakturan godkénns fér utbetalning

Attest genomfdrs i normalfallet i samband med att en rekvisition blir godkéand och inképsorder
skapas. Endast i undantagsfall stélls krav pa att en faktura kopplad till inkdpsorder ska
attesteras.

For vissa periodiska fakturor (dvs elektroniska fakturor knutna till specifikt avtal/register) finns
mojlighet att automatisera attestflodet da fakturaraderna matchar inlagda beloppsgranser. Detta
géaller specifika avtal och med lagre belopp, exempelvis elkostnader.

Endast-personersom-harfattattestbrev-utfardade-agerratt-att-attestera—Attest gors elektroniskt i

ekonomisystemet.

Fakturor kan i sarskilda fall hanteras och attesteras manuellt pad numrerad verifikationsblankett
som bilaggs till fakturan.

2.6 Utbetalning
VD delegerar ratten att utbetalningsattestera till Avdelningschef Ekonomi och Enhetschef

Redovisning. Vidaredelegering kan ske till anstéllda pa redovisningsenheten och
kundtjanstenhetens reskontrateam. Vidaredelegering sker genom godkannande av

utbetalningsattestant i internetbanken.Vidaredelegering-ska-ske-skriftigen-och-godkadnnas-av-Vb-




Utbetalningsattest ska alltid ske av tva behoriga utbetalningsattestanter i forening.

Att utbetalningsattestera innebéar att kontrollera och bekrafta att behoriga personer utfort
godkannande och attest av aktuell utbetalning pa ett korrekt satt.

Utbetalningsattest av leverantorsfakturor som kontrollerats och attesterats i det elektroniska
flodet sker i samband med definitivbokforing.

For manuella betalningar sker utbetalningsattester pa upprattad utbetalningsorder.

Utbetalningar som inte medfor en kostnad for bolaget (tex moms, éverféring mellan
koncernkonton etc) ska utbetalningsattesteras enligt uppréattat instruktion pa
redovisningsenheten.

Bankbehorighet for utbetalningsattest utfardas digitalt i internetbanken. For att &ndra
bankbehorighet kravs-attska teamledare pa Kundtjanstenhetens reskontrateam eller teamledare
pa Redovisningsenhetens reskontrateam registrera nya utbetalningsattestanter och Enhetschef
Redovisning eller Avdelningschef Ekonomi godkanna. tva-persenermed-administratérsrattigheter

Teamledare for kundtjanstenhetens kundreskontrateam samt teamledare for
redovisningsenhetens reskontrateam ansvarar for att ta bort inaktuella medarbetare som
utbetalningsattestanter i internetbanken.

2.7 Behorighet/befogenhet vid beslut om bolagets tillgangar

Attestrattenbrevet anger behdrighet/befogenhet for beslut om bolagets tillgangar. Genom
attestratten tilldelas befattningshavare ett attestbelopp som galler for avskrivring-ech

nedskrivring-av-kundfordran-utstallande-av-kreditfakturahantering av kundfordran, utrangering

samt forséaljning av 16s egendom inom verksamhetsomradet och dess budget.

. I lekrivai I ltord “lland
kreditfakturaKreditering och nedskrivning av kundfordran samt dvriga fordringar

Kreditering eller nedskrivning av kundfordran samt 6vriga fordringar beslutas i enlighet med
attestratten och ska ske i enlighet med bolagets riktlinjer.




Utrangering

Utrangering innebdr att en utrustning/anlaggning tas ur drift. Beslut om utrangering/skrotning
fattas i enlighet med attestratten.

Utrangering ska anmalas till redovisningsenheten och godkénnas av Enhetschef Redovisning
innan utrangering av utrustning verkstalls.

Forséaljning av tillgangar — 16s egendom

Beslut om forséljning av 10s egendom skalt ske till gdllande marknadsvéarde och fattas i enlighet
med attestratten. Innan forsalining ska sSamrad ska-ske med narmast hogre chef samt med
redovisningsenheten.

Med férséljning menas aven accepterande av inbytesvarden i samband med
ersattningsanskaffning.

Forsaljning av tillgdngar — fast egendom

For forsaljning av fast egendom/anlaggning, sdsom mark, fastighet eller del av fastighet kravs
styrelsebeslut (och attest av firmatecknare).

2.8 Tidrapporter

Avdelningschefer, omradeschefer, enhetschefer, gruppchefer, teamledare och arbetsledare har i
forekommande fall ansvar for att veckovis attestera tidrapporter inom sitt ansvarsomrade.

2.9 Personliga utgifter och utlagg

Det ar inte tillatet att sjalv attestera utgifter som avser egna resor, eget deltagande i intern/extern
representation eller annan utgift som avser eget nyttjande av resurs/tillgdng. Sadana utgifter skall
alltid attesteras av narmast dverordnad befattningshavare, efter eget godkannande.

Attest av utlagg sker huvudsakligen i I6nesystemet. Avdelningschefer, omradeschefer,
enhetschefer, gruppchefer, teamledare och arbetsledare har ratt att attestera utlagg i
Ibnesystemet. For teamledare och arbetsledare géller en 6vre grans for utlagg med 5 000 kr per
tillfalle.

2.10 Styrelsens och VD:s kostnader
Kostnader som ar hanforliga till styrelsens gemensamma arbete eller som erbjuds hela styrelsen,

exempelvis gemensamma moten, uthildningar och studiebesok, fortaring, resor och utrustning,
attesteras i enlighet med punkt 2.2 och attestrattbrev.

For personliga utgifter och utlagg géller féljande:

Ordftrande ska attestera:



e verkstédllande direktorens kostnader.

Verkstallande direktéren ska tillsammans med vice ordférande attestera:
e ordférandens kostnader

Verkstallande direktdren ska tillsammans med ordférande attestera:
e vice ordférandens kostnader

Verkstallande direktdren ska tillsammans med ordférande och vice ordférande attestera:
o styrelseledamots/suppleants kostnader

3 Upphandling och inkdp

Som koncern och bolag i offentlig verksamhet lyder Stockholm Vatten och Avfall under lagen
(2016:1145) om offentlig upphandling (LOU) samt lagen (2016:1146) om upphandling inom
forsorjningssektorerna (LUF).

Med (offentlig) upphandling avses ett formaliserat foérfarande, med utnyttjande av de
konkurrensméjligheter som finns, for att inga avtal med ekonomiska villkor sdsom kop, leasing,
hyra eller hyrkoép av varor, byggentreprenader eller tjanster.

Beslutsratt vid upphandling och tecknande av inkdpsavtal

Nedan angivna roller har ratt att fatta beslut om att paborja en upphandling och teckna avtal efter
genomford upphandling, i enlighet med angivna beloppsgranser:

Befattningar Beloppsgranser i SEK
(exkl. moms) upp till
VD Obegrénsat

Avdelningschef och inkdpschef i férening | < 210 000 000

Omradeschef och inképschef i férening <5000 000

Teamledare inkdpsenheten <1200 000

Enhetschef och stabschef <100 000

VD har mdjlighet att vidaredelegera ratten att teckna avtal efter genomford upphandling.

Ovriga beslut avseende upphandling och inkdpsavtal

Befattningar Beslut

Teamledare inkdpsenheten Beslut om avbrytande av upphandling

Teamledare inkOpsenheten Beslut om tilldelning

Inkdpschef*** Beslut om hédvning av avtal

Teamledare inkdpsenheten Beslut om forl&ngning av avtal i enlighet med avtalsvillkor




Avdelningschef och inkdpschef i Beslut om fortida uppsagning av avtal
forening

I enlighet med attestrattbrev och Beslut om att ta ut viten i enlighet med avtalsvillkor

attestnivaer enligt 2.2

Inkopschef Beslut om att avsta fran att ta ut viten i enlighet med
avtalsvillkor

Teamledare inkOpsenheten Tecknande av tilldggsavtal och andringsavtal som inte

andrar kontraktets dvergripande karaktéar och inte avviker
mer &n 10 % fran ursprungligt kontraktsvarde

***Konsekvensanalys avseende eventuella skadestandsansprak ska goras och avstamning med
berord chef i enlighet med nivaderna angivna i punkt 2.2 ska ske.

Sarskilt angaende entreprenadavtal
For entreprenadavtal for vilka bestdmmelserna i AB eller ABT tillampas géaller att den som utsetts

som ombud i avtalet har behorighet att fatta de beslut om avtalet som omfattas av AB respektive
ABT.

Inkop fran upphandlade avtal

Attestbrevetanger-aAttestratt och attestnivaer enligt 2.2. géller en-for avrop och bestallning mot
upphandlade avtal inom verksamhetsomradet och dess budget.
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