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Till Stockholms Hamn AB:s styrelse

Forslag till sammantradestider 2023

Bakgrund
I arbetsordning f6r Stockholms Hamn AB anges bl.a. féljande

”Styrelsen skall normalt halla fyra ordinarie sammantriden under viren och tre under hésten.
Tidpunkterna ska vara nigorlunda jaimnt férdelade Gver aret och vara anpassade till den
ckonomiska rapportering som skall ske frin bolaget till koncernstyrelsen/moderbolaget
Stockholms Stadshus AB”.

Vidare framgir av arbetsordningen att handlingar, sisom dagordning, tjansteutlitanden,
underlag, rapporter och, vad giller beslutspunkter, férslag till beslut ska finnas att tillga
elektroniskt pa anvisad e-tjidnst for styrelsehandlingar senast sju veckodagar fore
respektive styrelsesammantride, om inte sdrskilda skil foreligger. Om sirskilda skal
foreligger far en eller flera av handlingarna eller justerade versioner av redan
tillgdngligejorda handlingar inklusive justerad dagordning goras tillgingliga i anvisad e-
tjdnst senast tvd veckodagar fére sammantridet eller, om oundvikligt, limnas direkt vid
sammantridet. Av arbetsordningen framgir ocksa att handlingar dér uppgifter med

sekretess foreligger publiceras och skickas ut i sirskild ordning.

P.g.a. tidpunkterna f6r den ekonomiska rapporteringen till moderbolaget under 2023 kommer
utsindning till sammantriden £6r dessa drenden ske med ndgot kortare tid. Av bifogat férslag
framgar nir handlingar kommer att skickas ut.

I bifogad uppstillning limnas forslag pd sammantridestider f6r 2023.

Forslag

Styrelsen foreslds besluta

att faststilla sammantridestider enligt bilaga till tjnsteutlitandet.
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