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Till Stockholms Hamn AB:s styrelse  
 
 

Remiss av Miljöprogram 2030 för Stockholm Stad 
 
 
Bakgrund 
Stockholms Hamnar har tagit emot remissen av Miljöprogram 2030 för Stockholms Stad från 
Stockholms Stadshus AB för besvarande senast 5 juni 2024.  
 
Stockholms stads innevarande miljöprogram, Miljöprogram 2020-2023, löpte ut 2023. 
Miljöprogrammet har nu reviderats mot bakgrund av det uppdrag som gavs i 
kommunfullmäktiges budget för 2023. 
 
Stockholms stads miljöprogram är ett stadsövergripande styrdokument som slår fast mål 
inom följande sju områden, där utmaningarna för Stockholm och påverkan på omvärlden 
bedöms vara störst:  

1. En rättvis och inkluderande omställning  
2. Ett Stockholm utan globalt klimatavtryck  
3. Ett Stockholm med livskraftiga ekosystem  
4. Ett klimatanpassat Stockholm  
5. Ett resurseffektivt och cirkulärt Stockholm  
6. Ett giftfritt Stockholm  
7. Ett Stockholm med frisk luft och god ljudmiljö  

 
Programmet innehåller 18 delmål som preciserar den strategiska inriktningen. 
 
För att lyckas med klimat- och miljöarbetet behövs en bredd av verktyg och utvecklade 
arbetssätt. Inköp är betydelsefullt för att uppnå majoriteten av miljöprogrammets mål. 
Staden är en stor köpare och det finns stor potential att göra en miljönytta via stadens 
inköp. Samverkan behöver utvecklas såväl internt inom stadens organisation som externt 
med bland annat näringsliv, civilsamhället och akademin. Stadens interna och externa 
kommunikation är en viktig strategisk process som ger stöd för att nå målen i programmet 
och som dessutom påverkar hur vårt arbete och staden uppfattas. Innovation, digitalisering 
och lärande behövs för att tillvarata digitaliseringens möjligheter, inkludera nya arbetssätt, 
utveckla tjänster för invånare och näringsliv och för att sprida kunskap om det arbete 
som utvecklats. 
 
Miljöprogrammet anger vilka nämnder och bolagsstyrelser som är ansvariga för att 
genomföra åtgärder samt för att följa upp arbetet för respektive delmål. Det är också 
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utgångspunkt för stadens handlingsplaner på miljö- och klimatområdet som konkretiserar 
genomförandet. Programmet är integrerat i stadens överordnade system för ledning och 
uppföljning av all verksamhet och ekonomi. Varje år görs en uppföljning av 
måluppfyllelsen.  
 
Stockholms Hamnars synpunkter 
 

• Stockholms Hamnar ser ambitionen i förslaget till miljöprogram – att Stockholm 
ska vara en av världens ledande städer inom miljö- och klimatomställning – som 
viktig och helt i linje med Stockholms Hamnars systematiska miljö- och 
klimatarbete för en hållbar hamnverksamhet och sjöfart. 

• Stadens ambition kommer att kräva kraftsamling av bolag och förvaltningar 
samtidigt som den innebär utmaningar, i och med att en del av förslagen på 
åtgärder i miljöprogrammet ligger utanför stadens rådighet.  

• En förlängd programperiod till 2030 ser Stockholms Hamnar som positivt, då 
det ger en långsiktig stabilitet för miljöarbetet. Regelverken inom ramen för EU:s 
Fit for 55, som i hög grad berör hamnar och sjöfart, har också 2030 som ett 
målår. 

• Bolaget kommer att konkretisera innehållet i stadens miljöprogram i det 
kommande arbetet med att revidera bolagets egen miljö- och 
klimathandlingsplan. Samma mål och arbetssätt kommer att tillämpas i hela 
Stockholms Hamnars verksamhet, dvs. även i hamnarna i Nynäshamns 
respektive Norrtälje kommun. 

 
Stockholms Hamnars synpunkter i sin helhet framgår av remissyttrandet i bilaga 1, ”11.1 
Remiss av Miljöprogram 2030 för Stockholms stad” 
 
 
Förslag 
Styrelsen föreslås besluta 
 
att 
 
 
att  

godkänna Stockholms Hamn AB:s remissvar över Miljöprogram 2030 för 
Stockholms Stad enligt bilaga 1 
 
överlämna upprättat remissvar enligt bilaga 1 till Stockholms Stadshus AB. 

  
  
 
 
 
 
Magdalena Bosson Staffan Forsell 
VD  Chef Strategi och Utveckling 
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