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Arendet

Ordningsvaktsutredningen har haft i uppdrag att géra en 6versyn av
regelverket for ordningsvakter. Uppdraget har syftat till att
modernisera och effektivisera regelverket och anpassa det till
dagens forhallanden. I uppdraget har ingatt att overviga bl.a. for
vilka dndamal ordningshallning bor kunna utféras av
ordningsvakter, pé vilket séitt Polismyndigheten ska utdva kontroll
och ledning 6ver ordningsvakternas verksamhet, om det finns
ytterligare uppgifter i ordningshallningen som en ordningsvakt bor
kunna utféra samt hur reglerna for ordningsvakternas utbildning bor
utformas.

Utredningen foreslar en ny lag och férordning i syfte att skapa
battre forutséttningar for en mer flexibel och 6kad anvéndning av
ordningsvakter.

Kommunstyrelsen har remitterat En ny Lag om ordningsvakter mm
till bl. a. Stockholms Stadshus AB, som 1 sin tur remitterat vidare
till dotterbolagen AB Svenska Bostdder, AB Stockholmshem, AB
Familjebostider, Skolfastigheter i Stockholm AB (SISAB) och
Stockholm Business Region (SBR).

Nedan foljer en redovisning av bolagens remissvar i huvudsak.
Remissvaren i sin helhet aterfinns i bilagor.

Underremisser

SBRs remissvar har i huvudsak foljande lydelse (bilaga 1)
Stockholm Business Region vilkomnar ordningsvaktsutredningen
och de forslag som framlagts. Bolaget vill i sammanhanget
framhalla det omfattande strategiska trygghetsarbete som bedrivs i
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Stockholms stad och hur vikten av foretagarperspektivet stirkts for
att sikra goda forutséttningar for foretagande i hela staden.

SISABS remissvar har i huvudsak foljande lydelse (bilaga 2)
SISAB vilkomnar en 6versyn av regelverket for ordningsvakter.
SISAB prioriterar insatser inom trygghetsomradet for att bidra till
stadens mal om att till 2025 halvera den upplevda otryggheten i
Stockholm. Det dr dock viktigt att polisen fortsdtter halla en néira
kontakt med allminheten och att de 1 sin roll som huvudman {6r den
allminna ordningen och sékerheten ger ordningsvakterna det stod
och de forutsittningar som krévs for uppna ett flexibelt och
verkningsfullt resultat.

Familjebostiiders remissvar har i huvudsak foljande lydelse
(bilaga 3)

AB Familjebostéder ser positivt pa forslaget om ny lag for
ordningsvakter mm med regler anpassade till dagens forhallanden 1
samhiéllet. Bolaget framhaller betydelsen av dialog och
kontaktskapande atgirder for att ddrigenom skapa langsiktiga och
fortroendefulla kontakter med de boende i omradena.

Stockholmshems remissvar har i huvudsak foljande lydelse
(bilaga 4)

Stockholmshem ser positivt pa forslaget om ny lag for
ordningsvakter. Bolaget framhaller betydelsen av social kontroll
genom fysisk nérvaro av kapabla véktare enligt godtagna teorier,
vilket &ven omndmns i utredningen. Vidare anser bolaget det ar
positivt att vikten av dialoginriktade och kontaktskapande atgarder
for att skapa langsiktiga och fortroendefulla kontakter med boende
och andra aktorer i omradena lyfts i utredningens forslag.

Svenska Bostiiders remissvar har i huvudsak foljande lydelse
(bilaga 5)

AB Svenska Bostdder instimmer 1 att forslaget om ny lag for
ordningsvakter m.m. dr positivt och delar uppfattningen att lagen
behover moderniseras och battre anpassas till dagens forhallanden i
samhdllet.

Koncernledningens synpunkter

I och med att ordningsvakternas roll i samhéllet har forédndrats
under senare ar och att behovet och efterfragan av trygghets-
skapande atgérder har okat sa anser koncernledningen att det &r bra
med en Oversyn av regelverket sé att det dr anpassat till dagens
forhdllanden. Det &r dven positivt att uppdraget omfattar en 6versyn
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av vissa fragor kring lamplighetsprévningen av personal hos
auktoriserade bevakningsforetag.

Stadens berdrda bolag framhéller betydelsen av dialoginriktade och
kontaktskapande atgirder for att skapa langsiktiga kontakter och
relationer med de boende i omrédena. Utdver ordningsvakternas roll
och uppgift ar arbetet med samverkan och samarbete med
lokalpolis, bevakningsforetag och ovriga externa aktorer i omrddena
viktigt for att skapa trygga och attraktiva omraden. I detta
instimmer SBR som dven lyfter aspekten att det inom staden gors
mycket inom trygghetsomradet, bade operativt och strategiskt. I de
omraden och pa platser dér de polisidra resurserna inte ar
tillrackliga arbetar staden for att 0ka antalet kommunala
ordningsvakter och genomfor satsningar i syfte att forbattra
stadsmiljon och oka tryggheten for bade medborgare och
foretagande.

Mot bakgrund av detta ser koncernledningen positivt pa ett mer
flexibelt och anpassat regelverk for anvindandet av ordningsvakter
for att genom Okad nérvaro och synlighet bidra till det
brottsforebyggande arbetet och en 6kad upplevd trygghet 1
omradena.
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Vice VD
Bilagor

1. SBRs remissvar
2. SISABS remissvar
3. Familjebostdders remissvar
4. Stockholmshems remissvar
5. Svenska Bostidders remissvar



Attesterat av
Detta dokument har godkants digitalt av féljande personer:

Namn Datum
Krister Schultz, Vice VD 2021-08-26



		2021-08-26T09:27:42+0200




