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Remissvar: Riktlinjer i stadens arbete mot våldbejakande 
extremism 
 

Ärendet 

Kommunfullmäktige antog 2016 Stockholm stads riktlinjer i arbetet mot 
våldsbejakande extremism. Det finns nu behov av att revidera riktlinjerna, 
bland annat för att anpassa dem till en förändrad struktur i stadens arbete 
och ett ökat fokus på vissa områden mot bakgrund av hur hotet från 
våldsbejakande extremism har utvecklats. 

Stadens bostadsbolag har erhållit en remiss angående reviderade riktlinjer 
för arbetet mot våldsbejakande extremism. Svenska Bostäder har valt att 
endast kommentera de avsnitt som berör bolagets verksamhet direkt. 

Svenska Bostäders synpunkter och förslag 

Svenska Bostäder stödjer fortsatt en stadsövergripande sammanhållen 
strategi mot våldsbejakande extremism och alla typer av våld. Vi som 
bostadsbolag ser oss som en naturlig del i denna typ av arbete då vi har 
som grund att erbjuda alla Stockholmare ett tryggt och säkert boende. Som 
utgångspunkt för revideringen har bolaget följande synpunkter; 

 

1. Svenska Bostäder äger och förvaltar bostäder i många områden 
inom Stockholms kommun. Inom samtliga av dessa områden finns 
risk för rekrytering till våldsbejakande extremism. Bolaget arbetar 
fortlöpande redan idag med olika typer av insatser inom sitt 
verkansområde. Insatserna syftar till att underlätta integrering och 
motverka utanförskap. Svenska Bostäder erbjuder bland annat 
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ungdomar feriearbete, ordnar med praktikplatser i samarbete med 
olika skolor och gör även insatser för personer som står långt från 
arbetsmarknaden, stödjer lokalt föreningsliv och har höga krav på 
fysiskt välskötta områden. Detta arbete i samarbete med lokala 
aktörer är en nödvändig komponent i att ge enskilda individer 
förutsättningar för ett deltagande i majoritetssamhället.  

 

2. Genom kompetens- och medvetandehöjning ser Svenska Bostäder 
möjligheter att nå ut till våra medarbetare i ämnet. Bolagets strävan 
är att ytterligare kunna bidra med kunskap i samarbetet med övriga 
aktörer inom staden samt polis och socialtjänst. Bolaget använder 
och förordar deltagande i de stadsgemensamma utbildningar som 
finns tillgängliga digitalt. Medarbetare ska ha kunskap om hur man 
ska agera vid oro, påträffade kännetecken eller händelser kopplade 
till våldsbejakande extremism. 

 

3. Bostadsbolagen har upparbetade kontakter med polisen både lokalt 
men även regionalt med funktioner som exempelvis Redex 
(Reduktion av extremism). 

 

4. Bostadsbolagens lägenheter förmedlas genom 
Bostadsförmedlingen som även hanterar eventuell förtur. Svenska 
Bostäder har rutiner för hantering av skyddade personuppgifter.  

 

 

AB SVENSKA BOSTÄDER 

Stefan Sandberg 
VD
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