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Remiss av Klimathandlingsplan 2024-2030, SSAB 2024-133

Bolagets forslag till beslut
Stockholm Business Region AB dverlimnar f6ljande tjdnsteutldtande som svar pa remiss
avseende Stockholm Stadshus ABs remiss av klimathandlingsplan 2024-2030

Arendet anmiils som kontorsyttrande pa styrelsens sammantride den 4 december 2024

Sammanfattning
Stockholms stadshus AB har remitterat Stockholms stads Klimathandlingsplan 2024-
2030 till Stockholm Business Region AB.

Svar ska vara SSAB tillhanda senaste den 7 oktober 2024.

Bakgrund
Stockholms stads klimathandlingsplan har reviderats mot bakgrund av det uppdrag som
gavs 1 kommunfullmiktiges budget for 2023.

Stadens Miljoprogram 2030 anger de klimatmal som ska nds for Stockholms
klimatomstdllning och Klimathandlingsplan 2030 &r ett styrdokument for Stockholms stads
hela organisation som konkretiserar hur de klimatrelaterade malen i miljoprogrammet ska
kunna nas.

Planen redovisar cirka 140 atgirder uppdelade pa fem omstillningsomraden och
konkretiserar hur stadens alla verksamheter i bred samverkan ska arbeta mot malen. En
utsldppsbudget sétter tempot i utsldppsminskningen baserat pa ett atagande om global
klimatrattvisa.
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De fem utpekade omstillningsomrddena ér:
» Agera fOr en rittvis och inkluderande omstillning.
» Utveckla ett klimatpositivt energisystem.
* Driva pa for héllbara och fossilfria transporter.
* Planera, bygga och utveckla staden cirkulért och hallbart.

* Styra mot en konsumtion med l&g klimatpéverkan i stadens egen organisation.

Den foreslagna klimathandlingsplanen inkluderar nya arbetssétt for att staden ska stérka sitt
klimatarbete. Ansvar fordelas till nimnder och bolagsstyrelser for omstdllningsomraden och
for atgdrder, utifran stadens klimatmal. Utpekade ndmnder och bolagsstyrelser har ocksé ett
sarskilt ansvar att minska utsldppen fran sin konsumtion.

Bolagets synpunkter och bedémning

Generella synpunkter

Handlingsplanen har manga, och bra, insatser som enskilt och i kombination kommer
bidra till minskad klimatpéverkan. Genomgéende 4r dock att det saknas
konsekvensanalyser for vilka andra effekter dessa far pa Stockholms ekonomi,
néringsliv och arbetstillfdllen. I samklang med handlingsplanens intention att
omstéllningen ska goras i samverkan med aktorer (dock framgar inte hur) bor dessa
analyser goras tillsammans med néringslivet for att 6ka forankring samt dra nytta av den
kunskap, de redan befintliga insatser som niringslivet har. Till beslutet for inférande av
miljozon 3 togs t ex en konsekvensanalys fram som kan verka som exempel.

Fortydliga hur och i vilket syfte samverkan ska ske

Samverkan med aktorer nimns dterkommande 1 handlingsplanen. Dock framgér inte hur
denna ska ske eller i vilket syfte. Bolaget ser att handlingsplanen skulle fortydligas om
en tydligare ambition uttalas att arbetet bor ske i1 ndra dialog med andra aktorer, i en tidig
samverkan. Stockholms framskjutna position i klimatomstallningen har historiskt
kommit utifran att offentliga ambitioner och insatser kunnat matchas och kompletteras
med néringslivets kunskap, insatser och utveckling av varor/tjénster.

En tidig samverkan som uttalad ambition i handlingsplanen skulle stirka stadens
ambitioner. Vil genomford kan den dn mer bidra till Stockholms fortsatta position och
ddrmed de forvintade resultat vi vill &stadkomma med handlingsplanen och stadens
ambitioner att Stockholm ska vara den ledande hallbara tillvixtregionen i Europa. Ett
verktyg som bor fortydligas dr hur staden samverkar med néringslivet genom stadens
pakter; miljo- och klimatpakten samt elektrifieringspakten.

Den omstéllning Stockholms stad behdver genomga for att minska klimatpaverkan fran
transportsektorn kommer kréva stora investeringar, s som ndmns i handlingsplanen.
Staden som viktig aktor lyfter fram det normativa och kravstillande perspektivet i
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handlingsplanen men lyfter inte fram hur staden som aktor kan underlitta for
niringslivet 1 bland annat transportbranschen att stdlla om sin verksamhet. Staden har
forfogande over stodatgarder 1 de kunskapskapital som dess organisation besitter och
denna skulle kunna nyttjas 1 storre utstrackning for att d&ven stimulera och 6ka kunskapen
inom nédringslivet om behov och mgjligheter av omstéllningen.

Handlingsplanen skulle dven tjéna pé att synliggdra hur malet om en réttvis och
inkluderande omstéllning dven kan inkludera niringslivet som ir en del av Stockholm.
Réttviseperspektivet skulle enligt bolaget kunna breddas for att omhénderta néringslivet
behov och didrmed ge incitament for att tillgéngliggora kunskap samt skapa incitament
for stadens organisation att tidigt omhénderta naringslivets behov i planeringen av
verksamheten.

Synliggér malkonflikterna

Handlingsplanen fastslr att Stockholm tillhor en véixande och innovativ region.
Samtidigt som Stockholm vaxer och utvecklas behdver utslippen minska. Den
kommande tillvixten behdver baseras pa fornybar energi och en resurseffektiv cirkulir
ekonomi dé detta dr ett fundament for den omstallning som behdver komma till
samtidigt som det ger Stockholms mdjlighet att stérka sin internationella position.
Bolaget ser dock att Stockholmsregionens ekonomi och framtida tillvaxt bygger i hog
grad pa dess goda internationella tillginglighet. Regionen &r en av Europas snabbast
vixande storstadsomraden och lockar investeringar, foretag och talanger fran hela
vérlden. Stockholms starka position som ett nav for innovation, teknik och forskning
starks av dess vilutvecklade infrastruktur och den internationella tillgéngligheten ar
ddrmed avgorande for att attrahera globalt kapital och internationella samarbeten, vilket 1
sin tur driver tillvéxten i regionens ekonomi. For att sdkerstdlla fortsatt utveckling och
konkurrenskraft dr det viktigt att stdrka och bibehélla denna tillgénglighet. Malkonflikt
som uppstéar mellan de utslapp som sker fran transportsektorn, behovet av snabb
omstéllning och samtidigt sékerstdlla god internationell tillgédnglighet ser bolaget skulle
behova belysas for att synliggora denna, komplexiteten och att staden genom dialog och
innovation kan bidra med en 16sning.

Synliggér med exempel det som ska dstadkommas

For att skapa igenkdnning och frén konkreta exempel hdmta forstaelse och inspiration till
vad som kan utvecklas lyfts redan befintliga insatser fram. Dessa kan kompletteras med
en ndrmare beskrivning av de sa kallade Klimatomstéllningsarenorna. Nu ndmns bara
Norra Djurgardsstaden. Andra satsningar, sd som Greenovation bor lyftas for att ge en
bredd och 6kad forstaelse av olika tillvigagangssétt och samarbetens effekt. Ytterligare
exempel som framgangsrikt bidragit till omstéllning ir exemplet ”Alskade stad” som
city-logistik 16sning.
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Synpunkter pa féreslagna atgarder
Bolaget stiller sig bakom de forslagna atgédrderna i handlingsplanen. De &r vl avvigda
och skapar tydlighet i varje bolags och forvaltnings bidrag.

Bolaget ser dock att ndgra av uppdragen behover fortydligas alternativt justeras for att
inte skapa griansdragningsproblematik eller otydligheter. Nedan lyfts enbart fram de var
bolaget har sirskilda synpunkter.

1.10 ”Framja ett lokalt och regionalt semestrande — marknadsfora Stockholm till
stockholmarna”

Bolaget avrader starkt frin att forldgga detta uppdrag pa Stockholm Business Region da
bolaget enligt stadens struktur inte har radighet inom omradet dé det ar tydligt utpekat pa
Kulturndmnden.

Bolaget har idag uppdraget att marknadsféra Stockholm nationellt och internationellt.
Arbetet sker utifran prioriterade malgruppers behov och drivkrafter. Dessa ir ej lika
mellan de olika geografiska omradena. Med denna skrivning kommer uppdraget att
utvecklas med ytterligare nya malgrupper samt dverlappa uppdrag som finns inom andra
forvaltningars uppdrag, bland annat Kulturnimndens och Idrottsndmndens. Riskerar
otydlighet och ddrmed minskad effekt och genomslag.

3.11 Utveckla héillbara och effektiva godstransporter i enlighet med stadens
godstrafikplan

Bolaget avrader fran att forldgga detta uppdrag pa Stockholm Business Region da
bolaget enligt stadens struktur inte har rddighet inom omradet

3.5 Verka for stirkt jarnvigsinfrastruktur som avlastar vignitet frin gods- och
persontransporter

Bolaget avrader fran att forldgga detta uppdrag pa Stockholm Business Region di
uppdraget inte kan ombesdrjas av bolaget inom radande uppdrag

Staffan Ingvarsson
VD Thomas Laurell
Stabschef
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