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Remiss av Handlingsplan for arbete mot rasism, SSAB 2024/191

Bolagets forslag till beslut

Stockholm Business Region AB dverlamnar foljande tjdnsteutldtande som svar pa remiss
avseende Stockholm Stadshus ABs remiss av Remiss av Handlingsplan for arbete mot
rasism, SSAB 2024/191

Arendet anmiils som kontorsyttrande pa styrelsens sammantride den 4 mars 2025.

Sammanfattning
Stockholms stadshus AB har remitterat Stockholm stads Handlingsplan for arbete mot
rasism, SSAB 2024/191 till Stockholm Business Region AB.

Svar ska vara SSAB tillhanda senaste den 20 januari 2025

Bakgrund

Handlingsplanen mot rasism syftar till att stirka och utveckla Stockholm stads arbete
mot rasism och riktar sig mot samtliga ndmnder och bolagsstyrelser. Handlingsplanen
mot rasism ar kopplad till Stockholm stads program for de ménskliga rittigheterna (Dnr
KS 2023/1159). Stockholms stad har tidigare aldrig antagit ett samlat styrdokument f6r
stadens arbete mot rasism.

Bolagets synpunkter och bedémning

Att handlingsplanen mot rasism knyter an till bade budgettexter, existerande
verksamhetsomradesmal samt hallbarhetsmalen 1 Agenda 2030 ar positivt da det minskar
risken for mélkonflikter. Vidare &r det positivt att en modell redan dr framtagen som kan
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appliceras i arbete mot rasism, da det ger stod 1 att omsétta handlingsplanen i bolagets
verksambhet.

Sammantaget gor Stockholm Business Region AB beddmningen att handlingsplanen
mot rasism utgor ett angeldget styrdokument for att stirka, utveckla och samla stadens
arbete for att bekdmpa alla former av rasism.

Staffan Ingvarsson
VD Erica GrinewaldErica Grinewald
Administrativ chef
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