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Remiss av Handlingsplan for arbete mot rasism

Svar pa remiss fran Stockholms Stadshus AB

Sammanfattning av remissen

Stadsledningskontoret har tagit fram en Handlingsplan for arbete mot rasism.
Handlingsplanen syftar till att stirka och utveckla Stockholm stads arbete mot rasism och
riktar sig till samtliga ndimnder och bolagsstyrelser. Handlingsplanen ér kopplad till
Stockholm stads program for de ménskliga rattigheterna.

Handlingsplanen syftar till att ge vigledning i arbetet mot samtliga typer av rasism men
fokuserar sirskilt pa afrofobi, antisemitism, antiziganism, islamofobi och rasism mot samer.
Tre utvecklingsomraden har sirskilt identifierats, som svarar mot Stockholm stads program
for de minskliga réttigheternas fokusomraden. De tre utvecklingsomradena ér:

e Oka kunskapen om rasism och diskriminering

e Motverka att barn och unga utsitts for rasism

e Stirka samverkan med civilsamhéllet i arbetet mot rasism

Enligt handlingsplanen ska ndmnder och bolagsstyrelser formulera egna mal och aktiviteter
for arbetet mot rasism. Arbetet mot rasism ska vara en del av nimnder och bolagsstyrelsers
systematiska arbete for att sikerstdlla stockholmarnas tillgang till de ménskliga réittigheterna och
bidra till att ojdmlikheten minskar i enlighet med hallbarhetsmalen i Agenda 2030.

Bostadsformedlingens synpunkter

Det dr en ménsklig rattighet att inte utsittas for rasism och diskriminering och ingen form av
rasism kan nigonsin tolereras. Amnet ir viktigt och handlingsplanen vilkomnas som ett stdd
1 arbetet att uppfylla kommunfullmiktiges mal om att staden ska motverka rasism.
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Bostadsformedlingen uppskattar att staden sammanhaéller och végleder arbetet i dessa
viktiga fragor, men dven om forvaltningar och bolag forvintas formulera egna mél och
aktiviteter for arbetet sa hade bolaget girna sett att handlingsplanen varit ndgot mer konkret
med tydligare exempel pa aktiviteter kopplade till de utpekade utvecklingsomriddena

Sammantaget gor Bostadsformedlingen bedomningen att handlingsplanen for arbete mot
rasism utgor ett angeldget styrdokument och utéver dnskan om fler konkreta forslag pa
aktiviteter har bolaget inget mer att erinra.
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