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LA STOCKHOLMS
P STADSHUS AB

En del av Stockholms stad

Protokoll Nr 5/2025

fort vid sammantrdde med styrelsen for Stockholms Stadshus AB
mandagen den 22 september 2025 kl. 13:00
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Thomas Ehrnstrom (V)
Martin Hansson (MP)
Jan Jonsson (L)
Jonas Naddebo (C)
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Suppleanter Maria-Elsa Salvo (S)
Emilia Bjuggren (S)
Lars Stromgren (MP)
Bjorn Ljung (L)
Nike Orbrink (KD)

Ovriga nirvarande Dick Morén Facklig SACO
Kristin Selander Facklig VISION
Jim Schiitt Facklig LO
Fredrik Jurdell VD
Anette Scheibe Lorentzi vice VD
Magnus Thulin Sekreterare
André Beind Borgarrddssekreterare
Peter Kvarnhem Ekonomichef
Tuula Seger Tjdnsteman
Gustaf Swedlund Tjénsteman

Justerare Karin Wanngard, Jan Jonsson

Paragraf §11

Sekreterare Magnus Thulin
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§ 11 Kommunfullmiiktiges beslut avseende kompletterande dgardirektiv
Dnr SSAB 2025/3

Foreldg koncernledningens tjénsteutldtande.

Koncernstyrelsen beslutar foljande.
1. Stockholms stads handlingsplan mot rasism enligt bilaga 2 till
kommunstyrelsens utldtande (dnr KS 2024/1035), antas.
2. Dotterbolagen inom koncernen far i uppdrag att anta Stockholms stads
handlingsplan mot rasism enligt bilaga 2 till kommunstyrelsens utlatande (dnr KS
2024/1035).
3. Stockholms stads program for inkdp enligt bilaga till kommunstyrelsens
utlatande (dnr KS 2024/553) antas och ska inarbetas 1 Stockholms Stadshus AB:s
verksamhetsplanering.
4. Dotterbolagen inom koncernen far i uppdrag att anta och inarbeta Stockholms
stads program for inkdp 1 sin verksamhetsplanering enligt bilaga till
kommunstyrelsens utlatande (dnr KS 2024/553).
5. Det antecknas att tidigare beslutat Stockholms stads program for inkép 2020-
2023 (dnr KS 2019/799) upphor att gélla.
6. Program med mal och riktlinjer for utférare av kommunala angelégenheter
enligt bilaga 1 till kommunstyrelsens utldtande dnr (KS 2024/800), antas.
7. Dotterbolagen inom koncernen fér i uppdrag att anta Program med mal och
riktlinjer for utforare av kommunala angeldgenheter enligt bilaga 1 till
kommunstyrelsens utldtande (dnr KS 2024/800).
8. Riktlinjer om representation, mutor och jiv m.m. enligt bilaga 1 till
kommunstyrelsens utlatande (dnr KS 2024/1242), antas.
9. Stockholms Stadshus AB ska ta fram en egen lokal anvisning som sékerstéller
efterlevnaden av riktlinjerna och som ska faststillas av koncernstyrelsen.
10. Dotterbolagen inom koncernen fér 1 uppdrag att anta Riktlinjer om
representation, mutor och jiv m.m. enligt bilaga 1 till kommunstyrelsens utlatande
(dnr KS 2024/1242) samt att faststdlla egna lokala anvisningar som sédkerstéller
efterlevnad av riktlinjerna.
11. Det antecknas att tidigare beslutade Riktlinjer om mutor och representation,
reviderade 2015 (dnr KS 160-1416/2015) upphor att gélla.
12. Stockholms Stadshus AB ska arbeta efter Avfallsplan f6r Stockholm 2025-
2030 (dnr KS 2024/823).
13. Dotterbolagen inom koncernen fér 1 uppdrag att arbeta efter Avfallsplan for
Stockholm 2025-2030 (dnr KS 2024/823).
14. Det antecknas att Avfallsplan for Stockholm 2021-2024 (dnr KS 2020/1714)
upphor att gilla.
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