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Arlig 6versyn av bolagets policydokument

Forslag till beslut

Styrelsen for Aktiebolaget Stockholmshem beslutar

1. Godkénna forslagen till arbetsmiljopolicy, policy i
avhysningsfragor, brandskyddspolicy, miljopolicy, mangfalds- och
jamstilldhetspolicy, resepolicy, upphandlingspolicy, samt policy
vid uthyrning av bostader.

2. Anta Finanspolicy for 2023

Sammanfattning
Styrelsen ska arligen gora en 6versyn av bolagets policyer och

styrdokument beslutade av styrelsen. Nagra av de styrdokument
som har status som policyer beslutas emellertid under andra tider pa
aret eller faststélls av staden centralt. Detta styrelsedrende
presenterar bolagets samtliga policyer och styrdokument pa
styrelseniva.

Arendet
Bolagets styrelse ska enligt arbetsordningen arligen se dver bolagets

policydokument. Policyer utgors i detta fall av bolagets
styrdokument dir styrelsen fattar beslut. Bolaget har ocksa en liagre
niva av styrdokument dér ledningsgruppen fattar beslut om riktlinjer
och bolagsdvergripande rutiner.

De policyer som dr aktuella i bolaget efter styrelsebeslut dr:
e Arbetsmiljopolicy
e Policy i avhysningsfragor
e Brandskyddspolicy
e Miljopolicy
e Mangfalds -och jamstélldhetspolicy
e Resepolicy
e Upphandlingspolicy
e Policy vid uthyrning av bostéder

e System fOr intern kontroll. (Beslut fattat av styrelsen 1 april)

Utover de uppriknade policyerna finns foljande centrala
styrdokument:
e Arbetsordning for AB Stockholmshems styrelse inklusive

vd-instruktion (faststills av styrelsen i sirskilt drende.)
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e Bolagsordning for AB Stockholmshem (faststills av
bolagsstimman)

e Delegationsordning (faststélls av vd)

e Finanspolicy (faststills av koncernen for beslut i styrelsen)

e Personalpolicy (faststélls av staden och anmadls 1 styrelsen)

Detta drende behandlar och foreslar beslut géllande
policydokumenten i den forsta kategorin samt faststéllande av
finanspolicy enligt koncernstyrelsens forslag.

Arendets beredning
Arendet har beretts av vd-stab i samrad med de avdelningar i

bolaget som berdrs direkt av en policy.

Bolagets synpunkter och forslag
Bolaget har pa uppdrag av vd gjort en genomlysning av de nu

géllande policydokumenten. Dokumenten bedoms till den absolut
overvigande delen vara helt adekvata for styrningen av bolaget
enligt styrelsens och dgarens intentioner och inga fordndringar

foreslas.
Policy Kommentarer
Arbetsmiljopolicy Inga fordndringar, justerat
beslutsdatum
Policy i avhysningsfragor Inga fordndringar, justerat
beslutsdatum
Brandskyddspolicy Inga fordndringar, justerat
beslutsdatum
Finanspolicy Enligt koncernledningens
forslag
Miljopolicy Inga fordandringar, justerat
beslutsdatum
Mangfalds- och Inga fordndringar, justerat
jamstilldhetspolicy beslutsdatum
Resepolicy Inga fordandringar, justerat
beslutsdatum
Upphandlingspolicy Inga fordndringar, justerat
beslutsdatum

Policy vid uthyrning av bostdder Inga fordndringar, justerat
beslutsdatum

Arlig 6versyn av bolagets policydokument
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System for intern kontroll Beslut fattat av styrelsen i april,
inte foremal for beslut 1 detta
arende

Olle Torefeldt
TfVD
AB Stockholmshem

Bilagor
I drendet bildggs samtliga forslag till policyer samt under éret
tidigare antagen policy.

Forslag till Arbetsmiljopolicy

Forslag till Policy i avhysningsfragor

Forslag till Brandskyddspolicy

Forslag till Miljopolicy

Forslag till Méngfalds- och jamstélldhetspolicy
Forslag till Resepolicy

Forslag till Upphandlingspolicy

Forslag till Policy vid uthyrning av bostdder

e e A

Finanspolicy for 2023
10. System for intern kontroll
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