S3

Svenska Bostader

Riktlinje for samarbeten med externa aktorer

Bakgrund

Bolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB far stédja lokala aktérer och
foreningar genom att ingd samarbeten med dessa dar pengar, varor eller tidnster
ges i utbyte mot en motprestation som ar till nytta for bolaget och bidrar till det
lokala samhaéllet i enlighet med kommunfullméktiges malséttningar.

Bolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB ska déremot inte &gna sig at
sponsring genom att pengar, varor eller tjanster ges i utbyte mot exponering eller
formaner for bolaget.

Inledning

For Svenska Bostader, inklusive Stadsholmen och IT-Bo, handlar nytta och bidrag till
det lokala samhéllet om att utge stéd som bidrar till ett socialt och ekologiskt hallbart
samhélle. Det lokala samhéllet utgérs av bostadsomraden sdvél som
centrumanldggningar som bolaget dger och forvaltar.

Ett socialt hallbart samhalle handlar om ett jamstallt och jamlikt samhélle dar
manniskor lever ett gott liv med god halsa, utan orattfardiga skillnader. Ett samhalle
dér manniskors lika varde star i centrum, dér manniskor kénner tillit och fortroende
till varandra och ar delaktiga i samhallsutvecklingen._Ekologisk hallbarhet handlar
enkelt uttryckt om ekosystem i balans. Samhallet ska inte ta ut mer naturresurser an
naturen klarar att dterskapa och inte sldppa ut avfall och material i en form eller takt
som naturen inte klarar av att ta hand om.

Som en del i bolagets h3llbarhetsarbete stodjer Svenska Bostdder externa aktorer
(ekonomiskt eller med andra resurser) genom att ingd samarbeten med dessa i
utbyte mot en motprestation som ar till nytta fér bolaget och dess hyresgaster, samt
bidrar till det lokala samhallet i enlighet med stadens dagardirektiv och bolagets

affarsplan.

Svenska Bostaders samarbeten och stéd till externa aktérer ska vara i linje med:

- Kommunfullmaktiges évergripande malsattningar

- Agardirektiv och bolagsordning

- Svenska Bostaders affarsplan

- Stockholms stads krav pd likabehandling och transparens

- Stockholms stads idrotts- och kulturpolitiska mal

- Stockholms stads jamstalldhets- och mangfaldskrav

- Stockholms stads demokrativillkor fér kultur- och féreningsbidrag

Syfte
Syftet med riktlinjen ar att faststalla vilken inriktning och vilka krav som ska galla for
bolagets samarbeten och stéd (ekonomiskt eller andra resurser).
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Vidare ska riktlinjerna utgéra végledning vid bedémning infor att ingd samarbeten
eller besluta om stdd, samt ge vagledning till hur administration och uppféljning ska
gbras_samt hur samarbeten ska upphéra och stéd dras in.

Definitioner
Med extern aktor avses t.ex. foéretag, organisationer, stiftelse, foreningar och
civilsamhalle, ej enskild individ.

Omfattning och avgriansning
Denna riktlinje omfattar samtliga Svenska Bostdders, Stadsholmens och IT-Bo 's
samarbeten och stéd till externa aktérer.

Genomforande
De samarbeten och stdd till externa aktérer som bolaget valjer att genomféra ska
stddja och komplettera bolagets verksamhet, bidra till 6kad trygghet, delaktighet och
stdrka lokalsamhaéllet i bolagets bostadsomraden och centrumanldggningar genom
att framja ett eller flera av féljande omraden:

e Jamlikhet, 6kad delaktighet och inkludering i samhallet

e Jamstalldhet, mangfald och genusperspektiv

e Trygghet, skapa fértroendefulla relationer och gemenskap i vara omraden

o Forbéattrade livsvillkor fér vara hyresgéster med fokus pa aktiviteter fér barn
och ungdomar, arbetsmarknadsatgarder samt kultur
o Delaktighet, engagemang och kunskap fér att bidra till bolagets mal inom

ekologisk hallbarhet

Ansvar, budget och beslut:
De chefer som fattar beslut om samarbeten ansvarar for att riktlinjen féljs.

Budget for samarbeten inom hallbarhetsomradet finns centralt hos
hallbarhetsenheten. Beslut fattas av hallbarhetschef i samrad med berérd linjechef.

Budget for omradesaktiviteter som t.ex. dialoger, trygghetsdagar och festivaler finns
i distrikten och Stadsholmen. I samband med dessa kan externa aktdérer som
omfattas av denna riktlinje vara involverade och i dessa fall ska riktlinjen féljas.
Beslut fattas av distriktschef/forvaltningschef Stadsholmen i samrdd med
hallbarhetschef.

D3 bolaget ska medverka vid stérre evenemang inom hallbarhetsomradet, t.ex.
Jarvaveckan, fattas beslut i foretagsledningen och budgeten placeras hos |lamplig del
av verksamheten, t.ex. kommunikation.

Utvardering:

Infér uppstart av nya samarbeten eller beslut om stdd ska en utvardering
genomfdras. Den del av organisationen som énskar fa till stand ett samarbete eller
stdd ansvarar for att utvarderingen genomfdrs, dokumenteras och sparas.

Bolaget staller féljande krav:

e Aktdren dri sin verksamhetsutévning politiskt och religiost obunden
Aktoren kannetecknas av seriositet, objektivitet och likabehandling
Aktiviteterna ska vara tillgangliga for manga hyresgéster
Samverkan ska ske pa ett dppet satt och tdla granskning
Planerade aktiviteter ska uppfylla Stockholms stads demokrativillkor foér
kultur- och féreningsbidrag
e Planerade aktiviteter ska uppfylla jamstalldhets- och mangfaldskrav i enlighet

med Stockholms stads

- Program for ett jamstéllt Stockholm (2017:256)
- Program for lika réttigheter och mdjligheter oavsett sexuell 1dggning,
kénsidentitet eller kénsuttryck (2017:237)
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- Program fér barnets réttigheter och inflytande i Stockholms stad
(2017:254)
- Program fér tillgdnglighet och delaktighet fé6r personer med
funktionsnedséattning (2016:001831).
e Stodet avser inte kommersiella projekt med vinstintresse,—sponsring,—stod-till
iledm individ llor betald

Foljande omraden ska undersékas och bedémas, for att dokumenteras och sparas:

e Vad &r syfte och mal med samarbetet eller stédet

o P3 vilket satt framjar samarbetet eller stédet den inriktning som beskrivs i
dessa riktlinjer

e Ar verksamheten seriés och bedrivs pa ett betryggande satt

e Ekonomisk kontroll och dtaganden mot det allmanna
Aktdren-mottar-inte stéd-fran-nagon-annan-del-av-bolaget

e Inhamta kunskap om hur aktéren uppfattas av andra delar av staden,
exempelvis stadsdelsnamnderna

Avtal:
Bolagets samarbeten och stéd ska grunda sig pa skriftliga avtal.

Uppféljning:

Samtliga samarbeten och stéd ska foljas upp for att sakerstédlla att samarbetet eller
stddet genererar den nytta som var tankt. Uppféljningen anpassas till respektive
avtal, och ska dokumenteras och utvarderas infér en eventuell forlangning eller
avslut. Uppféljningen gérs av den del av verksamheten som initierat samarbetet.

Exempel pa metoder for uppféljning:
o Stickprov genom platsbesok vid aktivitet
¢ Dokumentation dver antal deltagare, kdnsférdelning, resultat
e Uppféljningssamtal

Dokumentation:
Utvardering, avtal och uppféljning ska dokumenteras och diarieféras i e-doc enligt for
dndamalet framtagen dokumentplan.

Indraget stéd:

Aktér som bedriver verksamhet som ar odemokratisk, olaglig eller som uppmuntrar
valdsbejakande extremism ska fa sitt stéd indraget. Detsamma géller aktdrer som
inte langre uppfyller bolagets krav vid en uppféljning.

Hanvisning till stadsovergripande styrdokument

e Sponsringspolicy fér koncernen Stockholms Stadshus AB (Dnr SSAB
2020/186)

Kopplingar till andra dokument

Dessa riktlinjer med tillampningar beskrivs ndrmare genom nedanstdende interna
dokument.

Amnesomrade Regler, planer
Hallbarhet Mall for samarbetsavtal
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Checklista for utvardering av

samarbeten
Ansvarig Jannike Siljan
Handlaggare Sara E Wallin
Senaste revision 2023-03-24
Godkand av foretagsledningen 2023-04-25
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