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§ 18
Heltid som norm
Initiativarende

KS 2023/1139

Beslut

1. Alla som idag arbetar deltid inom Stockholms stad ska
erbjudas heltid s& snart mdjlighet finns.

2. Vid behov av nyrekrytering inom Stockholms stad ska
tjdnster erbjudas dem som idag arbetar deltid.

3. Alla tjanster som utannonseras i Stockholms stad ska som
norm vara pa heltid oavsett anstdllningsform.

4. Schemalédggning ska ses Over och anpassas sa att den foljer
savil regelverken kring dygnsvila- som veckovila och i
mojligaste man endast bestar av heltidstjdnster.

5. Némnderna ska i samband med verksamhetsberéttelsen for
2024 gora en uppfoljning av utfallet och vid behov 1
verksamhetsplanen for 2025 presentera forslag pd atgirder
for att 6ka maluppfyllelsen.

6. Stockholms Stadshus AB uppmanas att for egen del anta
samt uppmana samtliga bolagsstyrelser att anta heltid som
norm enligt beslutsmeningarna 1-5 ovan.

Reservationer

Samtliga ledamdéter for Moderaterna, Sverigedemokraterna,
Liberalerna, Centeraprtiet och Kristdemokraterna reserverar sig mot
beslutet till forman for det egna forslaget.

Arendet
Kommunstyrelsens utldtande behandlas. Utlatandet géller Heltid
som norm.

I debatten yttrar sig, se bilaga 2.

Forslag till beslut

Arvid Vikman Rindevall (S), Martin Hansson (MP) och Robert
Mjornberg (V) foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt
kommunstyrelsens forslag.

Borgarradet Jonsson (L), Nike Orbrink (KD), Johan Kling (C),

Per Rosencrantz (M) och Gabriel Kroon (SD) foreslar att
kommunfullméktige beslutar enligt Moderaternas, Liberalernas och
Centerpartiets forslag till beslut i kommunstyrelsen.
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Beslutsordning
Ordforanden stéller forslagen mot varandra finner att
kommunfullmiktige beslutar enligt kommunstyrelsens forslag.
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