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Motion om ett utvecklat varderingsarbete i
skolan

Remiss fran kommunstyrelsen, KS 2024/609

Forvaltningens forslag till beslut
1. Utbildningsndmnden godkénner utbildningsforvaltningens
tjédnsteutlatande och overldmnar det till kommunstyrelsen
som svar pa remissen.
2. Beslutet justeras omedelbart.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har remitterat motionen ”Om ett utvecklat
varderingsarbete 1 skolan” av Jan Jonsson (L) till
utbildningsndmnden for yttrande. Enligt motionen bor staden ta
fram ett koncept for viarderingsarbete i forskolan och skolan som
bemoter destruktiva mansnormer i samhaéllet och pé sociala medier.

Utbildningsforvaltningen har flera pagdende och planerade
kompetenshojningsinsatser inom de omraden som skrivelsen berér,
savdl breda som riktade till olika yrkesgrupper. I handlingsplanen
”Vaga fraga, lyssna och agera” framgér det att varje rektor och
skola ansvarar for att implementera strukturerade universella
valdspreventiva program med fokus pa mén, pojkar och
maskulinitetsfridgor. Uppdraget géller mellan 2021-2025. Varje
rektor har mandat att besluta om att organisera sin skola utifran det
verksamheten &r i behov av. Behovet kan se olika ut pa olika skolor
och 1 olika omriden och déarfor behover formerna for att arbeta med
vardegrundsfrdgor och véldsprevention variera.

Utbildningsforvaltningen foreslar att utbildningsnimnden
godkénner utbildningsforvaltningens tjdnsteutldtande och
overldmnar det till kommunstyrelsen som svar pa remissen. Med
hinsyn till remisstiden krdvs omedelbar justering.

Bakgrund/Arendet
Kommunstyrelsen har remitterat motionen ”Om ett utvecklat
varderingsarbete 1 skolan” av Jan Jonsson (L) till
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utbildningsndmnden f6r yttrande. Enligt motionen bor staden ta
fram ett koncept for varderingsarbete i forskolan och skolan som
bemdéter destruktiva mansnormer 1 samhéllet och pé sociala medier.

I motionen beskrivs att det &r mén som star for en stor del av det
vald som utdvas i samhéllet och att det baseras pd virderingar och
normer som forknippas med manlighet och manlig status med vald.
Motiondren menar att den destruktiva synen pd manlighet &r en av
flera pusselbitar for att forstd gdngkulturen.

I motionen beskrivs det att flertalet forskolldrare, larare och annan
skolpersonal aldrig fitt ndgon utbildning i hur destruktiva
véarderingar hos elever ska bemétas, trots att laroplanerna for
samtliga skolformer foreskriver ett aktivt vardegrundsarbete.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom grundskoleavdelningen i samverkan med
gymnasieavdelningen.

Arendet kommer att behandlas i samverkan med de fackliga
organisationerna den 17 september 2024. Funktionshinderridet
kommer att f mojlighet att behandla drendet vid sammantriddet den
18 september 2024.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Utbildningsforvaltningen vill inledningsvis betona vikten av att all
personal inom grund och gymnasieskolan har ett viktigt uppdrag att
motverka stereotypa konsroller for att aktivt arbeta for en
attitydforandring bland barn och ungdomar, si att dessa tar avstand
frén alla former av véld.

Normkritiskt arbete och valdsprevention dr hdgt prioriterat inom
central forvaltning. For att stotta skolorna i detta arbete har
forvaltningen anstillt en centralt placerad samordnare. Det dr dven
ett prioriterat omrade pa stadens skolor och
utbildningsforvaltningen har flera pdgaende och planerade
kompetenshdjningsinsatser inom de omraden som skrivelsen beror,
savél breda som riktade till olika yrkesgrupper.

I handlingsplanen ”Vdga frdga, lyssna och agera!” framgar det att
varje rektor och skola ansvarar for att implementera strukturerade
universella valdspreventiva program med fokus pa mén, pojkar och
maskulinitetsfragor. Uppdraget géller mellan 2021-2025. Varje
rektor har mandat att besluta om att organisera sin skola utifran det
verksamheten &r 1 behov av. Behovet kan se olika ut pd olika skolor
och 1 olika omréden och dérfor behover formerna for att arbeta med
viardegrundsfragor och véaldsprevention variera.
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Sedan 2016 har Stockholms stad arbetat med etablerade
valdsforebyggande universella insatser och program. Staden har valt
att arbeta med programmet Mentorer i valdsprevention (MVP)” for
gymnasiet, hogstadiet och mellanstadiet samt for anpassad grund-
och gymnasieskola. Under hosten kommer forvaltningen och skolor
att delta i Lansstyrelsens spridningskonferens av det
valdspreventiva materialet "Téget”. MVP ar en lektionsserie for
skolan, med malet att stoppa och forebygga méins och killars vald.
Elever och ldrare lér sig att ta ansvar for varandra och séga ifrdn om
de ser eller hor vald och krankningar.

Av stadens grundskolor har 46 valt att arbeta med MVP dir larare
och elever tillsammans arbetar forebyggande mot trakasserier,
krankningar och vald. Programmet skapar en systematik 1 skolans
arbete och involverar hela skolan.
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Programmet bygger pé tematiska lektioner dér kdrnan ar att arbeta
med olika scenarion for att tillsammans med eleverna reflektera
kring hur vi pa olika sitt kan agera mot vald i vardagen. Dessa
program dr en vig for Stockholms grundskolor att aktivt arbeta
forebyggande mot bland annat stereotypa konsroller, arbeta med
jamstélldhet och arbeta for att skapa en attitydforédndring kring vald.

For att ytterligare forstarka detta arbete kan stadens grundskolor
ansoka om sirskilda medel fran central forvaltning for att utveckla
det normkritiska virdegrundsarbetet. Normkritik &r ett
forhéllningssitt som har till syfte att synliggora och granska vilka
privilegier och normer som rader i en grupp eller i ett samhélle,
exempelvis kring sexualitet och samlevnad. Att arbeta normkritiskt
innebdr att analysera och ifrdgasétta normer om bland annat kon och
vad som anses utgora en “man’’ och “manlighet” respektive
“kvinna” och “’kvinnlighet”.
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Utbildningsforvaltningens stodmaterial- ”A#t motverka att barn och
unga dras in i kriminalitet” vander sig till larare och annan
pedagogisk personal i skolan. Stoddmaterialet innehaller bland annat
filmer om maktlekar, mobbing, konflikter och konflikthantering,
empati, brott i grupp, gédngkriminalitet, vardagsvaldet i skolan,
skojbrék, livet som macho, hot och hat med mera. Utdver dessa
insatser erbjuder utbildningsforvaltningen olika kompetenshdjande
utbildningar for att 6ka kunskaperna om hbtqi+, for skolpersonal
samt stod for att genomfora hbtq-diplomering.

I det nya kunskapsomradet sexualitet, samtycke och relationer ingér
ocksé att samtala och undervisa om hedersrelaterat vald och
fortryck. De kommunala grund- och gymnasieskolorna arbetar for
att eleverna dterkommande 1 utbildningen fr méta frdgor som ror
sexualitet, samtycke och relationer. Utbildningen ska dérigenom
framja alla elevers hélsa och vilbefinnande samt stirka deras
forutséttningar att gora medvetna och sjélvstandiga val. Dessutom
ska skolan bidra till att eleverna utvecklar forstaelse for egna och
andras réttigheter och formedla betydelsen av att sexualitet och
relationer priaglas av samtycke. I utbildningen granskas
maktstrukturer kopplade till kon och hedersrelaterat vdld och
fortryck. Eleverna ges dven mojlighet att utveckla ett kritiskt
forhallningssitt till hur relationer och sexualitet framstills i olika
medier och sammanhang, bland annat i pornografi. Alla grund- och
gymnasieskolor arbetar aktivt med kallkritik i alla medier.

Forvaltningen har i samarbete med Origo, Stockholms ldns
resurscentrum for hedersrelaterat véld och fortryck, tagit fram en
anpassad foreldsning for skolpersonal. Foreldsningen ges tva ganger
per ar. Den forsta genomfordes 1 augusti 2022.

Enligt utbildningsforvaltningen 4r det av storsta vikt att all personal
som arbetar med elever har relevant kunskap om valdsprevention
for att kunna bemdta svara komplexa frdgor 1 undervisningen men
ocksa 1 olika situationer utanfor undervisningen. Dérfor kommer
viardegrundsarbete inriktat mot véldsprevention vara fortsatt ett
prioriterat omradde under kommande ar.

Konsekvenser for barn och barnets rattigheter samt
jamstalldhetsanalys

D4 drendet &r ett svar pd en remiss frin kommunstyrelsen gor
forvaltningen ingen egen analys av drendets konsekvenser for
jamstélldhet eller for barn och barns réttigheter. Forvaltningen
forutsitter att en sddan analys vid behov gors i den fortsatta
hanteringen av drendet.
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Forslag till beslut

Utbildningsndmnden godkénner utbildningsforvaltningens
tjansteutlatande och dverlamnar det till kommunstyrelsen som svar
pa remissen. Med hénsyn till remisstiden krdvs omedelbar justering.

Lena Holmdahl Peter Bragner
Utbildningsdirektor Grundskoledirektor
Utbildningsforvaltningen Utbildningsforvaltningen
Bilaga

Motion ”Om ett utvecklat varderingsarbete 1 skolan” av Jan Jonsson

L)
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