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Malstruktur verksamhetsplan 2025, utbildningsnamnden

KF:s

inriktningsmal

1. Ett Stockholm
som héller
samman med en
stark och jamlik
valfard i hela
staden

KF:s mal for
verksamhetsomradet

1.1 Alla barn och ungdomar ska
ges mojlighet till jamlika
uppvaxtvillkor och trygghet
samt en rik fritid

1.2 Alla barn ska ges likvardig
mojlighet till utveckling och
larande i forskolan och skolan

1.3 Stockholms stad ska ge
stéd och omsorg dar behoven
ar som storst

1.5 Alla stockholmare ska ha
tillgang till ett rikt kultur-,
idrotts- och féreningsliv

Namndmal
Forvantat resultat

1.1.1 Skolan bidrar till att alla elever har en meningsfull fritid

Fler elever har mdjlighet att delta i meningsfulla fritidsaktiviteter under eller i anslutning till skoldagen.
Fler elever deltar i fritidsklubbens verksamhet.

1.2.1 Alla elever utvecklas och nar malen f6r sin utbildning

Skillnaderna i resultat mellan skolor med olika socioekonomiska férutséttningar har minskat.
Elevernas kunskaper inom sarskilt svenska, svenska som andrasprak och matematik har férbattrats.
Forutsattningarna for elever med séarskilda behov i skolan har forbattrats.

Skolan har utvecklats utifran aktuell forskning och beprovad erfarenhet.

Beredskapen for att arbeta med flersprékiga elever ar god.

Elever far vara med och paverka sin situation i skolan.

1.2.2 Alla elever har en trygg och god larmiljo

Den upplevda tryggheten i skolan har dkat.

Skillnader i upplevd trygghet har minskat mellan skolor.

Skillnader i upplevd trygghet har minskat mellan olika elevgrupper.

Skolan har utvecklat sin formaga att motverka krankningar riktat mot elever.

1.3.1 Elever i behov far ett samlat stod genom samverkan mellan samhaéllsaktorer

Forvaltningen har en val fungerande samverkan med andra samhallsaktorer for elever i behov av ett samlat
stod
Elever som &r placerade utanfor det egna hemmet har en val fungerande skolgang.

1.5.1.Skollokaler ar tillgéangliga for foreningsliv och andra aktdrer utanfor skoltid

Fler skol- och idrottslokaler &r tillgangliga for uthyrning genom idrottsférvaltningens bokningssystem



2. Ett gront och
fossilfritt
Stockholm som
leder en réttvis
klimatomstallning

3. Ett
Stockholm
med en stabil
och héllbar
ekonomi med
utbildning,
jobb och
bostader for
alla

2.1 Stockholm ska bli
klimatpositivt — genom minskade
utslapp och 6kad koldioxidlagring

2.2 Stockholm ska vara en stad dar
den biologiska mangfalden 6kar

2.3 Stockholm ska vara en stad déar
framkomligheten dkar och
utslappen minskar

2.4 Stockholmarnas hélsa ska
frAmjas genom ren luft, rent vatten
och giftfria miljoer

3.1 Stockholms ekonomi ar stark,
hallbar och lagger grunden for en
jamlik valfard

3.2 1 Stockholm ska alla ges
mojlighet till ett eget jobb

3.3 1 Stockholm ska alla ha ratt till
ett bra boende som de har r&d med

2.1.1 Klimatpaverkan fran utbildningsnamndens verksamheter har minskat.

Klimatpaverkan fran skolmaltider har minskat.

Matsvinnet fran skolmaltider har minskat.

Mangden onddiga plastprodukter har minskat.

Majligheterna till kallsortering och hamtning av avfall fran skolorna har forbattrats.

2.2.1 Utbildningsnamndens verksamheter bidrar till 6kad biologisk mangfald

Andelen inkdpta ekologiska livsmedel har ¢kat.
Skolgérdar praglas av 6kad biologisk mangfald och star battre rustade mot klimatférandringar

2.3.1 Utbildningsnamndens transporter ar hallbara

Klimatpaverkan fran forvaltningens tjansteresor har minskat.

2.4.1 Skolornas inomhusmiljé ar giftfri

Forekomsten av skadliga kemikalier i skolan har minskat.
Medarbetare ar insatta i vagledningen for kemikaliesmart skola och fritids.

3.1.1 Skattemedel anvéands effektivt och bidrar till god kvalitet for stockholmarna

Namndens verksamheter &r kostnadseffektiva.

Kapacitetsutnyttjandet av skollokaler ar hégt och stabilt dver tid.

Nya och ombyggda lokaler motsvarar stallda kvalitetskrav.

Forvaltningen bedriver en effektiv internkontroll.

Avtalstroheten inom inkép har dkat.

Systemstod och digitala enheter &r andamalsenliga och kostnadseffektiva.

3.2.1 Alla stadens ungdomar studerar eller arbetar

Alla elever i gymnasieskolan fullféljer sin utbildning, fortsétter att studera eller borjar arbeta.
Elever pa den anpassade gymnasieskolans nationella program ges majligheter att komma ut i arbetslivet.
Elevernas anstéllningsbarhet har férbattrats efter genomganget introduktionsprogram.

3.3.1 Alla stadens kommunala skolor ar valfungerande

Kunskapsresultaten i 6versiktsplanens fokusomraden har hojts.



3.4 Medarbetare i Stockholm ska 3.4.1 Utbildningsférvaltningen &r en attraktiv arbetsgivare
ges goda forutsattningar att géra
ett bra jobb Forvaltningen rekryterar och behaller kompetenta medarbetare och chefer.
Forvaltningens chefer &r skickliga ledare som stimulerar till goda prestationer och till utveckling av
verksamheten.
Andelen behdériga larare i stadens skolor har 6kat.
Chefer och medarbetare har goda utvecklingsmajligheter och arbetsmiljon ar god.

3.5 HOg beredskap och stark 3.5.1 Skolan kan uppratthalla verksamheten vid en storre samhaéllsstorning
radighet skaradai alla
verksamhetsomraden Alla skolor &r forberedda pa att tillgodose omsorgsbehovet vid en stérre samhallsstorning.

Alla skolor ar férberedda pa att tillgodose utbildningsbehovet vid en stérre samhallsstérning

3.6 Tryggheten ska 6ka genom 3.6.1 Skolan &r en trygg och séker plats for elever och medarbetare
forebyggande insatser
Skolorna har forbattrade metoder for att motverka hot och vald.
Alla skolor har arbetsmetoder for att inga obehdriga ska vistas i lokalerna.
Alla skolor erbjuds metoder och verktyg for att arbeta med narkotikaprevention.
De anmaélda kostnaderna fér egendomsskador och stdlder 6ver sjélvrisk(50tkr) har minskat.
Det finns metoder for att upptacka och forhindra valfardsbrott inom namndens ansvarsomrade.

3.7 Stockholm ska vara en déppen, 3.7.1 Skolan férmedlar demokratiska varden och méanskliga rattigheter
jamstalld och demokratisk stad
som samarbetar internationellt Elevers kunskaper om kommunal demokrati har dkat.

Skolpersonalens kunskap om antisemitism och andra former av rasism har 6kat.
Forvaltningen samarbetar internationellt.
Nationella minoriteter far sina rattigheter tillgodosedda.



