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Sammanfattande analys

Ett Stockholm som haller samman med en stark och jamlik valfard i hela
staden

Forvaltningen bedomer att kommunfullméktiges inriktningsmal kommer att uppnds under aret
1 forhallande till utbildningsndmndens uppdrag. De uppdrag och aktiviteter som angavs i
verksamhetsplanen har pabdrjats och flera ér slutférda liksom en rad andra insatser som
anknyter till nimndens prioriterade omraden for verksamheten. Alla &rsmél nas inte fullt ut
ndr det giller elevernas kunskap och bedémningen kommer uppdateras i
verksamhetsberittelsen utifrén grundskole- och gymnasieundersdkningens resultat.

Meningsfull fritid

Forvaltningen har under perioden genomfort aktiviteter tillsammans med andra aktorer for att
erbjuda alla elever en meningsfull fritid. Inskrivningsgraden pa fritidsklubben har okat i de
flesta stadsdelar och kommer foljas sérskilt efter kommunfullméktiges beslut att ta bort
avgiften for verksamheten.

Likvardig skola

Det strategiska arbetet for att hoja kunskapsresultaten i omraden med socioekonomiska
utmaningar inkluderar nu fler skolor én tidigare. Forvaltningen arbetar med riktade insatser
baserade pd skolornas identifierade behov och utmaningar. Samverkan och att skapa
tillgéngliga 1drmiljoer samt ett adekvat stod i elevhélsoarbetet dr viktiga atgérder for att oka
likvirdigheten mellan olika grupper av elever och mellan skolor i omrdden med varierande
socioekonomiska forutsittningar.

Trygg och god larmiljo

Forvaltningen har genomfort trygghetsdialoger pa skolorna under varen med ett sirskilt fokus
pa elevhélsoarbetet. Arbetet mot vald och fortryck dr en annan viktig del 1 arbetet med att
skapa en trygg och god 1drmiljo. Aktiviteterna syftar till att 6ka kunskapen hos medarbetarna
kring till exempel hedersrelaterat vald och fortyck, men dven att ka normmedvetenheten
genom arbetet med Mentorer i valdsprevention (MVP) tillsammans med eleverna.

Samlat stéd genom samverkan

Samverkan utifran barnets bista fordjupas alltmer pé olika nivéer i organisationen. For att
mota upp den nya socialtjdnstlagen har arbetsmodellen for Skolsociala team reviderats.
Samverkan &r ocksa en forutsittning 1 arbetet med likvardig skola.
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Ett gront och fossilfritt Stockholm som leder en rattvis klimatomstallning

Forvaltningen bedomer att kommunfullméktiges inriktningsmél delvis kommer att uppnés
under aret genom det pagdende arbetet med verksamhetsplanens uppdrag och aktiviteter. Att
inriktningsmalet uppnas delvis motiveras frimst av att majoriteten av skolorna @nnu inte nér
malet for skolmaltidernas klimatpéverkan eller andelen ekologiska livsmedel trots en
utveckling mot 6kad maluppfyllelse.

Minskad milj6- och klimatpaverkan

Forvaltningen har blivit beviljade medel fran Svenska ESF-radet for ett storre
kompetensprojekt som syftar till att stérka skolornas forméga att servera god och néringsrik
mat med 1ag miljo- och klimatpaverkan. Satsningen hoppas bidra till att méluppfyllelsen nér
det géller minskad klimatpdverkan fran skolmaltider uppnas pé sikt.

Ett Stockholm med en stabil och hallbar ekonomi med utbildning, jobb och
bostader at alla

Forvaltningen bedomer att kommunfullmiktiges inriktningsmal kommer att uppnas helt under
aret 1 forhéllande till utbildningsndmndens uppdrag, frimst eftersom nimnden prognostiserar
en budget 1 balans efter fondfordandringar.

Resurseffektiv lokalplanering

Det f6ds historiskt fa barn i Sverige som far konsekvenser for stadens lokalplanering och
fokus har gatt fran nybyggnation till att utnyttja det befintliga lokalbestandet. Samtidigt som
elevunderlaget sjunker i grundskolan finns ett behov av att 6ka antalet elevplatser i anpassad
grundskola.

Attraktiv arbetsgivare

Ett sdrskilt prioriterat omrade har varit arbetet med att minska sjukfrdnvaron. Forvaltningen
uppnar de uppsatta mélen for sjukfranvaron under perioden. Malet for Aktivt
medskapandeindex (AMI) fran arets medarbetarundersokning uppnas inte fullt ut men
avvikelsen dr marginell och bedéms dérfor inte paverka den samlade beddmningen. Det
strategiska kompetensforsorjningsarbetet fortgar utifran ndmndens
kompetensforsorjningsplan.

Skolan ar en trygg och saker plats

Det sikerhetsforebyggande arbetet har intensifierats och 6vningar har genomforts kring
hanteringen av Pdgdende dodligt vald. Ett flertal olika aktiviteter med fokus pa arbetet med
valdsbejakande extremism har genomforts. Forvaltningens arbete for att forhindra
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vilfardsbrott fortsatter.

Manskliga rattigheter

Forvaltningen arbetar brett med ménskliga réttigheter inom alla verksamheter och
forvaltningen har pdbdrjat arbetet med att implementera handlingsplanerna som tillhor
Stockholms stads program for de manskliga réttigheterna.

Uppfoljning av Kommunfullmaktiges inriktningsmal

KF:s inriktningsmal: 1. Ett Stockholm som haller samman med en
stark och jamlik valfard i hela staden

Uppfylls helt

Forvaltningen bedomer att kommunfullméktiges inriktningsmal kommer att uppnds under aret
i forhallande till utbildningsndmndens uppdrag. De uppdrag och aktiviteter som angavs i
verksamhetsplanen har pdbdrjats och flera dr slutférda liksom en rad andra insatser som
anknyter till nimndens prioriterade omraden for verksamheten. Sammantaget bidrar dessa
insatser till maluppfyllelsen.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.1 Alla barn och ungdomar ska ges
mojlighet till jamlika uppvaxtvillkor och trygghet samt en rik fritid

Uppfylls helt

Forvaltningen bedomer att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas under éret i forhdllande till utbildningsndmndens uppdrag. Till maluppfyllelsen bidrar
ndmndens verksamheter for att erbjuda elever en meningsfull fritid i samarbete med andra
aktorer.

Beddmningen motiveras av de resultat och den verksamhet som beskrivs under nimndmalet
Skolan bidrar till att alla elever har en meningsfull fritid.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

=

(*) D Utbildningsndmnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna, 2025-01-01 2025-12-31
idrottsnamnden och kulturndmnden utreda och foresla atgarder for

hur stadens verksamheter for barn i mellanstadiealder kan

samverka och komplettera varandra battre for att sakerstalla

meningsfull och vuxenledd fritid under och efter skoltid

Namndmal: 1.1.1 Skolan bidrar till att alla elever har en meningsfull fritid

Uppfylls helt
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Forvéantat resultat

Fler elever har mdjlighet att delta i meningsfulla fritidsaktiviteter under eller i anslutning
till skoldagen
Fler elever deltar i fritidsklubbens verksamhet

Meningsfull fritid

Forvaltningen har i samverkan med kulturforvaltningen, idrottsforvaltningen och utvalda
stadsdelsndmnder genomfort riktade insatser for att skapa en mer meningsfull fritid for barn
och unga. Ett sérskilt fokus har riktats mot Hisselby-Villingby, Skdrholmen och Vantor, dir
18 skolor har erbjudits stod for att starta nya aktiviteter samt 6ka inskrivningsgraden pa
fritidsklubben. Stodet bestar bland annat av handledning i den ordinarie verksamheten, att
hitta nya samverkanspartners och utoka aktiviteter med foreningslivet. Inskrivningsgraden till
stadens fritidsklubbar fortsitter att oka, vilket redovisas ndrmare under avsnitt om Fritidshem
och Fritidsklubbar. Den storsta 6kningen vad giller inskrivningsgraden till fritidsklubbarna &r
1 Skdrholmen dér 37 procent av eleverna var inskrivning i fritidsklubben maj 2025 jamfort
med 32 procent av eleverna som var inskrivna i fritidsklubbsverksamheten under samma tid
aret innan.

I Vantor har samarbetet med stadsdelsforvaltningens fritidslots bidragit till att utbudet av
fritidsaktiviteter har 6kat och nér fler elever. Samverkan mellan skolornas fritidsklubbar och
parklekar har mojliggjort en béttre schemalédggning av aktiviteter.

[ utvalda omraden har dven ett sérskilt fokus riktats mot 6kad simkunnighet. Medarbetare har
erbjudits handledning och utbildning for att stirka arbetet med simkunnighet. Syftet ar att
framja trygghet i1 vatten och bidra till en mer aktiv fritid.

Korttidstillsyn inom anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola

Korttidstillsyn (KTT) for skolungdom 6ver 12 ar dr en behovsprovad insats for elever framst i
anpassad grund- och gymnasieskola. Verksamheten motsvarar fritids och erbjuds i anslutning
till skoldagen och pa skollov. KTT beviljas av stadsdelsndimnden dér eleven ar folkbokford i
enlighet med lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS). Korttidstillsyn
erbjuds 1 22 av stadens skolor varav tva ar anpassade gymnasieskolor.

Némnden har fattat beslut om ett stadsgemensamt ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete inom vara KTT-verksamheter. Under varterminen har ledningssystemet borjat
forankras i1 verksamheterna. Detta arbete kommer foljas upp vid de skolformsspecifika
kvalitets- och resultatdialogerna under hostterminen 2025.
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.2 Alla barn ska ges likvardig méjlighet till
utveckling och larande i forskolan och skolan

Uppfylls delvis

Forvaltningen bedomer att kommunfullmédktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas delvis under aret. Alla arsmal uppnés inte nar det giller elevernas kunskapsresultat
eller andel elever som gar ut drskurs 9 med behorighet till nationella program pa gymnasiet.
Till maluppfyllelsen bidrar att 1 verksamhetsplanen angivna uppdrag och aktiviteter i
huvudsak genomforts liksom en mingd andra insatser som anknyter till nimndens prioriterade
omraden.

Bedomningen motiveras av de resultat och den verksamhet som bedrivs under nimndmalet
Alla elever utvecklas och ndar mdlen for sin utbildning och Alla elever har en trygg och god
larmiljé.

. Utfall Utfall
Indikator Periodens B E Utfall VB Prognos

A o KF:s
utfall ; \ sl
pojkar flickor

2024 helar arsmal  Feriod

Andel 84 % 84 % 84 % 2025
gymnasieelever

som slutfort

utbildning inom

nationella

program inom tre

ar med

gymnasieexamen

AK 3: Andel 90 % 91 % 90 % 92 % 95 % 95 % 2025
elever som natt

kravnivan pa det

nationella provet i

matematik i

arskurs 3

AK 3: Andel 91 89 93 90 95 95 % 2025
elever som natt

kravnivan pa det

nationella provet i

svenska/svenska

som andrasprak i

arskurs 3

+0,

+0,J

+0,J

AK 6: Andel 78,1 % 76,4 % 79,9 % 77,1 % 80 % 80 % 2025
elever i arskurs 6

med godkant

betyg i alla

amnen

+0,4

AK 9: Andel 78,9 % 79,1 % 78,6 % 79 % 82 % 82 % 2025
elever i arskurs 9

med godkant

betyg i alla

amnen

Erad

AK9: Andel 89,8 % 90 % 89,5 % 90 % 95 % 95 % 2025
elever som ar

behdriga till

nationella

+0,J
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Utfall Utfall

Indikator B man/ kvinnor/ A Prognos Arsmal IfF:s o Period
utfall . . 2024 helar arsmal
pojkar flickor
program,
exklusive
nyanlanda och
elever med okand
bakgrund
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
"P:I U Forskolendmnden ska i samarbete med kommunstyrelsen, 2025-01-01 2025-12-31
utbildningsnamnden och stadsdelsndmnderna genomféra en
omorganisation av omsorg pa obekvam arbetstid. Tva dygnet runt-
forskolor ska inrattas i tva olika stadsdelsnamnder
rIr_:l U Forskolendamnden ska i samrad med utbildningsndmnden och 2025-01-01 2025-12-31
stadsdelsnamnderna revidera riktlinjerna fér omsorg pa obekvam
arbetstid
{I':l U Kommunstyrelsen ska i samarbete med servicenamnden och 2025-01-01 2025-12-31

utbildningsnamnden férbattra innehallet i stadens tjanst for att hitta
och jamfora skolor, sa att vardnadshavare kan ta del av relevanta

kvalitetsmatt, driftsform och annan information om verksamhetens
kvalitet

rI-_:I U Utbildningsnamnden ska arbeta for att samtliga grundskolor i kvartii  2025-01-01 2025-12-31
4 erbjuder skolfrukost samt verka for att fler skolor i kvartil 3
erbjuder frukost

rI-_:I U Utbildningsndmnden ska genomfora ett pilotprojekt med senare 2025-01-01 2025-12-31
skolstart pa morgonen i en eller flera kommunala gymnasieskolor

U Utbildningsnamnden ska gdra en férdjupad studie om vad som styr ~ 2025-01-01 2025-12-31
vardnadshavares val av skola och foresla atgarder for att 6ka de
kommunala grundskolornas attraktivitet

rIr_:l U Utbildningsndmnden ska i samarbete med 2025-01-01 2025-12-31
arbetsmarknadsnamnden forbereda for arrangerandet av yrkes-SM
2026

rIr_:l U Utbildningsndmnden ska i samarbete med 2025-01-01 2025-12-31

arbetsmarknadsnamnden stérka sitt utatriktade arbete for att
tydliggbra de gymnasiala yrkesutbildningarnas férdelar, bland
annat genom att lyfta fram yrkesutbildningar som kommer vara
viktiga i den gréna omstaliningen

"-l':l U Utbildningsnamnden ska starka studie- och yrkesvagledningen pa 2025-01-01 2025-12-31
stadens grundskolor genom en satsning pa okat erfarenhetsutbyte

och fortbildning fér stadens studie- och yrkesvagledare i

samverkan med stadens yrkesgymnasium

U Utbildningsn@mnden ska under aret géra en fordjupad studie om 2025-01-01 2025-12-31
franvaron i grundskolan och féresla atgarder for 6kad skolnarvaro

"P:I U Utbildningsndmnden ska under aret utreda inférandet av 2025-01-01 2025-12-31
kompletterande urvalsgrunder for skolval till h6gstadiet med syfte
att tillgangliggoéra platser pa skolor med minskat antal elever for
elever fran andra delar av staden

U Utbildningsnamnden ska utreda méjligheten att géra RSU-grupper 2025-01-01 2025-06-30
sOkbara for vardnadshavare till elever i behov av sarskilt stdd,
alternativt att etablera en kommunal resursskola

{I':l U Utbildningsndmnden ska utéka den kommunala gymnasieskolans 2025-01-01 2025-12-31
specialpedagogiska verksamhet for att méta ett 6kande behov
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Namndmal: 1.2.1 Alla elever utvecklas och nar malen for sin utbildning
Uppfylls delvis

Forvéantat resultat

Skillnaderna i resultat mellan skolor med olika socioekonomiska forutsdttningar har
minskat

Elevernas kunskaper inom sdrskilt svenska, svenska som andrasprdak och matematik har
forbdttrats

Forutsdttningarna for elever med sdrskilda behov i skolan har forbdttrats

Skolan har utvecklats utifran aktuell forskning och bepréovad erfarenhet

Beredskapen for att arbeta med flersprakiga elever dr god

Elever far vara med och paverka sin situation i skolan

Analys av den kommunala grundskolans och anpassade grundskolans resultat

Betygsresultaten for arskurs 9 ér till och med ar 2024 de officiella resultaten fran Skolverket.
Resultatet for 2025 ar utbildningsforvaltningens egna siffror och har himtats fran Beslutsstod
— Stockholms stads verktyg for rapporter och analyser av data. De slutgiltiga betygsresultaten
for arskurs 9 publiceras i slutet av september och redovisas i samband med
verksamhetsberittelsen. Resultatet utifrén stadsdelsndmndsomréde samt grundskoleomride &r
for samtliga ar utbildningsforvaltningens egna siffror och har himtats fran Beslutsstdd.

Vad giller betygsresultat for arskurs 6 publicerar Skolverket officiella resultat vad géller
andel elever i arskurs 6 som ftt godkint betyg (A-E) i alla imnen. Ovriga resultatmétt for
arskurs 6 dr utbildningsforvaltningens egna utrdkningar.

Sammanfattning och analys av resultat

De preliminéra betygsresultaten for eleverna i arskurs 9 1 Stockholms stads kommunala skolor
ar stabila jamfort med tidigare ar. 87,3 procent av eleverna som nyligen gick ut arskurs 9 1
Stockholms stads kommunala skolor har behdrighet till gymnasiet. Motsvarande preliminéra
siffra forra &ret var 87,2 procent. Jamfort med de officiella resultaten fran Skolverket &r
betygsresultaten i drskurs 9 1 ar marginellt 14gre an 2024, férutom meritvirdet som har dkat
négot.

Resultaten har varit stabila de senaste fem aren och ligger fortsatt pd hoga nivaer historiskt
sett. Bland de obligatoriska &mnena har engelska, bild och musik hogst genomsnittlig
betygspodng. Lagst podng har svenska som andrasprék, matematik och kemi. Skolverkets
officiella statistik for slutbetyg 1 arskurs 9 for lasaret 24/25 publiceras den 25 september. Den
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officiella statistiken tar hinsyn till sena korrigeringar och kompletteringar i skolornas
inrapporterade betyg och resultatet kan dérfor vara ndgot hogre én de preliminéra siffrorna
som tas ut strax efter terminsslut.

I &rskurs 6 har bade andelen behoriga och elever med godként betyg i alla &mnen 6kat nigot 1
ar. Resultaten har varierat 6ver fem ar utan tydlig trend, medan meritvardet varit relativt
stabilt. Engelska, moderna sprak och musik har hogst genomsnittlig betygspoing. Lagst
poidng har svenska som andrasprdk, matematik och kemi — samma monster som 1 arskurs 9.

Resultatspridningen i arskurs 9 &r fortsatt stor utifrdn socioekonomiska forutsittningar, men
har minskat over tid - fraimst tack vare forbattrade resultat i kvartil 4. Samtidigt ar
variationerna over tid stora, sirskilt i kvartil 3 och 4. I ar har kvartil 3 tappat nagot, medan
resultaten 1 kvartil 4 dr ofordndrade. Bland skolor med hdgt socioekonomiskt index varierar
behorigheten mellan cirka 50 och 90 procent.

Aven i arskurs 6 ir resultatspridningen fortsatt stor utifrin skolornas socioekonomiska
forutséttningar. Bland skolor med hogt socioekonomiskt index varierar behorigheten mellan
cirka 40 och 90 procent.

En jamstélldhetsanalys visar att det 1 arskurs 9 som tidigare ar &r sma skillnader mellan
flickornas och pojkarnas gymnasiebehorighet. Flickorna har fortsatt hgre meritvarde én
pojkarna. I &r har pojkarnas resultat i kvartil 4 minskat, medan flickornas har 6kat. For flickor
syns dédremot en nedging i kvartil 3.

I &rskurs 6 har flickornas resultat forbéttrats medan pojkarnas forsdmrats ndgot men
fordndringarna dr sma. De senaste fem aren har flickor haft nagot bittre resultat dn pojkar,
sarskilt 1 meritvérde.

Den stora variationen i skolresultat mellan skolor med olika socioekonomiska forutsittningar
visar att det fortsatt finns ett stort behov av att prioritera arbetet med 6kad likvéardighet. Den
socioekonomiska bakgrunden har fortfarande en betydande inverkan pa elevernas resultat.
Forvaltningen arbetar aktivt for att minska dessa skillnader och kompensera for elevers olika
forutsattningar. Det dr ocksé viktigt att forvaltningen undersoker skillnader sévél inom som
mellan skolor med liknande socioekonomiska forutsattningar.

Eleverna i skolor med hogre socioekonomiskt index dr generellt férre, vilket gor att varje
elevs resultat paverkar skolans totala resultat i storre utstrackning an i skolor med stort
elevantal. Detta bidrar till en hdgre fluktuation i resultaten. Aven det faktum att kvartilerna
inte dr statiska paverkar resultatbilden; en och samma skola kan véxla mellan kvartiler ar fran
ar.

Eftersom resultaten dr stabila men med vissa variationer dver tid avser forvaltningen att
inrikta sitt arbete pa ldngsiktig datainsamling och analys snarare &n kortsiktiga atgérder. I
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sammanhanget dr det viktigt att utvédrdera effekter av tidigare insatser och reformer innan nya
infors. Att flickor generellt har hogre meritvirde én pojkar kan foranleda en vidare
undersokning om hur olika undervisningsmetoder kan gynna olika elevgrupper.

Eftersom matematikresultaten dven i ar dr lagre, 1 forhdllande till andra &mnen, behdver
forvaltningen fortsatt ha matematik som ett prioriterat omrade. Forvaltningen har paborjat ett
utvecklingssamarbete for att analysera och genomfora atgarder som syftar till att forbattra
undervisningskvalitet inom matematikdmnena. Utvecklingsarbetet som sker under hosten
innebdr bland annat att undersoka behovet av att genomfora riktade
kompetensutvecklingsinsatser till 1drare som undervisar i matematik.

Arbetet med att utveckla sirskilt stod fortsétter, liksom arbetet for att minska problematisk
skolfrdnvaro.

Under hosten kommer skolorna att analysera sina resultat och redovisa dem 1 sina
tertialrapporter. Analysen kommer att ligga till grund for de kvalitets- och resultatdialoger
som varje skolledning har tillsammans med grundskolechef och grundskolesamordnare. Pa
aggregerad niva tas sedan forvaltningsovergripande prioriterade utvecklingsomraden fram
som kommer vara fokus for arbetet kommande lésar.

Overgripande resultat

Betygsresultat arskurs 9, femarsperiod
Det finns tre 6vergripande resultatmatt i grundskolans arskurs 9:

e Andel behoriga till yrkesprogram (den ligsta behdrigheten till gymnasieskolan)!
e Genomsnittligt meritvirde?
e Andel som fitt godkiint betyg (A-E) i alla imnen?

I tabell 1 redovisas dessa dvergripande resultatmatt for arskurs 9 i Stockholms kommunala
grundskolor under de senaste fem aren.

! For behorighet till yrkesprogram krivs minst godként i matematik, engelska och svenska/svenska som andrasprék samt i
ytterligare fem dmnen.

2 Meritvirdet beriknas pa maximalt 17 &mnen, dér amnet moderna sprak kan liggas till som ett 17:¢ dmne om eleven har last
det. Maximalt meritvirde &r 340 podng.

3 Andel elever med godkiint betyg (A-E) i alla mnen som respektive elev enligt uppgift har eller ska ha list. Andelen
berdknas utifran elever med betyg A-F, streck eller anpassad studiegang.
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Tabell 1: Betygsresultat totalt i arskurs 9, Stockholms kommunala grundskolor och riket, aren 2021-2025

2021 2022 2023 2024 AL

(prel)

Andel beh°”9?,2')' yrkesprogram | gy, 88,4 88,1 88,1 87.9 (prel 87,2) 87,3
Riket 86,2 85 85,2 83,7

Andel som fatt godkantbetyg ialla | gy, 79,5 80,2 79,3 79,1 (prel 78,8) 78,9

amnen (%)

Riket 76,1 74,1 73,2 71,9

Genomsnitt.lligt meritvarde, 17 Sthim 248 249 248 248 250

amnen

Riket 232 229 229 208

Betygsresultaten har varit stabila de senaste fem aren och Stockholms stads resultat ligger
klart 6ver riksgenomsnittet samtliga ar. De prelimindra resultaten for arskurs 9 &r marginellt
lagre 2025 jamfort med Skolverkets statistik fran foregdende ar forutom meritvérdet dér arets
snitt har 6kat ndgot. Jamfort med den preliminéra statistiken fran foregédende ar har
behorigheten dkat marginellt 1 ar. Skolverkets officiella statistik for slutbetyg i1 arskurs 9 for
lasaret 24/25 publiceras den 25 september. Den officiella statistiken tar hdnsyn till sena
korrigeringar och kompletteringar i skolornas inrapporterade betyg och resultatet kan darfor
vara nagot hogre dn de prelimindra siffrorna som tas ut strax efter terminsslut.

Tabell 2 redovisar betygsresultaten i arskurs 9 dédr nyanldnda elever och elever med okidnd
bakgrund dr exkluderade. Nyanldnda elever definieras som elever som varit mindre an fyra ar
1 svensk skola. Elever med okédnd bakgrund dr vanligen elever som ar nyanlédnda och som har
tillfalliga personnummer.
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Tabell 2: Betygsresultat i arskurs 9, exklusive nyanldnda (0-4 ar) och elever med okénd bakgrund,
Stockholms kommunala grundskolor och riket, aren 2021-2025

2025

2021 2022 2023 2024 (prel)

Andel behO”Q?(;')')' yrkesprogram | gy, 91,8 91,7 91,3 90,5 (prel 89,8) 89,8
Riket 88,4 86,8 86,8 85,1

Andel som f?tt godki’mt betyg i alla Sthim 82,9 83.6 823 81,7 81,2

amnen (%)

Riket 78,3 75,9 74,8 73,3

Genomsnitt_l_igt meritvarde, 17 Sthim 254 256 253 253 255

amnen

Riket 236 232 231 230

Exklusive nyanlidnda och elever med okédnd bakgrund syns viss resultatminskning jamfort
med 2024 1 jamforelsen mellan den preliminéra statistiken for i ar och Skolverkets officiella
statistik fran foregéende &r.* Jimfort med den preliminra statistiken frin foregdende ar dr
behorigheten lika. Vid en lingre jimforelse med 2021 dr bade behorighet till yrkesprogram
samt andelen elever med godként betyg i alla &mnen nagot ldgre. Meritvérdet ligger pa
jamforbar niva dver aren och Stockholms stads resultat ligger tydligt 6ver riksgenomsnittet
samtliga ar.

I diagram 1 redovisas andel behoriga till yrkesprogram totalt och exklusive nyanlédnda och
elever med okdnd bakgrund bade for Stockholms kommunala grundskolor och for riket totalt
under en tiodrsperiod.

46 966 elever gick ut arskurs 9 i stadens kommunala grundskolor varterminen-25. Av dem var 255 elever, motsvarande
knappt 4 procent, nyanldnda eller elever med okénd bakgrund.
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Diagram 1. Andel behoriga till yrkesprogram i arskurs 9, Stockholms kommunala grundskolor och riket,
2015-2025.
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Andel behdriga, Stockholm kemmunala

Andel behoriga, Riket

Andel behoriga, exklusive nyanldnda och okand bakgrund, Stockholm kommunala

Andel behoriga, exklusive nyanldnda och okand bakgrund, Riket

Under den senaste tioarsperioden har behorigheten 1 arskurs 9 okat i stadens kommunala
grundskolor. Efter en nedgang 2015-2016°, som dven fortsatte i riket 2017, dkade
behorigheten mellan 2017 och 2021. Sedan 2021 har resultaten varit relativt stabila i
Stockholm, medan resultaten har minskat pa riksnivd. Stockholm har haft ndgot hogre resultat
an riksgenomsnittet sedan 2017.

Exklusive nyanldnda och elever med okénd bakgrund har Stockholms resultat for behdrighet
till yrkesprogram legat ndgot over riksgenomsnittet sedan 2015, da denna uppdelning borjade
redovisas.

Diagram 2 redovisar genomsnittlig betygspoing per dmne véren 2025.% Bland de
obligatoriska dmnena har engelska, bild och musik hogst podng i &r. Liksom forra aret hade
svenska som andrasprak, matematik och kemi lagst podng.

5 Minskningen under tidigare ar kopplas till en 6kning av nyanlinda elever, som ofta har svart att ni kunskapsmélen de forsta
aren pa grund av bristande kunskaper i svenska.

® Genomsnittlig betygspoang per dmne beriknas genom att elevens betyg (A-F) omvandlas till foljande betygsvirde: A=20
B=17,5 C=15 D=12,5 E=10 F=0.
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Diagram 2. Medelbetygsvarde per @mne, slutbetyg i arskurs 9, Stockholms kommunala grundskolor, vt-
2025
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M1: Modernt sprak som individuellt val samt ML: Modersmal dr icke obligatoriska dmnen som ldses av en
mindre andel av eleverna och sdrredovisas ddrfor i bilden. M2 avser modernt sprdak som sprakval, dér de flesta
elever liser spanska, franska eller tyska
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Diagram 3 visar genomsnittlig betygspodng 1 engelska, matematik, svenska och svenska som
andrasprak under de tre senaste aren. Engelska ligger fortsatt hogt och har 6kat nagot 1 ar.
Betygspodngen for matematik ligger 1 ar 1 snitt pd 13,5 och over tid syns endast marginella
forandringar. Svenska visar en svagt nedatgiende trend. Aven svenska som andrasprak
minskar och ligger fortsatt pa en lag niva.
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Diagram 3. Medelbetygsvarde per d&mne, slutbetyg i arskurs 9, Stockholms kommunala grundskolor, vt23-

vt25
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Skolverket publicerar officiella resultat vad giller andel elever i arskurs 6 som fétt godként
betyg (A-E) i alla &mnen. Ovriga resultatmatt for rskurs 6 #r utbildningsforvaltningens egna
utrdkningar. Resultatmattet andel behoriga till yrkesprogram rdknas ut pa samma sitt som i

arskurs 9, dven om eleverna i arskurs 6 inte formellt dr behdriga till ett yrkesprogram.

I tabell 3 redovisas O6vergripande resultatmatt for arskurs 6 1 Stockholms kommunala

grundskolor under den senaste femarsperioden.

Tabell 3: Betygsresultat totalt i arskurs 6, Stockholms kommunala grundskolor och riket, aren 2021-2025

2021 2022 2023 2024 2025
Andel behdriga
till
yrkesprogram Sthim 86,8 85,4 86,2 85,8 86,1
(%)
Andel som fatt
godkant betyg
i alla Amnen Sthim 76,6 75,8 77,2 77,3 78,1
(%)
Riket 73,7 72,4 71,2 69,7
Genomesnittligt
meritvarde, 17 Sthim 240 238 240 241 240
amnen
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Jamfort med 2024 har bade andelen behdriga och andelen elever med godként betyg i alla
dmnen okat nigot i 4r. Over en femérsperiod har resultaten varierat utan tydlig trend, medan
meritvirdet har varit relativt stabilt.

Stockholms resultat gédllande andel elever som fétt godként betyg i alla &mnen har de senaste
aren legat over riksgenomsnittet. Nationella resultat publiceras av Skolverket 1 slutet av
oktober.

I tabell 4 nedan redovisas resultaten for arskurs 6 exklusive nyanldnda och elever med okénd
bakgrund. Skolverket publicerar enbart officiella resultat for andelen med godként betyg i alla
dgmnen. Ovriga resultat ir frén utbildningsférvaltningen.

Tabell 4: Betygsresultat arskurs 6, 2021 — 2025, exklusive nyanlanda elever (0—4 ar) och elever med okand
bakgrund

2021 2022 2023 2024 2025
Andel behdériga
tll Sthim 89,5 87,9 88,9 87,9 87,9
yrkesprogram
(%)
Andel som fatt
godkant betyg Sthim 79,5 78,5 79,9 79,5 79,8
i alla @mnen
(%)
Riket 76,1 74,4 73 71,2
Genomsnittligt
meritvarde, 17 Sthim 245 242 244 244 243
amnen

Exklusive nyanldnda och elever med okénd bakgrund syns viss 6kning av andelen elever med
godként 1 alla dmnen jamfort med foregaende &r. Behorigheten till yrkesprogram och
meritvirdet ligger pa jaimforbar niva med 2024.”

Diagram 4 redovisar genomsnittlig betygspoing per dmne véren 2025. Aven i &rskurs 6 har
engelska hogst podng bland de obligatoriska &mnena, f6ljt av moderna sprak och musik. Lagst
poidng noteras i svenska som andrasprak, matematik och kemi — samma mdnster som i arskurs
9.

77337 elever gick ut arskurs 6 i stadens kommunala grundskolor varterminen-25. Av dem var 238 elever, motsvarande cirka
3 procent, nyanlénda eller elever med okénd bakgrund.
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Diagram 4. Medelbetygsvarde per @mne i arskurs 6, Stockholms kommunala grundskolor, vt-2025
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Diagram 5 visar genomsnittlig betygspodng i engelska, matematik, svenska och svenska som
andrasprak under de tre senaste aren. Engelska ligger stabilt hogt 6ver tid. Svenska ligger
nagot lagre och dr ofordndrad over tid. I matematik dr betygspoédngen i snitt &nnu ldgre med
marginella fordndringar. Svenska som andrasprak ligger kvar péd en lag niva.

Diagram 5. Medelbetygsvarde per @mne i arskurs 6, Stockholms kommunala grundskolor, vt23-vt25
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arskurs 3, 6 och 9. Tabell 5 redovisar andelen elever som klarat minst niva godként i
nationella prov i &rskurs 3, 6 och 9 mellan dren 2019 och 2025 i Stockholms kommunala
grundskolor.

Med anledning av covid-19-pandemin genomfordes de nationella proven enbart i begrénsad
omfattning dren 2020 och 2021 och det finns inga officiella resultat. Fér 2021 genomfordes
enbart proven for arskurs 3. Av dessa anledningar saknas vissa resultat i nedanstaende tabell.

Tabell 5: Andel elever av deltagande* elever som klarat minst niva godkant i nationella prov, arskurs 3, 6
och 9 i Stockholms kommunala grundskolor aren 2019-2025

Amne Ak 2019 2021 2022 2023 2024 2025

Svenska/svensﬂka som Ak 3 92 91 20 89 90 91
andrasprak

Ak 6 95 93 94 93 94

Ak 9 96 94 96 94 94

Svenska Ak 3 94 94 93 93 94 94

Ak 6 97 96 97 95 96

Ak 9 98 97 98 97 97

SVA Ak 3 79 73 75 66 72 76

Ak 6 82 76 81 76 79

Ak 9 78 74 80 75 70

Matematik Ak 3 91 89 90 89 92 90

Ak 6 93 93 92 91 92

Ak 9 87 90 93 90 90

Engelska Ak 6 98 97 98 98 98

Ak 9 98 99 99 98 99

NO-amne Ak 9 95 94 93 93 94

SO-amne Ak 9 96 93 96 94 96

*Not: Uppgifterna for drskurs 3 avser genomsnittlig andel elever som uppndtt kravnivdn per delprov, av
samtliga elever. Uppgifterna for drskurs 6 och 9 avser andel elever med godkdnt betyg per dmnesprov, av de

elever som deltagit.

Resultaten dr overlag stabila, med undantag for svenska som andrasprik dér vi ser storre
variationer over tid. I &rskurs 3 har andelen godkinda elever i svenska som andrasprak okat
for andra aret i rad till 76 procent, ett resultat som ligger i linje med tidigare ar. Aven i arskurs
6 har andelen godkénda elever okat fran 76 till 79 procent. Daremot har resultaten i rskurs 9
minskat for andra aret i rad, nu till 70 procent - en nedgédng med fem procentenheter jAmfort
med 2024. I flera skolor ar det relativt fa elever som deltagit i provet vilket gor att arsvisa
skillnader kan fa stort genomslag. I ar deltog 767 elever i det nationella provet i svenska som
andrasprak 1 arskurs 9, vilket dr ungefar lika ménga som 2024 da 775 elever deltog.
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Resultat i forhallande till socioekonomiskt index

Forskning och statistik visar att det finns ett tydligt genomsnittligt samband mellan elevers
socioekonomiska bakgrund och framgéang i skolan. Resultaten analyseras dérfor vidare mot
bakgrund av vilka socioekonomiska forutsittningar som eleverna pé en skola har. Den
analysen gors utifran ett socioekonomiskt index pa skolniva. I indexet ingar om eleven
invandrat till Sverige och i sa fall invandringsar, vardnadshavarnas utbildningsniva, om
vardnadshavare uppbir ekonomiskt bistand, och boende- och familjesituation (i vilken
utstrackning eleven bor med vardnadshavare), samt tva strukturella variabler (i vilket omrade
eleven bor och skolans elevsammansittning).® Indexet 4r beriiknat utifrin en statistisk modell
utifran vilka variabler som pdverkar elevens skolprestationer.

Ett 14gt socioekonomiskt index pé en skola innebér att skolan generellt sett har en gynnsam
forutséttning for att eleverna ska na maluppfyllelse givet elevernas socioekonomiska
bakgrund. Ett hogt index signalerar sdlunda att skolan har svérare forutséttningar for att
eleverna ska nd mélen med beaktande av elevernas socioekonomiska bakgrund. Ett index pa
100 ar genomsnittet for Stockholms stad, inklusive fristdende forskolor

Betygsresultat arskurs 9

For att undersoka sambandet mellan socioekonomiska forutsiattningar och betygsresultat har
skolorna med arskurs 9 1 Stockholms stad delats i fyra lika stora grupper (kvartiler) utifran det
socioekonomiska indexet.’ Indelningen i kvartilerna sker efter indexet for aktuellt ar, vilket
innebdr att det inte 4r exakt samma skolor som ingér i samma kvartiler for de olika aren.!® Det
bor papekas att i den tredje kvartilen &r spridningen i socioekonomiskt index mellan skolorna
stor d& dér finns skolor sdvil med mer som mindre gynnsamma forutsittningar i forhéllande
till genomsnittet for Stockholms stad.

Tabell 6 redovisar betygsresultaten i arskurs 9 for aren 2023—-2025 efter skolornas
socioekonomiska index indelat 1 kvartiler. Betygsresultaten &dr berdknade som skolornas
genomsnitt, vilket inte tar hdnsyn till hur ménga elever som gér pa varje skola. Det blir
didrmed 1 forsta hand ett matt pa hur resultaten varierar mellan skolorna utifran deras olika
socioekonomiska forutsittningar.

8 Det r samma index som ligger till grund for den socioekonomiska resursfordelningen till skolorna.

9 Socioekonomiskt index (ju hogre index, desto svérare forutsittningar med beaktande av elevernas socioekonomiska
bakgrund) for skolorna i de fyra kvartilerna ar for 2025: Kvartil 1 (19-42), Kvartil 2 (43-93), Kvartil 3 (97-189), Kvartil 4
(205-353). Det finns 18 skolor i kvartil 1, och 17 skolor i respektive kvartil 2—4. Det finns fler elever i de tva forsta
kvartilerna (ca 60 procent) jamfort med de tva sista (ca 40 procent).

19 De flesta skolor i kvartil 1 och 4 tillhérde samma kvartil dven foregdende ar. I kvartil 2 och 3 &r rorligheten nagot storre:
av arets 17 skolor i kvartil 2 tillhérde 10 samma kvartil forra aret, medan 5 tillhorde kvartil 3 och 2 tillhorde kvartil 1. Av
arets 17 skolor i kvartil 3 tillhorde 10 skolor kvartil 3 dven forra éret, 4 tillhorde kvartil 2, 2 tillhorde kvartil 4 och en skola ér
ny for i ar.
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Tabell 6: Betygsresultat i arskurs 9, 2023 — 2025 efter skolans socioekonomiska index (kvartiler),
genomsnitt av skolresultat (ovagt medelvérde). Stockholms kommunala skolor

Andel behoriga till Andel som fatt godkant betyg i Genomsnittligt meritvarde, 17
yrkesprogram (%) alla amnen (%) amnen
2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025
Kvartil 1
(lagst 96,1 94,9 94,6 91 90 89,7 271 268 270
index)
Kvartil 2 91,1 91,2 92,2 82,5 85,1 86,2 254 258 264
Kvartil 3 80,2 84,8 82,2 711 75 71,2 228 235 230
Kvartil 4
(hogst 76,7 73,3 73,5 61,7 56,4 56,2 214 210 212
index)

*Resultat for 2025 dr prelimindra siffror medan resultaten for 2023 och 2024 bygger pa Skolverkets statistik

Spridningen 1 resultat ar fortsatt stor mellan olika grupperingar av skolor och det finns ett
tydligt samband mellan elevernas resultat 1 skolan och deras socioekonomiska bakgrund.

Jamfort med 2024 syns en positiv utveckling for skolor i kvartil 2 dir d&ven meritvardet 6kat
mest. Resultaten i kvartil 1 och 4 &r i stort sett ofordndrade. Kvartil 3 visar daremot
forsdmrade resultat i samtliga métt. Andelen behoriga har minskat frin cirka 85 procent till 82
procent och d@ven andelen med godként i alla &mnen har sjunkit.

Resultatvariationer finns i alla kvartiler, men ar storst 1 kvartil 3 och 4. I ar har mer 4n hélften
av skolorna i kvartil 3 tappat i behorighet jimfort med forra aret. Aven i kvartil 4 har flera
skolor tappat medan andra har forbéttrat sina resultat 1 motsvarande grad. Skillnaderna mellan
skolorna &r stora och jamforelser Gver tid paverkas dven av skolornas placering i kvartilerna
vilket kan variera mellan aren. Orsakerna till att behdrigheten har minskat behover darfor
utredas vidare pa skolniva, vilket kommer att ske i samband med hostens resultatdialoger.

I tabell 7 redovisas betygsresultaten i arskurs 9 exklusive nyanldnda elever och elever med
okdnd bakgrund efter skolornas socioekonomiska index, kvartilsuppdelat.
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Tabell 7: Betygsresultat i arskurs 9, 2023-2025, exklusive nyanlanda (0-4 ar) och elever med okand
bakgrund, efter skolornas socioekonomiska index, kvartilsuppdelat (ovéagt medelvarde)

Andel behoriga till Andel som fatt godkant betyg i Genomsnittligt meritvarde, 17
yrkesprogram (%) alla amnen (%) amnen
2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025
Kvartil 1
(lagst 96,7 95,6 95,1 91,6 90,7 90,2 272 269 271
index)
Kvartil 2 93,6 94,0 94,1 85,1 87,8 88,2 258 263 267
Kvartil 3 85,6 88,4 85,6 75,9 78,1 741 238 241 236
Kvartil 4
(hogst 80,6 76,8 76,5 64,6 59,8 58,6 219 217 217
index)

*Resultat for 2025 dr prelimindra siffror medan resultaten for 2023 och 2024 bygger pa Skolverkets statistik

Resultatutvecklingen nér nyanldnda och elever med okénd bakgrund &r exkluderade liknar
den for samtliga elever. Den positiva utvecklingen 1 kvartil 2 finns &ven hdr men ar mindre
tydlig. Forsamringen 1 kvartil 3 dr ungefir lika stor nér nyanldnda och elever med okind

bakgrund exkluderas.

Diagram 6 visar utvecklingen av andelen behoriga elever till yrkesprogram i arskurs 9 under
en tiodrsperiod. Aven hir redovisas resultaten efter skolornas socioekonomiska index indelat i
kvartiler.

Diagram 6: Andel behoriga till yrkesprogram i arskurs 9 (%), 2015 — 2025 efter skolornas
socioekonomiska index, kvartilsuppdelat (oviagt medelvarde)
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Som framgér i diagrammet har skillnaderna mellan kvartilerna minskat dver tid, framst tack
vare forbattrade resultat for skolorna i kvartil 4. Samtidigt ar arsvariationerna stora, sirskilt i
kvartil 3 och 4.

I &r ligger resultaten i kvartil 1 och 4 pa liknande niva som 2024 medan kvartil 2 har dkat
nagot och darmed ndrmat sig kvartil 1. Kvartil 3 visar fortsatt stor variation utan tydlig trend
och har 1 ar tappat i relation till 6vriga kvartiler.

Aven om det finns tydliga resultatskillnader mellan kvartilerna finns ocksé tydliga skillnader
inom respektive kvartil hur skolorna presterar. Diagram 7 visar spridningen mellan skolorna
avseende resultatmattet andel behdriga till yrkesprogram i arskurs 9 efter skolornas
socioekonomiska index.

Diagram 7: Andel behdriga till yrkesprogram i arskurs 9 (%) efter skolans socioekonomiska index, ak 7-9,
lasaret 2024/25

100 2°°s
90 ! X %3@
80
70
60
50
40
30
20
10

Behorighet ak 9 (%)

1] 50 100 150 200 250 300 350 400
Socioekonomiskt index 2025, 4k 7-9

® Kvartill @ Kvartil 2 Kvartil 3 Kvartil4 = Snitt Stockholms stad

Varje skolas resultat 1 a4k 9 illustreras med en prick i diagrammet. Léngs y-axeln (vertikal
axel) visas andelen behoriga till yrkesprogram och langs x-axeln (horisontell axel) visas
skolans socioekonomiska index for aktuell elevpopulation 1 ak 7-9, indelat efter kvartiler.
Den bl linjen 1 diagrammet utgdr stadens genomsnitt vad géller andelen behoriga 1 ak 9.

Som framgér i diagrammet dr resultatspridningen liten bland skolorna i kvartil 1, dér néstan
alla skolor har en hog andel behdriga elever. I 6vriga kvartiler, sirskilt kvartil 4, dr
spridningen stérre - fran cirka 50 till drygt 90 procent behériga per skola. Aven i kvartil 3 ir
variationen stor med andelen behdriga per skola mellan drygt 70 och cirka 90 procent. Som
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tidigare ndmnts dr ocksd spridningen i socioekonomiskt index stor i kvartil 3 dér vissa skolor
ligger ndra stadens snitt (100) medan andra har nidstan dubbelt sa hogt index.

Diagram 8 visar spridningen mellan skolorna avseende resultatméttet genomsnittligt
meritvdrde 17 &mnen i arskurs 9 efter skolornas socioekonomiska index. Den bl4 linjen &r
snittet for staden totalt.

Diagram 8: Genomsnittligt meritvarde 17 amnen i arskurs 9 (%) efter skolans socioekonomiska index, ak
7-9, lasaret 2024/25
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Aven hir framgar tydliga skillnader mellan skolorna inom respektive kvartil. I de ligre
kvartilerna, 1 och 2, har nistan alla skolor ett hogre meritvirde dn stadens genomsnitt pa 250.
Det motsatta géller i de hogre kvartilerna dér alla, forutom ett fatal skolor i kvartil 3, har ett
lagre meritvirde @n staden totalt. Sdrskilt stor dr spridningen bland skolorna i kvartil 4. Dér
varierar det genomsnittliga meritvirdet fran knappt 190 till som hogst 240 per skola.

Betygsresultat arskurs 6

I tabell 8 redovisas andelen behoriga till yrkesprogram for &rskurs 6 utifran skolornas
socioekonomiska index. Aven hir finns tydliga skillnader mellan skolornas resultat utifran
elevernas socioekonomiska forutséttningar.
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Tabell 8: Andel behériga till nationellt program i arskurs 6, 2021 — 2025 utifran skolornas
socioekonomiska férutséattningar (ovagt medelvérde) '

2021 2022 2023 2024 2025
Kvartil 1 94,2 94,7 94,0 93,8 94,5
Kvartil 2 89,8 90,1 89,6 88,8 89,7
Kvartil 3 81,0 79,9 81,8 79,2 81,7
Kvartil 4 72,9 68,9 71,6 71,9 70,1

Skolorna i kvartil 1 och 2 har haft stabila resultat sedan 2021. I kvartil 3 och 4 varierar
resultaten mer mellan aren utan tydliga trender under senaste femarsperioden. Jimfort med
2024 har andelen behdriga i rskurs 6 okat nagot i alla kvartiler utom kvartil 4 dér den har
minskat nagot. I kvartil 4 dr andelen behdriga nu cirka 70 procent.

Aven i drskurs 6 finns tydliga skillnader hur skolorna presterar inom respektive kvartil.
Diagram 9 visar spridningen mellan skolorna avseende resultatméttet andel behoriga till
yrkesprogram efter skolornas socioekonomiska index for aktuell elevpopulation i &k 4—6, per
kvartil. Den bla linjen visar snittet for staden totalt.

Diagram 9: Andel behdriga till yrkesprogram i arskurs 6 (%) efter skolans socioekonomiska index, ak 4-6,
lasaret 2024/25
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Precis som 1 arskurs 9 ér resultatspridningen minst i kvartil 1 och 6kar successivt for varje

" Fér arskurs 6 ser kvartilsindelningen nagot annorlunda ut jamfort med arskurs 7 till 9 eftersom det finns fler skolor som har
arskurs 6. Socioekonomiskt index (ju hogre index, desto simre socioekonomiska forutsittningar) for skolorna i de fyra
kvartilerna &r for 2025: Kvartil 1 (14-33), Kvartil 2 (37-81), Kvartil 3 (84-208), Kvartil 4 (210-381). Det finns 33 skolor i
kvartil 1, 30 i kvartil 2 och 3 och 31 skolor i kvartil 4. Indelningen i kvartilerna sker efter indexet for aktuellt ar, vilket
innebér att det inte dr exakt samma skolor som ingér i samma kvartiler for de olika aren. Det 4r dock inte nagra storre
fordndringar som skett mellan dessa bada kategoriseringar nér det géller vilka skolor som tillhér de olika kvartilerna.
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kvartil. I kvartil 4 4r spridningen storst med andel behoriga per skola fran cirka 40 till drygt
90 procent. Tre skolor i kvartil 4 ligger pa eller dver stadens snitt pa 86 procent. Aven i kvartil
3 varierar resultaten tydligt, fran cirka 67 till 98 procent, dér flera skolor verstiger
genomsnittet.

Diagram 10 visar spridningen mellan skolorna avseende resultatmattet genomsnittligt
meritvirde 17 dmnen 1 arskurs 6 efter skolornas socioekonomiska index for aktuell
elevpopulation 1 ak 4—6, per kvartil. Den bla linjen utgér stadens genomsnitt.

Diagram 10: Genomsnittligt meritvdarde 17 @mnen i arskurs 6 (%) efter skolans socioekonomiska index, ak
4-6, lasaret 2024/25
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I kvartil 1 har néstan alla skolor ett hogre meritvédrde dn stadens genomsnitt pa 240. I 6vriga
kvartiler ir spridningen strre. Aven hir ir spridningen som storst bland skolorna i kvartil 4
dér meritvirdet varierar mellan cirka 160 och 260. Tva skolor i kvartil 4 ligger over snittet for
staden. Aven bland kvartil-3-skolorna #r spridningen stor, frin cirka 180 till néstan 280 i
meritvédrde, och néra en tredjedel av skolorna dverstiger stadens genomsnitt.

Skillnader i betygsresultat mellan flickor och pojkar

Betygsresultat arskurs 9
Tabell 9 visar betygsresultaten i arskurs 9 under aren 2021-2025 redovisat efter kon.
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Tabell 9: Betygsresultat arskurs 9, 2021-2025, flickor och pojkar

2021 2022 2023 2024 2025

Andel behdriga till yrkesprogram (%) Flickor 88,0 89,0 88,4 88,1 87,6

Pojkar 87,0 87,0 87,7 87,7 87,0

Andel som f?tt godk'fmt betyg i alla Flickor 80.0 810 79.6 79.2 78,6
amnen (%)

Pojkar 79,0 80,0 79,1 79,0 791

Genomesnittligt meritvarde, 17 @mnen Flickor 257 257 255 256 257

Pojkar 238 242 241 241 244

Preliminéra siffror for 2025 visar en viss nedgang i behorighet till yrkesprogram for bade
flickor och pojkar i forhdllande till Skolverkets officiella statistik for 2024. For flickor syns
dven en liten minskning i andelen med godkint betyg i alla &mnen medan pojkarnas resultat ar
ofordndrade jamfort med 2024. I &r &r andelen pojkar med godként betyg i alla &mnen nigot
hogre an flickornas vilket avviker jamfort med tidigare ar da flickor haft nagot bittre resultat.
De slutgiltiga siffrorna for 2025 forvéintas hojas nagot for bada grupper.

Skillnaden 1 genomsnittligt meritvirde mellan flickor och pojkar kvarstdr men har minskat
nagot over tid. Jamfort med 2024 har snittet 6kat nagot mer for pojkarna @n for flickorna.

Tabell 10 redovisar konsskillnaderna i betygsresultaten utifran ett socioekonomiskt
perspektiv. Redovisningen gors som ett vigt medelvérde, dir hinsyn tas till hur manga flickor
och pojkar det gér pa skolorna.

Tabell 10: Andel behoriga till yrkesprogram (%) arskurs 9, efter kon och efter skolornas socioekonomiska
index, kvartilsindelat, 2021 — 2025 (vagt medelvirde)

2021 2022 2023 2024 2025

Kvartil 1 Flickor 94,0 96,0 96,6 94,3 94,0
Pojkar 95,0 96,0 95,9 94,5 95,8

Kvartil 2 Flickor 92,0 92,0 91,9 90,9 91,6
Pojkar 91,0 89,0 89,7 91,1 91,1

Kvartil 3 Flickor 86,0 86,0 82,4 86,0 82,1
Pojkar 82,0 83,0 82,9 82,0 82,5

Kvartil 4 Flickor 79,0 74,0 76,1 68,4 75,9
Pojkar 76,0 74,0 75,7 71,9 67,9

De preliminéra resultaten for 1 ar har utvecklats olika for pojkar och flickor beroende pa
kvartil. Pojkarnas resultat har 6kat framst i kvartil 1, och dven nagot i kvartil 3, medan kvartil
2 @r ofordndrad. I kvartil 4 syns en nedgang for andra dret i rad. I r &r cirka 68 procent av
pojkarna 1 kvartil 4 behoriga till yrkesprogram — den ldgsta andelen pa fem &r. Samtidigt
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varierar pojkarnas behdrighet stort inom kvartil 4, fran cirka 35 till 89 procent per skola.
Minskad behdrighet behdver dérfor analyseras vidare pa skolniva. Det dr dven viktigt att
notera att antalet elever inom kvartilerna skiljer sig & markant. Skolorna i kvartil 4 har ett
lagre antal elever dn i Ovriga kvartiler, vilket gor att variationen mellan ar inom kvartil 4 i
resultat &r mycket storre dn inom &vriga kvartiler.

Flickornas resultat har diremot tydligt okat 1 kvartil 4, med nédstan 8 procentenheter jAmfort
med 2024, och dverstiger nu pojkarnas. Aven i kvartil 2 syns en positiv utveckling. For
flickornas del ar det framfor allt resultaten i kvartil 3 som har sjunkit 1 ar, fran 86 till 82
procent.

Aven om det inte ror sig om négra storre skillnader ligger flickornas resultat nigot dver
pojkarnas med undantag for enstaka ar. Samtidigt har elevernas socioekonomiska bakgrund
en starkare pdverkan péa resultaten dn kon. Skillnaderna mellan kvartiler &r betydligt storre dn
mellan kdnen inom samma kvartil. Om vi ser till arets resultat dr det en skillnad pa 18
procentenheter mellan flickornas resultat i kvartil 1 jamfort med kvartil 4. For pojkarna ér
skillnaden &nnu storre, 28 procentenheter.

Flickor har hégre genomsnittligt meritvéarde 1 samtliga kvartiler (se tabell 11 nedan). Jaimfort
med 2024 har meritvardet 6kat ndgot for bada konen 1 kvartil 1 och 2. I kvartil 3 minskar
flickornas meritvirde medan pojkarnas i princip &dr ofordndrat. I kvartil 4 6kar flickornas
meritvirde men minskar for pojkarna. Aven hir framgér att den socioekonomiska paverkan ir
storre dn den kdnsméissiga.

Tabell 11: Genomsnittligt meritvdarde (17 @mnen) arskurs 9, flickor och pojkar utifran skolornas
socioekonomiska index (kvartiler), 2021 — 2025, vagt medelvirde

2021 2022 2023 2024 2025

Kvartil 1 Flickor 279 278 279 277 278
Pojkar 259 266 264 261 266

Kvartil 2 Flickor 264 264 264 264 267
Pojkar 246 247 244 253 259

Kvartil 3 Flickor 244 246 237 244 239
Pojkar 224 227 227 224 223

Kvartil 4 Flickor 223 217 219 213 223
Pojkar 205 207 208 202 198

Betygsresultat arskurs 6

Tabell 12 visar betygsresultat i arskurs 6 for aren 2021-2025 uppdelat efter kon. Jamfort med
2024 har flickornas resultat forbéttrats ndgot, vilket giller samtliga matt. Samtidigt har
pojkarnas resultat forsdmrats ndgot dven om det inte handlar om storre foréndringar.

Under hela femarsperioden har flickorna haft ndgot béttre resultat dn pojkar, sarskilt vad
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giéller genomsnittligt meritvirde dér skillnaden ér tydlig.

Tabell 12: Betygsresultat arskurs 6, 2021-2025, flickor och pojkar

2021 2022 2023 2024 2025

Andel behdriga till yrkesprogram (%) Flickor 88,5 87,0 87,1 86,0 87,2
Pojkar 85,0 84,5 85,5 85,6 85,1

Andel som fatt godkant betyg i alla Flickor 79,0 77.4 77.9 77.8 79,9

amnen (%)

Pojkar 75,0 74,1 76,5 76,8 76,4

Genomesnittligt meritvarde, 17 @mnen Flickor 250 249 249 250 251
Pojkar 230 229 232 232 230

Resultat i anpassad grundskola

Vérterminen 2025 var 151 stockholmselever mottagna i arskurs 9 i anpassad grundskola. Av

dessa gick 39 i friskolor och 112 i kommunal skola.

Endast elever som ldser enligt kursplanen for &mnen kan {4 betyg och dessa sétts endast pa
vérdnadshavares eller elevs begéiran. Antalet som begér betyg varierar frén ér till &r och
mellan olika skolor vilket gor att maluppfyllelsen kopplad till betygsresultat ar svar att folja.

Totalt sattes 627 betyg under varterminen 2025 dar C ar det vanligast forekommande betyget.
Forvaltningen ska under kommande lasar fortsdtta arbetet for att 6ka likvardigheten géllande

betygssittning 1 staden.

Elever som ldser &mnesomraden, eller som det inte begirs betyg for, far omdomen i

respektive &mne eller amnesomréde.
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Betyg i amnen i anpassade grundskolan arskurs 9, VT 2025

& F (endast GR- Underlag

Amne A B C D E betyg) saknas Totalsumma

Bl (endast

GR-betyg) 1 1 2

BL 3 11 19 12 10 55

EN 11 8 17 11 11 1 59

FY (endast

GR-betyg) 1 1 2

GE (endast

GR-betyg) L 1 2

HI (endast

GR-betyg) 1 1 2

HKK 4 9 25 9 7 54

IDH 8 4 8 8 10 1 1 39

KE (endast

GR-betyg) 1 1 2

MA 4 6 25 15 7 2 59

ML, varav 4 1 3 1 0 0 9

MLAMH 1

MLARA 1

MLFIN 1

MLKUR 1

MLRUS 2

MLSOM 1

MLTHA 1

MLTUR 1

MU 1 8 18 12 14 53

NO (endast

AGR.betyq) 1 13 22 9 13 58

RE (endast 1 1

GR-betyg)

SH (endast

GR-betyg) L 1 2

SL 3 9 19 6 20 57

SO (endast

AGR-betyg) 5 9 18 12 13 57

SV 3 8 13 11 9 1 45

SVA 3 3 2 2 4 1 15

TK 2 6 23 8 13 1 53

N 1 1

Totalsumma 52 95 212 119 136 13 1 627
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Insatser i den kommunala grundskolan och anpassade grundskolan

Okad likvardighet

Det strategiska arbetet for att hoja kunskapsresultaten i omraden med socioekonomiska
utmaningar pagér och fler skolor inkluderas nu i Kommunal samverkan for bdsta skola
(KSBS). Skolornas utvecklingsbehov identifieras utifran olika resultat och dialoger. Erfarenhet
visar att riktade insatser, baserade pa skolans egna identifierade behov och utmaningar, ger
resultat ndr de utgar fran ett val utvecklat systematiskt kvalitetsarbete.

Langsiktig lokal samverkan med stadsdelsforvaltningar, polis och virdnadshavare framjar
likvirdiga forutsattningar for stadens elever. Samarbete finns ocksd med lokala aktorer sasom
olika idrottsforeningar.

Systematiskt kvalitetsarbete i stadens kommunala grundskolor

Skolornas systematiska kvalitetsarbete f0ljs arligen upp 1 kvalitets- och resultatdialoger
mellan rektorer och grundskolechefer. Syftet dr att identifiera skolornas framgangsfaktorer
och utvecklingsomraden samt vilket stod fran central forvaltning som skolorna behover.

Under aret har tio skolor fatt mojlighet att delta i en serie workshops i syfte att stéirka sitt eget
systematiska kvalitetsarbete. Efter goda utvarderingar fortsétter arbetet med ytterligare skolor
nidstkommande l&sar.

Skolutveckling i omraden med socioekonomiska utmaningar

Utbildningsforvaltningen och stadsdelsforvaltningarna samarbetar i omraden med
socioekonomiska utmaningar. De berérda omradena dr Vantor, Farsta, Skdrholmen, Jarva och
Hasselby-Villingby.

Vantor
I Rdgsved inriktas arbetet pa att sékerstélla en stabil skolgdng genom hela grundskolan.

Samarbetet inom SSPF (skola, socialtjdnst, polis och fritid) har gett en kvalitetsokning
avseende samverkan med stadsdel och polis bade pa grupp- och individniva. For 6kad
trygghet genomfors dialoger kring skolgérdar och centrumnéra omraden genom
Platssamverkan Rdgsved.

Bandhagens skola, Bickahagens skola, Hagsitraskolan, Sndsétraskolan och Ostbergaskolan
ingér 1 Kommunal samverkan for bésta skola (KSBS). Skolorna har genom stod frén
forvaltningen utvecklat sin analys av resultat. Detta har lett till att skolan kan formulera mer
stringenta mal och fa en tydligare riktning framéat. Utvérderingen av Kvalitetsutveckling
genom forsteldrare visar att skolornas utvecklingsarbete har tydligare fokus pé
undervisningsutveckling samt effektivare arbetssitt

Genom Meningsfull fritid med fritidslots har utbudet av fritidsaktiviteter 6kat och nar fler
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elever. Samverkan mellan skolornas fritidsklubbar och parklekar har underléttat
schemalédggning av aktiviteter sé att fler elever och barn kan delta.

I samarbete med Idrottforvaltningen har ett stddmaterial for utformande av simstrategier tagits
fram till skolorna. Simstrategierna har lett till fler simkunniga elever vilket troligtvis kommer
leda till hogre méluppfyllelse 1 &mnet idrott och hélsa. I Ragsved har samtliga elever 1 arskurs
6 natt godkint 1 &mnet idrott och hélsa varterminen 2025 dé de nétt simkunnighet.

Skirholmen

I Skdarholmen har det under aret genomforts stadsévergripande workshops for att tillsammans
diskutera hur olika aktdrer kan bidra till en meningsfull fritid for barn och unga. En
aktivitetsplan har under dret upprittats tillsammans med stiftelsen Project Playground.
Kartldggning har genomforts bland annat i dialoger tillsammans elever for att samla in deras
onskemadl och efterfragan av “efterskolan aktiviteter”, vilket senare kommer matchas med
foreningarnas utbud.

Fokus Virberg 1 Skidrholmen har genomfort ett antal ndtverksmdten for att trygga stadsdelen
for barn och unga 1 samverkan med lokala intressenter, exempelvis fastighetsdgare i omradet.

For att forbattra skolresultaten 1 idrott och hélsa har stadsdelen fokuserat pa simning. I
samarbete med Idrottforvaltningen har ett stddmaterial tagits fram till skolorna f6r utformande
av simstrategier. Aktiviteter har genomforts for att 6ka barns simférméga och vattenvana och
det stér klart att satsningen har lett till att simkunnigheten har forbéttrats. Hur detta kan ha
paverkat idrottsbetygen analyseras under hosten.

Forvaltningen och Sodertorns hogskola har samarbetat kring elever i Skdrholmen. Elever i
arskurs 7 har deltagit i sommarhdgskolan pd Sodertorns hogskola. Eleverna har fatt lira sig
hur en hogskola fungerar, traffat forskare och larare pa Sodertdrns hdgskola och andra
kommuners elever. Aktiviteten kommer utvirderas under hosten med forhoppning att kunna
genomfora och utoka samarbetet ndsta sommar.

I Skdrholmen &r skolfrdnvaron i yngre aldrar hogre &n i staden som helhet. Stadsdelen och
forvaltningen konstaterar att detta blir synligt redan i forskolan och har gemensamt fokus pa
att lyfta vikten av nérvaro redan i férskolan

Farsta

I Farsta har man utifrén stadsdelsspecifik statistik fangat tre tematiska dvergripande
utmaningar och behov. De tematiska prioriteringarna i Farsta dr Fokus Fagersjo, ohdlsa och
trygghet samt ett levande centrum. Detta arbete kommer att fortsdtta under aret.

Samverkan med stadsdelen géllande meningsfull fritid &r paborjad i Farsta stadsdelsomrade.
Skolan samarbetar med fritidslots, parklekar, fritidsgirdar samt lokal samordning mot
kriminalitet bland barn och unga (LOSAM). Stadsdelen har 1 uppdrag att undersoka hur
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tillgangen till fritidsaktiviteter for barn i mellanstadiedldern efter skoltid kan forbéattras samt
vad som kan gdras fOr att underlitta for barnen att hitta till dessa aktiviteter.

I Farsta ér skolfranvaron hogre én i staden som helhet framfor allt pa hogstadiet.
Forvaltningen och skolorna kommer att undersoka orsakerna till detta.

P& en av skolorna 1 Farsta genomfors under hdsten en bibliotekssatsning genom att stirka
bemanningen med en bibliotekarie fran forvaltningen. Malet med insatsen ir att eleverna och
den undervisande personalens anvindning av skolbiblioteksverksamheten ska dka och att
detta 1 sin tur ska bidra till 6kat lasintresse och ldrande for eleverna.

Skirholmen och Farsta

Skolorna har sett behov av att forbéttra sina resultat inom matematik, vilket flertalet skolor i
de béada stadsdelarna har som prioriterat utvecklingsomrade. Det innebir att skolorna har
kompetensutvecklingsinsatser for ldrare och flera skolor har tillsatt forsteldrare med uppdrag
att utveckla matematikundervisningen. Detta kommer fortsatt att vara prioriterat under lasaret.
Resultaten for matematik ska analyseras under hésten och kommer att vara i fokus under
hosten kvalitets- och resultatdialoger.

Ett viktigt utvecklingsarbete dr skolornas sprak- och kunskapsutvecklande arbetssitt vilket
flertalet skolor 1 de bada stadsdelarna dven har som prioriterat utvecklingsomrade. Detta
arbete innefattar alla skolans verksamheter, fran fritidsverksamhet till klassrum. I samarbete
med stadsdelarnas forskolor har extra uppmaérksamhet riktats mot kartliggningsmaterialet
Hitta spraket. Skolan delger forskolan information om vad kartldggningen visar.

Sedan flera ar tillbaka genomfors aktiviteten Ldsa dger i de bida stadsdelarna.
Sommarjobbare i stadsdelen arbetar som ldsande forebilder pa skolornas sommarfritids med
att varva hoglasning med lek och rorelse. Aktiviteten genomfors 1 samverkan med
folkbiblioteket, utbildningsforvaltningen och skolorna.

Bade Skérholmen och Farsta arbetar med skolsociala team (SST) i samverkan med
socialforvaltningen. Under hosten kommer stadsdelarna dven att fa ta del av insatsen SST
plus. SST plus riktar sig framst till elever som inte deltar i undervisningen pa grund av en
dokumenterad medicinsk, psykisk eller social problematik.

Jarva

Arbetet med att 0ka elevernas maluppfyllelse 1 Jirvaomradet har fortsatt under aret bland
annat genom det systematiska kvalitetsarbetet. Skolornas arbete med att regelbundet f6lja upp
och analysera resultaten har stirkts och det finns rutiner for att koppla resultaten till skolans
resursfordelning da dessa kan omfordelas och bittre anpassas utifran elevernas behov.

Implementeringen av flerldrarskap pagér pa majoriteten av skolorna i omradet dar stdd frén
forvaltningen finns vid behov. Nétverket for de praktisk-estetiska lararna som fokuserar péd
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sprak-och kunskapsutvecklande arbetssitt, har vuxit och innefattar nu omrédets alla skolor.
Satsningen har visat pa positiva effekter i larares forhallningssétt och undervisning vid
berdrda skolor pa Jérva.

For att fa fler elever att bli simkunniga och 6ka forutsittningarna att nd ett godként betyg i
dmnet idrott och hélsa erbjuds omradets skolor fasta tider i simhallen varje vecka.
Idrottsldrare och annan personal pa skolorna fortbildas inom simning och vattenvana.

Arbetet med att minska frdnvaron i Jarva har gett effekt. Vi kan se att ndrvaron 6kat pa 85
procent av skolorna. Skolan och stadsdelsforvaltningen samverkar kring elever inom ramen
for skolsociala team (SST). For att hantera de mest utmanande drendena har insatsen SST plus
gétt fran att vara ett pilotprojekt till en implementerad insats.

Alla skolor pé Jarva har pagaende insatser for att stirka det sprik- och kunskapsutvecklande
arbetet. For att stirka kvaliteten i undervisningen har samtliga skolor en tydlig struktur for sin
utvecklingsorganisation bestdende av forsteldrare, skolledning och 1 vissa fall lektorer.

I Jarva har elevernas kunskaper inom svenska, svenska som andrasprak och matematik har
forbattrats, nagot som kommer att analyseras ndrmare under hosten.

Tre av omrédets grundskolor har under aret deltagit i forvaltningens utbildningar inom
utredning av sérskilt stdd. En skola 1 omradet har genomfort ett projekt med inriktningen NPF
och utredning av sdrskilt stod. Projektet har gett goda resultat med synliga effekter i de
anpassningar som gors 1 undervisningen samt hdjd kvalitet i utredningar av sérskilt stod.

Alla skolor har viletablerade elevrad dér ett fokus &r att fa eleverna att vara med och paverka
sin situation i skolan och ddrmed uppleva ett storre engagemang.

Hiisselby-Viillingby

Hasselby-Villingby ér inne i en fas dir samverkan byggs upp mellan
Utbildningsforvaltningen och Stadsdelsforvaltningen samt Gvriga aktorer 1 omradet.

Ett sdrskilt fokus 1 ar ar samverkan kring Unga i riskzon for destruktivt beteende.
Forvaltningen har deltagit aktivt i att utveckla arbetet med att fanga upp och ge stdd till barn
och unga i riskzonen for kriminalitet och/eller beroende. Under véren anstilldes en
koordinator inom SSPF (samverkan skola, socialtjénst, polis och fritid) for att stodja arbetet i
de olika samverkansgrupperna och dir fokus initialt &r Véllingby och Grimsta.

For att 6ka nirvaron har samverkan skett mellan skola och socialtjanst genom skolsocionomer
inom ramen for Ndrvaroprogrammet - ett stod som ges till elever i1 arskurs 4-9 som vill 6ka
sin ndrvaro. Arbetet fortsétter, bland annat genom gemensamma workshops, med att forbéttra
samverkan for 6kad nérvaro.

Forvaltningen deltar aktivt varje vecka i stadsdelens Operativa Légesbild som leds av
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stadsdelens trygghetssamordnare. Pa sa sitt skapar vi en gemensam ldgesbild som grund for
att agera och samverka kring trygghetsfragor i stadsdelen.

Utover samverkan med stadsdelen och andra samhéllsaktorer i omrédet pagér flera insatser 1
ménga skolor i omradet for att forbéattra skolresultaten:

e KSBS (kommunal samverkan for bésta skola)

e SKUA (Sprék- och kunskapsutvecklande arbetssitt)

e Flerarig satsning pa omradesovergripande forsteldrarniatverk med stod frén
forvaltningen.

e Sirskilda satsningar pa meningsfull fritid

En viktig del i skolornas systematiska kvalitetsarbete &r att undersdka om de insatser som
gjorts lett till de forbattringar som forvéantas. Sarskild vikt laggs pé att se och forsta
ingdngsvirdena och sedan f6lja hur dessa utvecklas over tid.

Skolfrukost
Samtliga skolor 1 omradden med storre socioekonomiska utmaningar erbjuder nu frukost till
alla elever.

Samverkan for basta skola och riktade insatser

Skolsociala team (SST och SST plus)
Revideringen av stadens gemensamma arbetsmodell for SST har fortsatt under perioden.

Under varen genomfordes en slut- och spridningskonferens inom det sociala
investeringsfondsprojektet SST plus tillsammans med projektet skolsamordnare for placerade
barn. Projektet avslutades 30 juni.

Fran och med hosten testas den nya arbetsmodellen i Enskede-Arsta-Vantor, Farsta, Jirva,
Kungsholmen och Skdrholmen. Mélet dr att SST och SST plus ska integreras till en
sammanhéllen skolsocial stodkedja fér malgruppen.

Staden har beviljats statsbidrag for personalkostnader for arbetet med skolsociala team, vilket
fordelas till bade socialtjdnsten och grundskolorna.

Kommunal samverkan fér basta skola (KSBS)

Tolv grundskolor fran fem grundskoleomraden (Enskede Arsta Vantor, Farsta Skirholmen,
Higersten Alvsjo, Jirva, Hisselby Villingby Spanga), har under ret en pagéende KSBS-
process (kommunal samverkan for basta skola). Tva skolor har genomfort och avslutat en
KSBS-process under varen 2025, och 1 samrad med rektor och grundskolechef kan processen
komma att forlangas ytterligare ett ar. Forvaltningen har tidigare identifierat detta som en
framgang. Det extra aret fokuserar pd stod att f6lja upp pagéende insatser/
utvecklingsomraden och stdrka skolans forbéattringskapacitet 1 det systematiska
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kvalitetsarbetet.

Kvalitetsutveckling genom forstelarare

Grundskoleomréde 2, Enskede-Arsta-Vantor, har under liséret 24/25 paborjat en
utvecklingsinsats Kvalitetsutveckling genom forsteldrare. Under hostterminen paborjades
insatsen med skolledarna pa de femton skolorna i syfte att skapa goda forutséttningar for
undervisningsutveckling, bdde vad géller organisation och skolledningens delaktighet. Under
vérterminen har forsteldrarna utvecklat sin forméga att leda sina kollegor i
undervisningsutvecklingsarbete och tillsammans analysera undervisningsrelaterad problem att
sOka 16sningar pa. Lésarets sista traff samlade bade skolledare och forsteldrare for att stiarka
kopplingen mellan dem i syfte att stirka utvecklingsarbetet.

Natverk for fritidshem i anpassad grundskola

Nétverket for anpassad grundskolas fritidshem riktar sig till pedagoger och skolledare och det
finns ett ndtverk i1 varje grundskoleomréde. Icke-kognitiva forméagor sasom ansvarstagande,
nyfikenhet och impulskontroll (s& kallade mjuka formagor”™) har varit arets tema 1 nédtverket.
Fritidshemsnitverket for anpassad grundskola fortsétter under laséret 2025/2026 med en
uppdelning i tvé lokala néitverk, norr och séder. Uppslutningen har varit stort under
innevarande lasar.

Tillgangliga larmiljéer och stdd i elevhalsoarbetet inom grundskolan

Forvaltningen arbetar for att skolorna ska ha en vélfungerande elevhilsa med tillgang till alla
professioner.

Elevhilsans professionsnatverk

Under lasaret arbetar elevhélsans professionsndtverk i grundskolorna med att utveckla det
systematiska kvalitetsarbetet. Skolors elevhélsoplaner dr en del av innehéllet med malet att
elevhélsoplanerna ska bli konkreta verktyg for elevhilsans arbete pa respektive skola.
Professionsnitverken inom gymnasieskolan kommer att paborja ett utvecklingsarbete kring
utredningen av en elevs behov av sirskilt stod.

Kompetensinsats utredning om sarskilt stod (USS)

Under hosten fortsétter den langsiktiga kompetensutvecklingsinsats som péagatt sedan 2020
med fokus pa utredning om sérskilt stod (USS). Den bidrar till att stotta skolorna i att tidigt
identifiera elever i behov av sarskilt stod, foresla hur skolornas arbete med elevhilsa kan
utvecklas samt utgdra ett sitt att 6ka likvirdigheten kring elevhilsa pa stadens grundskolor.

Insatsen erbjuds rektorer och elevhilsoteam. 87 skolor av 142 har genomgétt utbildningen
fram till juni 2025.

Regionala sédrskilda undervisningsgrupper
Regionala sérskilda undervisningsgrupper (RSU) finns frén hostterminen 2025 i alla
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grundskoleomraden da Norra innerstaden startar en RSU-verksambhet for elever i1 arskurs 2—5.

Utbildningsndmnden initierade genom verksamhetsplanen for 2025 en aktivitet om att utreda
mdjligheten att gora regionala sdrskilda undervisningsgrupper sdkbara for vardnadshavare till
elever 1 behov av sarskilt stod, alternativt att etablera en kommunal resursskola.

Fragorna har utretts av forvaltningen som konstaterar att det inte 4r mgjligt utifran skollagens
bestimmelser att gora sirskilda undervisningsgrupper sokbara for vardnadshavare. Vad giller
frdgan om etablering av en kommunal resursskola finns 1 grunden inga avgorande skillnader
mellan verksamheten i regionala eller centrala sérskilda undervisningsgrupper och
resursskolor. Med anledning av detta och att staden har en fungerande och inarbetad
organisation kring sérskilda undervisningsgrupper, foreslar forvaltningen att staden fortsatt
ska mdta de mer omfattande behoven av sérskilt stdd genom regionala och centrala sérskilda
undervisningsgrupper och inte genom en etablering av en kommunal resursskola.

For att underlitta for vardnadshavare som har fragor kring sérskilda undervisningsgrupper
avser forvaltningen att skapa en kontaktfunktion dit man kan vinda sig for vagledning och
information kring stadens organisation av dessa grupper. Framfor allt riktar sig denna
funktion till virdnadshavare som ar nyinflyttade i kommunen eller har barn i1 forskolan eller
pa fristdende skolor som vill sdka plats 1 stadens kommunala verksamheter. Funktionen ska
dven kunna stotta skolor och skolledningar vid frdgor om behovsval eller andra skolbyten.

Centrala sarskilda undervisningsgrupper

Vistertorpsskolan 1 Hagersten startar hostterminen 2025 en central sérskild
undervisningsgrupp, CSU. Den riktar sig till elever i ak 1-6 och kommer fram till &rsskiftet
att utokas till sammanlagt 24 platser. Det finns d4 totalt 350 platser i de centrala sérskilda
undervisningsgrupperna som dr fordelade pa ett antal skolor over staden.

Stockholm Distans

Fran hostterminen 2025 erbjuder staden distansundervisning genom Stockholm Distans for
elever med behov av sérskilt stod. Distansundervisning kan vara ett bra alternativ for elever
som har svarigheter att delta i den ordinarie undervisningen pa grund av medicinska, psykiska
eller sociala problem.

Distansundervisningen kommer att erbjuda undervisning i tolv &mnen. Ansdkan gors
terminsvis av hemskolan som har fortsatt ansvar for eleven vilket bland annat innebér ansvar
for att uppritta och revidera atgardsprogram. Hemskolan ska fortsétta arbeta for att fa eleven
tillbaka till ordinarie undervisning, till exempel genom att bjuda in till uppfoljningar av
atgdrdsprogram minst tvd gdnger under en termin.

Verksamheten byggs upp under kommande tre ldsar enligt foljande fordelning:

Lasaret 2025/2026: 50 elever fran kommunala skolor 1 Stockholm.
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Lasaret 2026/2027: 75 elever fran kommunala skolor 1 Stockholm och 25 elever fran andra
kommuner och friskolor.

Lasaret 2027/2028: 150 elever fran kommunala skolor 1 Stockholm och 50 elever fran andra
kommuner och friskolor.

Kriterier for distansundervisning dr bland annat att eleven inte kan delta i ordinarie
undervisning pa grund av dokumenterad problematik, att alla andra stodatgérder &r uttomda
och att vardnadshavarna samtycker till distansundervisning.

Insatser for att stirka den fysiska och psykiska halsan

Under aret har 14 skolor genomfort métningar av elevernas fysiska aktivitet under skoldagen
for att battre kunna planera insatser som stodjer malet om minst 45 minuters daglig rorelse.
Elever som deltar i méitning uppnar som tidigare ar i snitt cirka 6 000 steg per dag vilket
motsvarar cirka 30 minuter av en nagot anstringande aktivitet. Utifran sammanstilld statistik
fran landet ror sig stadens elever i hdgre utstrackning én rikssnittet som é&r cirka 5 000 steg per
dag. En mojlig forklaring &r 6kad medvetenhet hos medarbetare om rorelsens betydelse
tillsammans med forvaltningens riktlinjer utifran Stockholms stads program for idrott, motion
och friluftsliv 2024 — 2028.

Utifran riktlinjerna har olika aktiviteter organiserats under varen i samverkan med andra
forvaltningar och organisationer:

e Lilla Finnkampen pa Stockholms Stadion for elever i anpassad grundskola.

e Alla pa sno som dr en vinteraktivitet dir 6ver 4 300 elever 1 arskurs 4 deltog, inklusive
tio anpassade grundskolor.

e Samverkansmote skola—foreningsliv 1 samarbete med Riksidrottsforbundets och SISU
Idrottsutbildarnas regionala organisation (RF-SISU Stockholm) som é&r en
rorelsesatsning i skolan.

e Hockey-VM dér omkring 2 000 elever fick mojlighet till matchbesok och flertalet
skolklasser provade pa hockeyrelaterade aktiviteter under stadens arrangemang av
Hockey-VM i1 maj 2025.

Under ldsaret 2024/2025 har 54 hogstadieskolor anvant det digitala larverktyget Det syns inte
som fokuserar pa psykisk hilsa, aterhdmtning och digital balans. Medarbetare uppger att
eleverna genom materialet har fatt okad forstdelse for faktorer som paverkar vilméende samt
att lektionerna haft positiv effekt pa elevernas insikter och samtal om psykisk hélsa.
Forvaltningen har kontinuerligt erbjudit stod, inspiration och kompetensutveckling till skolor
som anvénder verktyget som dven kommande lisar erbjuds som ett stdd i skolans
hélsofrdmjande arbete.

Utbildningsndmnden, Tertialrapport 39(120)



Inom ramen {6r Handlingsplan for psykisk hélsa genom fysisk aktivitet har forvaltningen
samverkat med idrottsforvaltningen for att tillhandahalla kostnadsfria traningskort till elever
med storst behov. Lopande samverkan med idrottsforvaltningen och stadsdelsforvaltningar
inom nétverket Fritid for alla syftar till att erbjuda elever i anpassad grundskola en mer aktiv
och meningsfull fritid i anslutning till skoldagen.

Lovsimskola och simkunnighet
Lovsimskola har erbjudits under sport- och pasklov for elever i1 arskurs 4-9 med behov av

extra simtrining.

Det var stor efterfrigan pa platser under pasklovet for elever i arskurs 4-5 och nirvaron var
hog. En trolig anledning till den hoga efterfragan dr den uteblivna simtraningen under
pandemin som medforde att manga elever inte fick mgjlighet att ldra sig simma i tidig élder.

Lovsimskola for elever i arskurs 7-9 har genomforts med liknande deltagarnivéer som
tidigare ar. Forvaltningen ser fortsatt behov av riktade insatser for att stotta skolorna i arbetet
med 6kad simkunnighet.

Lovsimskola 2025 Antal platser Bokade Deltog
Sportlov ak. 6-9 576 509 385
Pasklov ak. 4-5, fyra tillfallen 462 450 406
Forskoleklass v.20-25 4000 3895
Sommarlov &k. 4-9 v.23-24 540 210 144
Sommarlov ak. 4-9 v.24-25 540 275 164

Forskoleklass och tidiga aldrar

Samverkan for 6vergang fran forskola till skola sker med samtliga stadsdelar enligt
samverkansdverenskommelsen. Fokus ér tidiga insatser for att 6ka kunskapsutvecklingen
inom sprék och matematik samt smidig och kvalitativ dvergdng mellan forskola och
grundskola.

Utvecklingsarbetet med forskolorna utvidgas och inkluderar nu, férutom sprakutveckling och
matematik, dven ett sarskilt fokus pa overgangar for elever 1 behov av sérskilt stod samt pé att
skapa basta mgjliga forutséttningar for skolor att ta emot elever med autism.

Lovskola och studiestod

Under varterminen 2025 har totalt 73 grundskolor arrangerat minst en lovskola. 1501 elever,
arskurs 1 till 9, deltog i1 sportlovsskolan, 1321 elever deltog i pasklovsskolan och 1025 elever
deltog i sommarlovsskolan. Trenden att skolorna anvénder sig av lovskolor under léséret
kontra sommarlovet haller i sig, sérskilt avseende elever i de hogre arskurserna. Hostlovsskola
redovisas till verksamhetsberittelsen.
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Fritidshem och fritidsklubbar

Forvaltningen arbetar for att likvardighet ska rdda mellan stadens fritidshem och
fritidsklubbar samt att dessa ska vara trygga och vilkomnande platser for eleverna. Studiestdd
erbjuds i de allra flesta verksamheterna. P4 fritidsnitverkstridffarna under laséret har man
arbetat med sé kallade mjuka férmagor.

Foreldsning om det kompensatoriska samhallsuppdraget har genomforts vid tva tillfallen for
fritidshem och fritidsklubb.

Avgiftsfri fritidsklubb &r en viktig atgéird for att 6ka likvardigheten nir det géller tillgang till
en meningsfull fritid. Frdn och med 1 juli 2025 kan eleverna delta i fritidsklubbens aktiviteter
utan kostnad. Forvaltningen har under varen informerat och forberett skolorna infor att
fordldraavgiften for fritidsklubbar avskaffas.

Tabellen visar antal elever inskrivna i stadens fritidsklubb aren 2020-2025

LA 20/21 LA 21/22 LA 22/23 LA 23/24 LA 24/25
Oktober Maj Oktober Maj Oktober Maj Oktober Maj | Oktober Maj
Inskrivna 52% 40% 51% 42% 53% 44% 57% 48% 59% 49%

Anpassad grundskola

Okat elevantal i Stockholms kommunala anpassade grundskolor

Antalet elever 1 Stockholms kommunala anpassade grundskolor har under ldséret 2024/2025
okat med cirka 7 procent fran foregéende ldsdr. Med anledning av elevokningen har de
anpassade grundskolorna trots utbyggnation av verksamheten i flera delar av staden, allt
svarare att frigora plats for nytillkomna elever. Detta géller i synnerhet i omradena Jirva,
Hasselby-Villingby-Spanga, Bromma-Kungsholmen och Skédrholmen. Forvaltningen behover
skyndsamt utreda hur befintliga verksamheter kan utdka antalet platser och fortsétta utreda
behov av och verkstilla att starta nya verksamheter. Utover det behdver forvaltningen
utveckla stodet till grundskolor betrdffande integrerade elever sa de elever som gynnas av att
gé integrerade i grundskolan erbjuds att gora detta.

Elevokningen inom den anpassade grundskolan &r svér att prognosticera da mottagande inte
kan faststéllas forrén fullstindig utredning har genomforts och hemkommunen har beslutat
om malgruppstillhorighet. Forvaltningen foljer de nationella prognoser som finns tillgdngliga
och har for avsikt att dven ta fram en lokal prognos for att ytterligare stdrka planeringen av
framtida forvintade behov.
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Tabell 1. Tabellen visar antalet elever i Stockholms kommunala anpassade grundskolor fran 2018 till
2025. Den totala 6kningen ér drygt 60 procent

Antalet elever i kommunala anpassade grundskolor
VT 2018 740
VT 2019 772
VT 2020 868
VT 2021 946
VT 2022 1026
VT 2023 1053
VT 2024 1123
VT 2025 1200

Forvaltningen ska undersoka mdjligheten att utoka antalet platser i befintliga anpassade
grundskolor. Ett arbete pagér ocksa for att identifiera vilka grundskolor som kan vara aktuella
for att starta ny verksamhet for elever 1 den anpassade grundskolan. I augusti 2025 startar en
ny anpassad grundskola i Jarva for cirka tolv elever.

Behovet av kompetenshdjande insatser for personal i1 grundskolan ses dver, for att personalen
battre ska kunna moéta och undervisa elever som ldser enligt anpassad grundskolas laroplan
men &r integrerad elev i grundskolan. Under varterminen 2025 gick 88 elever inom den
anpassade grundskolan integrerade i jamforelse med 95 elever vid samma tidpunkt 2024.

Kunskapsuppfoéljning och maluppfyllelse

Under vérterminen startades ett skolformsspecifikt nétverk for fritidshem i anpassad
grundskola. Syftet med nétverket &r att hoja kvaliteten i undervisningen och oka
likvirdigheten mellan skolor. Forvaltningen kan redan se att nitverket gett goda resultat for
undervisningen i form av gemensam kompetensutveckling, kollegialt larande och
erfarenhetsutbyte. Nétverket har under varen varit vilbesokt, cirka 40-50 deltagare per
tillfalle. Till hosten kommer fler skolor att delta.

Kompetenshoéjande insatser

Nétverken for personal inom den anpassade grundskolan spelar en viktig roll 1
kompetensutvecklingen. Genom regelbundna méten och kunskapsutbyte far personalen
mojlighet att dela erfarenheter, diskutera utmaningar och ta del av de nyaste
forskningsresultaten.

Forvaltningen arbetar fOr att ta fram ett utbildningspaket riktat till elevassistenter och andra
professioner i den anpassade grundskolan. Arbetet forvéntas vara fardigt till arsskiftet
2025/2026.
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Elevinflytande

Skolorna ska ge eleverna goda mojligheter att vara delaktiga i skolans utveckling och
larandemiljo. Varje skola ska tydliggdra vad elevinflytande dr och inom vilka ramar eleverna
kan ha inflytande.

Forvaltningens material Kartldggning av elevers uppfattning om inflytande éver, forstdaelse
och ansvar for undervisning och ldrande finns tillgingligt for skolorna att anvénda.

Forvaltningen fortsétter att utveckla formerna for elevbranschradet for grundskola respektive
gymnasieskola for att stirka elevinflytandet, bland annat genom skolornas elevrdd och
elevorganisationer.

Fran om med i dr gors grundskoleundersdkningen i arskurs 3, 6 och 9 péd hdstterminen.

Oka de kommunala skolornas attraktivitet

En undersokning om vardnadshavares syn pé skolval har legat till grund f6r en ramberéttelse,
dar nédrhet, rykte, rektor samt kompetenta och engagerade ldrare lyfts fram som avgorande
faktorer vid val av skola. Ramberittelsen dr stod 1 skolornas arbete med sin kommunikation
och varje skolas egen berittelse. Chefer och medarbetare pa skolorna har erbjudits utbildning
1 hur arbete med grundskolornas attraktivitet kan bedrivas, baserat pa vardnadshavarnas
preferenser. Informationskampanjer och utveckling av skolornas webbplatser, som péborjades
infor skolvalet 2025, utvecklas ytterligare infor skolvalet 2026.

Verksamhetsférandringar

Fran hostterminsstart 2025 byter Grondalsskolan/Ekensbergsskolan namn till
Blommensbergsskolan (enligt tidigare beslut i utbildningsndmnden)

Kvarnbyskolan startar anpassad grundskola fran hostterminen 2025.

Vistertorpsskolan startar en central sédrskild undervisningsgrupp (CSU)fran hostterminen
2025.

Spetsutbildningar

Skolverket har 1amnat tillstand till Stockholms stad att bedriva riksrekryterande
spetsutbildning vid Engelbrektsskolan, Spanga grundskola och Alviksskolan. Tillstdnden
avser matematik pa Engelbrektsskolan, matematik och naturorienterande &mnen pa Spanga
grundskola samt teckensprak pd Alviksskolan.
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Analys av den kommunala gymnasieskolans och anpassade gymnasieskolans
resultat

Den kommunala gymnasieskolan uppvisar fortsatt goda och stabila resultat under ldséret
2024/2025. Av eleverna som avslutade ett nationellt program erh6ll 89 procent ett
examensbevis vilket dr i linje med tidigare ar. Andelen flickor som tog examen var nagot
hogre dn andelen pojkar — 90 procent jamfort med 88 procent — en férdelning som dven
motsvarar foregaende lésar.

Bland eleverna pa yrkesprogrammen tog 72 procent en yrkesexamen. Av dessa uppnadde 32
procent dessutom grundldggande behorighet till hogskolestudier.

For de hogskoleforberedande programmen var andelen examinerade elever cirka 90 procent
vilket ocksa dr ofordndrat jaimfort med foregaende éar.

Analysen baseras pé statistik fran Sweco samt resultatrapporter fran stadens gymnasieskolor.
Den omfattar elever som har avslutat ett nationellt program inom Stockholms stad.

I samband med verksamhetsberéttelsen presenteras dven uppgifter fran nationell statistik
vilket ger ett helhetsperspektiv pa genomstromningen fran det att elever paborjar sina
gymnasiestudier 1 staden. Till tertialrapport 2 finns dock ingen tillgang till den nationella
statistiken, vilket innebér att vissa jimforelser och analyser inte kan genomforas 1 nulédget.

Betygsresultat totalt 2022—-2024

Betygsresultat Examensbevis Studiebevis
Andel elever med examens- och 2023 2024 2025 2023 2024 2025
studiebevis, procent
Totalt 89 89 89 11 11 11

For de gymnasieskolor dér jamforelse mellan arskullarna 2024 och 2025 &r mojlig har
examensandelen 6kat pd 9 skolor och minskat pa 6. Det framtrdder inget tydligt monster
mellan skolor med hogre respektive ldgre examensandelar. Variationerna kan delvis forklaras
av skillnader i programutbud samt skolornas attraktionskraft — vissa skolor dr mer
eftertraktade att soka till medan andra dr mindre populira.

Pé aggregerad niva har examensandelen inom yrkesprogrammen minskat med cirka fem
procentenheter jimfort med foregéende &r och uppgar nu till 72 procent. Sett over tid har
resultaten inom yrkesprogrammen fluktuerat. En ndrmare analys kring arets resultat kommer
att goras under hosten och redovisas 1 samband med verksamhetsberittelsen. En bidragande
faktor till att resultaten inom yrkesprogrammen varierar mer dn inom de
hogskoleforberedande programmen kan vara att antalet elever som ldser yrkesprogram ar
betydligt farre &n antalet elever som léser ett hogskoleforberedande program.

Tolv gymnasieskolor har en examensandel som Overstiger stadens genomsnitt pa 89 procent.
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Pa dessa skolor utgor flickor 55 procent av de elever som erhallit examensbevis. Motsvarande
andel var 59 procent foregaende ar och sett Gver en ldngre tidsperiod har andelen flickor varit
dnnu hogre — omkring 65 procent. En viss utjamning mellan kdnen kan ddrmed noteras pa
skolor med hoga examensnivéer.

Examensbevisen - genomsnittlig betygspodng och andel elever med godkédnda kurser
Genomsnittlig betygspoédng 2022-2024

Betygsresultat Examensbevis
2023 2024 2025
Betygspoéang 16,1 16,2 16,1

Andel elever med minst E i

alla kurser, procent 81 83 82

Den genomsnittliga betygspodngen har dver tid visat sma forandringar och ligger fortsatt pa
en mycket hog niva under 2025, jaimfort med tidigare ar. Resultatet dr &ven hogt i ett
nationellt perspektiv. Pa skolniva &r variationerna marginella i forhallande till tidigare érs
resultat och det finns inget tydligt monster mellan skolor som har dkat respektive minskat sin
genomsnittliga betygspodng.

Den mindre nedgdng som noterats 1 arets resultat forklaras av en minskning i pojkarnas
genomsnittliga betygspodng, fran 15,9 till 15,8. Flickornas genomsnitt &r oférandrat pa 16,5.

Andelen elever som har godként 1 samtliga kurser, det vill sdga minst betyget E 1 sitt
examensbevis, uppgar till 82 procent.

Betygsfordelning (examen) i procent per betygssteg — jamforelse mellan 2020 och 2024

Betyg 2023 2024 2025 Differens 2024 -
20,7 30,1 20,4 0,7
B 24,1 24,6 2.5 0,1
c 234 22,9 23,2 03
D 12,2 12,1 12,3 02
E 9.4 9,3 9.4 0.1
F 11 1,0 11 0.1

*Revidering av betygsandelar jamfort med redovisningen 2024

Arets betygsresultat visar en tydlig minskning i andelen A- och B-betyg. Samtidigt har
andelen betyg i dvriga skalsteg 6kat i motsvarande omfattning. Trots denna fordndring dr A-
betyget fortsatt det vanligaste betyget i elevernas examensbevis.

Vid berdkning av den genomsnittliga betygspodngen viktas samtliga kurser in, dir exempelvis
en kurs pd 50 podng har mindre paverkan én en kurs pd 150 poéng. Detta innebir att
forandringar i andelen specifika betyg inte nodvéandigtvis far ett direkt genomslag pa den

Utbildningsndmnden, Tertialrapport 46(120)




slutliga genomsnittliga betygspodngen.

Kurser med flest satta F-betyg sammanstéllda fran examensbevis och studiebevis

Gymnasiekurs Antal F 2024 (2023) S %E‘ffz’g?;'f Al
Matematik 2b 449 (270) 13% (10%)
Religion 1 326 (219) 5% (4%)
Matematik 3b 309 (182) 17% (14%)
Svenska 3 189 (191) 39% (4%)
Fysik 2 172 10% (8%)
Matematik 4 159 (117) 8% (7%)
Idrott 1 159 (120) 8% (2%)
Svenska 2 142 2%
Engelska 7 140 3%
Filosofi 1 139 5%

De kurser som har flest F-betyg aterfinns framst inom de gymnasiegemensamma dmnena
vilket dr naturligt da dessa kurser ingar i de flesta utbildningar och ddrmed omfattar ett stort
antal elever. I de flesta fall dr andelen F-betyg 14g i forhdllande till det totala antalet betyg
som utférdats.

I arets resultat noteras dock en 6kning av F-betyg i1 kurserna Matematik 2b och 3b, vilka ingér
1 programmen for ekonomi, samhillsvetenskap, humaniora samt de estetiska programmen.

Bland de kurser som var nya for aret aterfinns Fysik 2, Svenska 2, Engelska 7 och Filosofi 1.
Vissa av dessa kurser har forekommit tidigare men variationen ar generellt sett begransad
over tid.

Resultatspridning

Ett sitt att illustrera spridningen i resultat mellan stadens olika gymnasieutbildningar dr att
sétta andelen elever som tar examen i relation till det sa kallade elevbakgrundsindexet.
Elevbakgrundsindex dr ett matt som berdknas utifran elevernas resultat fran grundskolan 1
kombination med ett antal socioekonomiska variabler sdsom fordldrarnas
utbildningsbakgrund. Ett lagt index signalerar att elevgruppen har hoga betyg med sig fran
grundskolan och goda socioekonomiska forutsittningar. Omvént betyder ett hogt index att
manga av eleverna pa utbildningen har laga betyg med sig fran grundskolan eller kommer
fran svagare socioekonomisk bakgrund. Elevbakgrundsindex berdknas pa sa sétt att stadens
snitt, inklusive fristdende skolor, blir 100.

Bilden nedan visar hur examensandel och elevbakgrundsindex skilde sig 4t mellan stadens
olika utbildningar varterminen 2024. Varje punkt i bilden representerar en viss utbildning vid
en viss skola, exempelvis ”Teknikprogrammet vid Thorildplans gymnasium”. Punkternas
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storlek &r proportionell mot antalet elever pé respektive utbildning.

Examensandel irelation till socioekonomiskt index per uthildning, V125
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Bilden visar att examensgraden har ett tydligt samband med elevbakgrundsindex: ju hogre
index desto ldgre andel elever som tar examen. Undantaget dr yrkesutbildningarna (orange
prickar) dar flera program har hog examensandel trots hogt elevbakgrundsindex. Detta ror
framfor allt de mansdominerade utbildningarna el samt transport och fordon men dven
exempelvis hantverksprogrammet som har en hog andel kvinnliga elever.

En stor andel av eleverna i Stockholms stads kommunala gymnasieskolor gar dock
hogskoleforberedande program pa utbildningar med lagt eller mycket 1agt
elevbakgrundsindex, det vill sdga utbildningar som domineras av elever med hoga
grundskolebetyg och socioekonomiskt stark bakgrund. Mer dn hilften (52 %) av 2025 ars
avgangselever gick pa utbildningar med under 50 i elevbakgrundsindex och pé nistan alla
dessa utbildningar var examensgraden 90 procent eller mer.

For hogskoleforberedande utbildningar med elevbakgrundsindex 6ver 50 ses ddremot en stor
resultatspridning. Under 2025 gick drygt en tredjedel av avgingseleverna i stadens skolor pa
utbildningar med mellan 50 och 125 i elevbakgrundsindex. I denna grupp varierade andelen
elever som tog examen mellan 61procent som ldgst och 100 procent som hogst.

Sammanfattningsvis kan sédgas att de allra flesta elever i stadens gymnasieskolor pdbdrjar sina
studier med goda forutsattningar sett till betygen fran grundskolan. Det dr en foljd av att det ar
hard konkurrens om platserna vid manga av stadens utbildningar. Denna elevgrupp klarar
dven gymnasiestudierna vél och gér ut med examen. For elever som har mer genomsnittliga
eller laga resultat med sig fran grundskolan dr bilden dock betydligt mer blandad. Sarskild vid
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hogskoleforberedande utbildningar ar det en stor del av dessa elever som inte nar examen utan
i stdllet ldmnar gymnasieskolan med studiebevis. Elever med ldgre betyg fran grundskolan
lyckas dock vil vid flera av de yrkesprogrammen.

Att hoja resultaten och minska resultatspridningen pa hogskoleforberedande program med
genomsnittliga elevbakgrundsindex ér ett viktigt utvecklingsomrade for att hgja stadens
samlade resultat.

Skillnader i betygsresultat mellan flickor och pojkar

Betygsresultat fordelat pa flickor och pojkar

Qro(iilnetxamensbevis, Pojkar Flickor Differens
2023 87 90 3
2024 88 90 2
2025 88 90 2
Betygspoidng Pojkar Flickor Differens
2023 15,7 16,5 0,8
2024 15,9 16,5 0,6
2025 15,8 16,5 0,7

I linje med det samlade resultatet som redovisats ovan dr bdde examensandelar och
genomsnittlig betygspodng i stort sett ofordndrade. Generellt uppnar flickor hogre resultat an
pojkar.

Under examensutgingarna 2023 och 2024 noterades en minskad skillnad mellan kénen men
arets resultat visar en marginell 6kning i betygspodngsskillnaden. Examensandelarna ar
ddremot ofordndrade mellan konen.

Utfardade studiebevis inom hdgskoleférberedande program

Elever som inte uppnar kraven for examen erhéller ett studiebevis. Inom
hogskoleforberedande program har 37 procent av elever med utfardade studiebevis inte
fullfoljt en utbildning om 2 500 gymnasiepoédng. Det tyder pé att en majoritet av eleverna med
studiebevis har genomfort sin utbildning sett till antalet kurser men att de inte har uppnatt
samtliga betygskrav. 91 procent av eleverna hade inte uppnatt kraven om minst 2 250
godkinda kurspoidng totalt. Utifran de specifika examenskraven ar det ett icke godként betyg 1
Svenska 3 och gymnasiearbetet som dr mest frekvent. Ett resultat som var lika med forgdende
ar.

Utfardade studiebevis inom yrkesprogram

Av eleverna som har fatt ett studiebevis frén ett yrkesprogram hade 42 procent inte fullfoljt en
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utbildning om 2 500 gymnasiepoéng. 84 procent hade inte uppnatt kraven for 2 250 poéng
med godkénda kurser. Av de kurser som utgor krav for yrkesexamen dr det i ar matematik la
och gymnasiearbete som sticker ur negativt. Jimfort med forra laséret 6kade andelen som inte
har en studieplan om 2 500 podng. Det dr en generell bild att det &r antalet F-betyg som &r det
framsta hindret for utfardande av examensbevis.

Maluppfyllelse - introduktionsprogram

Resultaten fran introduktionsprogrammen kommer redovisas 1 verksamhetsberéttelsen 2025.

Maluppfyllelse — anpassad gymnasieskola

Ett gymnasiebevis avseende anpassad gymnasieskola ska innehalla:

For samtliga program

Program

Vilka kurser eller amnesomraden eleven har last

Amnesomradenas omfattning samt kursernas omfattning

Betyg

Gymnasiearbete i anpassad gymnasieskola

Inriktningen pa arbetsplatsfoérlagda larande

For nationella program For individuellt program
Kurser Amnesomraden
Amnesomraden Kurs
Gymnasiearbete i anpassad gymnasieskola Praktik
Arbetsplatsforlagt larande

Nationella program

Vid lasérsslutet utfardades totalt 54 gymnasiebevis inom den anpassade gymnasieskolan
(AGY), varav 32 till pojkar och 22 till flickor. Av dessa elever har 49 genomfort ett
fullstédndigt program, tre ett utdkat program och en elev ett reducerat program.

Arbetsplatsforlagt 1arande (APL) har genomforts av 42 elever. Det rader dock viss osdkerhet
kring om samtliga har fullgjort hela den foreskrivna perioden om 22 veckor. Skolorna
samarbetar med arbetsplatserna for att mdjliggora individuella anpassningar utifran elevernas
behov.

Ingen elev har under aret last kurser frdn gymnasieskolans nationella program inom ramen for
sitt program 1 den anpassade gymnasieskolan.
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Elevers kursbetyg, procentuell fordelning Stockholms stad

Lasar A B (o D E - ek
2020/2021 5% 12% 24% 24% 26% 5% 5%
2021/2022 8% 18% 31% 20% 17% 4% 2%
2022/2023 9% 19% 30% 18% 23% 1% 1%
2023/2024 15% 21% 33% 16% 15% 0% 0%
2024/2025 12% 16% 29% 17% 24% 1% 1%

- betygsunderlag saknas *** ej uppndtt kraven for betyget E

Att anvinda hela betygsskalan vid beddmning av elevernas studieresultat har tidigare
uppmaérksammats 1 olika uppfoljningar. I arets resultat noteras en mindre minskning i andelen
A- och B-betyg medan 6vriga betygssteg har 6kat nagot.

Individuella program

Inom den anpassade gymnasieskolans individuella program utfardades 23 gymnasiebevis,
varav 17 till pojkar och 6 till flickor. Elever inom dessa program ldser &mnesomraden och
kan, utifran individuell beddmning, ges mgjlighet att ldsa &mnen fran den anpassade
gymnasieskolans nationella program. Under aret har tre elever tagit del av kurser fran
nationellt program vilket &r i enlighet med géllande laroplan.

Insatser i den kommunala gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan

Kvalitetsarbete inom introduktionsprogrammen

Ett utvecklingsarbete padgar inom introduktionsprogrammen for att forbattra stodet till
skolorna vid beddmning av elevernas maluppfyllelse. Mélet ar att &ven mojliggora
sammanstéllningar pd huvudmannaniva. Som en del av detta arbete testas nya
uppfoljningsfragor i drets tertialrapporter. Syftet &r att stdrka analysformégan och skapa
forutsattningar for ett processorienterat utvecklingsarbete.

Till skillnad frén de nationella gymnasieprogrammen sa saknar introduktionsprogrammen
omfattande statistikunderlag. Det finns dérfor ett behov av mer kvalitativa data for att kunna
folja upp och utveckla verksamheten. Som ett led i att utveckla resultatuppfoljningarna inom
introduktionsprogrammen har forvaltningen tydliggjort hanteringen av slutdokument efter ett
introduktionsprogram. Dokumenten ska sparas i barn-och elevregistret (BER) dér de
synliggors och dirmed kan f6ljas upp. Detta mojliggér bedomningar av maluppfyllelsen inom
en svdranalyserad verksamhet dir elever har individuella mal.

Under hosten planeras en sdrskild resultatworkshop for introduktionsprogrammen. Syftet ar
att identifiera och lyfta fram programmens prioriterade utvecklingsbehov.
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Resultaten for introduktionsprogrammen kommer att redovisas i verksamhetsberittelsen.

Huvudmannens plan for introduktionsprogrammen (IM-planen) revideras arligen. Infor arets
revidering pagér ett arbete med att fortydliga mal och syfte utifran Skolverkets nya
studievédgskoder. Studievigskoderna syftar till att eleven redan 1 ansdkan till ett
introduktionsprogram ska vilja mal med utbildningen. I huvudmannens plan for
introduktionsprogrammen ska det framgé vilka studievégskoder som staden erbjuder.

Anpassad gymnasieskola

Under varen har en ny elevenkét arbetats fram 1 ndra samarbete med de anpassade
gymnasieskolorna. Elevenkéten avser bade de nationella programmen och det individuella
programmet.

Enkéten kommer att anvindas forsta gdngen 1 hostens undersdkningar. Syftet med en ny enkdét
har varit att 6ka tydligheten i stéllda frdgor med béttre anpassning till elevernas
forutséttningar.

Elevhalsa inom gymnasieskolan

Elevhalsoplaner

Forvaltningen har reviderat mallen for gymnasieskolans elevhélsoplan for att den tydligare
ska vara ett stod 1 att stidrka systematiken i skolornas elevhélsoarbete. Till den reviderade
mallen finns en implementeringsplan som forvaltningen f6ljer.

Elevhilsans professionsnétverk inom gymnasieskolan kommer under l4saret att paborja ett
utvecklingsarbete kring utredning av en elevs behov av sérskilt stod.

Utbyggnad av psykologinsatser

For okad tillgidnglighet till skolpsykologer fortsitter forvaltningen utbyggnaden av
psykologinsatsen for stadens gymnasieskolor. Insatsen innebér dven att psykologernas
huvuduppdrag fortydligas och att skolorna végleds i hur psykologerna ska arbeta
forebyggande och framjande pé savél gruppnivd som pé organisatorisk niva.

Psykisk halsa

Stadens gymnasieskolor erbjuds dven 1 ar att kostnadsfritt arbeta med det forskningsbaserade
verktyget ”Det syns inte”. Ytterligare skolor har anmélt intresse for att anvidnda verktyget som
syftar till att 6ka elevernas kunskap om vad som framjar psykisk hilsa. Forvaltningen
erbjuder stod for att komma i gdng med verktyget. Finansieringen kommer aterigen fran
statsbidrag for att frimja psykisk hélsa och suicidprevention.

Horsel- och synpedagogiskt kompetensnav

Stockholms stad erbjuder gymnasieutbildning i mindre klasser for elever med behov av
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horselanpassning vid tva gymnasieskolor - Kungsholmens véstra gymnasium och
Thorildsplans gymnasium. Gymnasieskolorna har tillgang till ett kompetensnav som erbjuder
stod till personal som har elever som har en bekriftad horsel- och eller synnedséttning, som
soker till eller ar inskrivna pd ndgon av stadens kommunala gymnasieskolor. I arets antagning
antogs tre elever med profil horselanpassning till Kungsholmens véstra gymnasium och tva
elever till Thorildsplans gymnasium. Lésaret 2025/26 ér totalt 10 elever antagna till profil
horsel.

Befintliga elever med horsel- och synnedsittningar som gér i1 stadens gymnasieskolor har
kartlagts. Arbetet med att inventera Kungsholmens véstra gymnasiums ljudmiljo for att
optimera skolans lokaler ljudmaéssigt har fortsatt.

Gy25 - amnesbetygsreformen

Skolornas egna planer for implementeringen av Gy25 dr framtagna utifran forvaltningens mall
och visar att samtliga berorda skolor ar forberedda. Gymnasieskolorna har en god planering
for amnesbetygsreformen. Planerna dr dven ett underlag for dialog och uppfdljning med
respektive gymnasiechef.

Under varterminen erbjod forvaltningen natverk for &mnesldrare med syftet att samtala om de
nya dmnesnivaerna over skolgrianserna. Tva nitverkstriffar genomfordes och deltagarna fick
mdjlighet att diskutera de nya &mnesnivaerna.

Gymnasieutbud och utbyggnad

Slutantagningen till gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan &r klar och
reservantagningen pagér till augusti. Intresset for stadens gymnasieskolor dr mycket hdgt och
det finns endast ett fatal lediga platser. Antalet antagna till stadens yrkesprogram har okat,
medan antalet antagna till hdgskoleforberedande program har minskat. Okningen ir frimst pa
forséljnings- och serviceprogrammet och naturbruksprogrammet, medan minskningen pa
hogskoleforberedande program beror pa att antalet platser &r farre 1 ar.

Fler stockholmare har sokt en av stadens kommunala skolor i forsta hand Andelen
stockholmare som har antagits till ett yrkesprogram fortsétter att 6ka och ar nu 16 procent.

Antagningen till forsdljnings- och serviceprogrammet samt programmet for handel och
service (anpassad gymnasieskola) har infor lasaret 2025/2026 dppnat upp i stérre volym pa
Bromma gymnasium respektive Midsommarkransens gymnasium. Badda programmen har ett
hogt soktryck. I samband med att hantverksprogrammet har lagts ner pa nationell niva har S:t
Eriks gymnasium startat fyra nya utbildningar som motsvarar hantverksprogrammets
inriktningar och samtliga har ett gott soktryck.

Mindre justeringar har gjorts under antagningsprocessen for att anpassa platsantalet till
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soktrycket.

Utbyggnationen av den specialpedagogiska verksamheten har skett i enighet med
budgetuppdraget. Vid arets slutreservantagning dkades platserna inom gymnasieskolans
specialpedagogiska verksamhet med 31 platser for att mota upp arets behov. Stadens erbjod
totalt 303 platser.

Utredningen av vilka inriktningar och vilken skola som kan vara aktuella for samlokalisering
och drift av gymnasiala yrkesprogram for att ekonomiskt mojliggéra d&ven mindre
yrkesinriktningar har paborjats. och fortsétter infor hostens beslut om utbudet.

Under aret har staden samverkat med andra huvudmén i den gemensamma gymnasieregionen
nér det géller bland annat aktuellt utbud, dimensionering kommande ar och
yrkesprogrammens framtid.

Verksamhetsforandringar for gymnasieskolan

Arbetet med att anpassa brandskyddet 1 Midsommarkransens gymnasiums matsal, i syfte att
oka kapaciteten, kommer att fardigstillas under hosten.

Slakthusomradets gymnasium &r inne i produktionsfasen och kommer vara klar infér
hostterminen 2026.

ESS-gymnasiets lokaler pA Campus Aso har utdkats till hostterminen s att skolans kapacitet
kan 6kas med 30 platser inom specialpedagogisk verksamhet.

Uppfdljning av gymnasieskolans sommarskola

Arets sommarskola riktades till bide elever frdn nationella program och introduktionsprogram
1 stadens gymnasieskolor.

Eleverna erbjods att ldsa en gymnasiekurs eller ett grundskoledmne. Totalt erbjods nio
gymnasiekurser och tre grundskoledmnen. Utbudet av kurser har minskat 1 jimf6relse med
foregaende ar da tio gymnasiekurser erbjods vilket beror pa att svenska som andrasprak som
gymnasiekurs utgick pa grund av minskat behov. Studierna har varit pa heltid och obligatorisk
nérvaro har gillt.

Anmadlningar och avhopp inom sommarskolan

Precis som tidigare ar har elevantalet dndrats 16pande - 384 elever var inskrivna vid
sommarskolans start och efter ca en vecka hade 82 elever hoppat av. Totalt hoppade 102
elever (som var inskrivna vid start) av sommarskolan.
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Tabell 1. Anmalningar och deltagande under sommarskolan ar 2024-2025

" . Antal anmalda vid Antal elever efter Antal elever som
Ar bl el 2 e skolstart cirka 1-2 veckor fullfljt
2024 700 323 281 225
2025 753 384 302 282

Deltagande och betyg
Under arets sommarskola deltog 282 elever under hela perioden. Flest elever (69) liste
matematik 1B, foljt av fysik 1a och svenska som andrasprak.

I matematik 1b blev fler dn hilften av eleverna (39) godkédnda och i fysik 1a fick 24 av 37
elever godkéant. En hog andel elever fick dven godként i engelska och kemi 1. Totalt fick 124

av 282 elever, motsvarande 44 procent, E eller hogre under sommarskolan.

Tabell 2: Elever med betyg E eller hogre under sommarskolan, ar 2025

Antal elever med E

Andel elever med E

Kurs/Amne Antal elever eller hégre eller hégre
Grundskoleamnen gr\:gpassk;;l?m 30 4 13%
Matematik 17 3 18%
Engelska 5 4 80%
Gymnasiekurser Svenska 1 13 6 46%
Matematik 1a 22 3 14%
Matematik 1b 69 39 57%
Matematik 1c 16 3 19%
Matematik 2b 26 12 46%
Matematik 2c 21 12 57%
Engelska 5 12 3 25%
Fysik 1a 37 24 65%
Kemi 1 14 11 79%
Totalsumma 282 124 44%

Jamforelse tidigare ar
Antalet elever som deltog pd sommarskolan ar ndgot hogre i1 ar dn foregéende ar. Precis som
foregaende ar liste flest elever matematik 1b, fysik 1a och svenska som andrasprak. Antalet
elever som ldser matematik och matematik 1a har 6kat kraftigt i jamforelse med tidigare ar;
frén 6 till 17, respektive 3 till 22 elever. Forvaltningen genomférde en kommunikationsinsats
om mojligheten till sommarskola som tros bidragit till det 6kade antalet elever.

Den dvergripande méluppfyllelsen har sjunkit ndgot frén forra éret, frén 53 till 44 procent,
men eftersom bade kursutbud och elevantal pé de olika kurserna har éndrats, bor man vara

forsiktig med jamforelser mellan aren.
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Tabell 3. Elevantal och maluppfyllelse under sommarskolan 2024-2025

Kurser/Amnen Antal elever Andel med E eller hogre

2024 2025 2024 2025

Grundskoleamnen :r\:grn:sk;;?m 29 30 7% 13%
Matematik 6 17 17% 18%

Engelska 8 5 63% 80%

Gymnasiekurser Svenska 1 10 13 90% 46%
Matematik 1a 3 22 0% 14%

Matematik 1b 75 69 43% 57%

Matematik 1c 13 16 46% 19%

Matematik 2b 17 26 53% 46%

Matematik 2c 13 21 85% 57%

Engelska 5 3 12 100% 25%

Fysik 1a 25 37 68% 65%

Kemi 1 19 14 89% 79%

Totalsumma 225 282 53% 44%

Uppfdljning International School of the Stockholm Region, ISSR

International Baccalaureate (IB) bedriver utbildning utifrn en internationell laroplan. IB
samarbetar med 5 400 skolor i 159 ldnder och utbildar uppskattningsvis 2 000 000 elever
virlden over. Stockholms stads internationella skola International School of the Stockholm
Region (ISSR) dr en ackrediterad IB World School och erbjuder alla fyra IB-programmen:
Primary Years Programme, Middle Years Programme, Diploma Programme och Career-
related Programme.

I mars 2025 utvirderades ISSR av sex representanter fran The International Baccalaureate
(IB). Infor besoket skickade ISSR in en omfattande dokumentation kring arbetet med IB:s
laroplan. Under de tre dagar ldnga besoket besokte teamet lektioner i alla stadier och
intervjuade skolledning, elevhilsoteamet, ldrare och elever samt foréldrar. I den omfattande
slutrapporten konstaterade IB bland annat foljande: ” ISSR is shaped by a strong sense of
community and a clear commitment to its mission of fostering global citizenship through
inclusive, high-quality education” Infor nésta utvirdering 2030 kommer ISSR att ytterligare
utveckla undervisningen med fokus pa Al.

Pilotprojekt med senare skolstart for gymnasieelever hostterminen 2025

Under hostterminen 2025 inleds ett pilotprojekt pa tre gymnasieskolor dir cirka 300 elever
kommer att borja skoldagen tidigast kl. 09. Detta &r en forédndring jamfort med den nuvarande
starttiden kl. 08. Samtidigt kommer ytterligare cirka 300 elever pd samma skolor att ing8 i
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projektet som kontrollgrupp utan foréndrad starttid.

Projektet genomfors i samverkan med Karolinska Institutet och Nationellt centrum for
suicidforskning och prevention (NASP). Syftet 4r att undersdka hur en senare skolstart
paverkar elevernas somn, psykiska hélsa, skolresultat och annan personlig utveckling.
NASP:s studie kommer att ligga till grund for en del av utvérderingen av pilotprojektet.

Studien fran NASP och utbildningsforvaltningens egen utvardering kommer att redovisas
efter laséret 2025/2026.

Gemensamma insatser for samtliga skolformer

Nyanlanda och flersprakiga elever

Forvaltningen fortsitter arbetet med ett likvirdigt mottagande for nyanlédnda elever samt
undervisning av hog kvalitet.

Forvaltningen erbjuder olika stdd till skolor och fritidshem med fokus pé sprék- och
kunskapsutvecklande arbetssétt for att utveckla undervisningen. I utvdrderingen ser rektorer
effekter pa elevernas larande samt fritidshemmets betydelse for sprakutvecklingen. En
framgangstaktor dr nir skola och fritidshem utvecklar en samsyn dér all personal bidrar till
elevernas sprakutveckling. Under varen har férvaltningen genomfort insatser 1 sprak- och
kunskapsutvecklande arbetssétt riktade mot fritidshemmet pa 10 olika skolor, fraimst 1 Jérva.
Insatserna dr l&ngsiktiga och varar minst ett ar.

Forvaltningen fortsétter erbjuda skolor stod 1 att forbédttra och utveckla samverkan mellan
undervisande larare och studiehandledare p4 modersmaélet.

Starkt kompetens kring svenska som andrasprak

For att hoja undervisningskvaliteten erbjuder forvaltningen en intern utbildning for
lagstadieldrare som undervisar i svenska som andrasprak. Utbildningen ticker bade
andraspréksutveckling och lds- och skrivinldrning ur ett andraspraksperspektiv. Eftersom
tillgdngen till det svenska spraket varierar mellan elevgrupper behover lararna kompetens for
att mota dessa elever och darmed uppna ldsa-skriva-rdkna-garantin.

I maj 2025 avslutades den andra omgéangen av utbildningsinsatsen och da det finns fortsatt
stort intresse erbjuds utbildningen fortsdttningsvis.

Utvérdering visar att ldrarna upplever en 6kad kompetens och kdnner en storre trygghet i att
undervisa i svenska som andrasprak. Det finns en gemensam samsyn och forstaelse pa skolan
for att undervisningen utifran ett andraspraksperspektiv gynnar alla elever.

Kunskapsuppdraget i anpassad skola (KASK)
Stockholms stad har under perioden 2022-2025 deltagit i KASK (Kunskapsuppdraget i
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anpassad skola), ett FoU-program i Ifous (Innovation, forskning och utveckling i skola och
forskola) regi. Samtliga anpassade gymnasieskolor och tio av stadens anpassade grundskolor
har deltagit i programmet. Den sammantagna bilden &r att de som deltagit &r mycket positiva
till programmet. Ménga anser att det har inneburit en bra kompetensutveckling. Programmet
har bidragit till att utveckla verksamheterna inom savil organisation som undervisning. En
overviagande del av deltagarna tycker sig se positiva effekter av programmet i sin verksamhet.
Merparten av deltagarna uppger att de har fatt ny kunskap, fordndrade attityder eller andra
forhallningssatt 1 hog grad. En 6vervidgande del av deltagarna anser att elevernas resultat och
skoltillvaro har forbattrats. Det visar sig bland annat genom en 6kad kommunikation och ett
bittre samarbete mellan eleverna.

Lardomar och erfarenheter fran programmet har spridits i olika sammanhang. Det har bland
annat skett vid Lararnas Forsknings Konferens LFK, Leda larande och vid en konferens for
skolledare inom anpassad grundskola i Stockholms Stad. For de skolor som deltagit i
programmet holls en avslutning 1 maj 2025 i form av "KASK-maéssan” dir skolorna
presenterade sitt utvecklingsarbete. Ett antal skolor 1 Stockholm kommer dessutom att skriva
utvecklingsartiklar kring sitt arbete inom programmet.

Studie och yrkesvagledning

Grundskolornas studie- och yrkesvégledare har under véren haft tva ndtverkstréffar som foljer
det dvergripande temat for samtliga professioner inom elevhilsan. Triffarna har varit forlagda
pa de kommunala gymnasieskolor som erbjuder yrkesprogram med syfte att 6ka kunskapen
om dessa.

Studie- och yrkesvégledare pé stadens gymnasieskolor har bjudits in till tva natverkstraffar
varav en samverkades med vuxenutbildningscentrum med syfte att kompetensutveckla
skolformsovergripande kring den nya dmnesbetygsreformen Gy25.

Forvaltningen har f6ljt elever som gétt ut arkurs 9 1 anpassad grundskola, grundskolans
sédrskilda undervisningsgrupper och/eller erbjudits sérskilda stodinsatser, samt elever fran
akutskola under fyra ar. Fran arbetet framgér att elever som tagit del av riktat stod i
grundskolan generellt sett fortsatter till gymnasieskolan eller anpassad gymnasieskola och i
lag utstrackning gor avbrott fran skolformen.

Forslag arbetas fram att denna uppfoljning ska férdjupas kring omradena
introduktionsprogram, studie- och yrkesvégledning samt antagning med utgédngspunkt i elever
1 behov av sdrskilt stod.

Utveckling av yrkesprogrammen

Forvaltningen har under véren fortsatt forberedelserna for arrangerandet av Yrkes-SM 2026.
Niér den digitala anmadlan till evenemanget Oppnade i maj var intresset mycket stort. Drygt
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14 700 elever fran arskurs 7 och 8 i stadens kommunala grundskolor dr nu anmélda, alltsé
praktiskt taget alla elever 1 de berdrda arskurserna. Dérutdver ér hittills runt 500 elever frén
friskolor i staden och ytterligare 500 elever fran 6vriga kommuner i ldnet anmaélda.

Samtliga budgetuppdrag kopplade till yrkesprogrammen kommer att redovisas infor
utbildningsndmnden 1 ett sarskilt drende.

Utveckling av skolbibliotek

En insats for stirkt skolbiblioteksutveckling i sex av stadens grundskolor startades 2024 och
pagar till arsskiftet 2025/2026.De deltagande skolorna har fatt tillgdng till en fackutbildad
bibliotekarie pd halvtid i syfte att forstirka skolbiblioteksverksamheten. Syftet dr att skapa
okad likvirdighet 1 frdga om elevers tillgang till skolbibliotek med fackutbildad personal i
staden samt 6ka kunskapen om skolbibliotekets funktion i undervisningen pé de utvalda
skolorna.

Fokus har 1 insatsens inledningsfas varit att gora biblioteksrummet mer tillgdngligt, 6ka
andelen relevanta och intressevickande medier samt att stiarka lasning och lislust bland
eleverna, med sérskilda insatser for olika arskurser och fritids.

Rektorerna pa de skolor som medverkar har aterkopplat att de ser en positiv utveckling av
skolbiblioteket som en trygg, god och relevant larmilj6 for eleverna.

Ett forslag till reviderad skolbiblioteksplan dr framtagen och ska beslutas av
utbildningsndmnden, forskolendmnden samt kulturndmnden under hosten for att sedan tas upp
for beslut i kommunfullméktige.

Digitalisering och innovation

Utbildningsndmndens strategiska inriktning for digitalisering i skolan har utvirderats. Under
hosten fortsétter arbetet for att se Over hur styrningen mellan linjeorganisationen och
portfoljstyrningen for de pedagogiska verksamheternas digitala stod ska utvecklas for att
hinga ihop sé effektivt som mojligt. Stadens kvalitetsprogram ar tillika styrande 1 arbetet att
utveckla digital kompetens och anvinda digitala verktyg.

Inforande av nya systemstod

Stod till anvédndare for de nya systemen for schema, narvaro, franvaro, elevdokumentation
samt planering och beddmning genomfors. Forvaltningen kommer fortsatt utveckla
arbetsformer for stod till anvdndare. Utfasning av tidigare systemstdd dr dnnu inte helt
genomford och arbete med detta fortsétter.

Beslut har fattats om att anvinda Prorenata for elevhilsoarbete utover det som ryms inom
journalforingsplikten, dvs utredning av behov av sdrskilt stod, beslut om och utformning av
atgirdsprogram, uppfoljning av upprepad och problematisk franvaro samt drendehantering
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rorande krankande behandling. Arbetet pagér for utveckling och implementering inom ovan
ndmnda verksamhetsprocesser.

Inforandet av nya systemstod har lett till att vissa rapporter om betygsresultat, franvaro och
skriftliga omdomen temporért inte &r tillgdngliga for skolor eller central forvaltning. Skolorna
har dock mojlighet att sjdlva ta fram information i larplattformen Infomentor infor sitt
uppfoljningsarbete. Arbete pagar med att 16sa situationen och berdknas vara fardigstéllt under
varen 2026.

Innovation och artificiell intelligens (Al)
Forvaltningens innovationsrad ser under hosten dver arbetssétt som bidrar till utvecklingen av
nya innovativa losningar for skolorna.

Forvaltningen samordnar stod, information och kompetensutveckling for digitala stodd inom
Al och skolornas forhdllningssétt i relation till den pagaende utvecklingen. Cirka 900 personer
pa grund- och gymnasieskolor har métts genom forvaltningens kompetensutvecklingsinsatser.
Aven andra insatser har genomforts av forvaltningen. Samarbetsytan for information kring
generativ Al har hittills haft 3500 besok.

Utbildningsforvaltningen avser under senare delen av éret att genomfora en utredning kring
de juridiska grunderna for att infora Al funktionalitet i nya och befintliga tjdnster inom de
pedagogiska verksamheterna. Detta for att 6ka kunskapen samt efterleva
dataskyddsforordningen och Al forordningen.

Projektet Al i undervisningen, i samarbete med Sveriges forskningsinstitut — Research of
Sweden (RISE) gar enligt plan. Cirka 160 larare har medverkat 1 forsta omgangen. Vid
terminens slut genomfordes ett avslutningsseminarium med lararna. Syftet var att dela
resultaten frén ldrarnas undervisning samt dela erfarenheter. Resultaten kommer ocksa att
presenteras vid ett spridningsseminarium i hdst. Resultaten lyfter fram framgangsfaktorer,
nodvindig utveckling av det digitala stodet och ldrarnas betydelse for Al 1 undervisningen.

. Utfall Utfall
Indikator e man/ kvinnor/ Al Prognos Arsmal IfF.s . Period
utfall . X 2024 helar arsmal
pojkar flickor
¢ Andel 89 % 89 % 2025
gymnasieelever
med
examensbevis,
oavsett
studielangd
Andel legitimerade 80 % 80,5 % 2025
larare i
grundskolan
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Periodens Ut_fall Utfall Utfall VB Prognos
man/ kvinnor/

utfall pojkar flickor 2024 helar

KF:s

Indikator Arsmal

arsmal

Period

Andel legitimerade 91,2 % 92 %
larare i
gymnasieskolan

2025

& AK 1: Andel elever 92 % 90 %
som i slutet av
arskurs 1 har
uppnatt
grundlaggande
taluppfattning inom
matematik

2025

& AK 1: Andel elever 87 % 90 %
som i slutet av
arskurs 1 kan lasa
bekanta meningar i
korta, elevnara
texter

2025

9' AK 6: Andel elever 86,1 % 87,2 % 85,1 % 87 %
i arskurs 6 som nar
motsvarande
behdrighet till
nationella program

2025

Lif AK 9: Andel elever 87,3 % 87 % 87,6 % 87,2 % 89 %
i arskurs 9 som ar
behdriga till
nationella program

2025

g‘ AK 9: Meritvérde i 250 Podng 244 257 248 252
arskurs 9 Poang Poang

2025

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Avvikelse

p_j Genomféra kompetenshoéjande insatser inom utredning om sarskilt ~ 2024-01-01 2025-12-31
stéd

-::I-I Ta fram kriterier for god kvalitet i den anpassade grundskolan som 2024-01-01 2025-12-31
omfattar tillganglighetsaspekter

Namndmal: 1.2.2 Alla elever har en trygg och god larmiljé
Uppfylls helt

Forvantat resultat

Den upplevda tryggheten i skolan har okat

Skillnader i upplevd trygghet har minskat mellan skolor

Skillnader i upplevd trygghet har minskat mellan olika elevgrupper

Skolan har utvecklat sin férmdga att motverka krdnkningar riktat mot elever
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Trygg och god larmiljé i grundskolan

Forvaltningen arbetar for att frdmja trygghet och studiero samt forebygga krankande
behandling. Elevernas asikter foljs upp i den arliga grundskoleundersékningen, genom
trygghetsdialoger pd skolorna samt genom arlig uppfoljning av skolinspektions- och
krankningsanmailningar (redovisas under synpunkter och klagomal).
Grundskoleundersokningen kommer att genomforas under hosten och ett 6vergripande
resultat redovisas 1 samband med verksamhetsberittelsen.

Trygghetsdialoger

Trygghetsdialoger ar ett forum dér jurister inom forvaltningen traffar representanter fran
skolledning, elevhilsan och trygghetsgrupp eller motsvarande for att reflektera 6ver skolans
trygghets- och elevhélsoarbete. Infor dialogerna tar forvaltningen del av skolornas
elevhélsoplaner.

Trygghetsdialoger har under tva ldsar genomforts med samtliga av stadens grundskolor.
Sarskilt fokus har varit skolornas elevhélsoarbete. Alla skolor uppger att de bedriver ett aktivt
nédrvaroarbete och majoriteten har identifierat en 6kad upprepad och lidngre skolfranvaro som
ett prioriterat omrade. En stor del av skolorna lyfter den styrda rastverksamheten som en
framgangsfaktor for arbetet med trygghet, 6vergangar och lugn och ro pa raster och i
klassrummet.

En utvirdering av projektet med trygghetsdialoger pagar samt hur resultatet frén dialogerna
kan ligga till grund for att bland annat utveckla grundskoleundersdkningen.

Barns rattigheter

Vid tjansteutldtanden som ror skolornas lokalmaissiga eller organisatoriska fordndringar ska
en barnkonsekvensanalys goras. Forvaltningen har under véren tagit fram en
processbeskrivning for detta arbete. Mallar och checklistor finns som stod. Syftet med
barnkonsekvensanalyser &r att synliggdra hur organisationsforédndringar paverkar barn och hur
eventuella negativa konsekvenser kan kompenseras for barnens bista.

Stodmaterial kring hot- och valdssituationer

Med bakgrund i statistiken kring hot- och véldssituationer i grundskolan och anpassad
grundskola har forvaltningen satt ihop en forvaltningsovergripande arbetsgrupp.
Arbetsgruppen har i uppgift att ta fram stddmaterial for arbetet med elever som har ett
speciellt utmanande beteende. Arbetsgruppen har avslutat sin kartldggningsfas och
omvarldsbevakning. Under hosten inleds arbetet med att ta fram forslag till ett stodmaterial
for skolorna. Arbetet kommer att ske 1 samverkan med referenspersoner fran skolor och
fackliga organisationer. Det kompletterande stodmaterialet ar tankt att ge praktiskt stod som
ar l4tt att anvianda 1 den omedelbara situationen och ska innehalla mallar, stodstrukturer,
checklistor, juridisk hjilp med mera.
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Franvaro i grundskolan

Den totala franvaron i stadens kommunala skolor har minskat under lasaret 2024/2025, fran
10,0 till 9,8 procent i jamforelse med lasdret 2023/2024. Den ogiltiga franvaron har minskat
fran 1,3 till 1,0 procent samma period. Andelen elever med hog franvaro (mer dn 50 % total
frdnvaro) har ocksa minskat ldsaret 2024/2025 fran 1,0 procent ner till 0,8. Med total frdnvaro
avses bade den av vardnadshavare anmélda franvaron, det vill sdga ledigheter och sjukdom,
och den ogiltiga franvaron, alltsé frinvaro som inte anmélts av vardnadshavare.

For elever med hog franvaro ér det vanligare att frdnvaron dr anméld av vardnadshavare. 13
procent av eleverna med hog franvaro har storre andel oanméld franvaro &n anméld frénvaro.
Forvaltningen fortsitter det angelidgna arbetet for elevers 6kade nérvaro i skolan.

Utbildningsndmnden fick i uppdrag av kommunstyrelsen att under aret gora en fordjupad
studie om frdnvaron i grundskolan och foresla atgirder for 6kad skolndrvaro. Studien heter
Det ska vara svdrt att vara borta och ldtta att komma tillbaka”. Studien har behandlats 1 ett
sarskilt ndmndérende 1 augusti.

Franvaro i gymnasieskolan

Elevernas totala franvaro fortsétter att minska och har nu minskat tre &r 1 rad. For ldsaret
2024/2025 saknas dock uppgifter om skolornas registreringsgrad pa grund av nytt system,
vilket innebir att det inte gér att redovisa hur fullstindig franvarostatistiken &r. Att forbattra
registreringsgraden och minska morkertalet har varit ett prioriterat omrade pa manga skolor.

I &rets sammanstillning ingdr dven franvaron for elever inom den anpassade gymnasieskolan.
Detta kan péverka jamforbarheten mellan skolor men bedéms ha en marginell inverkan pa det
totala resultatet.

Total franvaro i gymnasieskolan

Lasar Ej anmald franvaro % Total franvaro % Registreringsgrad %
2022/2023 3 17 88
2023/2024 3 16 90
2023/2024 3 15 X

P& skolniva varierar den totala franvaron mellan 10 och 30 procent vilket innebdr en nagot
minskad spridning jimfort med foregdende ldsar. De skolor som uppvisar hogst frdnvaro
erbjuder 1 stor utstrackning utbildningar inom introduktionsprogrammen. Inom dessa program
kan enskilda elevgrupper sté for en betydande andel av den totala franvaron.

Nio skolor har minskat sin franvaro under en trearsperiod i linje med den 6vergripande
utvecklingen i staden. Jimfort med ldsaret 2023/2024 har 18 skolor under ldséaret 2024/2025
minskat sin franvaro. Dessa skolor representerar en blandning av olika programinriktningar
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och varierande grad av attraktivitet.

Trots den positiva utvecklingen bedéms den nuvarande franvaronivén fortfarande vara for
hog. Att minska elevernas franvaro frin undervisningen &r darfor fortsatt ett prioriterat
omrade for stadens gymnasieskolor.

Arbete mot vald och fortryck

Arbete mot vald, begransade normer och fortryck

Socialforvaltningen och utbildningsforvaltningen har tagit fram en rutin for utreseférbud och
tillfalligt utreseférbud. Rutinen fungerar som ett stdd till Socialférvaltningen vid
orosanmdilningar kring elevers utlandsvistelse.

Ett utvecklingsarbete har inletts 1 samarbete med social- och forskoleforvaltningen for att ta
fram ett visuellt stod till skolorna med fokus pé det forebyggande arbetet for att motverka
véld, begrdnsande normer och hedersvald i skolan. Arbetet syftar till att synliggdra det viktiga
arbetet for att minimera risken att elever fors utomlands mot sin vilja eller utsétts for kontroll
och vald.

Under hosten ska forvaltningen och ett antal skolor tillsammans med stadsdelsforvaltningen
Enskede-Arsta-Vantor delta i ett tviirprofessionellt projekt tillsammans med representanter
frén socialtjinst, skola, forskola och 6ppen forskola. Intentionen r att stiarka samarbetet och
oka kompetensen kring hedersrelaterat vald och begrdnsande normer som riktas mot yngre
barn samt att ta fram rutiner for att tidigt kunna upptécka och agera vid misstanke om
hedersrelaterat vald. Genom stérkt samverkan mellan de olika verksamheterna skapas béttre
forutsattningar for att mota vardnadshavare och tidigt identifiera och ge stdd till barn som
riskerar att utséttas for hedersrelaterat vald och fortryck.

Valdsprevention

Utvérderingar visar att skolor kan behova extra stod vid olika tidpunkter for att fa arbetet med
Mentorer i valdsprevention (MVP) att fungera. Forvaltningen moter detta behov genom att ge
stod for att starka kvaliteten pA MVP-arbetet pd skolorna. Jérva stadsdelsforvaltning har
riktade resurser och personal i arbetet med MVP.

I arbetet med MVP ingér manga olika teman, bland annat lektioner med fokus pa att
synliggora heteronormen och kopplingen mellan normer kring sexualitet och uttryck for
homofobi. Forvaltningen bistar skolorna med stod och ett nytt métverktyg har tagits fram i
samarbete med bland annat en skola i staden. MVP-lektionerna har reviderats utifrdn behov
och inkommen feedback fran skolpersonal.

Arbetet med det valdspreventiva materialet 7dget kommer att fortsétta under hosten, framst i
lagstadieklasser. Materialet och dess arbetssitt forvantas komplettera MVP-lektionerna pa
mellanstadiet och hogstadiet.
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Sexualitet, samtycke och relationer

Det éttiotal skolor som under véren beviljats sirskilda utvecklingsmedel och stdd har pébdrjat
sitt arbete med att 6ka kunskaperna kring normmedvetenhet, hbtqi samt utveckla arbetet med

sexualitet, samtycke och relationer. Arbetet kommer att foljas upp innan arsskiftet 2025/2026.

Forvaltningen har under varen utvirderat projektet med mensskyddsautomater for elever pa
ett antal grundskolor. Utvérderingen visade att elever upplevde att det dr smidigt, enkelt och
tryggt nér skolan erbjuder kostnadsfria mensskydd. Projektet dr en viktig del 1 forvaltningens
arbete for att paverka flickors psykiska hilsa. Beslut har tagits under varen att erbjuda fler
grundskolor tillgang till mensskyddsautomat pa skolan.

Forvaltningen har inlett ett samarbete med RFSU och Lénsstyrelsen Stockholm for att ge
utbildning och stdd kring det vildpreventiva materialet Vill du? - ett metodpaket for
hogstadiet och gymnasiet. Materialet innehéller korta filmer, diskussionsfragor och
handledning till personal med syfte att ge ungdomar mgjlighet att prata om sex,
kommunikation, samtycke, granser och samspel pa ungas villkor.

Utfall Utfall
man/ kvinnor/
pojkar flickor

KF:s
arsmal

Periodens
utfall

Utfall VB Prognos

2024 helar s

Indikator Arsmal

& Andel elever i 75 % 77 % 2025
anpassad
gymnasieskola
ndjda med - Jag
kanner mig trygg i
skolan

Andel elever som 84 % 80 % 2025
dagligen deltar i en

styrd

rorelseaktivitet

¢ Andel 92 % 90 % 2025
gymnasieelever
ndjda med - Jag
kanner mig trygg i
skolan

. '.Zj' Total franvaro i 9,8 % 10 % 9,6 % 10 % 5% 2025
grundskolan

¢ Total franvaro i 15 % 16 % 15 % 2025
gymnasieskolan

& AK 3: Index for 75 2025
upplevd trygghet
for elever i arskurs
3

& AK 6: Index for 70 2025
upplevd trygghet
for elever i arskurs
6

& AK 9: Index for 70 2025
upplevd trygghet
for elever i arskurs
9
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.3 Stockholms stad ska ge stod och
omsorg dar behoven ar som storst

Uppfylls helt

Forvaltningen bedomer att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas. Till maluppfyllelsen bidrar att samverkan med socialférvaltningen och
stadsdelsforvaltningarna fortsatt att utvecklats och att den lokala samverkan fordjupats i de
omradena med storst behov. Den vidareutveckling av skolsociala team &r ett exempel pa
samverkan som bidrar till maluppfyllelsen.

Beddmningen motiveras av de resultat och den verksamhet som bedrivs under nimndmalet
Elever i behov far ett samlat stod genom samverkan mellan samhdllsaktorer.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

-Z:_I_-:I U Socialndmnden ska i samarbete med utbildningsndmnden revidera  2025-01-01 2025-12-31
Riktlinjer for samverkan mellan skola och socialtjansten for
barn/ungdomar som far illa eller riskerar att fara illa. Namnderna
ska aven implementera stddmaterialet fér samverkan mellan skola
och socialtjanst

Namndmal: 1.3.1 Elever i behov far ett samlat stéd genom samverkan mellan
samhallsaktorer

Uppfylls helt

Forvéantat resultat

Forvaltningen har en vil fungerande samverkan med andra samhdllsaktorer for elever i
behov av ett samlat stéd
Elever som dr placerade utanfor det egna hemmet har en vdl fungerande skolgdng

Fordjupad samverkan for barnets basta

Riktlinjer for samverkan mellan skola och socialtjdnst beslutades 2010. I samband med
framtagandet av riktlinjerna har ett stddmaterial tagits fram. Stddmaterialet som har reviderats
1 omgangar, dr idag ként for skolor och stadsdelsforvaltningar, och anvinds for vigledning 1
det dagliga arbetet. I samband med att den nya socialtjénstlagen tritt i kraft har revideringen
av stddmaterialet fortsatt och implementeras under hosten 2025.

Placerade barn och ungdomars skolgang

Inom samverkan mellan socialtjdnst och skola for placerade barns kontinuerliga skolgéng
(SAMS) har socialndmnden tillsammans med utbildningsndmnden arbetat med att sprida
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kunskap om skolans respektive socialtjdnstens ansvar enligt SAMS stodmodell.

I maj avslutades det sociala investeringsfondsprojektet Skolsamordnare for placerade barn
och unga som syftat till att sikerstélla skolgangen for barn och unga placerade pé institution.
Socialndmnden har drivit projektet tillsammans med utbildningsndmnden och
stadsdelsnimnderna Jérva, Sddermalm, Skarpnick, Farsta och Higersten-Alvsjo. Uppdrag
inom projektet implementeras och sprids till samtliga stadsdelsforvaltningar under hosten.
Planering pagar for kommande introduktionsutbildning for nyanstillda skolsamordnare och
berdrda chefer.

Upprepad eller langre franvaro samt skolpliktsbevakning

Hemkommunen ansvarar for att sdkerstdlla att alla elever fullgor sin skolplikt. Férvaltningen
arbetar darfor bdde med elever som ér folkbokforda i Stockholms stad och helt saknar
skolplacering och med elever som har upprepad eller lingre franvaro.

Central skolpliktsbevakning — oplacerade elever
En central skolpliktsbevakning genomfors tre ganger per ldsér 6ver skolpliktiga elever som ér
folkbokforda i Stockholm och saknar registrerad skolplacering.

I juni 2025 var det 423 elever som inte hade en registrerad skolplacering, att jimfora med juni
2024 dé antalet oplacerade elever var 676.

Orsaker till att elever inte har en skolplacering kan vara att det finns stor rorlighet nar det
giller in- och utflyttningar till kommunen samt skolbyten. Majoriteten av dem som inte har
skolplacering ar elever som ldmnar Sverige for kortare eller langre utlandsvistelser.

Varje drende utreds noggrant och forvaltningen samarbetar med Skatteverket,
Forsékringskassan och Socialtjansten. En anledning till att antalet oplacerade elever stindigt
minskar kan vara att aktorerna som arbetar med dessa elever har blivit mer effektiva samt att
fler av de oplacerade eleverna har utvandrat.

Elever med upprepad eller langre franvaro hos en annan huvudman

Andra skolhuvudmaén ska anméla till hemkommunen om en elev har upprepad eller lingre
franvaro. Hittills i ar har det inkommit 265 anmaélningar frin fristdende huvudmaén vilket 4r en
marginell minskning jamfort med samma period foregaende ar dé det inkom 297 drenden.
Elevirendena avslutas nér eleverna fullgor skolplikten, folkbokfors i en annan kommun eller
gar ut arskurs 9.

Under aret har 89 elevdrenden géllande upprepad eller langre franvaro avslutats. Dessa
drenden kan ha inkommit till férvaltningen tidigare &n 2025. I dagsldget dr antalet pdgdende
elevarenden 519 vilket visar pé ett konstant flode da det fanns 514 pdgdende drenden under
samma period foregaende éar.
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Forvaltningen har under varen bjudit in fristdende skolor till flera workshops dér man utbildat
skolorna i franvarosystemet i Barn - och elevregistret (BER) samt gett information om
forvaltningens roll och ansvar géllande elever med hog eller upprepad frénvaro hos annan
huvudman.

Uppskjuten skolplikt

Uppskjuten skolplikt innebér att ett barn kan fa sin skolplikt uppskjuten i ett ar om
vérdnadshavare begir det och det finns sérskilda skil, exempel pa sdrskilda skil &r ndr barnet
har en intellektuell funktionsnedséttning, annan funktionsnedsittning eller sjukdom. Fram till
och med juni 2025 har forvaltningen handlagt och fattat beslut om uppskjuten skolplikt for 66
barn, varav 52 har beviljats uppskjuten skolplikt. Hittills i ar har ett (1) beslut om uppskjuten
skolplikt dverklagats. Overklagandet har provats av Overklagandenimnden (OKN) som inte
dndrade forvaltningens beslut.

Skolsociala team

For att vidareutveckla arbetet med Skolsociala team (SST) och méta upp den nya
socialtjdnstlagen har det skett en revidering av stadens gemensamma arbetsmodell f6r SST,
dér ocksa nuvarande SST plus inkluderas. Syftet med detta har varit att skapa en
sammanhaéllen skolsocial stodkedja for elever med upprepad eller ldngre franvaro som riskerar
att inte nd malen for utbildningen.

SST plus ar ett tidsbegransat projekt dér tvarprofessionellt team med familjebehandlare,
specialpedagog och psykolog arbetar individanpassat med elever med hog skolfranvaro.

Projektet avslutades den 30 juni. Parallellt har ett arbete paborjats for att stodja de
stadsdelsforvaltningar som ska starta upp det arbetssittet till hosten.

Staden har beviljats statsbidrag for personalkostnader for arbetet med skolsociala team, vilket
fordelas till bade socialtjdnsten och grundskolorna.

Tillganglighet och delaktighet for personer med funktionsnedsattning

Inom f6rvaltningen finns en bred kompetens av olika professioner som handldgger drenden
rorande personer med funktionsnedséttning. Det finns rutiner for hur berdrda professioner
planerar, genomfor, foljer upp samt utvarderar tillsammans.

Utbildningsndmndens rdd for funktionshinderfrdgor ssmmantrédder ménatligen inom ramen
for ordinarie nimndsammantraden. Vid métena deltar dven representanter fran
utbildningsforvaltningen, forskoleforvaltningen och SISAB. Radet arbetar utifran stadens
instruktion for bolagsstyrelse- och ndmndanknutna rad for funktionshinderfragor. Dérigenom
har radet mojlighet att yttra sig dver beslutsunderlag till nimnden samt f6rslag till policy- och
styrdokument. Radet har ocksa en rddgivande funktion i1 frigor som har
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funktionshinderaspekter.

Under 2025 har radet hittills bland annat deltagit i forvaltningens arbete med att ta fram en
reviderad skolbiblioteksplan. Radet har ocksa engagerat sig i frdgor infor uppstarten av
forvaltningens arbete med distansundervisning for elever inom grundskolan. Dartill har radet
getts mojlighet att sétta sig in 1 hur forvaltningen, tillsammans med socialférvaltningen och
nagra stadsdelar, arbetar med det sociala investeringsprojektet ’Skolsociala team plus”, som
ar ett projekt med syfte att ge stod till barn i1 grundskolan med hog skolfranvaro.

Under varen har forvaltningen tagit initiativ till att stirka den interna kompetensen for digital
tillgénglighet och EU:s tillgénglighetsdirektiv. En foreldsning anordnades i samarbete med
forskare frn Sveriges forskningsinstitut — Research of Sweden (RISE). Syftet var att fordjupa
forstaelsen for direktivets innebord samt vilka krav det stiller pd var verksamhet. Parallellt
med detta har forvaltningen fort en aktiv dialog med leverantorer av digitala stod inom de
pedagogiska verksamheterna. Malet har varit att paskynda anpassningen av digitala stod 1
enlighet med géllande lagstiftning om tillgdnglighet, samt att frdmja en langsiktig utveckling
mot mer inkluderande digitala 16sningar. Under hosten kommer fortsatt utvecklingsarbete
inom forvaltningen identifieras med avseende pa tillgdnglighet.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.5 Alla stockholmare ska ha tillgang till ett
rikt kultur-, idrotts- och foreningsliv

Uppfylls helt

Forvaltningen bedomer att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnés Till maluppfyllelsen bidrar samarbetet med SISAB, idrottsférvaltningen och
kulturforvaltningen for att tillgéngliggdra skollokaler for allménheten och foreningslivet.

Beddmningen motiveras av de resultat och den verksamhet som beskrivs under namndmalet
Skollokaler dr tillgdngliga for foreningsliv och andra aktérer utanfor skoltid.

. Utfall Utfall
Indikator D man/ kvinnor/ iz A Pro:_:;nos Arsmal I§F'S o Period
utfall X X 2024 helar arsmal
pojkar flickor
U' Antal bokade 106 512 90 000 Tas 2025
timmar i fram av
skolidrottshallar namnd
utanfor skoltid
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
-Z:_I_-:I U Idrottsndmnden ska i samarbete med arbetsmarknadsnamnden, 2025-01-01 2025-12-31
kulturnamnden, trafiknamnden, utbildningsndmnden och
Stockholm Business Region AB samt i samrad med
kommunstyrelsen och stadens styrgrupp for stora evenemang
samordna stadens planering av O-Ringen ar 2027 samt ett
eventuellt basket-EM for damer 2027
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

'Z:_l_'_:l U Stockholm Business Region AB ska i samarbete med 2025-01-01 2025-12-31
arbetsmarknadsnamnden, idrottsndmnden, kulturnamnden,
trafikndmnden och utbildningsnamnden samt i samrad med
kommunstyrelsen och stadens styrgrupp for stora evenemang
samordna stadens planering, genomférande och utvardering av
ishockey-VM ar 2025

-::_I_-:I D Utbildningsndmnden ska i samarbete med idrottsnamnden, 2025-01-01 2025-12-31
kulturndmnden och SISAB 6ppna upp fler idrottshallar for

féreningslivet, aven under kvallar och lov, samt fortsatta arbetet

med att tillgangliggdéra andra skollokaler foér férenings- och kulturliv

Namndmal: 1.5.1.Skollokaler ar tillgangliga for foreningsliv och andra aktorer utanfor
skoltid

Uppfylls helt

Forvéantat resultat

Fler skol- och idrottslokaler dr tillgdngliga for uthyrning genom idrottsforvaltningens
bokningssystem

Skol- och idrottslokaler tillgangliga for uthyrning

Utbildningsforvaltningen, idrottsforvaltningen, kulturforvaltningen och SISAB har under
véren arbetat med atgérder for att 6ka foreningslivets tillgédnglighet till skollokaler. Arbetet
genomfors 1 enlighet med den rapport som ndmnden tog beslut om 2024.

En 6versyn av ersittningen till skolorna har genomforts och forslaget har 6verlamnats till
stadsledningskontoret. Erséttningen foreslas rdknas upp med 30 procent i enlighet med
konsumentprisindex. Den forvaltningsgemensamma styrgruppen har uppmérksammat att
modellen for skolerséttningen kan behdva ses dver nér skollokaler hyrs ut under skollov. Ett
antal skolor kommer dérfor att utses som piloter for att darefter utvardera vad som behdver
justeras innan fler skolor 6ppnas upp under loven.

Under tertialen har Ostbergaskolans matsal, Johan Skytteskolans aula, Hisselbygérdsskolans
matsal, Abrahamsbergsskolans matsal, samt Rinkebyskolans aula tillkommit i
idrottsforvaltningens bokningssystem.

P& ytterligare sex skolor pagar arbete med att se ver mojligheten till uthyrning till
foreningslivet. Idrottsforvaltningen har bestéllt utredningar for att ppna upp
skolidrottslokaler for uthyrning vid Vérbergsskolan, Hedvig Eleonora skola, Hoglandsskolan,
Bjorngardsskolan. Aven for Ostra Reals gymnasium pagér en utredning med mélet for att
tillgéngliggora idrottslokalen for foreningslivet. Kulturforvaltningen har bestillt utredningar
for att tillgéngliggora Hasselbygérdsskolans aula for uthyrning till féreningslivet.
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Uppfdljning av Stockholms stads program for idrott, motion och friluftsliv

Forvaltningens arbete utifrdn Stockholms stads program for idrott, motion och friluftsliv
2024-2028 redovisas under mél 1.2.1 under rubriken Insatser for att stirka den fysiska och
psykiska hdlsan.

KF:s inriktningsmal: 2. Ett gront och fossilfritt Stockholm som leder
en rattvis klimatomstallning

Upptylls delvis

Forvaltningen bedomer att kommunfullmiktiges inriktningsmal delvis kommer att uppnas
under aret i forhallande till utbildningsndmndens uppdrag. Beddmningen grundar sig pd det
pagaende arbetet med verksamhetsplanens uppdrag och aktiviteter. Att inriktningsmalet
uppnés delvis motiveras frimst av att majoriteten av skolorna &nnu inte nar malet for
skolméltidernas klimatpaverkan eller andelen inkdpta ekologiska livsmedel trots en
utveckling mot 6kad méaluppfyllelse.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.1 Stockholm ska bli klimatpositivt —
genom minskade utslapp och 6kad koldioxidlagring

Upptylls delvis

Forvaltningen bedomer att kommunfullméktiges inriktningsmal delvis kommer att uppnas.
Beddmningen grundar sig bland annat pa de angivna aktiviteterna for en fortsatt utveckling
mot minskad plastanvindning i verksamheterna. Att inriktningsméalet uppnas delvis motiveras
framst av att majoriteten av skolorna dnnu inte nér malet for skolméltidernas klimatpaverkan.

Bedomningen motiveras av de resultat och den verksamhet som beskrivs under nimndmaélet
Klimatpaverkan fran utbildningsndmndens verksamheter minskar.

. Utfall Utfall .
Indikator Periodens  an/ kvinnon UHallVB - Prognos . s KPS period
utfall 5 . 2024 helar arsmal
pojkar flickor
7 Andel 25 % Tas 2025
upphandlingar som fram av
bidrar till namnd/
cirkularitet styrelse
. v Klimatpaverkan 1,81 kg 1,5 kg 1,5 kg 2025
fran upphandlade CO2 per CO2 Cc0O2
livsmedel kg per kg per kg
livsmedel livsmed livsmed
el el
U' Kopt energi i 3 GWh 3 GWh 1700 2025
stadens GWh
organisation
Utbildningsndmnden, Tertialrapport 71(120)



Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

p_j U Utbildningsndmnden ska revidera riktlinjerna fér skolmat utifran 2025-01-01 2025-12-31
den reviderade strategin for god, halsosam och klimatsmart mat

Namndmal: 2.1.1 Klimatpaverkan fran utbildningsndmndens verksamheter har
minskat.

Upptylls delvis

Forvantat resultat

Klimatpaverkan fran skolmaltider har minskat

Matsvinnet fran skolmdltider har minskat

Mcdingden onddiga plastprodukter har minskat

Modjligheterna till kdllsortering och hdamtning av avfall fran skolorna har forbdttrats

Minskad klimatpaverkan fran skolmaltider

Klimatmalen kopplade till skolmaten f6ljs upp tre ganger per &r och utfallet till och med
augusti visar en fortsatt svag positiv trend avseende maluppfyllelsen. Flera skolkok har under
2025 genomfort storre forandringar for minskad klimatpaverkan. Utfallet for januari — juni ér
1,82 som &dr en minskning med 0,14 i jimforelse med samma period foregéende &r.

Gemensamt for de skolor som nar mélen dr att de baserar sina menyer pa en storre del
vaxtbaserade livsmedel samt serverar vegetariska maltider ungefér tva dagar i veckan. Dessa
kok anvéander dven rott kott 1 begransad mangd. For att forvaltningen ska na mélen maste
samtliga skolor bidra med klimatsmarta livsmedelsval.

ESF-projekt for kompetensutveckling kring klimatsmarta maltider

Under varen 2024 beslutade namnden om en handlingsplan for klimatsmarta maltider (UTBF
2024/1853) med tre utgangspunkter: ett kompetensutvecklingsprogram, upphandling av ett
modernt kostdatasystem och forstarkt uppfoljning av verksamheten. Med utgangspunkt i
handlingsplanen har utbildningsforvaltningen sokt och beviljats medel frén Svenska ESF-
radet for ett storre kompetensutvecklingsprojekt med start i augusti 2025.

ESF-projektet syftar till att sdkerstdlla en mer hallbar och klimatsmart maltidsverksamhet 1
Stockholms stads kommunala skolor genom kompetenshdjande atgarder riktade till olika
malgrupper. Med start hosten 2025, och under tre ar framat, ska drygt 1200 personer ur olika
personalkategorier erbjudas en bred palett av kompetensutvecklingsinsatser som anpassas till
gruppernas skiftande behov.

Projektet fokuserar pé tre huvudomraden: 6kad kunskap om héllbara livsmedel, fortrogenhet
med ett digitalt systemstdd for planering och tillredning av méltider samt h6jd kompetens
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inom praktisk matlagning med mer véxtbaserade inslag.

Kokspersonal och kdkschefer dr centrala malgrupper for projektet. Andra malgrupper ar
rektorer, bitrddande rektorer och administrativa chefer som genom projektet erbjuds kunskap
och verktyg for att leda och driva en héllbar omstédllning av maltidsverksamheten. Den
pedagogiska personalen spelar en nyckelroll {for att forankra omstédllningen bland eleverna och
kommer erbjudas kompetensutveckling. Aven utbildningsnimndens ledaméter samt chefer
och medarbetare pé central forvaltning kommer erbjudas utbildningsinsatser och
erfarenhetsutbyten.

Malsittningen dr att projektet leder till att kommunfullmiktiges mal for minskad
klimatpaverkan och 6kad andel ekologiska livsmedel uppnas. Samtidigt ligger fokus pa att
forbattra och utveckla skolmaltiderna utifrin ett elevperspektiv. Projektets dvergripande mél
ar séledes att skolorna ska vara trygga, sédkra och kompetenta 1 att servera god och néringsrik
mat, med ldg miljo- och klimatpaverkan, till samtliga elever i stadens skolor.

Minskad anvandning av plastprodukter

Forvaltningen samarbetar sedan forra dret med miljoforvaltningen 1 syfte att identifiera storre
ink6p av onddiga plastprodukter pé skolorna samt verka for en minskad anvdndning av dessa.
Under varen har pilotprojektet for minskad anvandning av plasthandskar fortsatt pa ett antal
skolor. Syftet &r att minska anvdndningen av plasthandskar i skolkdken genom béttre
handhygien. Under hosten kommer projektet att utokas till fler skolor och olika former av
kommunikationsmaterial ska utformas.

Forvaltningen har dven inlett dialog med miljéforvaltningen kring en analys av skolornas
konsumtion av engédngsmappar i plast.

Aterbruk av mébler och andra inventarier

Savil skolorna som central forvaltning har under aret fortsatt arbetet med att prioritera
aterbrukade mobler och andra inventarier framfor nyinkop.

Under september kommer central forvaltning genomfora en flytt av delar av kontoret pa
Hantverkargatan till nya lokaler. Utgangspunkten for flytten har varit aterbruk i sa stor
utstrackning som mojligt. Befintliga mobler dterbrukas och ett stort antal mobler har
renoverats for att forlanga livslangden.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

l'_:l Genomfora en kartlaggning och redovisning av namndens utslapp 2025-01-01 2025-12-31
av vaxthusgaser fran inkop i syfte att ta fram atgarder for att
halvera utslappen till 2030.
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.2 Stockholm ska vara en stad dar den

biologiska mangfalden okar

Uppfylls delvis

Forvaltningen bedomer att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas delvis under aret. Bedomningen grundar sig bland annat pa arbetet med att mota

klimatfordndringar genom ombyggnationer som skapar mer gronska pa skolgérdar.
Beddmningen att mélet kommer att uppnas delvis forklaras av mélet om andelen ekologiska
livsmedelsinkdp inte forvintas uppnds under aret trots en svag positiv utveckling.

Beddmningen motiveras av de resultat och den verksamhet som beskrivs under nimndmalet

Ndmndens verksamheter bidrar till 6kad biologisk mdngfald.

. Utfall Utfall .
Indikator B man/ kvinnor/ A Prognos Arsmal IfF.s o Period
utfall . . 2024 helar arsmal
pojkar flickor

. U Andel inkdpta 43,68 % 70 % 70 % 2025

ekologiska

livsmedel i kronor

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
I-:I U Utbildningsndmnden ska i samarbete med férskolendmnden, 2025-01-01 2025-12-31

stadsdelsnamnderna och SISAB implementera konceptet kring

grona skol- och forskolegardar pa minst 15 skol- eller

forskolegardar under mandatperioden

Namndmal: 2.2.1 Utbildningsndmndens verksamheter bidrar till 6kad biologisk

mangfald
Upptylls delvis

Forvantat resultat

Andelen inkopta ekologiska livsmedel har 6kat

klimatfordndringar

Skolgdrdar prdglas av okad biologisk mdngfald och stdr bdttre rustade mot

Okad andel ekologiska livsmedel

Forvaltningen konstaterar att méalet om 70 procent ekologiska livsmedel blir svért att na under
2025. Utfallet for forsta halviret 2025 ar 46,68 procent, vilket dr en forbéttring med 0,94 %
jamfort med samma period foregdende ar. Det minskade utbudet av ekologiska livsmedel
inom det upphandlade sortimentet och att flera producenter har gatt dver till konventionell
odling &r en utmaning. Detta stiller kvar pd stadens kommande livsmedelsupphandling. For
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att 6ka méluppfyllelsen behdver skolorna 6ka framforhéllningen av bestédllningar samt se dver
sina menyer. En storre flexibilitet i menyerna maste dven tillampas da utbudet pa vissa
ekologiska varor kan vara bristfélligt under delar av aret. Ekologiska livsmedel kan i vissa fall
innebdra en hogre kostnad men genom en omstéllning till mer vegetabiliska produkter kan en
viss utjamning av skolornas totala livsmedelskostnad ske.

Klimatanpassning av skolgardar och skollokaler

Forvaltningen har byggt om fem skolgardar under sommaren 2025. Under mandatperioden
har forvaltningen totalt byggt om 13 skolgardar med syfte att 6ka lekviardena och
gronstrukturen pa gardarna. Elever pa respektive skola har varit delaktiga i planeringen av
ombyggnationerna. De skolgardar som har byggts om inom skolgardsprojektet kommer att
utvérderas 10pande for att kunna folja hur véxtligheten etablerar sig samt f6lja upp hur
fastighetsdgarens skotsel och underhéll ar anpassade for dessa grona miljder.

Forvaltningen har paborjat planering for ytterligare skolgardsprojekt efter 2025. Tidplanen for
dessa dr inte klar och beror pa resultatet av utviarderingen som genomfors av nyligen
ombyggda gardar. Detta for att sdkerstdlla att de investeringar som gors 1 gronstruktur dr
héllbara 6ver tid.

Under hosten kommer forvaltningen paborja ett samarbetsprojekt med Naturskyddsforeningen
Stockholms ldn. Projektet har som mal att stotta skolor 1 att utveckla sitt arbete med lédrande
for hallbar utveckling dér skolgarden anvénds som en aktiv resurs i undervisning, fritids- och
rastverksamhet. Genom att involvera eleverna i organiserade aktiviteter pa skolgdrdarna ar
forhoppningen att skapa mer engagemang kopplat till grona miljéerna. Finansiering kommer
frdn Allmédnna Arvsfonden och satsningen kommer att pagd under tva ar.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.3 Stockholm ska vara en stad dar
framkomligheten dkar och utslappen minskar

Uppfylls helt

Forvaltningen bedomer att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnés helt under aret. Maluppfyllelsen motiveras av forvaltningens arbete utifran stadens
nya resepolicy med skérpta krav pé tjansteresor.

Bedomningen motiveras av de resultat och den verksamhet som bedéms under nimndmalet
Utbildningsndmndens transporter dr hdllbara.

Namndmal: 2.3.1 Utbildningsnamndens transporter ar héllbara

Uppfylls helt
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Forvéantat resultat

Klimatpaverkan frdn forvaltningens tjdnsteresor har minskat

Tjansteresor

Kommunfullméktiges beslut om en ny resepolicy innebir skérpta krav pa tjdnsteresor med
flyg. En sdrskild miljoavgift har inforts pa tjénsteresor med flyg som omfattar personal.
Elevresor dr undantagna fran avgiften.

Forvaltningen har tagit fram en ny rutin samt en sérskild beslutsmall f6r de resor som
skolorna 6nskar genomfora med flyg. Samtliga flygresor ska enligt kommunfullméktiges
beslut godkdnnas av forvaltningschefen. Forvaltningen har fortydligat anvisningarna till
skolorna kring resor i tjdnsten och elevresor, med utgangspunkt i stadens nya rese- och
motespolicy.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.4 Stockholmarnas halsa ska framjas

genom ren luft, rent vatten och giftfria miljéer

Uppfylls helt

Forvaltningen bedomer att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnés helt under aret. Maluppfyllelsen motiveras av att de 1 verksamhetsplanens angivna
uppdragen pagar genom att bland annat minska férekomsten av skadliga kemikalier i skolan.

Namndmal: 2.4.1 Skolornas inomhusmiljé ar giftfri
Uppfylls helt

Forvantat resultat

Féorekomsten av skadliga kemikalier i skolan har minskat
Medarbetare dr insatta i vigledningen for kemikaliesmart skola och fritids

Utfasning av skadliga kemikalier

Under varen 2025 genomfordes tvé introduktionsutbildningar i1 stadens
kemikaliehanteringssystem Chemsoft. Utbildningen for Férestdndare for brandfarlig vara har
genomforts under varterminen 2025.

Parallellt med utbildningarna fortsatter arbetet pa skolorna med utfasning av utfasningsdmnen
och riskminskningsdmnen.
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KF:s inriktningsmal: 3. Ett Stockholm med en stabil och hallbar
ekonomi med utbildning, jobb och bostader for alla

Uppfylls helt

Forvaltningen bedomer att kommunfullméktiges inriktningsmél kommer att uppnds helt under
aret 1 forhéllande till utbildningsndmndens uppdrag. Bedomningen grundar sig framst pa att
namnden prognostiserat en budget i1 balans efter fondférandringar.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.1 Stockholms ekonomi ar stark, hallbar
och lagger grunden for en jamlik valfard

Uppfylls helt

Forvaltningen bedomer att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas helt under dret. Bedomningen grundar sig pa att nimnden prognostiserat en budget i
balans efter fondfordndringar tillsammans med arbetet med en effektiv lokalplanering med
maélet att nd en hog fyllnadsgrad i kommunala skolor.

Beddmningen motiveras av de resultat och den verksamhet som star beskriven under
namndmalet Skattemedel anvdnds effektivt och bidrar till god kvalitet for stockholmarna. De
ekonomiska forutsittningarna redovisas under rubriken Uppfoljning av ekonomi.

. Utfall Utfall
Indikator iR man/ kvinnor/ A Prognos Arsmal IfF.s o Period
utfall . . 2024 helar arsmal
pojkar  flickor

U' Namndens 100 % 99,2 % 100 % 100 % Tertial
budgetféljsamhet 22025
efter
resultatéverféringar

U' Namndens 100 % 98,7 % 100 % 100 % Tertial
budgetfdljsamhet 22025
fore
resultatéverféringar

U Namndens 2% +-1 % +-1% 2025
prognossakerhet
T2
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

-Z:_l_'_:l U Arbetsmarknadsnamnden ska, i samrad med kommunstyrelsen 2025-01-01 2025-12-31
och utbildningsnamnden, tillsatta en utredning for att se éver en
ersattningsmodell, likt den inom grundskola och gymnasium, i syfte
att ge mer stdd till de utbildningar inom vuxenutbildningen som har
en hdg andel elever med stort behov av stéd
-Z:.I_':l U Kommunstyrelsen ska i samarbete med exploateringsnamnden, 2025-01-01 2025-12-31

forskolenamnden, idrottsnamnden, socialnamnden, trafiknamnden,
utbildningsnamnden, aldrendmnden, AB Svenska Bostader, AB
Familjebostader, AB Stockholmshem, Micasa Fastigheter i
Stockholm AB, SISAB och Stockholm Vatten och Avfall AB ta fram
en handlingsplan for att de kommande aren vasentligt 6ka andelen
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

extern finansiering av omstallnings- och utvecklingsprojekt fran
EU:s fonder och program samt andra finansiarer

U Kommunstyrelsen ska i samarbete med idrottsnamnden och 2025-01-01 2025-06-30
utbildningsnamnden utreda och féresla en ny modell for
finansiering av skolidrottslokaler

U Kommunstyrelsen ska i samarbete med utbildningsndmnden se 2025-01-01 2025-03-31
Over regelverk och ersattningssystem for
fritidsklubbsverksamheten i syfte att sakerstalla att resurser
fordelas utifran deltagande och att god pedagogisk kvalitet
sakerstalls

D Utbildningsndmnden ska under aret utreda vidare och ta fram en 2025-01-01 2025-06-30
modell for vad klasspeng med marginalkostnadssystem skulle
innebara for stadens grundskolor

p_‘j D Utbildningsnamnden ska utreda och préva ett pilotprojekt med 2025-01-01 2025-12-31
samlokalisering och drift av gymnasiala yrkesprogram for att
ekonomiskt moéjliggéra aven mindre yrkesinriktningar

Namndmal: 3.1.1 Skattemedel anvands effektivt och bidrar till god kvalitet for
stockholmarna

Uppfylls helt

Forvéantat resultat

Ndimndens verksamheter dr kostnadseffektiva

Kapacitetsutnyttjandet av skollokaler dr hogt och stabilt over tid

Nya och ombyggda lokaler motsvarar stdillda kvalitetskrav
Forvaltningen bedriver en effektiv internkontroll

Avtalstroheten inom inkop har okat

Systemstod och digitala enheter dr dndamalsenliga och kostnadseffektiva

Utredningsuppdrag kring ekonomistyrning

Forvaltningen har utrett forutsattningarna for en sa kallad klasspeng med
marginalkostnadssystem. Slutsatserna har redovisats for stadsledningskontoret.

Resurseffektiv lokalplanering

Det fods historiskt 4 barn 1 Sverige och det far konsekvenser for stadens lokalplanering.
Enligt stadens befolkningsprognos fran juni 2025 kommer antal barn- och unga i
grundskolealdern minska varje ar under de kommande tio aren. Ar 2034 kommer elevantalet i
Stockholms kommunala och fristdende skolor vara nédstan 14 000 farre &n idag vilket innebér
ytterligare minskningar jamfort med foregdende drs prognos. For att kunna fortsétta erbjuda
en skola med dndamaélsenliga lokaler, och undvika tomma lokaler, dr det viktigt att behalla
hog fyllnadsgrad i de kommunala skolorna och begrdnsa hyreskostnaden per elev.
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Trots det sjunkande elevantalet i grundskolan sa finns behov av att 6ka antalet elevplatser i
anpassad grundskola. Forvaltningen kommer ocksa behdva ersétta en del lokaler med
tidsbegransade bygglov. Forvaltningen och SISAB har under aret intensifierat samarbetet for
att hitta 1ampliga evakueringslosningar i samband med SISAB:s storre underhallsprojekt.

Ekonomistyrning och kostnadseffektivitet i byggprojekt
Forvaltningen har under aret gjort 16pande prioriteringar bland och inom projekt for att
begréinsa kostnaderna i takt med det sjunkande elevantalet. Sérskilt fokus har legat pé
prioriteringar for att uppfylla myndighetskrav, tillganglighet, samt det 6kade behovet av
lokaler for anpassad grundskola.

SISAB och utbildningsférvaltningen har genomfort en erfarenhetsaterforing av det pagdende
projektet vid Varbergsskolan och det avslutade projektet vid R6dabergsskolan. Syftet ar att
minska risker och fordyringar i liknande projekt framover.

Enkelt avhjalpta hinder i skolornas publika lokaler

Under 2025 genomfors det sa kallade HIN-projektet for enkelt avhjélpa hinder 1 ytterligare sju
skolor. Syftet &r att tillginglighetsanpassa skolornas publika lokaler dit allménheten har
tilltrdde under verksamhetstid. Produktion pagar pd Beckombergaskolan, Hégerstensasens
skola, Konradsbergsskolan, Johannes skola, Tullgardsskolan, Snosétraskolan och
Hagsétraskolan. De sista skolorna beréknas vara klara i januari 2026. Under sommaren 2025
har d&ven ombyggnation genomforts av hissen pa Mariaskolan.

Redovisning av férandrade hyresavtal
Forvaltningen omforhandlar och traffar hyresavtal avseende lokaler som hyrs in. Nedan listas
de avtal som sedan redovisning i tertialrapport 1 har omforhandlats med nya villkor eller sagts
upp pa delegation fram till den 1 augusti 2025. Inga nya avtal har tecknats under perioden.

Uppsagda avtal
Skolenhet Adress Arshyra Tid for avtalets Datum fér UtbF:s Ev. kommentar
upphérande uppségning
Slattgardsskolan Frimurarvagen 11 2,46 mkr 2026-04-30 2025-06-23 Avtalsnummer
paviljong 157002
Skoéndalsskolans Perstorpsvagen 75 1,33 mkr 2026-08-31 2025-06-18 Avtalsnummer
paviljong 115003
Omforhandlade avtal
Skolenhet Adress Hyresféréndrin Ny avtalstid Datum fér UtbF:s Ev. kommentar
o] underskrift
Start Stockholm Hammarby allé 150 N/A 2025-07-01 2025-06-24 Andrad avtalstid
- 2025-08-31
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Inkdép och upphandling

Arbetet med upphandlingar enligt ndimndens plan f6r upphandling 2025 fortloper. Ramavtal
har tecknats for lokalvard till grund- och gymnasieskolor i Vésterort samt for
undervisningsmaterial i de naturorienterande &mnena och ett kostdatasystem. Upphandlingen
for overvakningskameror dr 6verklagad till forvaltningsrétten.

Forvaltningen har utvecklat krav pa sociala och arbetsrittsliga villkor i upphandlingar dér
detta varit relevant, till exempel inom avtalsomradet lokalvard. I genomford upphandling av
lokalvard till Viasterort har leverantérerna fatt redovisa sitt arbete for jamstédlldhet som en del
av utvirderingen och dér svaret utgor en del av avtalsvillkoren. Forvaltningen har dven
vidareutvecklat tillimpningen av vitesklausuler.

Arbetet med uppfoljning av pagaende avtal fortloper med sérskild fokus pé avtal for
lokalvard, pedagogiska bemanningstjinster, narkotikasok med hund samt tjanster till
elevhilsan.

I syfte att stdrka forvaltningens inkopsarbete, sprida information om befintliga avtal samt 6ka
systemnyttjandet i Agresso, har tva inkdpsnitverk genomforts under varen. Ytterligare tva
tillfallen &r planerade for hosten 2025. Forvaltningen har dven pabdrjat arbetet med att
integrera vikariebanken med Agresso kopplat till avtalet for pedagogiska bemanningstjanster.
Systemutnyttjandet som helhet har 6kat nagot fran 79 procent under kvartal 1 2025 till 80
procent under kvartal 2 2025.

Kategoriarbete lokalvard

I juni 2025 slutrapporterades projekten Digital portal samt Metodhandboken till kategorirddet
som godkénde slutresultatet. Projektrapporten for Digital portal visar att det finns ett behov
av ett systemstod inom staden for uppfoljning av lokalvard. Rapporten visar att ett eget
system kan stddja en mer strukturerad, transparent och effektiv uppfdljning av
lokalvérdstjanster, och att det skulle vara fordelaktigt for staden att sjélva vara systemigare.

Metodhandboken kommer att presenteras i september tillsammans med en uppdaterad
upphandlingsmall samt den riskprofil f6r lokalvard som utarbetats inom staden

Portfoljstyrning och utveckling av IT-stod

Utbildningsforvaltningen leder arbetet med de pedagogiska verksamheternas digitala stod
enligt sd kallad portfoljstyrning. Utvecklingsomraden for 2025 ar att tydliggora
ansvarsfordelningen inom portfdljstyrningen, stirka samverkan samt att etablera effektiva
arbetssdtt. Under varen har roller pa alla nivder och samverkande forvaltningar involveras i
utvecklingsarbetet genom arbetsmdten, workshops och informationsméten.
Utvecklingsarbetet omfattar tydliggorande av definitioner och innehall samt arbetssitt for
strategisk utveckling, tvingande dndringar och dagligt underhéll for de pedagogiska
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verksamheternas digitala stod.

Inféorande av nya digitala stéd

Inférandeprojektet for digitala stod 1 grundskolan och gymnasieskolan avslutades den sista
mars och dverldmning till objektforvaltningen dr genomford. Vuxenutbildningens
inforandeprojekt avslutas september 2025. Forskolans inforandeprojekt fortsatter under aret
och ibruktagande planeras till borjan av 2026.

De nya digitala systemstdden ersétter tidigare systemstdd for schema, narvaro, frdnvaro,
elevdokumentation samt planering och bedomning for stadens pedagogiska verksamheter.

Upphandling nytt barn- och elevregister

Projektet for upphandling och inférande av ett nytt barn- och elevregister (BOE-projektet) gar
enligt plan. Projektets forsta etapp pagar dér krav, processer och behov kartlaggs i dialog med
samtliga berérda verksamheter. Under maj inleddes dven arbetet med etapp tva som omfattar
forberedelser for en marknadsanalys dér ett urval av leverantorer bjuds in for att presentera
sina losningar.

Gemensam IT-service

Arbetet med att fardigstilla forfragningsunderlagen infor upphandling for projektet GSIT3,
som leds av stadsledningskontoret gér in i slutfasen. Detta innefattar &ven ramavtal inom
nuvarande avtal for gemensam IT. Projektet arbetar med referensgruppsméten,
verksamhetsdialogmoten och workshops med sakkunniga frén verksamheterna for att forankra
och finjustera behovsbilder i forfragningsunderlagen. Dessutom har en stérre méangd
leverantdrsdialoger genomforts.

Utbildningsforvaltningen har tillsammans med stadsledningskontoret och leverantorer
genomfort flera pilotprojekt. Syfte har varit att undersdka funktionalitet som forenkla
hanteringen av elevers digitala enheter i en klassrumssituation. Dessutom har man testat
16sningar for lagring och backup av data for mobila enheter.

Sdkerhetshdjande atgérder har genomforts tillsammans med stadsledningskontoret och
leverantorer. Det har dven tagits initiativ till ett utokat samarbete mellan
utbildningsforvaltningen, stadsledningskontoret och GSIT3-projektet kring sdkerhetsfrdgor
infor nésta leverans av gemensam IT.

Extern finansiering fran EU, staten och andra finansiarer

Utbildningsforvaltningen har s6kt och beviljats medel fran Svenska ESF-radet tor ett storre
kompetensutvecklingsprojekt kring klimatsmarta skolmaltider med start 1 augusti 2025.
Projektet beskrivs nairmare under mal 2.1.1.
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

p_j Sju skolor ska fa tillganglighetsanpassade publika lokaler 2025-01-01 2025-12-31

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.2 | Stockholm ska alla ges mojlighet till ett
eget jobb

Uppfylls helt

Forvaltningen bedomer att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomrddet kommer att
uppnas helt under dret. Bedomningen grundar sig bland annat pa det pdgdende samarbetet
med arbetsmarknadsforvaltningen att stdtta ungdomar som varken arbetar eller studerar.

Bedomningen motiveras av de resultat och den verksamhet som beskrivs under nimndmaélet
Alla stadens ungdomar studerar eller arbetar.

. Utfall Utfall
Indikator PR man/ kvinnor/ sl Pro:_:;nos Arsmal IQ(F'S a Period
utfall X X 2024 helar arsmal
pojkar flickor
U Antal 465 452 465 437 st Tas Tertial
tilhandahallna framav 22025
platser for feriejobb namnd/
styrelse
U Antal 34 % 85 85 st Tas Tertial
tillhandahallna framav 22025
platser for namnd/
Stockholmsjobb styrelse

Analys

Uppgiften avser hur manga platser som faktiskt tillsatts till och med april 2025. Arbetsmarknadsforvaltningen har inte tagit
fram uppgift om antal tillhandahalina platser och férvaltningen har inte tillgang till uppgiften i egna system. Antalet
tillhandahallna platser ar antagligen betydligt hogre.

U Antal 987 st 1982 st 2000 st 2000st Tas Tertial
tillhandahallna framav 22025
praktikplatser for namnd

hégskolestuderand
e samt platser for

verksamhetsforlag

d utbildning
U Antal ungdomar 94 st 46 st 48 st 96 st 96 90 st 11 000 Tertial
g’ som fétt feriejobb i st 2 2025

stadens regi

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

ey

L) U Arbetsmarknadsnamnden ska i samrad med utbildningsnamnden 2025-01-01 2025-12-31
sakerstalla en god lokal narvaro av vuxenutbildning i hela staden

Namndmal: 3.2.1 Alla stadens ungdomar studerar eller arbetar

Uppfylls helt
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Forvéantat resultat

Alla elever i gymnasieskolan fullfoljer sin utbildning, fortsdtter att studera eller borjar
arbeta

Elever pa den anpassade gymnasieskolans nationella program ges mojligheter att komma
ut i arbetslivet

Elevernas anstdllningsbarhet har forbdttrats efter genomganget introduktionsprogram

Samverkan med arbetsmarknadsférvaltningen och kommunens aktivitetsansvar

Forvaltningen fortsitter att samverka med arbetsmarknadsforvaltningen inom ramen for
kommunens aktivitetsansvar. Samverkan utvecklas och innefattar flera gemensamma projekt,
arbetssétt och metoder till stod for ungdomar som star infor ett avbrott, utan plats pa
gymnasieskola eller dr 1 behov av en forstarkt vidaregéng till egen forsorjning.

Projekt Samstart

Samstart ér ett projekt finansierat av Europeiska socialfonden (ESF). Projektet avslutades i
juni och dvergér nu i en implementeringsfas nationellt och bendmns som skolsamverkan 1
enlighet med uppdraget for Arbetsformedlingen. Syftet med skolsamverkan é&r att utveckla
arbetssitt och samverkan for att stotta elever med funktionsnedsittning i 6vergédngen frén
gymnasieskola och anpassad gymnasieskola till arbetslivet.

I juni 2025 var det drygt 400 deltagare inskrivna i Samstart.

Utbildningsforvaltningen har tillsammans med arbetsmarknadsforvaltningen och
Arbetsformedlingen tagit fram ett underlag for 6verenskommelse om fortsatt skolsamverkan.

Larkedjan

Arbetsmarknadsforvaltningen ansvarar for projektet Larkedjan och samverkar med
utbildningsforvaltningen, socialforvaltningen, stadsdelsforvaltningar, Forsékringskassan och
Arbetsformedlingen. Projektet riktar sig till personer med lindrig intellektuell
funktionsnedséttning folkbokforda i Stockholms stad. Syftet dr att etablera en héllbar vég till
arbete och anstillning efter avslutad anpassad gymnasieskola.

Milet &r att 55 procent av deltagarna ska ha en anstillning vid projektets slut. Arbetsgivarna
ska genom projektet stirka sina kunskaper om tillgidnglig arbetsmiljo.

Tio deltagare har genomfort orienteringskursen inriktning dldreomsorg, som startade i
november 2024, och arbetar idag pa fem olika vard- och omsorgsboenden. Samtliga har
genomfort praktik och nio av dem é&r nu anstéllda. Alla handledare pa arbetsplatserna har
genomgatt handledarutbildning via projektet. De tre deltagarna fran pilotomgéngen har, med
stod av vardlérare, paborjat tva av kurserna i yrkespaketet for vardbitréde.
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Forberedelser pagér infor orienteringskursen inriktning koksbitrade som startar den 15
september pa Stockholms hotell- och restaurangskola med atta deltagare. Fem personer har
redan anmailt intresse till ndsta kursomgéng, som planeras starta i januari 2026.

Ung foretagsamhet — arbete for ett gott féretagsklimat

Elever som driver UF-foretag och som genomfor alla obligatoriska moment erhéller vid
lasérets slut ett intyg fran Ung Foretagsamhet. Organisationens nationella mélsattning &r att
minst 90 procent av elever ska bli intygsberittigade. En sammanstéllning av statistiken fran
Ung Foretagsamhet for lasaret 2024/2025 visar att siffrorna for stadens 20 kommunala skolor
som erbjuder UF-foretagande stadigvarande ligger pd en mycket hog niva. Snittet for samtliga
elever pé skolorna var 97 procent intygsberittigade elever och pd 11 skolor erholl samtliga
elever intyg. Motsvarande snitt for stadens 46 friskolor med UF-foretagande var 86 procent.

Forvaltningen har under véren inlett arbetet med att planera drets julmarknad for elever som
driver UF-foretag. Julmarknaden avses genomforas 1 Kungstradgarden 16rdagen den 29
november och kommer preliminért att samla 6ver 500 utstdllande UF-foretag, vilket gér den
till Sveriges storsta julmarknad. Evenemanget dr en samproduktion med kulturférvaltningen
och genomfors 1 samarbete med trafikkontoret, stadsledningskontoret och den ideella
foreningen Ung Foretagsamhet.

Feriearbete

Forvaltningens malséttning dr att under éret tillhandahalla 437 platser for feriejobb.
Forvaltningen har samlat in 465 arbetstillfdllen for feriejobb, vilket &r 28 platser fler dn
maélsittningen. 94 ungdomar, varav 48 flickor och 46 pojkar har anstéllts av
utbildningsforvaltningen vilket innebar dven det &r fler &n malet.

Stockholmsjobb

Utdver feriejobb planerar forvaltningen dven for att tillhandahélla 85 platser f6r
Stockholmsjobb.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.3 | Stockholm ska alla ha ratt till ett bra
boende som de har rad med

Uppfylls helt

Forvaltningen bedomer att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas helt under &ret inom utbildningsndmndens ansvarsomrade. Beddmningen grundar sig
framst pa det riktade arbetet med skolor med storst behov som beskrivs ndrmare under mal
1.2.1.

Beddmningen motiveras av de resultat och den verksamhet som beskrivs under nimndmalet
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Alla stadens kommunala skolor dr vilfungerande.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

—

-Z:_I_r_,l U Kommunstyrelsen ska i samarbete med Skarholmens 2025-01-01 2025-12-31
stadsdelsnamnd, exploateringsnamnden, stadsbyggnadsnamnden,

trafikndmnden, utbildningsndmnden, SISAB och andra berérda

namnder och bolagsstyrelser foresla atgarder for utveckling av

Varbergs centrums omnejd samt fortsatta utvecklingsarbetet av

Satra centrum med omnejd, inom ramen for arbetet med Fokus

Skarholmen

Namndmal: 3.3.1 Alla stadens kommunala skolor ar valfungerande
Uppfylls helt

Forvantat resultat

Kunskapsresultaten i oversiktsplanens fokusomrdden har hojts

Sammanhallen stad

Forvaltningen och stadsdelsforvaltningarna arbetar tillsammans med workshops och projekt 1
stadens fokusomraden. De berérda omradena dr Vantor, Farsta, Skdrholmen Jarva och
Hisselby-Villingby. Arbetet ar langsiktigt och syftar till att utveckla stadsdelarna genom
riktade insatser till skolor med storst behov.

Det strategiska arbetet for att hoja kunskapsresultaten i omraden med socioekonomiska
utmaningar pagér och inkluderar nu fler skolor an tidigare.

Se dven under rubriken Okad likviirdighet under mal 1.2.1.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.4 Medarbetare i Stockholm ska ges goda
forutsattningar att gora ett bra jobb

Uppfylls helt

Forvaltningen bedomer att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomrddet kommer att
uppnas helt under dret. Till maluppfyllelsen bidrar att i verksamhetsplanen angivna uppdrag
och aktiviteter i huvudsak genomforts. Forvaltningen nar sammantaget uppsatta mal for
sjukfrdnvaron. Mélet for aktivt medskapandeindex fran drets medarbetarundersdkning uppnas
inte fullt ut men avvikelsen dr marginell och bedoms dérfor inte paverka den samlade
beddémningen.

Maluppfyllelsen motiveras av de resultat och den verksamhet som beskrivs under nimndmalet
Utbildningsforvaltningen dr en attraktiv arbetsgivare.
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. Utfall Utfall
Indikator e man/ kvinnor/ Al Prognos Arsmal IfF.s . Period
utfall . X 2024 helar arsmal
pojkar flickor
U' Aktivt 80 79 80 80 81 83 2025
S_J’ Medskapandeinde
X
U Sjukfranvaro 54 % 4,3 % 6 % 5,6 % 54 % 55 % Tas Tertial
t_'}:’ framav 22025
namnd/
styrelse
U Sjukfranvaro dag 2,2% 2,2% 2,2% 2,3% 2,2% 2,3% Tas Tertial
g’ 1-14 framav 22025
namnd/
styrelse

Namndmal: 3.4.1 Utbildningsforvaltningen ar en attraktiv arbetsgivare
Uppfylls helt

Forvantat resultat

Férvaltningen rekryterar och behaller kompetenta medarbetare och chefer
Féorvaltningens chefer dr skickliga ledare som stimulerar till goda prestationer och till
utveckling av verksamheten

Andelen behoriga ldrare i stadens skolor har 6kat

Chefer och medarbetare har goda utvecklingsmdéjligheter och arbetsmiljon dr god

Arbete med omstallning pa stadens skolor

Ett stort antal skolor genomfor omstillningar for att anpassa organisationen till minskade
elevkullar. Arbetet med att ge stdd till skolledningarna vid omstéllningar ar ett prioriterat
omréade under 2025 och forvaltningens HR-funktion ger ett nira stod till férvaltningens chefer
och ledningsgrupper. Medarbetare som blivit dvertaliga pa en skola ska sa snart som mojligt
matchas mot lediga tjinster pa skolor som har rekryteringsbehov. Stddmaterial har tagits fram
for att forenkla for avlimnande och mottagande skola vid matchning.

Forvaltningen har under varen beslutat om restriktioner vid rekrytering for att sdkerstilla att
medarbetare som dr overtaliga vid en skola prioriteras nir det uppstar vakanser.
Restriktionerna har bland annat inneburit krav pa att tjanster annonseras internt innan de laggs
ut externt. Avstimningar ska géras med HR-konsulter infér annonsering och infor anstéllning.
Anstillningsstopp rdder sedan i maj for modersmaélsldrare. Lérartétheten f6ljs regelbundet upp
och ar fortsatt stabil.

Trygga anstallningar

Forvaltningen har fortsatt att arbeta for att tillsvidareanstéllning pa heltid ska efterstrévas i
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mdjligaste man. Information om stadens och forvaltningens riktlinjer géllande heltid som
norm ges pd intrandt, i dialog med stadens rektorer och i samband med utbildningar inom HR-
omrédet.

I mars i ar var andelen heltidsanstéllningar (manadsanstéllningar enlig allmidnna
bestimmelser) inom forvaltningen 90,3 procent vilket visar pa en 6kning mot samma period
foregaende ar da siffran var 89,6 procent.

Fortsatt arbete for en minskad sjukfranvaro

Sjukfranvaro méts som ett rullande medelvirde for de senaste 12 ménaderna. I juli 2025
uppgick korttidssjukfranvaron till 2,2 procent. Detta dr ldgre dn malvérdet for dret som &r satt
till 2,3 procent. Jimfort med samma manad foregdende ar har korttidssjukfrdnvaron minskat
med 0,1 procentenheter. Ser man dnnu ldngre tillbaka, till maj 2023, &r minskningen 0,3
procentenheter. Kvinnor och mén har samma niva av korttidssjukfranvaro - 2,2 procent. Den
totala sjukfradnvaron uppgick 1 juli till 5,4 procent vilket dven det ar ldgre dn foregadende &r och
1 linje med det uppsatta mélet om 5,5 procent.

Langtidssjukfranvaron (sjukfranvarodag 15-90) lag 1 juli pa 0,9 procent vilket dr en liten
minskning frn den tidigare stabila nivan pé 1,0 procent som géllt sedan oktober 2023. Det
aterstdr att se om denna fordndring dr borjan pa en nedatgaende trend. Fordelat pa kon ar
langtidssjukfranvaron 1,0 procent for kvinnor och 0,6 procent for mén. Denna skillnad foljer
det generella monstret pa arbetsmarknaden dér kvinnor har en hogre 1dngtidssjukfrdnvaro dn
mén.

Forvaltningens HR-funktion har sérskilt prioriterat att arbeta med sjukfranvaro under aret.
Riktade insatser har gjorts for skolor med hogre franvaro. Utbildningar inom arbetsmiljo,
déribland en om rehabilitering och en om hallbart ledarskap, har erbjudits. En utbildning 1
stresshantering riktad till medarbetare har genomforts under varen. Stodmaterial, statistik,
rutiner och information férmedlas 16pande till skolledningarna for att stotta ledningsgrupperna
1 arbetet och mojliggdra en kontinuerlig uppf6ljning. Forvaltningen arbetar aktivt enligt
stadens rehabiliteringsprocess for att mojliggdra en snabb atergang till arbete efter en ldngre
sjukfranvaro.

Uppfdljning av arbetsmiljdarbetet

Arets uppfoljning pagér under perioden 1 april till och med 30 juni. D4 systemstddet
utvecklats sd har fragor om tilldmpningen av stadens samverkansavtal och enheternas arbete
med aktiva atgirder enligt diskrimineringslagen samt elevskyddsombudens medverkan 1
arbetsmiljoarbetet dter inkluderats. Uppf6ljningen sammanstélls under hosten och redovisas i
verksamhetsberittelsen. Utvecklingsarbete utifran foregaende érs resultat och de
forbattringsomraden som identifierats pagar. Bland annat har den grundldggande
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arbetsmiljoutbildning for chefer, skyddsombud och lokalfackliga ombud uppdaterats.

Arets medarbetarenkat

Arets medarbetarenkiit genomfordes under varen. Det forvaltningsdvergripande resultatet
visar att medarbetare i forvaltningen i hog grad finner sitt arbete meningsfullt och att
medarbetare 1 hog utstrackning har fértroende frén sin ndrmsta chef. "Min chef ger mig
regelbunden aterkoppling pd mitt arbete” och ”Min arbetsplats mal f6ljs upp och utvirderas
pd ett bra sdtt” ar de tva enskilda pastaendena med l4gst resultat i arets enkét. Pastaendet "Jag
kénner till vilka lonekriterierna dr pa min arbetsplats” har fortsatt att utvecklas 1 positiv
riktning. Skolor med goda resultat har uppmérksammats i artiklar pa stadens intranét.

Under véren har forvaltningen erbjudit konsultation fran foretagshélsovarden till chefer som
ett stod 1 deras arbete med resultatet paA medarbetarenkédten. Forvaltningen kommer att
utvdrdera insatsen fOr att se om det kan vara framgéangsrikt att fortsitta erbjuda ett sddant stod.

Nytt for i &r dr att samtliga chefer med ett AMI under 70 ska uppritta en handlingsplan 1
enkétportalen.

Forvaltningens chefsstruktur och organisering for ett hallbart arbetsliv

Forvaltningen har under éret fortsatt implementeringen av den stadsgemensamma
chefsstrukturen. Under 2024 genomfordes kartliggning och analys av nuldget i forvaltningen.
Central forvaltning (exklusive sprakcentrum) och skolornas analyserades separat da
forutséttningarna ser olika ut. Analysen genomfordes i tva delar; analys av statistik samt
intervjuer. Arbetet mynnade ut i ett forslag till beslut om bland annat chefsnivaer och hur
arbetet med en dndamalsenlig chefsstruktur skulle fortga. Beslutet innebar i korthet f6ljande:

e Det finns som huvudregel fem chefsnivéer (forvaltningsdirektor, avdelningschef,
omréadeschef, enhetschef/rektor och gruppchef/bitrddande rektor/administrativ chef).
Pa skolorna behdver det ocksa finnas mojlighet till en sjétte chefsniva, ex. kokschef
understilld en administrativ chef.

e Pa central forvaltning (exkl. sprdkcentrum) dr rekommendationen att antal
medarbetare/chef ska vara mellan 10-30 medarbetare per chef. Sprakcentrum ses dver
1 sdrskild ordning.

e [ enighet med beslutet frin Kommunfullméktige ges ingen sarskild rekommendation
géllande antal medarbetar/chef for forvaltningens skolor utifran att rektor, enligt
Skollagen, beslutar dver sin inre organisation. Férvaltningen kommer ga ut med
information, stod vid omorganisationer, kunskap om chefsstrukturen och riktvirdet till
skolorna under aret.

e Ett stillningstagande har gjorts kring vad ekonomiansvar innebar for chefer
understillda rektor inom ramen for skolans verksambhet.
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e Ett tydliggdrande kring befattningen kokschef/kdksansvarig har gjorts med innebdrden
att endast kokschefer med fullt chefsansvar ska ha titeln kokschef.

Arbetet med att genomfora de beslut som fattats pa forvaltningsévergripande niva pagar.
Inom central forvaltning har merparten av de identifierade fordndringsbehoven for att kunna
verkstilla den beslutade chefsstrukturen redan genomforts. De aterstiende delarna dr antingen
under arbete eller planeras att genomforas under hosten 2025.

Under véren har dialog forts om den nya chefstrukturen med skolornas ledningsgrupper.
Skolorna har informerats om den stadsgemensamma chefsstrukturen. Under hdstterminen sker
ytterligare informationsinsatser genomforas for samtliga rektorer och administrativa chefer.
Vidare sker uppdateringen av chefskoderna i personalsystemet. Mélet ar att alla delar av
implementeringen ska vara klara fore arets utging.

Uppfoéljning antal medarbetare per chef

Uppgifter om antalet medarbetare per chef har tagits fram avseende juli 2025. D&
chefskoderna dnnu inte har anpassats redovisas chefsstrukturen utifrdn befattning. Tabellen
visar hur manga medarbetare forvaltningens chefer har fordelat pa intervallen 1-9, 10-30
samt fler 4n 30 medarbetare.

Farre an 10 medarbetare Mellan 10-30 medarbetare Fler &n 30 medarbetare

Grundskolan (F-9) 118 373 98
Rektor 20 97 12
Bitrddande rektor 10 245 84
Administrativ chef 69 30 2
Kokschef 19 1

Gymnasieskolan 23 66 12
Rektor 7 15 3
Bitrddande rektor 3 44 9
Administrativ chef 11 6

Kokschef 2 1

Central forvaltning 8 37 9
Forvaltningschef 1

Avdelningschef 3 3

Gymnasiechef 2 1

Grundskolechef 8

Enhetschef 2 16 1
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Farre an 10 medarbetare Mellan 10-30 medarbetare Fler &n 30 medarbetare
Gruppchef 2
Enhetschef bitrddande 4 1
Rektor 1
Rektor bitrddande 7
Ovriga chefsbef. 1 1
Totalt 149 476 119**
Andel (procent) 20 64 16

* De bitrddande rektorerna vid central forvaltning dr chefer for sprdkcentrums modersmdlslirare.

** Uppgifterna avser juli (mellan tva ldsar). Juli dr en mdnad med ett flertal vakanser pd chefsbefattningar
vilket innebdr att flera chefer tillfilligt ansvarar for fler medarbetargrupper dn normalt. Antalet chefer som har
fler dn 30 medarbetare dr sdledes ndgot hogre i juli dn i ordinarie organisationen.

Kompetensforsorjning

Stockholm stads skolor &r attraktiva arbetsgivare och forutsattningarna for att rekrytera
kompetenta chefer och medarbetare till férvaltningens verksamheter dr goda (se nimndens
kompetensforsorjningsplan for perioden 2026—2028). Den elevminskning som stadens skolor
anpassar sig till innebédr en minskning av rekryteringsbehoven jaimfort med tidigare prognoser.
Trots detta finns rekryteringsbehov under de kommande aren och arbetet for att stérka skolans
och stadens attraktivitet som arbetsgivare dr fortsatt angeldget. Forvaltningens insatser inom
kompetensforsorjningsomradet riktas 1 hogre grad mot de grupper och befattningar dér det
finns utmaningar, diribland befattningar inom anpassad grund- och gymnasieskola,
elevhélsan och vissa &mnen inom grundskolan.

Forvaltningen har bland annat arbetat med foljande under éret:

e Arbetet for att erbjuda verksamhetsforlagd utbildning (VFU) och verksamhetsférlagda
faltstudier (VFF) med hog kvalitet for blivande larare, specialldrare och
specialpedagoger har fortsatt. Under varterminen har 902 studenter gjort sin VFU-
period och 85 blivande specialldrare och specialpedagoger har gjort sin VFF-period i
stadens grund- och gymnasieskolor.

e Forvaltningens vikariepool for pedagogisk personal har fortsatt att utvecklas. Tiden
som skolorna bokat genom vikariepoolen har 6kat med 11 procent jamfort med
foregaende ar. Enkdtundersokningar till skolor och vikarier under perioden pavisar
ocksa en fortsatt hog nojdhet.

e Nimnden fick i budget for 2025 1 uppdrag att utoka vikariepoolen sa att vikariepoolen
ocksé kan tillhandahalla vikarier till forskolans verksamheter. Mot slutet av dret
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berdknas de forsta forskolorna fa mojlighet att boka vikarier frén vikariepoolen. Det
finns en osdkerhet kring storleken pa forskolornas framtida behov av vikarier. For att
inte riskera den ekonomiska bérigheten for vikariepoolen sker dérfor utokningen
stegvis. En utokad vikariepool med fler vikarier innebdr ocksa en 6kad LAS-hantering
och att timanstéllda vikarier konverteras till tillsvidareanstallningar, vilket behdver
hanteras 1 den nya organisationen. Arbetet med att sammankoppla stadens 16nesystem
med vikariepoolens bokningssystem initieras 1 slutet av aret.

e Utbildningsforvaltningen har under aret fortsatt att genomfora insatser for att starka
arbetsgivarvarumarket. Forvaltningen har kommunicerat relevanta budskap i olika
externa och interna kanaler sa som i sociala medier, nyhetsmedier samt pa intranitet.
Forvaltningen har ocksé deltagit pa jobbmaéssor.

e For att fa fler legitimerade ldrare i fritidshem har forvaltningen fortsatt att erbjuda
skolor vikarieersittning for barnskotare som ldser en erfarenhetsbaserad
grundldrarutbildning till ldrare 1 fritidshem.

e Forvaltningen verkar for att fler ldrare studerar inom ramen for lararlyftet inom
omraden ddr det rader brist, diribland f6r utékad behorighet inom anpassad skola,
svenska som andrasprak och naturkunskap i gymnasieskolan. Dialog fors med
Konstfack om mgjligheten att anordna lokal lararlyftskurs for slojdlarare.

e Inom ramen fOr insatsen fran nyanldind till nyanstdlld ldrare har forvaltningen fortsatt
att erbjuda nyanlidnda lérare och forskolldrare praktik och seminarier kopplade till
lararyrket. Under véren har insatsen fatt 53 nya deltagare och erbjudit 93
praktikplaceringar samt genomfort seminarier. Insatsen dr finansierad med medel fran
Lénsstyrelsen.

Ytterligare insatser inom kompetensforsdrjningsomradet finns beskrivna i
kompetensforsorjningsplanen 20262028 som ndmnden antagit samband med underlag for
budget 2026 med inriktning 2027 och 2028.

Karriarvagar, utvecklingsmojligheter och kompetensutveckling

Nationellt professionsprogram for rektorer, larare och férskollarare

Det nationella professionsprogrammet for rektorer, lirare och forskollédrare trider i kraft den 1
september 2025. Forvaltningen har arbetat med att forbereda inforandet vid forvaltningen.
Bland annat identifieras professionsprogrammets pedagogiska, ekonomiska, arbetsréttsliga
foljder och andra konsekvenser samt vilka beslut och riktlinjer som behover tas fram. Forslag
kommer att tas fram kring hur det nationella professionsprogrammet kan bli en del av det
systematiska kvalitetsarbetet samt FoU-arbetet.

Karriartjanster for larare och praktiknéra forskning
Karridrtjansterna utvecklingslarare, forsteldrare och larare med lektorat (forskarutbildade
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larare med karridrtjdnst som lektor) dr egna befattningar och utgdr drygt 1 100 av stadens
ungefdr 9 000 ldrare. Pa utbildningsforvaltningens skolor finns 28 liarare med lektorat. Av
dessa finns nio pa stadens grundskolor och 19 pé stadens gymnasieskolor. P4 grundskolorna i
Jéarva finns fyra lektorer. Forvaltningen har beslutat att tillséitta en arbetsgrupp med uppdrag
att analysera i vilken utstrickning arbetet med och organisering av reformen bidragit till att
utveckla verksamheten.

Totalt har 11 av stadens larare med forskarexamen genomfort praktiknéra forskning med stod
av statsbidrag under ldséret 2024/25. Samtliga skolor och ldrare har ansokt om att fa fortsétta
praktiknéra forskningsprojekt ndstkommande ldsér. Det &r tre grundskolor och tre
gymnasieskolor som beviljats stadsbidrag for praktiknéra forskning. Projekten frdmjar
forskning och utvecklingsarbete i skolvdsendet och bidrar till skol- och/eller
undervisningsutveckling.

Kompetensutveckling

Forvaltningen har under aret erbjudit ett mycket stort antal kompetensutvecklingsinsatser for
forvaltningens anstdllda larare, chefer och andra yrkesgrupper. For att gora insatserna mer
tillgédngliga har intranétssidorna uppdaterats sé att insatserna ska vara littare att hitta for
chefer och medarbetare.

Bland annat har halvdagsseminarier erbjudits pa plats pd skolorna riktade till elevassistenter,
barnskdtare och fritidspersonal. Under varen 2025 genomfordes 50 fysiska seminarier och
totalt deltog 981 medarbetare under perioden januari till och med juni 2025.

Forvaltningen har ocksd med stod fran omstédllningsfonden erbjudit kurser i svenska for
medarbetare som har behov av att stirka svenskkunskaperna. Tyvirr har efterfrigan pé dessa
kurser varit begriansad och det dr osdkert om dessa framgent kommer att kunna erbjudas.
Utbildningsforvaltningen har ocksa erbjudit utbildning till tillsvidareanstillda
barnskdtare/elevassistenter inom anpassade grundskolan, grundskola och fritidshem som
saknar pedagogisk utbildning.

Kompetensbaserad rekrytering

Okat stdd vid rekryteringen av férsta linjens chefer

For att kvalitetssékra rekryteringen av bitrddande rektorer och administrativa chefer pa
skolorna ger forvaltningens fran i juni i ar chefsrekryterare stod till rektorerna 1 hela
rekryteringsprocessen. Insatsen ér en del av forvaltningens arbete for att se till att rektorerna i
forvaltningen har fungerande stodstrukturer pd skolan. Insatsen &r sa hir langt mycket
uppskattad.

Okad kvalitet i skolornas rekryteringar
Forvaltningen har under aret forstéarkt utbildningen i kompetensbaserad rekrytering i syfte att
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chefer ska genomfora rekryteringar pa ett sd bra sitt som mojligt och anstilla de mest
kompetenta kandidaterna. En obligatorisk kompetensbaserad rekryteringsutbildning har
inforts under &ret. Obligatoriska, fysiska halvdagsutbildningar med forvaltningens samtliga
rekryterande chefer dr planerade med sammanlagt 6ver 19 tillfédllen under 2025. Utover
utbildningsinsatser har stodmaterial tagits fram for att sdkerstilla att cheferna foljer faststélld
rekryteringsprocess och att rekryteringar genomfors i enlighet med lagar och kollektivavtal.

Motverka diskriminering och verka for lika rattigheter

Forvaltningen fortsétter sitt arbete med att forverkliga och bibehélla de atgidrder som finns 1
handlingsplanen kring aktiva dtgérder for att motverka diskriminering och frdmja lika
rittigheter. Grundldggande arbetsmiljoutbildning riktad till chefer och skyddsombud
innehallande en modul om aktiva atgédrder och diskriminering har genomforts vid tva olika
utbildningstillfdllen under perioden. Forvaltningen har marknadsfort forvaltningens e-
utbildning Lika rdttigheter och méjligheter som hittills har genomgétts av cirka 300
medarbetare.

Lonebildning

Nya centrala kollektivavtal har tecknats med samtliga forbund eller forbundsomraden med
undantag av AkademikerAlliansen som har ett tillsvidareavtal. Tidpunkten for 16nedversyn ar
beroende av tidpunkt for avtalstecknande och ddrmed betalas nya Ioner ut vid olika tidpunkter
under aret beroende av avtalsomrade. Oavsett tidpunkt sa géller samtliga nya loner frén 1 april
och betalas ut retroaktivt.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.5 Hog beredskap och stark radighet ska
rada i alla verksamhetsomraden

Uppfylls helt

Forvaltningen bedomer att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomrddet kommer att
uppnas under aret. Till maluppfyllelsen bidrar att i verksamhetsplanens angivna uppdrag och
aktiviteter 1 stor utstrickning har inletts, bland annat arbetet med att bygga upp en
krisorganisation och beredskapslager for skolmaltider.

Bedomningen motiveras av de resultat och den verksamhet som beskrivs under nimndmaélet
Skolan kan upprdtthalla verksamheten vid en stérre samhdllsstérning.

. Utfall Utfall .
Indikator PR man/ kvinnor/ sl Pro:_:;nos Arsmal IQ(F'S a Period
utfall X X 2024 helar arsmal
pojkar flickor
U Andel elektroniska 63,31 % 70 % 70 % 2025
inkép

Utbildningsndmnden, Tertialrapport 93(120)



Utfall Utfall

Indikator B man/ kvinnor/ A Prognos Arsmal IfF:s o Period
utfall . . 2024 helar arsmal
pojkar flickor
U Andel prioriterade 92 % 82 % 82 % 2025
avtal dar
uppfdljning
genomforts
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
p_j U Arbetsmarknadsndmnden ska i samarbete med 2025-01-01 2025-12-31

utbildningsnamnden férbereda for att ta 6ver lokalvard pa Campus
Asd i egen regi

Namndmal: 3.5.1 Skolan kan uppratthalla verksamheten vid en storre
samhallsstorning

Uppfylls helt

Forvéantat resultat

Alla skolor dr forberedda pa att tillgodose omsorgsbehovet vid en storre samhdllsstorning
Alla skolor dr forberedda pa att tillgodose utbildningsbehovet vid en storre
samhdllsstorning

Beredskap

Krigsorganisation och beredskap

Under 2025 genomfors en informationsinsats riktad till alla grundskolor via ett digitalt
kunskapsunderlag pé intrandtet. Materialet ar dven tillgéngligt for gymnasieskolor. Materialet
omfattar bade information om civil beredskap samt instruktioner for lokalt arbete pé skolorna
med framtagandet av krigsledningsplaner. Skolorna arbetar vidare med att ta fram lokala
krigsorganisationer enligt ett koncept som finns tillgédngligt pa intranétet.

Under varen 2025 har forvaltningen tagit fram en sektors risk- och sérbarhetsanalys (SRSA)
inom ramen for nitverket for civil beredskap. Aktuellt omrade &r skola-férskola och
utbildningsforvaltningen har ordférandeskapet i1 arbetsgruppen.

Maltidsberedskap

Ett inforandeprojekt pagar for att bygga upp beredskapslager for skolmaéltider under fem
dagar pé stadens skolor. Samtliga kok som bedrivs i egen regi har fatt information och
utbildning och lageruppbyggnad pagér. Skolor dér koket drivs av en upphandlad entreprendr
gick 1 aktiv fas i slutet av mars 2025. Entreprenadkdken kommer succesivt, beroende pa sina
gillande avtal, att paborja lageruppbyggnad.

En koordinerad §vning rérande servering av krismenyer planeras under vecka 39 (den
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nationella krisberedskapsveckan) for samtliga kok.

Lokalvard i egen regi (LER)

Forvaltningen deltar i det stadsovergripande projektet Lokalvard i egen regi (LER). Syftet ar
att utreda mojligheten att inrdtta en central enhet for lokalvard i egen regi. Projektets uppdrag
under utredningsfasen var att (1) beskriva problembilden med dagens modeller for lokalvard 1
staden, (2) ta fram en malbild for lokalvard i egen regi, (3) beskriva olika alternativ for att
uppna malbilden samt (4) ta fram forslag till inférandeplan for en stegvis forflyttning mot
effektmalen. Resultatet presenterades 1 en slutrapport som godkidndes av styrgruppen i juni
2025 (Projekt LER, KS 2025/172).

Informationssakerhet, dataskydd och integritet

Forvaltningen har inlett arbetet med att se ver och uppdatera styrdokument och riktlinjer
inom informationssikerhet och dataskydd, vilket 4r en d&terkommande atgird som genomfors
arligen. Utover detta pagér ett kontinuerligt utvecklingsarbete for att forbéattra processer,
rutiner och verktyg som anvinds vid informationsklassning, riskanalyser och
konsekvensbeddmningar.

Forvaltningen arbetar dven med att hantera de atgarder som identifierats i styrdokumenten
Ledningens genomgang for informationssidkerhet och GDPR-arsrapport. Ett exempel ar
framtagandet av en forvaltningsdvergripande rutin for granskning av anvindares behdrigheter.
Syftet med detta dr att sdkerstilla att information inte nar obehoriga samt att den forblir
oforvanskad och skyddad frén otillaten manipulering.

Uppdateringar som gjorts under varen har borjat implementeras.

Processen for att hantera réttigheter 1 enlighet med dataskyddsférordningen har uppdaterats
och ett kontinuerligt arbete for att ytterligare effektivisera processen pagar.

Under perioden har 30 informationssékerhetsincidenter rapporterats in och hanterats.
Forvaltningen har genomfort tekniska och administrativa atgirder sé att incidenterna inte
upprepas. Av dessa 30 har 3 personuppgiftsincidenter anmélts vidare till
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY). Forvaltningen har mottagit och hanterat 2 begdranden
om rétten till tillgdng géllande personuppgifter enligt artikel 15 i dataskyddsforordningen.
Alla begéranden har hanterats.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.6 Tryggheten ska 6ka genom
forebyggande insatser

Uppfylls helt

Forvaltningen bedomer att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomrddet kommer att
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uppnas helt under dret. Bedomningen grundar sig pa att de uppdrag och aktiviteter som
beskrivs i verksamhetsplanen i stor utstrackning dr paborjade eller genomforda under
perioden. Till exempel har arbetet med pagéende dodligt vald intensifierats och arbetet med
véldsbejakande extremism har ett stort fokus.

Beddmningen motiveras av de resultat och den verksamhet som beskrivs under nimndmalet
Skolan dr en trygg och sdker plats for elever och medarbetare.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

-::_I_-:I D SISAB ska, nar behov finns, arbeta med platssamverkan med 2025-01-01 2025-12-31
andra berérda aktorer sa som stadsdelsndmnderna och
utbildningsnamnden i syfte att skapa en tryggare miljé kring
tomstallda lokaler i SISAB:s bestand

Namndmal: 3.6.1 Skolan ar en trygg och saker plats for elever och medarbetare

Uppfylls helt

Forvéantat resultat

Skolorna har forbdttrade metoder for att motverka hot och vald

Alla skolor har arbetsmetoder for att inga obehériga ska vistas i lokalerna

Alla skolor erbjuds metoder och verktyg for att arbeta med narkotikaprevention

De anmdlda kostnaderna for egendomsskador och stélder over sjilvrisk(50tkr) har minskat
Det finns metoder for att upptdicka och forhindra vdlfdrdsbrott inom ndmndens
ansvarsomrdde

Metoder for att motverka hot och vald

Under varen har arbetet mot pagaende dodligt vald (PDV) intensifierats. Forvaltningen har
sedan tidigare ett utbildningsmaterial och koncept for att bemdta PDV-situationer. Under
varen genomfordes ett stort antal dvningar med skolor. Under hosten 2025 planeras en
samverkansovning med Polismyndigheten samt Storstockholms brandforsvar for ett flertal av
stadens gymnasieskolor.

Ny lagstiftning for att starka sakerheten

Fran den 1 juli 2025 finns ett nytt sékerhetskapitel i skollagen som innebér bland annat att
skolorna ska ha en beredskapsplan for allvarligt vdld pa skolan. Analys av den nya
lagstiftningens effekter pagar och Skolverket forvéntas komma med en rekommendation om
hur detta ska genomforas.
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Kamerabevakning

Tillstdndskravet i kamerabevakningslagen (2018:1200) togs bort den 1 april 2025.
Forvaltningen har under varen 2025 reviderat anvisningarna for kamerabevakning i skolan.
Riktade informationstillfillen for skolorna kring det nya regelverket genomfors under hosten
2025.

Metoder och verktyg for narkotikaprevention

Forvaltningen har sedan i mars ett upphandlat avtal for narkotikasok med hund. Insatsen ingér
1 ett pilotprojekt som finansieras av utbildningsférvaltningen samt genom bidrag fran
Brottsforebyggande rddet (BRA). Projektet innebir att flera av stadens skolor erbjuds
narkotikasok med hund under 2025. Mgjligheten att soka efter narkotika med hund &r en del
av en storre strategi som inkluderar utbildning, stodinsatser och samarbete med
vardnadshavare och lokalsamhallet for att tillsammans skapa en sidker och drogfri
larandemiljo.

Under varen 2025 har fyra skolor genomsdkts med hund inom ramen for stadens BRA-
finansierade projekt. Samma skolor far uppfoljande narkotikas6k med hund under hosten
2025. Totalt har cirka 10 skolor fatt besdk av narkotikahund under 2025. Ovriga skolor har
genomfort hundsok genom egna avrop frén avtal, utanfor projektet.

Egendomsskador och brandskydd

Sex skolor har under véren 2025 genomfort besiktningar kring det systematiska
brandskyddsarbetet (SBA). I samverkan med SISAB har nya sikerhetsatgirder genomforts
riktade mot tomma skollokaler. Insatsen innebér ronderingar runt lokaler som idag star
tomma.

Passagesystem

Stadens skolfastighetsbolag SISAB har under véren paborjat ett arbete med oversyn av
ansvarsfordelningen for passersystem i stadens skolor. SISAB ska redovisa for
stadsledningskontoret om och hur bolaget kan ta 6ver ansvar for passersystemen och hur
samverkansavtalet da behover justeras. Utbildningsforvaltningen &r positiv till att en aktor
inom staden fér ett samlat ansvar for passersystem 1 SISAB:s skollokaler samt att
forutsittningar att utrusta fler skolor med passersystem i trygghetsskapande syfte dkar. Aven
detta omrdde berors av den nya lagstiftningen som tréder i kraft den 1 juli 2025. Enligt lagen
skall huvudméannen for skolorna vidta atgérder for att stirka sékerheten pa skolenheterna.
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Arbete mot valfardsbrott

Ersattningshantering och felaktiga utbetalningar

Utbildningsforvaltningen har under perioden kunnat se en god effekt av atstramade rutiner
kopplat till ersdttningshanteringen. Erséttningar som korrigerats i efterhand &r visentligt farre
dn samma period foregaende ar. Detta bedoms vara en effekt av tydligare information till
enskilda skolhuvudmin samt av forvaltningens systematiska arbete med att utreda underlag
fran huvudminnen.

Arbetet med att stirka motstandskraften mot valfardsbrott har fortsatt i form av samverkan
med stadsledningskontoret, Skolinspektionen och Polismyndigheten.

Vilfardsbrott inom lokalvard

Forvaltningen deltar 1 det stadsovergripande projektet Fordjupad avtalsuppfoljning dar arbetet
med att utveckla framtagna riskprofiler inom bland annat lokalvard fortsitter. Darutdver pagar
arbetet med att utveckla och ta fram underlag till utbildnings- och stodmaterial {for att
motverka vélfardsbrott.

Arbete mot valdsbejakande extremism

Valdsbejakande extremism och rasism

Tillsammans med stadsledningskontoret ska forekomsten av rasism i stadens pedagogiska
verksamheter undersokas. For att samla in kunskaper om upplevelser av rasism i skolmiljo
kommer elever i drskurs 8 och lédrare fran olika skolor delta i fokusgruppsméten. Inom ramen
for undersokningen kommer dven en dversyn av forskning och rapporter inom omradet att
sammanstillas.

Forvaltningen har varit delaktig i att ta fram ett nytt utbildningsstod gillande valdsbejakande
extremism for staden. Utbildningsstodet blev klart i april och syftar till att underlétta arbetet
med att implementera stadens riktlinjer i arbetet mot valdsbejakande extremism samt ge
kunskaper om hur man béast beméter extremism och hat. Materialet dr utformat for att
anvéndas av olika yrkesroller i stadens verksamheter. Forvaltningen har under varen borjat
anvinda materialet som en del i de utbildningsinsatser som riktats mot skolledare och annan
skolpersonal.

Stadens riktlinjer och vigledning i arbetet mot valdsbejakande extremism (VBE) dr kinda av
skolorna. Rutinerna gor att forvaltningen har god kdnnedom om héindelser och incidenter som
uppstar och kan erbjuda adekvat stod utifran behov. Samverkan med Polisen vid handelser
kopplat till VBE fortsétter. Samverkan med lokalpolisomrddena och stadsdelsférvaltningarna
har pa senare tid forstérkts.

Forvaltningen har paborjat ett samarbete med Tillsammans for Sverige. Arbetet ska leda till
att hitta metoder och stdd for larare pa mellanstadiet och hogstadiet kring frimjande och
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forebyggande arbete for att motverka fordomar, rasism och polarisering.

Antisemitism

Forvaltningen foljer den insatsplan som upprittats utifran rapporten ”Antisemitism i
Stockholms skolor”. I samrad med judiska organisationer under varen har forvaltningen
beslutat att se dver om ytterligare stdd till 14rare kan erbjudas for att 6ka kunskaperna kring
antisemitismens samtida uttryck pé sociala medier. Ett forvaltningsdvergripande samarbete
har inletts for att ge stod och kunskap till 1drare och skolpersonal for att battre kunna uppticka
och bemoéta samtida antisemitism.

I samarbete med stadsledningskontoret och 1 samrad med judiska forsamlingen och judiska
ungdomsforbundet har en aktivitetsplan mot antisemitism tagits fram.

Forvaltningen samarbetar med Svenska kommittén mot antisemitism (SKMA) for att utveckla
arbetet med studieresor till Forintelsens minnesplatser samt erbjuda férdjupningsutbildningar
kring antisemitismen dd och nu.

Under ldsaret har ett arbete inletts med Raoul Wallenberg Academy och Segerstedtinstitutet i
syfte att utveckla modeller for fortbildning for skolor s att de kan arbeta mer fordjupat med
storre personalgrupper och elever for att forebygga och bemota antisemitism och rasism. Fyra
grundskolor och en gymnasieskola fran tre olika stadsdelsomraden deltar i arbetet.

Under hosten 2024 genomfordes studieresor for skolledare och elever till Voksenasen 1 Oslo,
Stiftelsen 10. august och Utéya som ett led for att 6ka kunskaperna om extremism,
antisemitism, islamofobi och rasism och hur man motverkar dessa. Forvaltningen har efter
utvérdering planerat att genomfora ytterligare tva lararresor, en rektorsresa och tva elevresor
under 2025. Malsittningen for studieresorna ér att ge fordjupade kunskaper samt dkad
motivation for skolledare och ldrare i arbetet kring skolans demokratiuppdrag.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.7 Stockholm ska vara en 6ppen, jamstalld
och demokratisk stad som samarbetar internationellt

Uppfylls helt

Forvaltningen bedomer att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomrddet kommer att
uppnas helt under aret. Bedomningen grundar sig pa forvaltningens arbete for att stiarka
demokratin och de ménskliga rittigheterna kopplat till utbildningsndmndens ansvarsomrade.

Bedomningen motiveras av de resultat och den verksamhet som beskrivs under nimndmaélet
Skolan férmedlar demokratiska virden och mdénskliga rdttigheter och det som beskrivs under
namndmalen 1.2.1, 1.2.2, 1.3.1 och 3.6.1.
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

-Z:_I_r_jl U Kommunstyrelsen ska i samarbete med arbetsmarknadsnamnden,  2025-01-01 2025-12-31
forskolendmnden, kulturndmnden, socialnamnden,
utbildningsnamnden, aldrendmnden och stadsdelsnamnderna
utarbeta en langsiktig planering for delaktighet, inflytande och
samrad i staden avseende de nationella minoriteterna

F—

-::_I_-_,I D Kommunstyrelsen ska i samarbete med utbildningsnamnden och 2025-01-01 2025-12-31
stadsdelsndmnderna och med stdd av representanter fran

civilsamhallet och experter kartlagga forekomsten av alla former av

rasism i stadens pedagogiska verksamheter

I-:I U Kommunstyrelsen ska i samrad med kulturnédmnden, 2025-01-01 2025-12-31
socialn@amnden och utbildningsnamnden ta fram en utbildning for
stadens anstallda i hbtqi-fragor

Namndmal: 3.7.1 Skolan formedlar demokratiska varden och manskliga rattigheter
Uppfylls helt

Forvéantat resultat

Elevers kunskaper om kommunal demokrati har okat
Skolpersonalens kunskap om antisemitism och andra former av rasism har okat
Nationella minoriteter far sina rdttigheter tillgodosedda

EU och internationellt arbete

Inom ramen for medlemskapet i Eurocities har forvaltningen under varen vilkomnat en
delegation frdn Miinchen déir fokus har varit studiebesok pé skolor samt erfarenhetsutbyte
kring bland annat struktur for utbildning och fortbildning av rektorer.

Forvaltningens representant deltog vid natverksméte for Eurocities 1 Oslo som genomfordes 1
maj.

Flertalet delegationer har under varen besokt forvaltningen och fétt information om det
svenska skolsystemet och forvaltningens uppdrag och arbete. I samband med dessa har
studiebesok pa grund- och gymnasieskolor genomforts. Delegationerna har kommit fran
Tyskland, Sydkorea, Finland och USA.

Manskliga rattigheter

Utbildningsforvaltningen arbetar brett med ménskliga rattigheter inom alla verksamheter.
Normer och vérden och elevernas ansvar och inflytande ingér i de 6vergripande malen i
laroplanen som anger riktningen for skolans arbete. Kompetenshdjande insatser inom olika
omraden genomfors med medarbetarna regelbundet. Forvaltningen har pabdrjat arbetet med
att implementera handlingsplanerna som tillhdr Stockholms stads program for de ménskliga
rittigheterna.
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Forvaltningens arbete med ménskliga réttigheter redovisas under:

e Mal 1.2.2 dér arbetet med trygghet och studiero beskrivs tillsammans med arbetet
kring véld och fortryckt

e Mal 1.3.1 dér arbetet med tillganglighet och delaktighet for personer med
funktionshinder redovisas

e Mal 3.6.1 dér delar av arbetet med rasism och antisemitism beskrivs

Nationella minoriteters rattigheter och romsk inkludering

Forvaltningen kan se positiva effekter efter varens konferens med huvudtemat ”Obruten
utbildningskedja for Sveriges nationella minoriteter”. Konferensen genomfordes i samarbete
med Sodertorns hogskola. Personer ur den romska gruppen visar intresse for att soka
forskolldrarutbildningen med inriktning nationella minoriteter och romani chib. Eftersom
vissa saknar komplett behorighet har ett samarbete inletts mellan forvaltningen,
arbetsmarknadsforvaltningens vuxenutbildning och Sodertorns hogskola i syfte att skapa
preparandutbildning infor hogre studier.

Modersmalsundervisning i samtliga nationella minoritetssprak tillgodoses. Familjer och
elever i den romska gruppen fér stod av forvaltningen for att se fordelarna med
modersmalsundervisning.

Forvaltningen samarbetar med kommunstyrelsen i1 det gemensamma uppdraget att kartldgga
alla former av rasism i stadens skolor samt fortsitter det informativa arbetet for att forebygga
rasism gentemot nationella minoriteter.

Bidra i stadens deltagande i 250-arsjubileet for Judiskt liv i Sverige 2025
Utbildningsforvaltningen har pé olika sitt bidragit till att uppmirksamma 250-arsjubileet for
Judiskt liv 1 Sverige. Bland annat har en sammanstéllning av resurser tagits fram som ldrare
kan anvinda i sin undervisning.'? Stockholmskillan har gjort en sirskild satsning i samarbete
med Stadsmuseet och Stadsarkivet om en ny historisk vandring om judiskt liv i Stockholm.

Larande for hallbar utveckling

Under aret har ett stort fokus varit att informera skolorna om mdgjligheterna till certifiering av
Skolverkets miljocertifiering Hdallbar Skola och Hall Sverige rents certifiering Gron Flagg.

Under ldséret har en rad olika utbildnings- och informationsinsatser genomforts bland annat
med fokus pa héllbarhetsarbete 1 undervisningen. Under véren har dven skolbes6k med
konsultationer samt utbildningsinsatser genomforts pa 12 skolor.

12 https://pedagog.stockholm/undervisning-och-larande/250-ar-av-judiskt-liv-i-sverige/
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Agenda 2030

Utbildningsforvaltningen har ett sirskilt uppdrag som malansvariga inom Stockholms stad for
tva av de globala malen i Agenda 2030, Ingen hunger (mal 2) och God utbildning for alla
(mal 4).

Ingen hunger

Forvaltningen fortsdtter arbetet med att grundldgga och skapa intresse for goda matvanor,
fysisk aktivitet och forebygga ohélsa i framtiden. Samtliga skolor i omraden med storre
socioekonomiska utmaningar erbjuder frukost till alla elever. Som en del 1 det ESF-projekt
som forvaltningen blivit beviljade medel for ar att forbattra och utveckla skolmaltiderna
utifran ett elevperspektiv. Projektets dvergripande mal dr att skolorna ska vara trygga, sdkra
och kompetenta i att servera god och ndringsrik mat, med lag miljo- och klimatpaverkan, till
samtliga elever i stadens skolor.

God utbildning for alla

Ett av forvaltningens prioriterade omraden ar att 6ka likvardigheten mellan Stockholms skolor
for att minska skillnaderna i kunskapsutvecklingen i kunskapsresultat mellan skolor och
utifran socioekonomiska forutsittningar men ocksa utifrén barnens olika forutsittningar.
Forvaltningens arbete beskrivs i forsta hand under ndmndmal 1.2.1 och 1.2.2.

Uppfoljning av ekonomi

Analys av resultatrakning - uppfoljning av driftbudget

Prognos arsutfall 2025

Némnden redovisar ingen avvikelse mot budget efter fondfordndring i prognosen per augusti.
Prognosen bygger pa att resultatenheternas fonder kommer att 6ka med 6,4 mnkr, vilket
innebdr att resultatet fore fondforandring ar ett 6verskott om 6,4 mnkr. Skolorna i egen regi
redovisar totalt sett dverskott om 8,6 mnkr.
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Driftverksamhet, mnkr Budget Prognos Avvikelse
Summa kostnader 23 572,2 23 022,1 550,1
Drift och underhall 23 472,2 229221 550,1
Kapitalkostnader 100,0 100,0 0,0
Summa intékter -2 883,7 -2 617,50 -266,2
Nettoutfall 20 688,5 20 404,6 283,9
Beréaknade prestationsférandringar -277,4
Summa justerat nettoutfall 6,4
Ingaende resultatfond fran 2024 664,8
Resultatdverforing till 2026 -671,2
Nettoutfall efter resultatfond -0,0
Investeringar, mnkr Budget Prognos Avvikelse
Investeringsutgifter 100,0 100,0 0,0

Prestationsforandringar sammanlagt

I prognosen har hinsyn tagits till berdknade prestationsfordndringar. Med
prestationsfordndring avses fordndringar av elevantal jamfort med kommunfullméktiges
budget. Aven fordndringar gillande extra ersittning for merkostnader for elever i anpassad

grundskola och anpassad gymnasieskola ingar i prestationsfordndringarna.

De prognostiserade fordndringarna av elevantalen innebir en prestationsrelaterad minskning

av budgeten med totalt 277,4 mnkr jamfort med kommunfullméktiges budget.

Prestationsforédndringarna bestar av en budgetminskning med 261,9 mnkr for grundskola
inklusive fritidshem och anpassad grundskola samt en budgetminskning med 15,5 mnkr {for
gymnasieskola och anpassad gymnasieskola. Prestationsfordndringarna redovisas dven under

respektive verksamhetsomrade.

Elevantalsutvecklingen jaimfort med forra aret och jamfort med antagandet i ndmndens

verksamhetsplan for 2025 dr viktig att folja. I nedanstdende tabell anges antal

stockholmselever i grundskola och gymnasieskola, uppdelat mellan stadens kommunala

skolor och andra huvudméns skolor.
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Antal stockholmselever i grundskola och gymnasieskola*, egen regi samt andra huvudman**

Grundskola VB 2024 Andel % VP 2025 A’SF’T’;’%‘Z’E Andel %
| kommunala skolor i Stockholms stad 75 307 74% 74 200 74 100 74%
| kommunala skolor i annan kommun 873 1% 775 775 1%
| fristaende skolor 25734 25% 25050 25200 25%
Totalt i grundskola 101 914 100% 100 025 100 075 100%
Gymnasieskola VB 2024 Andel % VP 2025 | Arsprognos Andel %
T2 2025
| kommunala skolor i Stockholms stad 11994 39% 12 142 12 250 40%
| kommunala skolor i annan kommun 3422 11% 3525 3514 11%
| fristdende skolor 14 987 50% 15114 15 101 49%
Totalt i gymnasieskola 30 403 100% 30 781 30 865 100%

*exklusive anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola, **inklusive fristaende resursskolor och
internationella skolor

Andelen stockholmselever 1 grundskolor i egen regi berdknas vara ofordndrad jaimfort med
forra aret. Sedan 2022 minskar elevantalet inom grundskola efter en lang period med d6kande
antal. For skolorna i egen regi beréknas antal elever minska med cirka 1 200 elever jamfort
med forra aret. Minskningen kommer att pagd under en lang tid, sannolikt de ndrmsta tio aren.
Antal gymnasieelever 1 egen regi 6kar med drygt 250 elever jamfort med forra aret och det
totala antalet for samtliga huvudmén 6kar med drygt 460 elever. Andelen gymnasieelever som
gar 1 skolor 1 egen regi 6kar nagot och uppgar nu till 40 procent.

Antal elever i anpassad grundskola visar en motsatt trend jimfort med antal grundskoleelever
och beriknas 6ka med 80 elever varar cirka 50 elever avser skolorna i egen regi. Aven antal
elever i anpassad gymnasieskola beriknas dka nagot. Okningen ir drygt 40 elever varav drygt
20 elever i skolor 1 egen regi.

Resultatenheter redovisas 1 bilaga 1 och anslagsenheter i bilaga 3. Detaljerad prognos dver
antal elever finns 1 bilaga 2. Bokslutsinformation finns i bilaga 4.
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Prognos per verksamhetsomrade och investeringar

Bokfért tom Utfall i % av Avvikelse
. . arsbudget prognos
Driftverksamhet, netto, mnkr VP 2025 _ ?:r%glstzl (riktvirde augusti
66,7%) - tertial 2
Forskola 0,0 0,9 0,0
Grundskola inkl fritidshem och anpassad
grundskola 16 397,3 10 477,6 63,9% -2,9
Gymnasieskola och anpassad gymnasieskola 3931,2 24416 62,1% 7
Namnd och évergripande 360,0 2521 70,0% 23
Netto 20 688,5 13171,7 63,7% 6,4
Resultatfond fran 2024 664,8
Resultatfond till 2026 -671,2
Totalt resultat 0,0
Investeringar, mnkr 100,0 37,2 37,2% 0,0

For perioden januari-augusti har nimnden forbrukat 63,7 procent av 2025 ars budget. Om
hinsyn tas till arets prestationsfordndringar ligger forbrukningen pa 64,5 procent. For
investeringsmedlen redovisas en lag forbrukning vilket 4r normalt 1 augusti.

Némnden redovisar ingen avvikelse mot budget efter fondforédndring 1 prognosen per augusti.
Prognosen bygger pa att resultatenheterna gér med 6verskott och 6kar sina fonder med 6,4
mnkr.

Skolornas prognos visar overskott med sammanlagt 8,6 mnkr, varav 1,4 mnkr for
grundskolorna och 7,2 mnkr fér gymnasieskolorna. Saledes ér skolornas budget totalt sett i
balans.

Goda budgetforutséttningar for skolorna under 2025 gor att de flesta skolorna har en budget i
balans. Endast ett fital skolor prognostiserar ett storre underskott. Da antalet elever inom
grundskolan kommer att minska under manga ar framoéver kommer skolorna kontinuerligt
behdva anpassa sin verksambhet efter detta och att f6lja elevantalsutvecklingen dr en viktig del
1 skolornas prognosarbete.

Ovriga budgetavvikelser bestar frimst av dverskott for budgeterade reserver och ett befarat
underskott pd grund av en dom i Arbetsdomstolen som ger ldrare, som varit avstdngda fran
arbete pé grund av graviditet under pandemin, rétt till ekonomisk kompensation for
l16nebortfall.
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Uppfoljning av driftbudget, per verksamhetsomrade

Grundskola inklusive fritidshem och anpassad grundskola

Drift, netto, mnkr HEHEL B .

? ? Budget (VP) forandring Prognos Avvikelse
Grundskola inklusive fritidshem och anpassad grundskola 16 397,3 -261,9 16 138,3 -2,9
Ingaende fond fran 2024 524,8
Utgaende fond till 2026 -522,5
Resultat efter fonder -0,6

Uppfélining av driftbudget — totalt fér verksamhetsomradet

Grundskoleverksamheten inklusive fritidshem och anpassad grundskola redovisar ett
underskott om 2,9 mnkr f6re fondfordndring och 0,6 mnkr efter fondforandring. Jamfort med
tertialrapport 1 dr det en forbattring med 12,5 mnkr fore fondférdndring och 9,6 mnkr efter
fondforandring.

Grundskolor i egen regi

Skolorna prognostiserar ett sammanlagt 6verskott om 1,4 mnkr fore fondfoérdandring och
underskott om 3,7 mnkr efter fondfordndring. Resultatenheterna prognostiserar ett Gverskott
om 6,4 mnkr och anslagsenheterna ett underskott om 5,0 mnkr. Skolorna redovisar en
forbattrad prognos om 10,3 mnkr jAmfort med tertialrapport 1.

Niér det géller de 129 grundskoleenheterna sa har 113 en budget i balans eller ett underskott
pa hogst en mnkr. 14 enheter har ett underskott pa mellan en och fyra mnkr och tvd enheter
har ett underskott pa dver fyra mnkr. For en av dessa enheter, Aso grundskola, har beslut om
avveckling fattats vilket medfor stora underskott i &r och kommande ar. Den andra enheten
har en stor fond som de planerar att gora satsningar for. Skolorna anvinder fonderna framst
for att mota ett tillfalligt underskott innan atgérder har fatt effekt men dven till planerade
ink6p och kompetensutveckling. De flesta resultatenheterna kommer fortfarande ha en positiv
utgaende fond vid arets slut.

Resultatenheter
Ingaende fond 2025 mnkr
Ingaende fond resultatenheter 2025 524.,8
Totalt ingaende fond grundskola 524,8
Utgaende fond 2025 mnkr
Resultatenheter med 6verskott (110) 532,0
Resultatenheter med underskott (9) -9,5
Resultatenheter med fond +/- 0 (0) 0,0
Totalt utgaende fond grundskola 522,5
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Grundskoleverksamhetens 119 resultatenheter har en sammanlagd ingdende fond 2025 om
524,8 mnkr. Ett 6verskott om 522,4 mnkr berdknas foras over till 2026, vilket innebér att
fonderna minskar med 2,4 mnkr.

Fonderna minskar trots att resultatenheterna redovisar ett sammanlagt 6verskott med 6,4
mnkr. Det beror pa att sju enheter har fonder som dr maximalt fyllda enligt reglerna for
resultatenheter och darmed tillfaller deras dverskott inte fonderna fullt ut. Enligt reglerna for
resultatenheter far fonden maximalt uppga till tio procent av enhetens bruttobudget.

Totalt 48 resultatenheter redovisar underskott fore fondforandring varav nio enheter redovisar
en negativ utgdende fond. Av dessa nio resultatenheter riskerar fem att avvecklas i samband
med bokslutet 2025.

Anslagsenheter
Grundskoleverksamhetens tio anslagsenheter redovisar ett ssmmanlagt underskott om
5,0 mnkr. En enhet har mojlighet att bli resultatenhet 1 samband med bokslutet 2025.

Grundskola sérskilt stéd - hemkommun

Grundskola, sarskilt stod i mnkr Budget 2025 Prognos 2025 Differens Kommentar

Farre ansokningar
och fortsatt minskat
antal beviljade

Tillaggsbelopp och verksamhetsstdd 83,0 67,0 16,0 ansokningar.

Forhajt grundbelopp resursskolor 877 elever i budget

(Strukturbidrag + SU-grupp) 214,0 225,0 -11,0 och 920 i prognos

1 285 elever i budget

SU-grupp egen regi och fristdende 105,0 116,0 -11,0 och 1 420 i prognos

350 elever i budget

CSU egen regi 105,0 105,0 0,0 och prognos

170 elever i budget

RSU egen regi 25,0 23,0 2,0 och 157 i prognos
Totalt 532,0 536,0 -4,0

Avsatta medel for sérskilt stod redovisar totalt sett ett underskott med 4 mnkr. Det beror pa att
antal elever inom de grupper som ersétts med en fast peng per elev fortsitter att oka.
Okningen har pagatt inda sedan nuvarande ersittningsmodell infordes 2022. Samtidigt
minskar kostnaderna for verksamhetsstod till skolorna i egen regi i enlighet med intentionerna
1 den nuvarande erséttningsmodellen.

Prestationsféréndringar

Prestationsforandringarna beréknas som skillnaden mellan elevantalet enligt
kommunfullmiktiges budget och faktiskt antal elever. Nimnden tilldelas budget utifran det
faktiska antalet barn och elever. Avrdkning sker vid arets slut da budgeten revideras. De totala
prestationsfordndringarna uppgar till en minskning med 261,9 mnkr.
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Grundskoleverksamhetens schablonbudget beréknas minska med totalt 239,6 mnkr jamfort
med kommunfullméktiges budget. Elevminskningen i egen regi berédknas till drygt 1 500
elever. I fristdende grundskolor berdknas antal elever bli cirka 600 elever farre och antalet
elever i andra kommuners grundskolor berdknas bli drygt 170 elever farre i jamforelse med
kommunfullméaktiges budget.

Antalet barn inskrivna 1 fritidshem berdknas bli cirka 1 550 barn farre jamfort med
kommunfullmiktiges budget, bestdende av 1 525 barn i egen regi och 25 barn i fristdende
skolor och i andra kommuner. Totalt innebdr volymforandringen en schablonminskning om
90,5 mnkr, samtidigt som intékterna fran vardnadshavarnas avgifter berdknas 6ka med 11,1
mnkr jaimfort med kommunfullméktiges budget pa grund av hogre snittintikt. Antalet barn 1
fritidshem 1 den anpassade grundskolan berdknas bli 50 barn fler, vilket motsvarar en
schablondkning om 10,2 mnkr jaimfort med kommunfullméktiges budget. Inom den 6ppna
fritidsverksamheten (fritidsklubb) berdknas barnantalet 6ka med 2 100 barn, vilket motsvarar
en schablonokning om 20,0 mnkr jimfort med kommunfullméaktiges budget. Den kraftiga
prognostiserade 6kningen av barn inom den 6ppna fritidsverksamheten hérleds till beslutet i
kommunfullméaktiges budget 2025 om att fran och med 1 juli 2025 avskaffa fordldraavgiften
for deltagande 1 fritidsklubb.

Inom anpassad grundskola beréknas elevantalet bli cirka 100 elever fler, varav 70 elever i
egen regi och cirka 30 elever i fristdende anpassade grundskolor och anpassade grundskolor i
andra kommuner. Det motsvarar en schablondkning om cirka 49,3 mnkr.

Gymnasieskola och anpassad gymnasieskola

Drift, netto, mnkr Budget (VP) Pr(_e_s_t_atlops- Prognos Avvikelse
forandring

Gymna§|eskola och anpassad 39312 155 39087 7.0

gymnasieskola

Ingéende fond fran 2024 123,6

Utgaende fond till 2026 -130,1

Resultat efter fonder 0,6

Uppfdlining av driftbudget — totalt fér verksamhetsomradet

Gymnasieverksamheten inklusive anpassad gymnasieskola redovisar ett dverskott om 7,0
mnkr fore fondfordndring och 0,6 mnkr efter fondfordndring. JAimfort med tertialrapport 1 ar
det en forsdmring med 10,1 mnkr fére fondforédndring och 14,1 mnkr efter fondforandring.

Gymnasieskolor och anpassade gymnasieskolor i egen regi

Gymnasieskolorna i egen regi prognostiserar ett dverskott om 7,2 mnkr fore och 0,7 mnkr
efter fondforandring. Resultatenheterna prognostiserar ett dverskott om 8,6 mnkr och
anslagsenheterna ett underskott om 1,5 mnkr. Jamfort med tertialrapport 1 dr det en
forbattring om 8,7 mnkr fore och 4,6 mnkr efter fondférandring.
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Av de 27 skolorna och 5 enheterna, prognostiserar 28 en budget i balans, medan tre visar
mindre underskott pa upp till en mnkr. Kérrtorps gymnasium har underskott pa 6ver en mnkr
och kommer att avvecklas.

Resultatenheter
Ingaende fond 2025 mnkr
Ingéende fond resultatenheter 2025 123,7
Totalt ingaende fond gymnasieskola 123,7
Utgaende fond 2025 mnkr
Resultatenheter med dverskott (19) 130,1
Resultatenheter med underskott (0) 0,0
Totalt utgaende fond gymnasieskola 130,1

De 19 resultatenheterna inom gymnasieverksamheten har sammanlagt en positiv ingadende
fond 2025 som uppgér till 123,7 mnkr. Ett 6verskott pa 130,1 mnkr forvéntas overforas till
2026, vilket innebér att fonderna 6kas med 6,4 mnkr. Alla resultatenheter har en positiv
utgéende fond.

Anslagsenheter

Gymnasieverksamhetens 13 anslagsenheter redovisar ett sammanlagt underskott om 1,5 mnkr.
Tre enheter prognostiserar ett sammanlagt underskott om 3,1 mnkr, sex enheter ett nollresultat
och fyra enheter ett sammanlagt Gverskott om 1,6 mnkr.

Ovrigt, gymnasieskola och anpassad gymnasieskola i egen regi
Ovriga avvikelser bestér av ett dverskott avseende reserver for att ticka anslagsenheternas
underskott.

Prestationsféréndringar

Prestationsfordndringarna beréknas som skillnaden mellan elevantalet enligt
kommunfullmiktiges budget och faktiskt antal elever. Ndmnden tilldelas budget utifran det
faktiska antalet barn och elever. Avridkning sker vid arets slut da budgeten revideras.

De totala prestationsfordndringarna berdknas till en minskning med 15,5 mnkr. Jimfort med
fullméktiges budget berdknas en sammanlagd minskning av antalet elever inom
gymnasieskolan med cirka 510 elever, vilket ger en total schablonminskning om 60,1 mnkr.
Denna minskning jamfort med kommunfullmiktiges budget bestir av en minskning av antalet
elever i egen regi med ungefér 80 elever, vilket motsvarar en schablonminskning om 9,4
mnkr, och en minskning av antalet elever i fristdende gymnasieskolor/andra kommuner med
ungefir 430 elever, vilket motsvarar en schablonminskning om 50,6 mnkr.

Antalet elever i anpassad gymnasieskola okar med drygt 80 elever totalt jamfort med
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kommunfullmiktiges budget och ger en sammanlagd schablondkning med 44,6 mnkr, varav
16 mnkr avser extra erséttning for merkostnader for elever i anpassad gymnasieskola.
Elevokningen ér fordelad med 77 elever fler i egen regi och 6 elever i fristdende skolor/andra
kommuner.

Namnd och évergripande verksamhet

Drift, netto, mnkr Budget (VP) P;Z?;f(i;:?nz Prognos Avvikelse
Namnd och dvergripande verksamhet 360,0 357,7 2,3
Ingaende fond fran 2024 16,4
Utgaende fond till 2026 -18,7
Resultat efter fonder -0,0

Uppfélining av driftbudget — totalt fér verksamhetsomradet
Néamnd och dvergripande verksamhet redovisar ett overskott om 2,3 mnkr fore fondforandring
och en budget i balans efter fondforéndring.

Resultatenheter
Ingaende fond 2025 mnkr
Ingaende fond resultatenheter 2025 16,4
Totalt ingaende fond gymnasieskola 16,4

Utgaende fond 2025 mnkr

Resultatenheter med dverskott (2) 18,7
Resultatenheter med underskott (0) 0,0
Totalt utgaende fond gymnasieskola 18,7

De tvé resultatenheterna inom avdelningen for stod kring ldrande och elevhilsa har en positiv
ingdende fond 2025 som uppgar till 16,4 mnkr. Fonderna berdknas 6ka med 2,3 mnkr vilket innebér
att ett overskott om 18,7 mnkr kommer att 6verforas till 2026.

Investeringar

Némnden berdknar att de totala investeringsutgifterna for 2025 kommer att uppga till 100,0
mnkr, vilket innebér att nimndens budget for investeringar &r 1 balans. Prognosen for de
fordelade investeringsmedlen berdknas folja tilldelade budgetanslag.

Kapitalkostnader

I driftbudgeten ingar kapitalkostnader pa befintliga ej avskrivna anlaggningstillgangar och pa
berdknade framtida investeringar. Utfallet for dessa kostnader per augusti dr 71,2 mnkr och
prognosen for heléret dr 100 mnkr.
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Omslutningsforandringar

Med omslutningsfordndring avses en 6kad/minskad kostnad eller utgift som har ett direkt
samband med en 6kad/minskad intékt eller inkomst. Omslutningsforédndringar bestir normalt
enbart av driftskostnader till f6ljd av 6kade intékter. Inga omslutningsforandringar redovisas i
tertialrapport 2.

Budgetjusteringar

Forvaltningen foreslar att utbildningsnimnden anséker om budgetjustering for kostnader for
tomstéllda lokaler om 60,0 mnkr enligt anvisningarna Medel for lokaldndamdl 2025. Detta
avser kostnader for tomstéllda lokaler som inte ska belasta skolpengen. Se bilaga 5 Ansokan
om budgetjusteringar for sdrskilda dndamal — drift.
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Analys av balansrakning

Balansrakning, mnkr 2024-08 2025-08 Forandring
Tillgangar

Anlaggningstillgangar 295,1 294,7 -0,4
Mark, byggnader och tekniska anlaggningar 13,6 13,0 -0,6
Maskiner och inventarier 281,5 281,7 0,2
Omsittningstillgangar 1 546,5 1756,9 210,4
Kundfordringar 18,8 19,2 0,4
Diverse kortfristiga fordringar 1049,3 1181,8 132,5
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 478,0 555,5 77,5
Kassa och bank 0,4 0,4 0,0
Summa 1841,6 2 051,6 210,0
Skulder och eget kapital

Eget kapital -1 260,1 -1195,6 64,5
Langfristiga skulder -10,8 -16,4 -5,6
Langfristiga skulder -10,8 -16,4 -5,6
Kortfristiga skulder -570,7 -839,6 -268,9
Kortfristiga skulder till kreditinstitut och kunder -10,2 -10,3 -0,1
Leverantdrsskulder -205,7 -253,5 -47.,8
Ovriga kortfristiga skulder -48,8 -87,2 -38,4
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter -306,0 -488,7 -182,7
Summa -1 841,6 -2 051,6 -210

Forvaltningen har periodiserat hyror, statsbidrag, timloner samt 6vriga kostnader och intékter.
Forvaltningen har, liksom tidigare ar, valt att periodisera kostnader och intikter pa 50 tkr eller
hogre. Periodiseringar i samband med tertialbokslut skdts centralt och skolorna/enheterna

lamnar inte in egna berdkningsunderlag. Bokslutsinformation finns i bilaga 4.

Tillgangar

Anldggningstillgdngarna har minskat marginellt mellan dren 2024 och 2025 fran 295,1 mnkr

till 294,7 mnkr.

Kundfordringarna har 6kat mellan 2024 och 2025 fran 18,8 mnkr till 19,2 mnkr. Okningen
beror pa att interna kundfordringar har 6kat samtidigt som kundfordringar inte behovts
justeras som osédkra (medfor minskning av fordran) i samma omfattning som foregaende éar.

Diverse kortfristiga fordringar har 6kat fran 1 049,3 mnkr till 1 181,8 mnkr, alltsd med
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132,5 mkr. Okningen avser framfor allt fordringar pa staten, till exempel olika statsbidrag frin
Skolverket som 6kat d& de periodiserats eftersom utbetalning inte erhéllits.

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter har 6kat frén 478,0 till 555,5 mnkr och
Okningen kan framst hénforas till forutbetalda kostnader.

Kassa och bank uppgar till 0,4 mnkr, alltsé ingen fordandring sedan foregaende ar. Har bokfors
forskottskassor samt tillfalliga forskott till verksamheten.

Skulder och eget kapital

Eget kapital har minskat fran 1 260,1 till 1 195,6 mnkr. Minskningen med 64,5 kan hénforas
till 6kade kostnader for lokaler och kép av huvudverksamhet.

Langfristiga skulder har 6kat fran 10,8 till 16,4 mnkr och avser statliga investeringsbidrag.

Kortfristiga skulder har 6kat marginellt frén 10,2 till 10,3 mnkr. Férdndringen kan hinforas
till oidentifierade inbetalningar som &r under utredning. Leverantorsskulder har okat fran
205,7 till 253,5 mnkr. Okningen mellan aren beror bland annat pé nir leverantdrerna
fakturerat. Ovriga kortfristiga skulder har dkat fran 48,8 till 87,2 mnkr. Okningen kan helt
hinforas till att statsbidrag fran staten erhallits men dessa avser senare perioder dn forra aret.

Upplupna kostnader och forutbetalda intiikter har 6kat fran 306,0 till 488,7 mnkr. Okningen
beror bland annat pa att retroaktiva l16nedkningar for perioden dr hogre dn féregdende ar samt
att frdn innevarande ar periodiseras erhéllna statsbidrag frin Skolverket manadsvis.
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Jamforelse av resultatrakningens kostnader och intékter tertialbokslut 2 2024 och 2025

Forandring i
Kostnads- och intéktsutveckling, mnkr 2025 (T2) 2024 (T2) Forandring procent
Kostnader (+)
Léner och arvoden m.m. 5197,6 5047,8 149,8 3,0%
Personalomkostnader 2094,2 23041 -209,8 -9,1%
Lokal-och markhyror 1834,5 1767,3 67,1 3,8%
Avskrivningar 65,9 67,9 -2,1 -3,1%
Rantor 5,8 53 0,5 9,1%
Entreprenader och kdp av verksamhet 45824 4 409,7 172,7 3,9%
Ovriga kostnader 1229,2 1156,0 73,2 6,3%
Summa kostnader 15 009,5 14 758,1 251,4 1,7%
Intékter ()
Taxor och avgifter faststallda av KF -214,2 -208,4 -5,8 2,8%
Hyror och arrenden -17,5 -20,7 3,2 -15,5%
Bidrag (inkl. specialdestinerade statsbidrag) -787,5 -813,8 26,3 -3,2%
Ovriga intékter -818,4 -793,6 -24,8 3,1%
Summa intakter -1 837,5 -1 836,50 -1,0 0,1%
Netto 13172,0 12 921,6 -250,4 1,9%

Kostnaderna har 6kat med totalt 251,4 mnkr jamfort med foregdende ar vilket motsvarar en
Okning med 1,7 procent.

Lonekostnaderna har 6kat med 149,8 mnkr, vilket motsvarar 3,0 procent. Okningen beror pé
arets lonedkningar. Personalomkostnaderna (PO-palidgg) har diremot minskat med 209,8
mnkr, motsvarande 9,1 procent. Minskningen beror pa sinkt PO-példgg orsakat av lagre
pensionskostnader.

Lokal- och markhyror har kat med 67,1 mnkr, motsvarande 3,8 procent. Okningen beror pa
indexuppriakningen av hyror samt tillkommande hyror for fardigstillda projekt

Kostnaderna for entreprenader och kop av verksamhet har 6kat med 172,7 mnkr, motsvarande
3,9 procent och bestar av dkad erséttning till fristdende skolor pd grund av 6kad
ersdttningsniva per elev.

Ovriga kostnader har kat med 73,2 mnkr, motsvarande 6,3 procent. Av dessa avser 38,9
mnkr, motsvarande 10,5 procent, inkdp av forbrukningsinventarier och férbrukningsmaterial
som till storsta delen avser inkdp av bocker och facklitteratur. Det beror pa en 6kning av
statsbidraget for inkdp av larobocker och lararhandledningar som finansierar dessa kostnader.

Kontorsmaterial och trycksaker har 6kat med 3,6 mnkr, forsdkringar och riskkostnader i form
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av kundforluster har 6kat med 11,7 mnkr och diverse kostnader har 6kat med 12,8 mnkr.

Intikterna har 6kat med 1 mnkr jamfort med motsvarande period foregaende ar, vilket
motsvarar en 0kning med 0,1 procent.

Intékter for statsbidrag har minskat med 26,3 mnkr, frimst beroende pd en minskning av
statsbidrag fran Migrationsverket for asylsokande elever samt att statsbidraget for att mildra
effekterna av inflationen har upphort. Det balanseras upp av en 6kning av ovriga intdkter med
24,8 mnkr, motsvarande 3,1 procent, beroende pa ett 6kat antal elever fran andra kommuner
och okad ersdttning per elev for dessa. Taxor och avgifter har 6kat med 5,8 mnkr och hyror
och arrenden har minskat med 3,2 mnkr.

Intern kontroll

Uppfdljning av intern kontroll

Arbetet med intern kontroll f6ljer nimndens verksamhetsplan 2025 och tillhérande
internkontrollplan. Under varen startades en 6versyn av process, metodik och
ansvarsfordelning for intern kontroll. Utvecklingsarbete pagar for visentlighets- och
riskanalys, prioritering och planering for kontroller och atgérder i internkontrollplan samt
uppfoljning och utvirdering av den samlade interna kontrollen inom ndmndens
verksamhetsomréde.

Internkontrollplanen innehaller de 13 o6nskade hindelser som ndmnden prioriterat hogst
tillsammans med tillhdrande kontrollaktiviteter. Arbetet med samtliga kontrollaktiviteter
pagar i huvudsak enligt plan.

Risken for att elever inte fdr det stod i undervisningen som de har behov av hanteras genom
uppfoljning av atgirdsprogram i dedikerat systemstdd. Hittills under &ret har fokus varit pa att
stotta skolenheter 1 att infora och utveckla rutiner for anvindande av systemet.

Risken for ekonomiskt underskott foljs noggrant via ménadsvis uppfoljning och rapportering.
Vid befarade underskott ska skolenheter skyndsamt upprétta en atgiardsplan.

For risken sjunkande fyllnadsgrad i stadens skolor har en detaljerad analys genomforts och
redovisats i ndmndens lokalforsorjningsplan 2026-2028 (bilaga 4 till Underlag for budget
2026; UTBF 2025/287).

Risken for fortroendeskada, ekonomisk skada, avtalsbrott, bristande foljsamhet till lagar och
regler hanteras genom uppfoljning av den interna kontrollen inom prioriterade omraden vid
30 skolenheter. Omraden som f6ljts upp under varen ar ekonomi- och personaladministrativa
rutiner samt anmalan av delegationsbeslut. Besokta skolor beskriver rutiner inom omréadena.
Att rutinerna efterlevs f6ljs upp genom dialog samt stickprovskontroll. Under hdsten ska
resultatet av uppfoljningarna analyseras. Férdjupade uppfoljningar genomforas vid ett antal
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skolor, dér flera eller omfattande brister noterats.

Risken for brist pa kompetenta och behdriga lirare hanteras genom upprittande av en
kompetensforsorjningsplan (bilaga 3 till Underlag for budget 2026; UTBF 2025/287). Planen
visar att forvaltningens mojligheter till kompetensforsorjning av de pedagogiska
verksamheterna generellt dr goda. Utmaningar finns dock nér det géller den anpassade skolan
samt svenska som andrasprék, teknik, bild, sl6jd och naturkunskap.

CO2-utsléipp fran skolmaltider och andelen ekologiska livsmedel f6ljs upp och redovisas
tertialvis per skolenhet. Uppfoljningen visar att steg tas i ritt riktning men att ytterligare
atgdrder behovs for att sdkerstdlla maluppfyllelse. Med anledning av detta kommer nimnden
under hosten att initiera ett omfattande kompetensutvecklingsprogram (se avsnitt 2.1.1).

Inom informationssékerhetsomrédet finns risk for att anstdllda, konsulter och leverantirer
har dtkomst till information som de inte ska ha tillgang till. Risken hanteras genom
stickprovskontroller i utvalda centrala system. Inventering av behorighetshantering i
verksamhetskritiska system har genomforts och en forvaltningsovergripande rutin ska arbetas
fram under hosten. Stickprovskontroller ska genomforas under andra halvaret 2025.

Niér det géller inkops- och upphandlingsrisker — att inkop sker utanfor upphandlade avtal
samt att upphandlade leverantérer bryter mot gdllande lagar och regler — pagar
kontrollaktiviteter enligt plan. Analys av inkdp utanfor avtal pdgar. For de enheter som
uppvisar stora avvikelser kommer fordjupad uppfoljning att ske under hosten. Kopplat till
avtalsuppfoljning har ett antal platsbesok hos leverantorer genomforts. I de fall avvikelser
noterats har sanktioner vidtagits och leverantdren har alagts att vidta atgérder.

Redovisning av synpunkter och klagomal

Klagomal och synpunkter ska i forsta hand hanteras pé skolorna. Den som &r missndjd med
nagot pa sin skola kan anméla detta via ett formulédr pa skolans webbplats. Formularet &r ett
av flera sitt for skolorna att fanga upp och arbeta med klagomal och synpunkter. I dag tas de
ofta emot via e-post, telefonsamtal eller pa plats i skolan.

Allménheten kan ocksa framfora klagomal via formulér pa Stockholms stads webbplats,
genom kontakt med kontaktcenter eller genom att vinda sig direkt till forvaltningen.

Grundskola och anpassad grundskola

Synpunkter och klagomal

Manga av de klagomal som har inkommit via skolornas webbformulér handlar framfor allt om
diskriminering och krédnkande behandling av elev. De flesta klagomal i denna kategori anmals
dven som krankande behandling till huvudman. Andra kategorier som skickas via
webbformuléret handlar om elevens skolsituation samt om den fysiska miljon. I den
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sistndmnda dterfinns bland annat klagomal och synpunkter pé skolgdrdar och matsal.
Aterkommande i klagomalen ir brister i information och kommunikation. De flesta irendena
hanteras och dtgirdas ute pa skolorna.

Skolinspektionsarenden

Under vérterminen 2025, 1 januari till 11 juni 2025, har 17 drenden inletts hos
Skolinspektionen, Barn- och elevombudet och Diskrimineringsombudsmannen. Av dessa 17
avser 9 krinkande behandling. Under perioden 1 januari till 30 juni 2024 inleddes 22 drenden.

Utbildningsndmnden har erhallit beslut 1 5 d&renden. Dessa beslut har inneburit att Barn- och
elevombudet inte provat drendena.

Med tanke pa att det gar narmare 80 000 elever i Stockholms stads kommunala grundskolor &r
det forsvinnande sma siffror och det gér inte att dra nagra slutsatser fran att anmélningarna
minskat fran 22 till 17.

Sett over tid fran ar 2016, da antalet anmédlningar om krénkande behandling till
Skolinspektionen och Barn- och elevombudet uppgick till 102, har det skett en visentlig
minskning. Minskningen beror till stor del pa att Barn- och elevombudet éndrat sina rutiner
men troligen ocksé att skolornas systematiska trygghetsarbete har utvecklats.

Anmaélan om krankande behandling

Mellan 1 januari till och med 11 juni inkom det 8009 anmélningar om krankande behandling
till huvudmannen. Till T2-uppf6ljningen 2023 hade det inkommit 6057 anmélningar och till
T2-uppfoljningen 2024 hade det inkommit 6930 anmilningar.

Tendensen sedan nuvarande rutin implementerades under varterminen 2017 &r att antalet
anmélningar stigit kontinuerligt. Sedan maj 2024 hanteras anmélan och utredning av
kriankande behandling i det digitala systemet Prorenata. Detta system forenklar for skolorna
att gora anmélan och utredning.

Okningen beddms bero pa att skolorna successivt blir bittre pa att systematiskt arbeta mot
krankningar och inte att krankningarna har blivit fler. En anmélan gors nér en elev upplever
sig utsatt for krainkande behandling. En anmélan behdver inte innebira att en krankning kan
konstateras.

Andelen anméilningar som ror krdnkningar fran personal ér 3 procent. Andelen anmélningar
som ror krankningar av sexuell karaktir &r 3,3 procent. Andelen utredningar som konstaterar
upprepade krankningar dr 38 procent. Av de utredningar som har genomforts under perioden
har det i 82 procent av fallen kunnat konstateras krinkande behandling. I 10 procent av fallen
har varken krankande behandling, diskriminering eller trakasserier kunnat konstateras.
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Gymnasieskola och anpassad gymnasieskola

Synpunkter och klagomal

Klagomal och synpunkter pa en gymnasieutbildning hanteras frimst av skolorna. Det har
dock inkommit 6 klagomal till huvudmannen under det forsta halvaret. Samtliga klagomal har
utretts och besvarats.

Skolinspektionsarenden
Tva drenden har inkommit fran Barn — och elevombudet, BEO. Forvaltningens yttrande har

skickats till BEO.

Anmalan om kriankande behandling

Mellan 1 januari till och med 30 juni har gymnasieskolorna anmélt 42 drenden om kriankning
av elev till huvudmannen. Forvaltningen foljer sérskilt upp drenden som ror krdnkningar
mellan personal och elev, upprepade krinkningar mot en elev eller kriankningar av sexuell
karaktér. Skolorna redovisar sin utredning och uppf6ljning till forvaltningen.

Sex elever har under véren stingts av fran sin utbildning.
Ovrigt

Slutlig antagning till gymnasie- och anpassad gymnasieskola augusti 2025

Total har ungefar 34 700 elever sokt till gymnasieskolan och anpassad gymnasieskola i
Stockholmsregionen infor hostterminen 2025. En tredjedel av eleverna dr folkbokforda i
Stockholms stad.

Antagna till nationella program

Drygt 28 300 elever har antagits till ett nationellt program i Stockholmsregionen. Det &r cirka
100 fler elever jamfort med forra aret. 78 procent av eleverna i regionen har 1 ar antagits till
ett hogskoleforberedande program och 22 procent till ett yrkesprogram, vilket innebér en
fortsatt 6kning for yrkesprogrammen med en procentenhet. Flest elever antas till
ekonomiprogrammet (6 700 elever) tétt foljt av samhéllsvetenskapliga programmet (6 500
elever). Tredje populéraste program &r naturvetenskapliga programmet (4 400 elever). El- och
energiprogrammet ar det populdraste yrkesprogrammet (1 400 elever) foljt av forséljning- och
serviceprogrammet (700 elever).

Ekonomiprogrammet dr regionens storsta program for tredje aret i f6ljd, men antalet antagna
minskade till programmet minskade 1 ar. Antalet antagna pé teknikprogrammet &r stabilt efter
att ha minskat tidigare ar, medan naturvetenskapliga programmet ser en mindre minskning.
Antalet antagna pa estetiska programmet minskade 1 ar igen, men marginellt. Merparten av
yrkesprogrammen okar eller ligger stabilt. Storre 6kningar syns péa bygg- och
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anldggningsprogrammet, naturbruksprogrammet och el- och energiprogrammet.

Antagning till kommunala och fristdende huvudmans skolor

Andelen elever i regionen som antagits till ett nationellt program pa ett kommunalt
gymnasium ligger stabilt pd 52 procent och pa 48 procent till fristdende gymnasieskolor.
Underlag fran Gymnasieantagningen Storsthim visar att merparten av gymnasieeleverna gar 1
en gymnasieskola i sin hemkommun eller 1 en nédrliggande kommun. Samtidigt ar det en
betydande andel som pendlar till och fran Stockholms stad.

Antagning till stadens egna skolor

Intresset for att gé i en av stadens egna gymnasieskolor &r stort. Fyllnadsgraden &r generellt
sett mycket hog pa nationella program och vid slutantagningen fanns endast 21 lediga platser.
Merparten av stadens skolor har ménga elever som star som reserv. Antalet antagna till ett
yrkesprogram pa nagon av stadens skolor okar till en hogre niva 4n de senast aren.

Totalt har 108 elever antagits till stadens anpassade gymnasieskola. Det dr 1 niva med
foregaende ar. 72 procent av dessa elever dr folkbokférda i Stockholms stad.

Elever folkbokférda Stockholms stad

Néstan 11 600 av eleverna som har sokt till gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan i
stockholmsregionen dr folkbokférda i Stockholms stad, vilket dr oforidndrat fran foregdende
ar.

For staden &r det viktigt att folja stockholmselevernas sokmonster samt att skapa ett brett
utbud och mojlighet att antas pa stadens egna skolor. Nedan beskrivs arets antagning samt
jdmforelse med de tva tidigare dren. Om inget annat beskrivs sa géller siffrorna
slutantagningen for respektive ar.

Andel stockholmselever som far sitt forstahandsval till gymnasieskolan

Av de stockholmselever som antagits pa ett nationellt program, oavsett huvudman, har 57,0
procent fatt sitt forstahandsval tillgodosett. Det &r en minskad andel jamfort med 2024 (58,7
procent) och 2023 (60,5 procent).

Andel stockholmselever som sdker och antas till yrkesprogram

For att kunna tillgodose arbetsmarknadens behov av arbetskraft dr det angeldget att fler
gymnasieelever vill ga ett yrkesprogram. I ar fortsétter andelen stockholmselever som sokt
och antagits till ett yrkesprogram att 6ka och ligger nu pa 16 procent, se tabell nedan.
Stockholmselevernas intresse for yrkesprogrammen ar ligre én snittet for regionen (21 %) och
snittet for riket (ca 33 % ldséret 2023/24).
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Tabell 1: Elever folkbokforda i Stockholms stad — andel antagna till nationella program

Program 2023 2024 2025
Hdégskoleférberedande 86% 85% 84%
Yrkesprogram 14% 15% 16%

Andel stockholmselever som soker till och antas pa stadens egna skolor

Mer i4n tre av fyra stockholmselever, som antagits pé ett nationellt program, har antagits till en
gymnasieskola beldgen i Stockholms stad, oavsett huvudman. En siffra som legat pa ungefér
samma niva de senaste aren. Andelen som antas i en av Stockholms stad egna gymnasieskolor
minskar aningen 1 ar, se tabell nedan, vilket delvis beror pa att staden erbjuder férre platser i
ar.

En stor andel av eleverna som antas hos en annan kommunal huvudman antas till Virmdo
gymnasium som geografiskt dr beldgen i Stockholm stad, eller till ndrbeldgna skolor i Nacka.

Tabell 2: Elever folkbokfoérda i Stockholms stad — antagna pa nationellt program, férdelat per huvudman

Huvudman 2023 2024 2025
Stockholms stad 39,3% 38,6% 37,9%
Fristdende i Stockholms stad 37,9% 38,6% 38,6%
Annan kommunal huvudman 12,1% 12,2% 12,5%
Annan fristdende huvudman 10,8% 10,6% 10,9%
Summa 100% 100% 100%

Stockholmselever som soker och antas till anpassad gymnasieskola

Efter andra reservantagningen har 137 elever folkbokforda i Stockholms stad antagits till
anpassad gymnasieskola. Det dr 23 farre elever jamfort med forra dret. 91,2 procent av
stockholmseleverna har antagits pa sitt forstahandsval.

Ungefir hélften av stockholmseleverna har antagits till ett nationellt program och resterande
elever har antagits till det individuella programmet. Det foljer monstret fran de fem senaste
antagningarna.

77 elever har antagits 1 egenregi, 8 elever hos annan kommunal huvudman och 52 elever hos
fristdende huvudman.
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