
 

 

Utbildningsförvaltningen 
Gymnasieavdelningen 
 
Hantverkargatan 2F 
Box 22049 
104 22 Stockholm 
 
Telefon växel 08 508 33 000 
 
registrator.utbildning@edu.stockholm.se 
 
https://gymnasieskola.stockholm/ 
 

Sida 1 (5)
 

 
 

 

Näringslivspolicy inklusive etableringsstrategi 
för Stockholms stad 
 

Remiss från kommunstyrelsen, KS 2025/848 
 
 
Förvaltningens förslag till beslut 

1. Utbildningsnämnden godkänner utbildningsförvaltningens 
tjänsteutlåtande och överlämnar det till kommunstyrelsen 
som svar på remissen. 

2. Beslutet justeras omedelbart. 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har remitterat ett förslag till reviderad 
näringslivspolicy inklusive etableringsstrategi för Stockholms stad 
till utbildningsnämnden för yttrande. Näringslivspolicyn och 
etableringsstrategin ska tillsammans bibehålla och stärka 
Stockholms roll som Sveriges tillväxtmotor genom att skapa goda 
förutsättningar för företag att starta, växa och stanna i staden.  
 
Förvaltningen ställer sig positiv till stadsledningskontorets förslag 
till reviderad näringslivspolicy inklusive etableringsstrategi för 
Stockholms stad. Även om dokumenten inte riktar sig direkt till 
skolorna berörs förvaltningen genom ramvillkoret om 
kompetensförsörjning, vilket kräver att utbildningar – särskilt i 
gymnasieskolan – anpassas efter arbetsmarknadens behov. 
Förvaltningen framhåller också vikten av tidiga insatser för 
entreprenörskap i skolan, där samverkan med näringslivet sker 
genom bland annat organisationen Ung Företagsamhet, APL 
(arbetsplatsförlagt lärande) och olika omvärldskontakter. 
Samarbetet med Ung Företagsamhet har en central roll i stadens 
skolors näringslivssamverkan och förvaltningen framhåller behovet 
av att staden ser över finansieringsmodellen. 
 
Utbildningsförvaltningen föreslår att utbildningsnämnden 
godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande och överlämnar det till 
kommunstyrelsen som svar på remissen. 

Handläggare
Carl Kronberg
Telefon: 08-50833646

Till
Utbildningsnämnden
2025-09-25

Utbildningsförvaltningen
Gymnasieavdelningen

Tjänsteutlåtande
Dnr UTBF 2025/3856

2025-09-03
Kungsklippan 6
112 25 Stockholm
daniel.lauridsen@stockholm.se
start.stockholm
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Bakgrund 
Kommunstyrelsen har remitterat ett förslag till reviderad 
näringslivspolicy inklusive etableringsstrategi för Stockholms stad 
till utbildningsnämnden för yttrande. Kommunfullmäktige antog i 
maj 2020 en näringslivspolicypolicy för Stockholms stad gällande 
för åren 2020–2024, med den uttalade målsättningen att Stockholm 
år 2025 skulle ha Sveriges bästa företagsklimat. Innehållet i den 
reviderade näringslivspolicyn har ombearbetats samt kompletterats 
med en etableringsstrategi som fastställer de prioriteringar som 
vägleder i arbetet med företagsetableringar, investeringar och 
omlokaliseringar. 

Ärendet 
Näringslivspolicyn fastslår att Stockholm är Sveriges tillväxtmotor 
med ett mångsidigt, kunskapsintensivt och innovativt näringsliv. 
Stadens höga livskvalitet, värderingar om öppenhet och tolerans 
samt starka infrastruktur och service gör den attraktiv för invånare, 
företag och investerare. Näringslivspolicyn och etableringsstrategin 
kompletterar varandra och styr tillsammans det långsiktiga arbetet 
för ett starkt företagsklimat och fler etableringar, i syfte att 
bibehålla och stärka Stockholms position. 
 
Näringslivspolicyn syftar till att skapa gemensam förståelse i 
stadens organisation för vad som krävs för att företag ska kunna 
starta, växa och stanna i Stockholm. Den pekar ut sju centrala 
ramvillkor som staden har rådighet över och som ska utvecklas: 
 

1. Effektiv myndighetsutövning och god företagsservice 
2. Attraktiv stadsmiljö 
3. Innovationsklimat som främjar hållbarhet 
4. God infrastruktur, framkomlighet och internationell 

tillgänglighet 
5. Tillgång till kompetens 
6. God livskvalitet 
7. Nationell och internationell konkurrenskraft 

 
Varje ramvillkor har en målbild, åtgärder och ansvarsfördelning 
mellan nämnder och bolag. Arbetet omfattar allt från att 
effektivisera tillståndsprocesser och utveckla digitala tjänster till att 
främja platsutveckling, stärka innovationskluster, förbättra 
transportlösningar, säkerställa kompetensförsörjning och 
marknadsföra Stockholm globalt. 
 
Etableringsstrategin kompletterar policyn genom att fokusera på att 
attrahera och behålla företagsetableringar och investeringar. Målet 
är att öka antalet företag och arbetstillfällen, vilket stärker välfärden 
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och skapar trygga, levande stadsdelar. Strategin bygger på stadens 
styrkor – innovation, hållbarhet, livskvalitet och branschbredd – 
men identifierar också utmaningar som global konkurrens, höga 
levnadskostnader och ojämn geografisk fördelning av arbetsplatser. 
 
Tre prioriteringar styr etableringsarbetet: 
 

1. Främja tillväxt, innovation, konkurrenskraft och 
arbetstillfällen 

2. Främja hållbar stadsutveckling, grön omställning och 
cirkularitet 

3. Främja en trygg, sammanhållen och attraktiv stad 
 
Särskilt fokus läggs på tech och startups, life science, företag inom 
hållbar omställning och besöksnäringen, samtidigt som 
branschbredden värnas. Strategin omfattar även insatser för 
ytterstaden och funktionsblandade miljöer för att öka jämlikhet och 
attraktionskraft. 
 
Organisation och ansvar för genomförandet delas mellan 
kommunstyrelsen, Stockholm Business Region (SBR), nämnder och 
bolag. SBR fungerar som stadens primära ingång för etableringar, 
samordnar arbetet och marknadsför Stockholm internationellt. 
Etableringsärenden hanteras på olika nivåer beroende på 
komplexitet, och uppföljning sker via mätning av etableringar, 
investeringar och handlingsplaner. 

Ärendets beredning 
Ärendet har beretts inom gymnasieavdelningen i samverkan med 
avdelningen för ekonomi och styrning och avdelningen för 
utveckling och samordning. 
 
Ärendet kommer att behandlas i samverkan med de fackliga 
organisationerna den 16 september 2025. Funktionshinderrådet 
kommer att få möjlighet att behandla ärendet vid sammanträdet den 
17 september 2025. 

Förvaltningens synpunkter och förslag 
Utbildningsförvaltningen ställer sig positiv till stadslednings-
kontorets förslag till reviderad näringslivspolicy inklusive 
etableringsstrategi för Stockholms stad. Särskilt välkomnar 
förvaltningen att den reviderade näringslivspolicyn är mer 
omfattande och strukturerad, genom att de fyra breda 
fokusområdena i den tidigare näringslivspolicyn har ersatts av sju 
tydligt definierade ramvillkor kopplade till ansvarsfördelning och 
uppföljning. Förvaltningen ser likaså positivt på att 
näringslivspolicyn har kompletterats med en fristående 
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etableringsstrategi som fördjupar arbetet med att attrahera och 
behålla företag, investeringar och arbetstillfällen och som lyfter 
särskilda prioriteringar som hållbar tillväxt, grön omställning och 
trygg, attraktiv stadsutveckling. 
 
Näringslivspolicyn och etableringsstrategin berör inte skolan direkt, 
men då kompetensförsörjning är ett av de sju ramvillkoren i 
näringslivspolicyn behöver skolan – särskilt gymnasieskolan – 
anpassa utbildningarna efter arbetsmarknadens behov och 
bristyrken. Vidare betonar näringslivspolicyn samverkan mellan 
utbildningsväsendet, näringslivet och akademin för att främja 
entreprenöriellt lärande, innovation och forskning. 
 
Etableringsstrategin lyfter att tillgång till kvalificerad arbetskraft är 
avgörande för att attrahera och behålla företag, vilket ställer krav på 
att skolor bidrar till att utbilda talanger inom exempelvis tech, life 
science och hållbar utveckling. Det finns även en ambition att 
Stockholm ska vara en attraktiv universitetsstad, vilket kräver en 
nära koppling till skolornas utbildningsutbud. Kvaliteten i hela 
förvaltningens kärnverksamhet är av stor betydelse för alla invånare 
i Stockholm och påverkar därmed näringslivets förutsättningar att 
verka, särskilt dess förmåga att attrahera medarbetare till staden. 
 
Utöver skolorna berörs förvaltningen vidare av ramvillkoret om 
effektiv myndighetsutövning och god företagsservice, exempelvis i 
sin roll som inköpare och genom det flertal stora upphandlingar som 
genomförs årligen. Förvaltningen ser det som önskvärt att på sikt 
koppla näringslivspolicyn till stadens befintliga program för inköp. 
 
Förvaltningen understryker att insatser behöver påbörjas redan i 
skolan för att skapa fler framtida företagare och entreprenörer. 
Vikten av att främja elevers benägenhet att pröva och omsätta idéer 
i handling ingår dessutom i läroplanerna för såväl grund- som 
gymnasieskolan. Stadens skolors befintliga arbete med 
näringslivssamverkan sker huvudsakligen genom deltagande i Ung 
Företagsamhets olika utbildningsaktiviteter, genom APL 
(arbetsplatsförlagt lärande) och lokala programråd i 
gymnasieskolans yrkesprogram samt genom en mångfald av olika 
omvärldskontakter såsom studiebesök och gästföreläsare. 
 
Samarbetet med den ideella föreningen Ung Företagsamhet har en 
central roll i förvaltningens näringslivssamverkan och bedrivs i 
grundskolans samtliga årskurser samt i gymnasieskolan. Läsåret 
2024/25 drev 4 645 elever UF-företag på någon av de 66 
gymnasieskolor som erbjuder UF-företagande i lägeskommunen 
Stockholms stad. Av eleverna gick 35 % på en skola i egen regi och 
65% på en friskola. Ung Företagsamhets finansieringsmodell 
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innebär att lägeskommunen erlägger hela verksamhetsstödet, som 
beräknas utifrån kommunens invånarantal och som 2025 uppgår till 
knappt en miljon kronor för Stockholms stad. Trots att 
verksamheten är att betrakta som näringslivsutveckling och att en 
majoritet av eleverna som driver UF-företag i staden går på 
friskolor betalas hela stödet till Ung Företagsamhet ur grundskole- 
och gymnasieavdelningens budget för egen regi. Förvaltningen 
framhåller därför behovet av att staden ser över den framtida 
finansieringen till Ung Företagsamhet, exempelvis skulle 
finansieringen och samordningen kunna ske via Stockholm 
Business Region. 

Konsekvenser för barn och barns rättigheter samt 
jämställdhet  
Då ärendet är ett svar på en remiss från kommunstyrelsen gör 
förvaltningen ingen egen analys av ärendets konsekvenser för barn 
och barns rättigheter eller för jämställdhet. Förvaltningen förutsätter 
att en sådan analys vid behov görs av kommunstyrelsen i den 
fortsatta hanteringen av ärendet. 

Förslag till beslut 
Utbildningsförvaltningen föreslår att utbildningsnämnden 
godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande och överlämnar det till 
kommunstyrelsen som svar på remissen. Med hänsyn till 
remisstiden behöver beslutet justeras omedelbart. 
 
 
 
Per Törnvall  Joachim Håkansson 
Utbildningsdirektör  Gymnasiedirektör 
Utbildningsförvaltningen  Utbildningsförvaltningen 

 
 

Bilagor 
1. Näringslivspolicy för Stockholms stad 
2. Etableringsstrategi för Stockholms stad 
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