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Motion om SAO-jobb 
 

Remiss från kommunstyrelsen, KS 2025/1206 
 
 
Förvaltningens förslag till beslut 

1. Utbildningsnämnden godkänner utbildningsförvaltningens 
tjänsteutlåtande och överlämnar det till kommunstyrelsen 
som svar på remissen. 

2. Beslutet justeras omedelbart. 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har remitterat en motion av Andréa Hedin (M) 
till utbildningsnämnden för yttrande med förslag om att Stockholms 
stad ska införa studiemotiverande arbetslivsorientering (SAO-jobb) 
som en ny modell för att främja ungas inträde på arbetsmarknaden. I 
motionen finns också förslag om att 1 000 av de befintliga 
feriejobben ska omvandlas till SAO-jobb, att Stockholms stad ska få 
i uppdrag att inleda ett samarbete med näringslivet och relevanta 
skolor för att implementera SAO-jobben i pilotform samt att staden 
löpande ska utvärdera SAO-projektet. 
 
Utbildningsförvaltningen instämmer i att det är viktigt att 
arbetsmarknaden är tillgänglig för unga och att det finns 
strukturerade vägar in i arbete oavsett bakgrund. För 2026 finns ett 
budgetuppdrag som innebär att Stockholm Business Region AB i 
samarbete med utbildningsnämnden och berörda stadsdelsnämnder 
ska testa modellen SAO-jobb på ett antal skolor i stadens utpekade 
fokusområden. Förvaltningen kommer att följa upp aktiviteten inom 
det ordinarie arbetet med planering, uppföljning och prognos. 
Eftersom SAO-jobben och feriejobben har inriktning mot olika 
målgrupper avstyrker förvaltningen dock förslaget om att omvandla 
ett antal av feriejobben till SAO-jobb. 
 
Utbildningsförvaltningen föreslår att utbildningsnämnden 
godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande och överlämnar det till 
kommunstyrelsen som svar på remissen. 
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Bakgrund/Ärendet 
Kommunstyrelsen har remitterat en motion av Andréa Hedin (M) 
till utbildningsnämnden för yttrande med förslag om att Stockholms 
stad ska införa studiemotiverande arbetslivsorientering (SAO-jobb) 
som en ny modell för att främja ungas inträde på arbetsmarknaden.  
 
I motionen finns också förslag om att 1 000 av de befintliga 
feriejobben ska omvandlas till SAO-jobb och att Stockholms stad 
ska få i uppdrag att inleda ett samarbete med näringslivet och 
relevanta skolor för att implementera SAO-jobben i pilotform. Det 
föreslås vidare att staden löpande ska utvärdera SAO-projektet för 
att säkerställa effektiviteten och möjligheten att skala upp projektet. 
Staden ska också jämföra projektet mot effekterna av den ordinarie 
feriejobbsverksamheten. 
 
Av motionen framgår att SAO-jobben är en vidareutveckling av 
praktisk arbetslivsorientering (prao) och innebär att unga under en 
årsanställning arbetar extra vid sidan av studierna. Motionen 
hänvisar också till en rapport från Institutet för arbetsmarknads- och 
utbildningspolitisk utvärdering (IFAU) som visar att unga med 
relativt stark socioekonomisk bakgrund får sämre löneutveckling 
om de har haft ett jobb inom stadens feriejobbsprogram.  
 
Förslaget i motionen innebär att staden ska omvärdera feriejobben 
och införa SAO-jobben enligt den modell som har utvecklats av 
Nästa generation Sverige (NGS).  

Ärendets beredning 
Ärendet har beretts inom grundskoleavdelningen i samråd med 
gymnasieavdelningen och avdelningen för personal och 
kompetensförsörjning.  
 
Ärendet kommer att behandlas i samverkan med de fackliga 
organisationerna den 10 februari 2026. Funktionshinderrådet 
kommer att få möjlighet att behandla ärendet vid sammanträdet den 
11 februari 2026. 

Förvaltningens synpunkter och förslag 
Utbildningsförvaltningen instämmer i att det är viktigt att 
arbetsmarknaden är tillgänglig för unga och att det finns 
strukturerade vägar in i arbete oavsett bakgrund. Fortsatt instämmer 
också förvaltningen i vikten av att de arbeten som erbjuds är av hög 
kvalitet och på sikt också leder till ett ökat 
arbetsmarknadsdeltagande. 
 
Kommunfullmäktige har för 2026 gett Stockholm Business Region 
AB ett budgetuppdrag att tillsammans med utbildningsnämnden och 
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berörda stadsdelsnämnder testa modellen SAO-jobb på ett antal 
skolor i stadens utpekade fokusområden. Förvaltningen kommer att 
följa upp aktiviteten inom det ordinarie arbetet med planering, 
uppföljning och prognos. 
 
Staden erbjuder feriejobben till ungdomar i gymnasieåldern medan 
SAO-jobben har inriktning mot grundskoleelever i årskurs 8. 
Eftersom insatserna har olika målgrupper avstyrker förvaltningen 
förslaget om att omvandla ett antal av feriejobben till SAO-jobb. 

Konsekvenser för barn och barns rättigheter samt 
jämställdhet 
Då ärendet är svar på en remiss från kommunstyrelsen gör 
förvaltningen ingen egen analys av ärendets konsekvenser för 
jämställdhet eller för barn och barns rättigheter. Förvaltningen 
förutsätter att en sådan analys vid behov görs av kommunstyrelsen i 
den fortsatta hanteringen av ärendet.  

Förslag till beslut 
Utbildningsförvaltningen föreslår att utbildningsnämnden 
godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande och överlämnar det till 
kommunstyrelsen som svar på remissen. 
 
 
 
Per Törnvall  Peter Bragner 
Utbildningsdirektör  Grundskoledirektör 
Utbildningsförvaltningen  Utbildningsförvaltningen 
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Motion om SAO-jobb av Andréa Hedin (M) 
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