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Motion om SAO-jobb

Remiss fran kommunstyrelsen, KS 2025/1206

Forvaltningens forslag till beslut
1. Utbildningsndmnden godkénner utbildningsforvaltningens
tjdnsteutlatande och dverldmnar det till kommunstyrelsen
som svar pa remissen.
2. Beslutet justeras omedelbart.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har remitterat en motion av Andréa Hedin (M)
till utbildningsndmnden for yttrande med forslag om att Stockholms
stad ska infora studiemotiverande arbetslivsorientering (SAO-jobb)
som en ny modell for att frimja ungas intrdde pé arbetsmarknaden. I
motionen finns ocksé forslag om att 1 000 av de befintliga
feriejobben ska omvandlas till SAO-jobb, att Stockholms stad ska fa
1 uppdrag att inleda ett samarbete med niringslivet och relevanta
skolor for att implementera SAO-jobben i pilotform samt att staden
l6pande ska utvirdera SAO-projektet.

Utbildningsforvaltningen instimmer i att det dr viktigt att
arbetsmarknaden ér tillgdnglig for unga och att det finns
strukturerade végar in 1 arbete oavsett bakgrund. For 2026 finns ett
budgetuppdrag som innebir att Stockholm Business Region AB i
samarbete med utbildningsndmnden och berérda stadsdelsndmnder
ska testa modellen SAO-jobb pa ett antal skolor i stadens utpekade
fokusomriden. Forvaltningen kommer att f6lja upp aktiviteten inom
det ordinarie arbetet med planering, uppf6ljning och prognos.
Eftersom SAO-jobben och feriejobben har inriktning mot olika
malgrupper avstyrker forvaltningen dock forslaget om att omvandla
ett antal av feriejobben till SAO-jobb.

Utbildningsforvaltningen foreslar att utbildningsndmnden
godkénner forvaltningens tjinsteutldtande och dverldmnar det till
kommunstyrelsen som svar pa remissen.
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Bakgrund/Arendet

Kommunstyrelsen har remitterat en motion av Andréa Hedin (M)
till utbildningsndmnden for yttrande med forslag om att Stockholms
stad ska infora studiemotiverande arbetslivsorientering (SAO-jobb)
som en ny modell for att frdmja ungas intrdde pa arbetsmarknaden.

I motionen finns ocksé forslag om att 1 000 av de befintliga
feriejobben ska omvandlas till SAO-jobb och att Stockholms stad
ska fa 1 uppdrag att inleda ett samarbete med néringslivet och
relevanta skolor for att implementera SAO-jobben i pilotform. Det
foreslas vidare att staden 16pande ska utvirdera SAO-projektet for
att sdkerstilla effektiviteten och mojligheten att skala upp projektet.
Staden ska ocksa jamfora projektet mot effekterna av den ordinarie
feriejobbsverksamheten.

Av motionen framgar att SAO-jobben dr en vidareutveckling av
praktisk arbetslivsorientering (prao) och innebér att unga under en
arsanstdllning arbetar extra vid sidan av studierna. Motionen
hénvisar ocksa till en rapport frén Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvirdering (IFAU) som visar att unga med
relativt stark socioekonomisk bakgrund fér simre l6neutveckling
om de har haft ett jobb inom stadens feriejobbsprogram.

Forslaget i motionen innebér att staden ska omvérdera feriejobben
och inféra SAO-jobben enligt den modell som har utvecklats av
Ndsta generation Sverige (NGS).

Arendets beredning

Arendet har beretts inom grundskoleavdelningen i samrad med
gymnasieavdelningen och avdelningen for personal och
kompetensforsorjning.

Arendet kommer att behandlas i samverkan med de fackliga
organisationerna den 10 februari 2026. Funktionshinderradet
kommer att f4 mdjlighet att behandla drendet vid sammantridet den
11 februari 2026.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Utbildningsforvaltningen instimmer 1 att det ar viktigt att
arbetsmarknaden ér tillgdnglig for unga och att det finns
strukturerade vdgar in 1 arbete oavsett bakgrund. Fortsatt instimmer
ocksa forvaltningen i vikten av att de arbeten som erbjuds dr av hog
kvalitet och pa sikt ocksa leder till ett kat
arbetsmarknadsdeltagande.

Kommunfullmédktige har for 2026 gett Stockholm Business Region
AB ett budgetuppdrag att tillsammans med utbildningsndmnden och
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berdrda stadsdelsndmnder testa modellen SAO-jobb pa ett antal
skolor i stadens utpekade fokusomraden. Forvaltningen kommer att
folja upp aktiviteten inom det ordinarie arbetet med planering,
uppfo6ljning och prognos.

Staden erbjuder feriejobben till ungdomar i gymnasiealdern medan
SAO-jobben har inriktning mot grundskoleelever i arskurs 8.
Eftersom insatserna har olika malgrupper avstyrker forvaltningen
forslaget om att omvandla ett antal av feriejobben till SAO-jobb.

Konsekvenser for barn och barns rattigheter samt
jamstalldhet

Da édrendet &r svar pa en remiss fran kommunstyrelsen gor
forvaltningen ingen egen analys av drendets konsekvenser for
jamstilldhet eller for barn och barns réttigheter. Forvaltningen
forutsitter att en sddan analys vid behov gors av kommunstyrelsen i
den fortsatta hanteringen av drendet.

Forslag till beslut

Utbildningsforvaltningen foreslar att utbildningsndmnden
godkénner forvaltningens tjdnsteutldtande och dverldmnar det till
kommunstyrelsen som svar pa remissen.

Per Tornvall Peter Bragner
Utbildningsdirektor Grundskoledirektor
Utbildningsforvaltningen Utbildningsforvaltningen
Bilaga

Motion om SAO-jobb av Andréa Hedin (M)
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