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§15
Revidering av riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid

Hemstallan fran forskolenamnden
KS 2025/1133

Beslut

1. Riktlinjer for omsorg pda obekvim arbetstid, bilaga 1 till
utldtandet, godkénns.

2. Riktlinjer for omsorg pa obekvim arbetstid enligt
beslutspunkt 1 ovan trader 1 kraft den 17 augusti 2026.

3. Riktlinjer for omsorg pa obekvim arbetstid,
dnr KS 2021/1321, upphor dédrmed att gélla fran och med
den 17 augusti 2026.

Reservationer

Samtliga ledamdéter for Moderaterna, Sverigedemokraterna,
Liberalerna, Centerpartiet och Kristdemokraterna reserverar sig mot
beslutet till formén for det egna forslaget.

Arendet
Kommunstyrelsens utldtande behandlas. Utldtandet géller
Revidering av riktlinjer for omsorg pa obekviam arbetstid.

I debatten yttrar sig, se bilaga 2.

Forslag till beslut
Ewa Carlsson Hallberg (S) och borgarradet Mattsson (V) foreslér
att kommunfullmiktige beslutar enligt kommunstyrelsens forslag.

Sophia Granswed Baat (M), Linnéa Vinge (SD), Asa Nilsson
Soderstrom (L), Ismail Ali (C) och Michaela Hollis (KD) foreslar
att kommunfullméktige beslutar enligt Moderaternas,
Sverigedemokraternas, Liberalernas och Centerpartiets forslag till
beslut i kommunstyrelsen.

Beslutsordning
Ordforanden stiller forslagen mot varandra och finner att
kommunfullmiktige beslutar enligt kommunstyrelsens forslag.



Signerat av
Protokollet har signerats digitalt av féljande personer

Namn Datum

Olle Burell 2026-03-16
Cecilia Brinck 2026-03-16
Sara Stenudd 2026-03-16

Karin Joback 2026-03-16
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Utlatande Rotel VII (Dnr KS 2025/1133)

Revidering av riktlinjer fér omsorg pa obekvam
arbetstid

Hemstallan fran forskolenamnden

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar féljande.

1. Riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid, bilaga 1 till utlatandet,
godkanns.

2. Riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid enligt beslutspunkt 1 ovan
trader i kraft den 17 augusti 2026.

3. Riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid, dnr KS 2021/1321, upphar
darmed att gélla fran och med den 17 augusti 2026.

Foredragande borgarradet Alexandra Mattsson

Sammanfattning av arendet

I kommunfullmaktiges budget 2025 gavs férskolendmnden uppdraget att leda en
omorganisation av stadens omsorg pa obekvam arbetstid, i syfte att bland annat
forbattra verksamheten ur ett barnperspektiv. Kommunfullmaktige uppdrog samtidigt
till forskolenamnden att revidera riktlinjer for barnomsorg pa obekvam arbetstid.

| de reviderade riktlinjerna foreslas bland annat utokade oppettider for omsorg pa
obekvam arbetstid, en mer restriktiv hallning till godkannande av barnomsorg i
hemmet, tydligare vagledning kring barn i behov av sarskilt stod, ett okat ansvar for
vardnadshavare samt borttagen majlighet for fristaende huvudman att bedriva omsorg
pa obekvam arbetstid.

Beredning

Arendet har initierats av forskolenamnden och remitterats till stadsledningskontoret,
utbildningsnamnden, Bromma stadsdelsndamnd, Enskede-Arsta-Vantors
stadsdelsnamnd, Farsta stadsdelsnamnd, Hagersten-Alvsjo stadsdelsnamnd,
Hésselby-Vallingby stadsdelsndmnd, Jarva stadsdelsndmnd, Kungsholmens
stadsdelsnamnd, Norra innerstadens stadsdelsndmnd, Skarpnécks stadsdelsndmnd,
Skérholmens stadsdelsndmnd och SGdermalms stadsdelsndmnd.
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Stadsledningskontoret véalkomnar forskolendmndens forslag till riktlinjer och anser att
de har ett tydligt och stérkt barnrattsperspektiv samt att de ger 6kade forutsattningar
for en god och hallbar planering av en verksamhet av hdg kvalitet.

Utbildningsnamnden staller sig positiv till de reviderade riktlinjerna for omsorg pa
obekvam arbetstid och valkomnar att barnperspektivet har blivit tydligare samt att det
finns ett nytt avsnitt om barn i behov av sarskilt stod. Namnden efterfragar en
innehallsforteckning i riktlinjerna.

Bromma stadsdelsndmnd stéller sig 6verlag positiv till forslaget, bland annat eftersom
de utokade tiderna bedéms minska behovet av alternativa losningar och darmed
stérka barnets kontinuitet i omsorgen.

Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnamnd &r positiv till att riktlinjerna revideras till de
foreslagna forandringarna och anser att dessa utgar fran barnets bésta.

Farsta stadsdelsnamnd beddmer att den foreslagna revideringen &r bra och har inget
ytterligare att tilldgga eller kommentera.

Hagersten-Alvsjo stadsdelsnamnd staller sig positivt till de foreslagna revideringarna
och anser att de utgar fran ett fortydligat och forstarkt barnperspektiv.

Hasselby-Vallingby stadsdelsnamnd instammer i forskolendmndens forslag till
riktlinjer och ndmner sarskilt borttagandet av mojligheten for enskilda aktorer att soka
bidrag.

Jarva stadsdelsnamnd ser positivt pa att riktlinjerna revideras i linje med dagens
behov och organisatoriska forutsattningar, och anser att de starker barnperspektivet
samt att dispositionen bidrar till 6kad tydlighet i innehallet.

Kungsholmens stadsdelsnamnd anser att de foreslagna andringarna utgar fran barnets
bésta, och stéller sig positivt till revideringen och de foreslagna forandringarna.

Norra innerstadens stadsdelsnamnd stéller sig positiv till de reviderade riktlinjerna
och uppskattar att de genomférda andringarna tar ett tydligt avstamp i ett
barnperspektiv och vad som ar bast for de barn som vistas i verksamheten.

Skarpnéacks stadsdelsnamnd ar positiv till att staden utékar med
dygnetruntverksamhet i egen regi fran en verksamhet till tva for att méta barns och
familjer behov av omsorg pa obekvam arbetstid, men lyfter ocksa utmaningen i att
organisera en verksamhet som ska méta saval ettaringars som trettonaringars behov.

Skarholmens stadsdelsnamnd ser positivt pa de reviderade riktlinjerna utifran att
barnperspektivet har fortydligats, men namnden efterfragar att riktlinjerna ska
tydliggora en finansieringsmodell for de stadsdelsndmnder som bedriver
dygnetruntverksamhet.

Sodermalms stadsdelsnamnd staller sig bakom forslagen till revideringarna och
valkomnar uppdaterade skrivningar och fortydliganden, samt ser det som positivt att
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forslaget stérker barnperspektivet och att ett avsnitt gallande barn i behov av sérskilt
stod foreslas.

Foredragande borgarradets synpunkter

Omsorg pa obekvam arbetstid &r en helt avgérande verksamhet for att en del
stockholmare ska fa ihop sin vardag. Mdjligheten att kunna fa eller behalla ett jobb
som kraver att du arbetar pa obekvama tider ska inte vara beroende av hur stort ditt
kontaktnét &r.

Omsorg pa obekvam arbetstid anvands framférallt av ensamstaende mammor. Det ar
stockholmare som ser till att butikerna och handeln ar 6ppen &ven pa helgen, som ser
till att vi har ett levande kulturliv och som vardar oss nar vi ar sjuka.

For att gora omsorgen mer lattillganglig for fler genomfor den rédgréna majoriteten
en rad forbattringar. Kommunfullméktige har redan, i samband med beslut om
budgeten for 2026, fastslagit att omsorgen ska bedrivas pa tva platser istallet for en,
inom S6dermalms stadsdelsnamndsomrade och inom Kungsholmens
stadsdelsnamndsomrade. Dessutom ska det ske i lokaler dar det dagtid bedrivs som
forskola istéllet for i en sérskild lokal.

Med omorganisationen blir verksamheten narmare for fler och dessutom tryggare for
de barn i forskolealdern som kan vistas i samma lokaler bade pa vardagen och i OB-
omsorgen. Aven i arbetet med de foreslagna riktlinjerna har barnperspektivet varit
utgangspunkten.

En av de viktigaste andringarna ur ett barnperspektiv &r att tidsramen for att delta i
verksamheten justeras, sa att barn inte langre behdver ryckas upp ur séngen vid 6-
tiden pa morgonen for att ta sig till sin ordinarie forskola eller fritidsverksamhet. De
behdver inte heller ata middag orimligt sent pa kvallen.

Jag ser fram emot att riktlinjerna och den nya organisationen bérjar gélla under aret.
Malet &r att alla vardnadshavare som &r i behov av omsorg pa obekvam arbetstid ska
kanna att verksamheten &r tillganglig, och vara trygga med att barnen har det bra.
Forvaltningarna jobbar i detta nu med att sékerstélla att bade 1-aringar och 13-aringar
ska kanna sig valkomna och trivas i verksamheten.

Bilagor

1. Reviderade riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid, dnr KS 2025/1133-
17.1
2. Nuvarande riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid, dnr KS 2025/1133-1.3

Borgarradsberedningen tillstyrker foredragande borgarradets forslag.
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Reservation av borgarraden Christofer Fjellner, Dennis Wedin och Andréa Hedin
(alla M) och borgarradet Jan Jonsson (L) enligt foljande.

Vi foreslar att kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige beslutar foljande.

1. Delvis godkanna forslag till revidering av riktlinjer for omsorg pa obekvam
arbetstid i Stockholms stad.

2. Att darutdver anfora

Vi vill lyfta behovet av att riktlinjerna for omsorg pa obekvam arbetstid tar storre
hansyn till barn med sarskilda behov. Vi ser positivt pa att det i de reviderade
riktlinjerna finns ett nytt avsnitt om barn i behov av sarskilt stod. Samtidigt
konstaterar vi att omsorg i hemmet enbart kan beviljas mandag till torsdag kvéllar och
inte under helger.

For barn med neuropsykiatriska funktionsnedséttningar, som till exempel autism, kan
forandringar och miljobyten innebéra stora svarigheter. Darfor riskerar begransningen
av omsorg i hemmet till endast vardagar att inte tillgodose dessa barns behov fullt ut.

Vi anser att det bor finnas en storre flexibilitet for omsorg i hemmet, dven under
helger, nar det bedéms vara det basta for barnet. Vi vill sarskilt betona vikten av att
barns individuella behov sétts i forsta rummet

Kommunstyrelsen delar borgarradsberedningens uppfattning och foreslar att
kommunfullmaktige beslutar enligt foredragande borgarrads forslag.

Stockholm den 18 februari 2026

Karin Wanngard
Kommunstyrelsens ordférande

Reservation av Christofer Fjellner, Jonas Nilsson och Johan Paccamonti (alla M),
Linnéa Vinge (SD), Jan Jonsson (L) och Jonas Naddebo (C) som é&r likalydande med
Moderaternas och Liberalernas gemensamma reservation i borgarradsberedningen.

Ersattaryttrande av Nike Orbrink (KD) som é&r likalydande med Moderaternas och
Liberalernas gemensamma reservation i borgarradsberedningen.
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Arendet

Forskolendmnden har, parallellt med att planera fér en omorganisation av barnomsorg
pa obekvam arbetstid, reviderat riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid. Nedan
redovisas de mest centrala forandringarna som foreslas i riktlinjerna:

o Utokade Oppettider (fran kl 17.30-07:30) for att mojliggéra maltider som for
barnen ar under mer lampliga tider samt underlatta for att fler vardnadshavare ska
ha mojlighet att sjélva ldamna och hdmta barnen.

e En mer restriktiv hallning till godkannande av barnomsorg i hemmet, efter sarskild
provning av behov, for att uppratthalla en trygg och séker verksamhet for barn och
personal.

o Ett nytt avsnitt avseende barn i behov av sérskilt stod, dar vikten av information om
barnets behov lyfts fram for att sakerstélla en god och hallbar planering av
verksamhet.

e Vardnadshavares ansvar gallande delgivning av information samt krav pa korrekta
underlag. Aven ett mer langtgaende ansvar for vardnadshavare med delad vardnad
att tillgodose omsorgsbehov utanfor ordinarie verksamhet.

e Fristdende huvudmans mojlighet att soka tillstand och fa bidrag for omsorg pa
obekvam arbetstid utgar, da kommunen bedéms kunna tillgodose platsbehov som
finns.

Efter den interna remissrundan lades en innehallsforteckning till i riktlinjerna.

Forskolenamnden

Forskolendmnden beslutade vid sitt sasmmantréde den 26 augusti 2025 foljande.

1. Forskolenamnden godkénner forslag till revidering av riktlinjer for omsorg pa
obekvam arbetstid i Stockholms stad enligt bilaga till forskoleforvaltningens
tjansteutlatande

2. Forskolenamnden hemstaller att kommunfullmé&ktige godkanner forslag till
riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid enligt bilaga till
forskoleforvaltningens tjansteutlatande.

3. Arendet 6verlamnas till kommunstyrelsen

Reservation av Sophia Granswed Baat (M) och Ellinor Moberg (C), se Reservationer
m.m.

Forskoleforvaltningens tjansteutlatande daterat den 6 augusti 2025 har i huvudsak
foljande lydelse.

Forskolenamnden har i budget 2025 fatt i uppdrag av kommunfullméktige att revidera
riktlinjer for omsorg for pa obekvam arbetstid.
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I 25 kap. 58 skollagen (2010:800) anges att kommuner, med héansyn till foraldrarnas
forvarvsarbete och familjens situation i dvrigt, ska stréva efter att erbjuda omsorg for
barn under tid da forskola eller fritidshem inte erbjuds i den omfattning det behovs.

Stockholms stad erbjuder omsorg pa obekvam arbetstid for barn till vardnadshavare
som har sin huvudsakliga forsorjning genom forvarvsarbete dar arbetstiderna ligger
utanfor ordinarie forskola/fritidshem/fritidsklubbs ramtider, kl. 06.30-18.30.

| det parallella uppdraget Omorganisation av omsorg pa obekvam arbetstid framgar
att verksamheten ska forbéttras ur ett barnperspektiv. | forslaget till revidering av
riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid fortydligas darfor barnperspektivet
samtidigt som vardnadshavares méjlighet till omsorg pa obekvam arbetstid ramtider
finns kvar.

Oppettiderna i dygnetruntverksamhet utokas till kl. 17.30-07.30 for att ge battre
utrymme for maltider pa lampliga tider for barnet. De féreslagna dppettiderna
mojliggor ocksa for vardnadshavare att sjalva hamta och lamna barnet i
dygnetruntverksamheten i hogre grad.

Med utgangspunkt i barnperspektivet och utifran Stockholms stads arbetsgivaransvar
ar omsorg i hemmet en omsorgsform som innebar utmaningar. Detta géller bade
avseende att uppratthalla en trygg och saker verksamhet for barnen samt saker
arbetsmiljoé for medarbetarna. Omsorg i hemmet bor darfor tillampas restriktivt och
endast efter sarskild prévning i samband med ansokan.

Vilken information och vilka underlag som ska medfolja ansékan om omsorg pa
obekvam arbetstid fortydligas.

Vardnadshavare med delad vardnad forutsatts ta ett storre gemensamt ansvar for att
barnets behov omsorg pa obekvam arbetstid tillgodoses av vardnadshavarna.

Barn i behov av sarskilt stod i forskolan behdver beaktas, vilket paverkar dven
omsorg pa obekvam arbetstid. | forslaget till revidering av riktlinjer finns darfor ett
nytt avsnitt (avsnitt 5) om vad som bor galla for barn i behov av sérskilt stod. For att
kunna planera pa bésta satt ar det av vikt att verksamheten har kannedom om barnets
behov. Om anpassningar finns i den verksamhet som barnet vistas i pa dagtid
ansvarar vardnadshavaren for att informationen delges ansvariga for omsorg pa
obekvam arbetstid.

I nuvarande riktlinjer finns ett avsnitt om att bidrag efter ansokan och provning far
lamnas till enskilda huvudméan som vill bedriva omsorg pa obekvam arbetstid (3.4). |
riktlinjerna framgar (4.8-4.11) att hansyn da ska tas till behov av antal platser i
omsorg pa obekvam arbetstid. | nulaget far alla vardnadshavare som anséker om plats
och uppfyller villkor plats. Antal platser i omsorg pa obekvam arbetstid blir fler nar
verksamheten kommer bedrivas pa tva platser i Stockholms stad.
Forskoleforvaltningen bedomer da att efterfragan pa omsorg pa obekvam arbetstid ar
tillgodosedd och att avsnittet om villkor for fristaende utévare kan utga.
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Jamstalldhetsanalys

Ur ett samhallsperspektiv ar en kvalitativ och andamalsenlig verksamhet pa obekvam
arbetstid viktig. Flertalet som nyttjar omsorg pa obekvam arbetstid ar kvinnor inom
varden. Det ar av stor vikt att frimja kvinnors mojlighet till forvarvsarbete och
sjalvforsorjning. Vid delad vardnad &r det darfor viktigt att det i riktlinjerna tydligt
framgar att det gemensamma ansvaret for barnet bestar och darmed omfattar rimliga
vistelsetider i omsorg pa obekvam arbetstid.

Barnrattsanalys

Med hansyn till att barnet vistas i annan verksamhet dagtid ska omsorg pa obekvam
arbetstid forlaggas utifran ett lampligt antal dagar i foljd. Bedémning gors av ansvarig
chef i samrad med forskoleférvaltningen samt i dialog med vardnadshavarna vid varje
enskilt fall med barnets basta som utgangspunkt.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen foreslar ett tydligare barnperspektiv i revideringen av riktlinjer for
omsorg pa obekvam arbetstid genom;

e Justering av Oppettider till kl.17.30-07.30 vilket & gynnsamt for barnet da de
kan ata middag och frukost pa mer, for dem, lampliga tider. Justerade
oppettider mojliggor aven for fler vardnadshavare att sjalva hamta och lamna
sina barn i dygnet runt - verksamhet.

e Att omsorg i hemmet anvénds restriktivt och efter sérskild provning av behov.

e Ett sarskilt avsnitt (se avsnitt 5 i bilaga 1) géllande barn i behov av séarskilt
stod i omsorg pa obekvam arbetstid.

Vardnadshavares ansvar gallande information och korrekta underlag behover
utvecklas. Forvaltningen féreslar fortydligande skrivningar géllande;

e Att vardnadshavare med delad vardnad har mer langtgaende gemensamt
ansvar for att tillgodose barnets omsorgsbehov utanfor
forskola/fritidshem/fritidsklubbs ordinarie 6ppettider.

e Tydligare intyg fran arbetsgivare med specificerade arbetstider for den
enskilde vardnadshavaren.

e Kontaktuppgifter och befattning for den som utfardat intyg fran arbetsgivaren.

Forskoleforvaltningen foreslar vidare att enskilda utforares mojlighet att soka tillstand
och fa bidrag for att bedriva omsorg pa obekvam arbetstid tas bort fran riktlinjerna.
Tillgang till omsorg pa obekvam arbetstid &r god och kommer att 6ka i och med den
nya organisationen. | kombination med den redan nu laga nyttjandegraden bedoms
det inte resurseffektivt att ge bidrag till enskild huvudman for att bedriva verksamhet
pa obekvam arbetstid.
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Remissammanstallning

Arendet har initierats av forskolenamnden och remitterats till stadsledningskontoret,
utbildningsndmnden, Bromma stadsdelsnamnd, Enskede-Arsta-Vantors
stadsdelsnamnd, Farsta stadsdelsnamnd, Héagersten-Alvsjo stadsdelsnamnd,
Hésselby-Vallingby stadsdelsndmnd, Jarva stadsdelsndmnd, Kungsholmens
stadsdelsnamnd, Norra innerstadens stadsdelsnamnd, Skarpnécks stadsdelsndmnd,

Skarholmens stadsdelsnamnd och S6dermalms stadsdelsnamnd.

Innehallsforteckning

StadsledningSKONIOIEL.........cuiiiii e 8
UthildniNgSNAMNAEN ..ot 9
Bromma stadsdelSNEmNd............coooiiiiiiiiiii e 9
Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnamnd..............c.cooeveveviviverevereverenenennn. 10
Farsta stadsdelSnamnd ...........ccoeeiiiiiiiiiiiii e 11
Hagersten-Alvsjo stadsdelSNAMNG............cc.cvvveieieeiiiceecceee e 12
Hasselby-Vallingby stadsdelsndmnd ................cccoc 13
Jarva stadsdelSNEmNd ...........ccoeiiiiiiiii 13
Kungsholmens stadsdelsnamnd ... 14
Norra innerstadens stadsdelsNamnd ...........cccoccveveiiieiee e 15
Skarpnacks stadsdelsnamnd ... 15
Skarholmens stadsdelSNAMNG ...........ccueiiiiiiiei e 16
Sodermalms stadsdelSnNamnd............ccocveiiiiieiin e 17
RESEIVALIONET MM 1.t 19

Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjansteutlatande daterat den 9 januari 2026 har i huvudsak

foljande lydelse.

Stadsledningskontoret valkomnar den revidering av Riktlinjer for omsorg pa obekvam
arbetstid, som forskolenamnden foreslar och ser att det stodjer stadens arbete med
flera inriktningsmal dar barns forutsattningar for en jamlik och god utveckling lyfts
fram. Riktlinjerna har ett tydligt och stérkt barnréttsperspektiv och foreslagna
forandringar ger okade forutsattningar for en god och hallbar planering av en
verksamhet av hog kvalitet. Riktlinjerna tar fasta i att mojliggora for att alla barn ska
fa sina behov tillgodosedda i verksamheten. Stadsledningskontoret instammer i att
staden har goda forutsattningar att tillgodose dnskade platser till barnomsorg pa
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obekvam arbetstid i egen regi vilket innebar att tillstdnd och bidrag till fristaende
utforare kan utga.

Stadsledningskontoret foreslar att kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméaktige
beslutar att reviderade Riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid godkanns med
hanvisning till vad som sags i stadsledningskontorets tjansteutlatande.

Utbildningsnamnden

Utbildningsndmnden beslutade vid sitt ssmmantréade den 11 december 2025
foljande.
Utbildningsnamnden godkanner utbildningsforvaltningens tjansteutlatande och
overlamnar det till kommunstyrelsen som svar pa remissen.

Reservation av Andréa Hedin m.fl. (M), Jan Jonsson (L), Claes Nyberg (C) och
Linnéa Vinge (SD), se Reservationer m.m.

Ersattaryttrande av Erik Ehrs som instdmmer i reservation av Andréa Hedin m.fl.
(M), Jan Jonsson (L), Claes Nyberg (C) och Linnéa Vinge (SD).

Utbildningsforvaltningens tjansteutlatande daterat den 19 november 2025 har i
huvudsak féljande lydelse.

Utbildningsforvaltningen staller sig positiv till de reviderade riktlinjerna for omsorg
pa obekvam arbetstid. Forvaltningen valkomnar att barnperspektivet har blivit
tydligare i riktlinjerna och att de innehaller ett nytt avsnitt om barn i behov av sarskilt
stdd. Inom utbildningsforvaltningens verksamheter ar det for narvarande 47 elever
som nyttjar omsorg pa obekvam arbetstid. | 6vrigt anser utbildningsforvaltningen att
riktlinjerna behover kompletteras med en innehallsforteckning.

Bromma stadsdelsnamnd

Bromma stadsdelsnamnd beslutade vid sitt sammantréde den 18 december 2025
foljande.
Stadsdelsnamnden Gverlamnar forvaltningens tjansteutlatande som svar pa
remissen avseende revidering av riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid.

Bromma stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 7 oktober 2025 har i
huvudsak féljande lydelse.

Forvaltningen staller sig 6verlag positivt till foérslag om revidering av riktlinjer for
omsorg pa obekvam arbetstid. Riktlinjerna tillgodoser behovet av omsorg under
utokade tider vilket bedoms ge dkad flexibilitet for vardnadshavare med arbetstider
utanfor ordinarie verksamhet. Forvaltningen ser positivt pa detta da det kan minska
behovet av alternativa l6sningar och darmed starka barnets kontinuitet i omsorgen.
Det kan aven moéjliggora for barnet att fa maltider och vila pa tider som béttre
dverensstammer med barnets behov. Att vardnadshavare far storre méjlighet att sjalva
hamta och Idmna barnet kan &ven starka barnets kénsla av trygghet.
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Att omsorgen framover kommer att erbjudas pa tva platser inom staden bedoms som
en viktig atgard for att mota efterfragan och forbattra tillgangligheten, sarskilt for
familjer med yngre barn som har behov av kortare resvag och nérhet till omsorgen.
Forvaltningen vill dock understryka att ordinarie forskola vid behov kan erbjuda
omsorg mellan tiderna 06-19. Det &r viktigt att forskolor fortsatt kan fa erbjuda
omsorg mellan de tiderna for att barn inte ska behéva ha langa resvagar for att fa
tillgang till omsorg. For vardnadshavare &r narhet till omsorg ofta avgérande vid
ansokan om forskoleplats vilket inte ska behdva paverkas av att ordinarie forskola
inte kan erbjuda omsorg vid exempelvis 06. Forvaltningen ser att det ar viktigt att
barnet i sa lang utstrackning som majlighet har kontinuitet i sin ordinarie
forskolemiljo.

Vidare valkomnar forvaltningen att riktlinjerna nu inkluderar ett avsnitt om barn med
sarskilda behov. Det &r av stor vikt att omsorgen pa obekvam arbetstid har tillgang till
relevant information om barnets behov och anpassningar, for att kunna erbjuda en
likvardig och utvecklande omsorg &ven under dessa tider.

Barnkonsekvensanalys

Enligt barnkonventionen ska alla atgarder som ror barn, i forsta hand beaktas utifran
vad som beddms vara barnets bésta. Det forutsatter att barnets bésta véager tungt vid
avvagningar och beslut. Férvaltningen bedémer sammantaget att revideringen stéarker
kvaliteten i omsorgen pa obekvam arbetstid for barn i forskolealder och att
riktlinjerna ar val avvagda utifran barnets basta.

Barn som berdrs av riktlinjerna ar framst de vars vardnadshavare arbetar tidiga
morgnar, kvallar eller helger. Fordndringarna bedoms delvis bidra till en 6kad
tydlighet, forbattrad tillganglighet och battre anpassning till vardnadshavarens behov.
Detta har direkta konsekvenser for barnets vardag, trygghet och utveckling.

I barnkonventionen benamns att vardnadshavare har huvudansvaret for barnets
uppfostran och utveckling men att de ska kunna fa lampligt stod vid behov. Detta
mojliggors av att omsorg pa obekvam arbetstid utokas till att erbjudas i tva stadsdelar.
Vardnadshavare far storre mojlighet att sjalva hamta och lamna barnet vilket kan
frdmja barnets kansla av narhet och trygghet.

Barn har rétt till vila, fritid och lek. Genom utdkade 6ppettider mojliggors att
omsorgen for barnet kan bli mer individuellt anpassad. Sammanfattningsvis bedéms
de foreslagna forandringarna framja barnets ratt till trygg, tillganglig och anpassad
omsorg, i enlighet med barnkonventionens artiklar om barnets bésta, ratt till vila och
fritid, samt stod till vardnadshavare.

Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnamnd

Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnamnd beslutade vid sitt sammantriade den 20
november 2025 féljande.
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Enskede-Arsta-Vantérs stadsdelsnamnd godkanner férvaltningens tjansteutltande
som svar pa remissen.

Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsférvaltnings tjansteutlatande daterat den 22
september 2025 har i huvudsak féljande lydelse.

Stadsdelsférvaltningen &r positiv till att riktlinjerna revideras och att barnets bésta
genomsyrar forandringarna. Stadsdelsforvaltningen ar positiv till de foreslagna
forandringarna och ser inte att revideringen av riktlinjerna paverkar
stadsdelsforvaltningens verksamhet.

Stadsdelsforvaltningen ser fram emot att ta del av forslag till ny organisation for
utforandet av verksamheten omsorg pa obekvam arbetstid.

Jamstalldhetsanalys

Omsorg pa obekvam arbetstid &r viktigt for att framja jamstalldhet, till exempel for
vardnadshavare som arbetar inom varden. Stadsdelsforvaltningen anser att riktlinjerna
fortsatt ger bra forutsattningar for att omsorg pa obekvam arbetstid och darmed arbete
pa obekvam arbetstid.

Barnrattsperspektiv

Stadsdelsforvaltningen anser att de foreslagna andringarna utgar fran barnets bésta,
sarskilt att Gppettider andras sa att barnet har mojlighet till maltider pa battre
anpassade tider. Vidare anser stadsdelsforvaltningen att omsorg pa obekvam arbetstid
kan vara avgorande for en familjs forsorjning och darmed kvaliteten pa barnets
livssituation, vilket &r i enlighet med barnkonventionen artikel 3, barnets basta och
artikel 27, barn har rétt till den levnadsstandard som behdvs for dess fysiska,
psykiska, andliga, moraliska och sociala utveckling.

Tillganglighet

Stadsdelsforvaltningen &r positiv till att barn i behov av sérskilt stod lyfts fram genom
ett sarskilt avsnitt i riktlinjerna. Genom att tydliggora i riktlinjerna att verksamheten
ska planera for barnets behov dkar mojligheten att barnet far ratt anpassningar. Att
lyfta fram barn i behov av sarskilt stod visar tydligt att barn med sérskilda rattigheter
ska fa det stod och anpassningar de har rtt till i alla verksamheter.

Farsta stadsdelsnamnd

Farsta stadsdelsndmnd beslutade vid sitt sammantréde den 18 december 2025
foljande.
Stadsdelsnamnden 6verlamnar forvaltningens tjansteutlatande till kommunstyrelsen
som svar pa remissen av revidering av riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid.

Reservation av Torbjorn Ebérus m.fl. (M), Rikard Werge (L), Christer Eriksson (C)
och Leif Soderstrom (SD), se Reservationer m.m.
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Farsta stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 14 oktober 2025 har i
huvudsak féljande lydelse.

Farsta stadsdelsforvaltning bedomer att den revidering som Forskoleforvaltningen
utfort ar bra och har inget att tilldgga eller kommentera ytterligare.

Jamstalldhetsanalys

Farsta stadsdelsforvaltning haller med forskoleforvaltningen om att det ur ett
samhallsperspektiv ar viktigt med en kvalitativ och andamalsenlig verksamhet pa
obekvam arbetstid. De skriver att flertalet som nyttjar omsorg pa obekvam arbetstid
ar kvinnor inom varden och att det &r av stor vikt att framja kvinnors mojlighet till
forvarvsarbete och sjalvforsorjning. De reviderade riktlinjerna innehaller en tydlighet
i det gemensamma ansvaret vid delad vardnad.

Barnrattsanalys

Med hénsyn till att barnet vistas i annan verksamhet dagtid ska omsorg pa obekvam
arbetstid forlaggas utifran ett lampligt antal dagar i foljd. Bedémning gors av ansvarig
chef i samrad med forskoleforvaltningen samt i dialog med vardnadshavarna vid varje
enskilt fall med barnets basta som utgangspunkt.

Hagersten-Alvsjo stadsdelsnamnd

Hagersten-Alvsjo stadsdelsnamnd beslutade vid sitt sammantréde den 18 december
2025 foljande.
Hagersten-Alvsjo stadsdelsnamnd godkanner forvaltningens tjénsteutlatande och
overlamnar det till kommunstyrelsen som svar pa remissen.

Hagersten-Alvsjo stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 18 november
2025 har i huvudsak féljande lydelse.

De foreslagna andringarna i riktlinjerna utgar fran ett fortydligat och forstarkt
barnperspektiv samtidigt som vardnadshavares mojlighet till omsorg utanfor ordinarie
forskola, fritidshem och fritidsklubbs ramtider ar kvar. Forvaltningen stéller sig
positiv till de foreslagna revideringarna.

Jamstalldhetsanalys

Ur ett samhallsperspektiv ar en kvalitativ och andamalsenlig verksamhet pa obekvam
arbetstid viktig. Flertalet som nyttjar omsorg pa obekvam arbetstid ar kvinnor inom
varden. Det ar av stor vikt att framja kvinnors mojlighet till forvarvsarbete och
sjalvforsorjning. Vid delad vardnad ar det darfor viktigt att det i riktlinjerna tydligt
framgar att det gemensamma ansvaret for barnet bestar och darmed omfattar rimliga
vistelsetider i omsorg pa obekvam arbetstid.

Barnrattsanalys
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Med hansyn till att barnet vistas i annan verksamhet dagtid ska omsorg pa obekvam
arbetstid forlaggas utifran ett lampligt antal dagar i foljd. Bedémning gors av ansvarig
chef i samrad med forskoleférvaltningen samt i dialog med vardnadshavarna vid varje
enskilt fall med barnets basta som utgangspunkt.

Hasselby-Vallingby stadsdelsnamnd

Hasselby-Vallingby stadsdelsndmnd beslutade vid sitt sammantrade den 20
november 2025 foljande.
Hasselby-Vallingby stadsdelsnamnd godkanner forvaltningens svar pa remiss om
forslag till revidering av riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid och 6verlamnar
svaret till kommunstyrelsen.

Hasselby-Vallingby stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 27 oktober
2025 har i huvudsak féljande lydelse.

Forvaltningen instammer i forskoleforvaltningen tjansteutlatande som foreslar ett
tydligare barnperspektiv i riktlinjerna for omsorg pa obekvam arbetstid.

e Det innefattar justerade Gppettider (kl. 17.30-07.30) for battre maltidsrutiner och
okad majlighet for vardnadshavare att hamta och lamna.

e Att omsorg i hemmet anvénds restriktivt efter sarskild provning.
o Att infora ett nytt avsnitt om barn i behov av sarskilt stod.

e Att vardnadshavares ansvar for att lamna korrekt information och intyg fran
arbetsgivare fortydligas, sarskilt vid delad vardnad.

Forvaltningen instdimmer vidare i att forslaget om mojligheten for enskilda aktorer att
soka bidrag tas bort, da behovet av kommunala platser bedoms vara tillgodosett.

Jarva stadsdelsnamnd

Jarva stadsdelsndmnd beslutade vid sitt sammantréade den 18 december 2025
foljande.
Jarva stadsdelsnamnd godkanner forvaltningens tjansteutlatande och dverlamnar
det till kommunstyrelsen som svar pa remissen.

Jarva stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 21 oktober 2025 har i
huvudsak féljande lydelse.

Stadsdelsnamnden ser positivt pa att riktlinjerna fér omsorg under obekvam arbetstid
revideras i linje med dagens behov och organisatoriska forutsattningar. De foreslagna
revideringarna starker barnperspektivet och den reviderade dispositionen av
riktlinjerna bidrar till 6kad tydlighet i innehallet. Den forbattrade dispositionen
underlattar aven for vardnadshavare att forsta ansokningsprocessen och for
verksamheter att tilldmpa riktlinjerna korrekt.
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Kungsholmens stadsdelsndmnd

Kungsholmens stadsdelsndmnd beslutade vid sitt sammantréade den 18 december
2025 foljande.
Kungsholmens stadsdelsndmnd 6verlamnar stadsdelsférvaltningens
tjansteutlatande som svar pa remissen.

Reservation av Charlotta Schenholm (L) och Henrik Sjolander m.fl. (M), se
Reservationer m.m.

Kungsholmens stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 25 november
2025 har 1 huvudsak féljande lydelse.

Stadsdelsférvaltningen &r positiv till att riktlinjerna revideras och att barnets basta
genomsyrar forandringarna. Revideringen av riktlinjerna paverkar
stadsdelsforvaltningens verksamhet fran och med 2026 nar stadsdelsnamnden
tillsammans med Sédermalms stadsdelsnamnd tar éver driften av omsorg pa obekvam
arbetstid.

Forvaltningen anser att justering av dppettider till kl.17.30-07.30 &r gynnsamt for

barnet da de kan ata middag och frukost pa mer, for dem, lampliga tider. Justerade
oppettider mojliggor aven for fler vardnadshavare att sjalva hamta och lamna sina
barn i dygnet runt - verksamhet.

Forvaltningen instammer i forskoleforvaltningen tjansteutlatande som foreslar ett
tydligare barnperspektiv i riktlinjerna for omsorg pa obekvam arbetstid nar det galler
foljande:

e Att omsorg i hemmet anvénds restriktivt och efter sarskild provning av behov.

e Ett sarskilt avsnitt gallande barn i behov av sérskilt stod i omsorg pa obekvam
arbetstid.

e Att vardnadshavare med delad vardnad har mer langtgaende gemensamt ansvar for
att tillgodose barnets omsorgsbehov utanfor forskola/fritidshem/fritidsklubbs
ordinarie Oppettider.

e Tydligare intyg fran arbetsgivare med specificerade arbetstider for den enskilde
vardnadshavaren.

o Kontaktuppgifter och befattning for den som utfardat intyg fran arbetsgivaren.

Forvaltningen instdimmer vidare i att forslaget om mojligheten for enskilda aktorer att
soka bidrag tas bort, da behovet av kommunala platser bedoms vara tillgodosett.

Jamstalldhetsanalys

Omsorg pa obekvam arbetstid ar viktigt for att framja jamstalldhet, till exempel for
vardnadshavare som arbetar inom varden. Stadsdelsforvaltningen anser att riktlinjerna
fortsatt ger bra forutsattningar for att omsorg pa obekvam arbetstid och darmed arbete
pa obekvam arbetstid.
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Ur ett samhallsperspektiv ar en kvalitativ och andamalsenlig verksamhet pa obekvam
arbetstid viktig. Flertalet som nyttjar omsorg pa obekvam arbetstid ar kvinnor inom
varden. Det ar av stor vikt att framja kvinnors mojlighet till forvarvsarbete och
sjalvforsorjning. Vid delad vardnad ar det darfor viktigt att det i riktlinjerna tydligt
framgar att det gemensamma ansvaret for barnet bestar och darmed omfattar rimliga
vistelsetider i omsorg pa obekvam arbetstid.

Barnrattsanalys

Stadsdelsforvaltningen anser att de foreslagna andringarna utgar fran barnets bésta,
sarskilt att Oppettider andras sa att barnet har méjlighet till maltider pa béttre
anpassade tider. Vidare anser stadsdelsforvaltningen att omsorg pa obekvam arbetstid
kan vara avgorande for en familjs forsorjning och darmed kvaliteten pa barnets
livssituation, vilket &r i enlighet med barnkonventionen artikel 3, barnets basta och
artikel 27, barn har rétt till den levnadsstandard som behdvs for dess fysiska,
psykiska, andliga, moraliska och sociala utveckling.

Stadsdelsforvaltningen &r positiv till att barn i behov av sérskilt stod lyfts fram genom
ett sarskilt avsnitt i riktlinjerna. Genom att tydliggora i riktlinjerna att verksamheten
ska planera for barnets behov 6kar mojligheten att barnet far ratt stod och
anpassningar.

Norra innerstadens stadsdelsnamnd

Norra innerstadens stadsdelsnamnd beslutade vid sitt sammantrade den 11
december 2025 féljande.
Norra innerstadens stadsdelsnamnd godkanner forvaltningens tjansteutlatande och
overlamnar det till kommunstyrelsen som svar pa remissen.

Norra innerstadens stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 11 september
2025 har i huvudsak foljande lydelse.

Forvaltningen uppskattar revideringarna som gjorts i riktlinjerna for omsorg pa
obekvam arbetstid. Det &r bra att staden skapar en tydligare organisation for att
tillgodose behovet av omsorg pa obekvam arbetstid samt justerar dygnet runt-
verksamhetens dppettider med utgangspunkt i ett barnperspektiv och vad som &r bast
for barnen som vistas i verksamheten. Forvaltningen forstar rimligheten i att den
okade platskapaciteten, som den nya organisationen medfor, far konsekvensen att
enskilda huvudman inte langre kan ansoka om tillstand och bidrag for att bedriva
omsorg pa obekvam arbetstid. Vidare star forvaltningen bakom det tillagda avsnitt
om barn i behov av sérskilt stoéd, som fortydligar foraldrarnas ansvar att 6verféra den
information som krévs for att omsorgen ska bli sa bra som mojlig utifran det enskilda
barnets behov.

Skarpnéacks stadsdelsnamnd
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Skarpnacks stadsdelsnamnd beslutade vid sitt sammantrade den 18 december 2025
foljande.
Stadsdelsnamnden éverlamnar forvaltningens tjansteutlatande som svar pa
remissen.

Skarpnécks stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 6 november 2025 har
i huvudsak foljande lydelse.

Forvaltningen &r positiv till de nya foreslagna riktlinjerna. De nya riktlinjerna bidrar
till ett tydligare barnperspektiv.

Forvaltningen &r positiv till att Stockholms stad utokar med dygnetruntverksamhet i
egen regi fran en verksamhet till tva for att mota barns och familjers behov av omsorg
pa obekvam arbetstid.

Barnrattsperspektiv

Forvaltningen anser att de reviderade riktlinjerna har ett tydligt barnperspektiv och att
barnets basta genomsyrar de foreslagna andringarna.

Jamstalldhetsanalys

Omsorg pa obekvam arbetstid &r viktigt for att framja jamstalldhet. Forvaltningen
anser att de reviderade riktlinjerna ger forutsattningar for att vardnadshavare ska
kunna fa stod med omsorg pa obekvam arbetstid.

Tillganglighet

Forvaltningen &r positiv till att barn i behov av sarskilt stod lyfts fram i ett eget
avsnitt i de reviderade riktlinjerna. Genom det nya avsnittet visar riktlinjerna att barn
i behov av sarskilt stod ska fa det stod och anpassningar de har rétt till i alla
verksamheter.

En generell utmaning som forvaltningen ser ar att anpassa och organisera en
verksamhet som ska méta barns behov fran ett ars alder till tretton ars alder da dessa
aldersgruppers behov skiljer sig at.

Skarholmens stadsdelsnamnd

Skarholmens stadsdelsnamnd beslutade vid sitt sammantrade den 11 december
2025 foljande.
Stadsdelsnamnden beslutar att godkéanna forvaltningens skrivelse som svar pa
remiss gallande revidering av riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid

Reservation av Elisabeth Johnson m.fl. (M) och Alice Vestlin (C), se Reservationer
m.m.

Skarholmens stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 11 november 2025
har i huvudsak foljande lydelse.
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Forvaltningen ser positivt pa att de reviderade riktlinjerna har ett tydligare
barnperspektiv. Att utoka oppettiderna pa dygnetruntverksamheten kan underlatta
bade for barn och deras vardnadshavare.

Forvaltningen anser att de nya riktlinjerna bor tydliggora att det kommer finnas
utvalda stadsdelsnamnder som ansvarar fér utférandet av omsorg pa obekvam
arbetstid. I riktlinjerna star det att ”Utférande av omsorg pa obekvam arbetstid
ansvarar berdrd stadsdelsforvaltning for” (sid. 7) vilket kan tolkas som att alla
stadsdelsnamnder utfor dygnetruntverksamhet om behov finns.

De stadsdelsndmnder som kommer bli utvalda att ha dygnetruntverksamhet behdver
bli finansierade fullt ut eftersom de ger en service till alla stadens familjer.
Riktlinjerna bor darfor tydliggora en finansieringsmodell for stadsdelsnamnder med
dygnetruntverksamhet.

Barn i behov av sarskilt stod kan ha ratt till stod i verksamhet inom ramen fér omsorg
pa bekvam arbetstid. Enligt riktlinjerna kan grundbemanningen behdva utokas om
sérskilda skél finns. Det &r inte tydligt vilken huvudman som ska bekosta en utékad
grundbemanning inom dygnetruntverksamheten.

Jamstalldhetsanalys

Forskoleforvaltningen beskriver att det ar framst kvinnor inom varden som har behov
av omsorg pa obekvam arbetstid for sina barn. Att tillhandahalla omsorg pa obekvam
arbetstid ar darfor viktigt for att framja kvinnors mojlighet till forvarvsarbete.
Tillgang till omsorg pa obekvam arbetstid kan darmed paverka kvinnors mojligheter
att etablera sig pa arbetsmarknaden och bidra till att nd malet om ekonomisk
jamstélldhet.

Barnkonsekvensanalys

Riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid innebér att alla barn ska ha tillgang till
omsorg oavsett arbetstider for vardnadshavare. Det kan gynna vardnadshavare som &r
ensamstaende, skiftarbetande eller anstallda inom annan dygnetruntverksamhet. Att
barn har ratt till en kvalitativ omsorg kan minska risken for att barn lamnas utan
tillsyn eller att vardnadshavare tackar nej till ett arbete. Riktlinjerna anses darmed
vara forenliga med barnets bésta.

Soédermalms stadsdelsndmnd

Sodermalms stadsdelsnamnd beslutade vid sitt sammantrade den 11 december 2025
foljande.
Stadsdelsnamnden 6verlamnar forvaltningens tjansteutlatande som svar pa
remissen.

Sodermalms stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 6 november 2025
har i huvudsak foljande lydelse.
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Forvaltningen stéller sig bakom forslagen till revideringarna och valkomnar
uppdaterade skrivningar och fortydliganden. Forslaget pa uppdateringar av
riktlinjerna kommer att bli mer tydliga for vardnadshavare. Det ar positivt att
forslaget forstarker barnperspektivet. Forvaltningen ser dven som positivt att ett
avsnitt gallande barn i behov av sarskilt stod i omsorg pa obekvam arbetstid foreslas.
(se avsnitt 5 i bilaga 1)

Barnrattsanalys

Oppettiderna i dygnetruntverksamhet utokas till kl.17.30-07.30 vilket &r béttre for
barnet da det ger battre utrymme for maltider pa lampligare tider for barnet. De
foreslagna oppettiderna mojliggor ocksa for vardnadshavare att sjalva hamta och
ldmna barnet i dygnetruntverksamheten i hogre grad.

Jamstalldhetsanalys

Ur ett samhallsperspektiv ar en kvalitativ och &ndamalsenlig verksamhet pa obekvam
arbetstid viktig. Flertalet som nyttjar omsorg pa obekvam arbetstid ar kvinnor inom
varden. Det ar av stor vikt att framja kvinnors mojlighet till forvarvsarbete och
sjalvforsorjning. Vid delad vardnad ar det darfor viktigt att det i riktlinjerna tydligt
framgar att det gemensamma ansvaret for barnet bestar och darmed omfattar rimliga
vistelsetider i omsorg pa obekvam arbetstid.
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Reservationer m.m.
Forskolendmnden

Reservation av Sophia Granswed Baat (M) och Ellinor Moberg (C)

1. Delvis godkanna forslag till revidering av riktlinjer for omsorg pa obekvam
arbetstid i Stockholms stad

2. Att darutover anfora foljande

Centerpartiet och Moderaterna vill lyfta behovet av att riktlinjerna for omsorg pa
obekvam arbetstid tar storre hansyn till barn med sarskilda behov. Vi ser positivt pa
att det i de reviderade riktlinjerna finns ett nytt avsnitt om barn i behov av sarskilt
stod. Samtidigt konstaterar vi att omsorg i hemmet enbart kan beviljas mandag till
torsdag kvallar och inte under helger.

For barn med neuropsykiatriska funktionsnedséttningar, som till exempel autism, kan
forandringar och miljobyten innebéra stora svarigheter. Darfor riskerar begransningen
av omsorg i hemmet till endast vardagar att inte tillgodose dessa barns behov fullt ut.

Vi anser att det bor finnas en storre flexibilitet for omsorg i hemmet, aven under
helger, nar det beddms vara det basta for barnet. Vi vill sérskilt betona vikten av att
barns individuella behov sétts i forsta rummet.

Utbildningsnamnden

Reservation av Andréa Hedin m.fl. (M), Jan Jonsson (L), Claes Nyberg (C)
och Linnéa Vinge (SD)

1. Att delvis godkénna forslaget.
2. Att darutover anfora:

Vi ser positivt pa att det i de reviderade riktlinjerna finns ett nytt avsnitt om barn i
behov av sarskilt stod men konstaterar att skrivningarna kring denna malgrupp dock
ar otillrackliga. Ett exempel utgors att omsorg i hemmet enbart kan beviljas mandag
till torsdag kvallar och inte under helger. Fér barn med neuropsykiatriska
funktionsnedséttningar, som till exempel autism, kan férdndringar och miljobyten
innebara stora svarigheter. Darfor riskerar begransningen av omsorg i hemmet till
endast vardagar att inte tillgodose dessa barns behov fullt ut. Vi anser att det bor
finnas en storre flexibilitet for omsorg i hemmet, dven under helger, nér det bedéms
vara det basta for barnet. Vi vill sérskilt betona vikten av att barns individuella behov
satts i forsta rummet.

Farsta stadsdelsnamnd
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Reservation av Torbjérn Ebérus m.fl. (M), Rikard Werge (L), Christer Eriksson
(C) och Leif Séderstréom (SD)

1. Delvis godkanna forslag till revidering av riktlinjer for omsorg pa obekvam
arbetstid i Stockholms stad
2. Att darutover anfora foljande:

Liberalerna och Moderaterna vill lyfta behovet av att riktlinjerna for omsorg pa
obekvam arbetstid tar storre hansyn till barn med sarskilda behov. Vi ser positivt pa
att det i de reviderade riktlinjerna finns ett nytt avsnitt om barn i behov av sérskilt
stod. Samtidigt konstaterar vi att omsorg i hemmet enbart kan beviljas mandag till
torsdag kvallar och inte under helger.

For barn med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar, som till exempel autism, kan
forandringar och miljobyten innebara stora svarigheter. Darfor riskerar begransningen
av omsorg i hemmet till endast vardagar att inte tillgodose dessa barns behov fullt ut.

Vi anser att det bor finnas en storre flexibilitet for omsorg i hemmet, aven under
helger, nar det beddms vara det basta for barnet. Vi vill sérskilt betona vikten av att
barns individuella behov sétts i forsta rummet.

Kungsholmens stadsdelsndmnd

Reservation av Charlotta Schenholm (L) och Henrik Sjélander m.fl. (M)

1. Att delvis godkanna forslag till revidering av riktlinjer for omsorg pa obekvam
arbetstid i Stockholms stad
2. Att darutover anfora

Vi vill lyfta behovet av att riktlinjerna for omsorg pa obekvam arbetstid tar storre
hansyn till barn med sarskilda behov. Vi ser positivt pa att det i de reviderade
riktlinjerna finns ett nytt avsnitt om barn i behov av sarskilt stod. Samtidigt
konstaterar vi att omsorg i hemmet enbart kan beviljas mandag till torsdag kvallar och
inte under helger.

For barn med neuropsykiatriska funktionsnedséttningar, som till exempel autism, kan
forandringar och miljobyten innebara stora svarigheter. Dérfor riskerar begransningen
av omsorg i hemmet till endast vardagar att inte tillgodose dessa barns behov fullt ut.

Vi anser att det bor finnas en storre flexibilitet for omsorg i hemmet, dven under
helger, nar det bedéms vara det basta for barnet. Vi vill sarskilt betona vikten av att
barns individuella behov sétts i forsta rummet.

Skarholmens stadsdelsnamnd

Reservation av Elisabeth Johnson m.fl. (M) och Alice Vestlin (C)
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1. Att delvis godkanna forslag till revidering av riktlinjer for omsorg pa obekvam
arbetstid i Stockholms stad
2. Att darutover anfora

Vi vill lyfta behovet av att riktlinjerna for omsorg pa obekvam arbetstid tar storre
hansyn till barn med sarskilda behov. Vi ser positivt pa att det i de reviderade
riktlinjerna finns ett nytt avsnitt om barn i behov av sarskilt stod. Samtidigt
konstaterar vi att omsorg i hemmet enbart kan beviljas mandag till torsdag kvéllar och
inte under helger.

For barn med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar, som till exempel autism, kan
forandringar och miljobyten innebéra stora svarigheter. Darfor riskerar begransningen
av omsorg i hemmet till endast vardagar att inte tillgodose dessa barns behov fullt ut.

Vi anser att det bor finnas en storre flexibilitet for omsorg i hemmet, aven under
helger, nar det beddms vara det basta for barnet. Vi vill sérskilt betona vikten av att
barns individuella behov sétts i forsta rummet.
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Inledning

I samband med att Stockholms stad genomfor en omorganisation av
omsorg pa obekviam arbetstid gors en revidering av riktlinjerna.

Riktlinjernas utformning utgar bide barnets basta fran FN:s
konvention om barns réttigheter samt vdrdnadshavares mojlighet till
omsorg pa bekvim arbetstid.

I riktlinjerna finns ett nytt avsnitt (avsnitt 5) gidllande barn 1 behov
av sérskilt stod.



Riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid

Stockholm stad erbjuder omsorg pa obekvam arbetstid for barn till
vardnadshavare som har sin huvudsakliga férsorjning genom
forvarvsarbete dér arbetstiderna ligger utanfor ordinarie
forskola/fritidshem/fritidsklubbs ramtider, k1. 06.30-18.30.

Skollagen

125 kap. 5§ skollagen (2010:800) anges att kommuner, med hinsyn
till fordldrarnas forvirvsarbete och familjens situation 1 ovrigt, ska
strdva efter att erbjuda omsorg for barn under tid da forskola eller
fritidshem inte erbjuds.

FN:s konvention om barns rattigheter

Foljande artikel 1 barnkonventionen ska sérskilt beaktas 1 de beslut
som fattas géllande ritt till omsorg pa obekvém arbetstid;

Artikel 3 - alla beslut som ror barn ska i forsta hand beaktas vad
som beddms som barns bésta.

1. Malgrupp

1.1 Omsorg pa obekvam arbetstid bedrivs for barn folkbokforda i
Stockholms stad och erbjuds fran ett ars alder till och med
varterminens skolavslutning det ar barnet fyller 13 ar. (25 kap. 5 §
skollagen).

1.2 Omsorgen ska erbjudas samtliga barn vars vardnadshavare
uppfyller villkoren. Barnet behdver inte vara inskriven i forskola,
fritidshem eller fritidsklubb.

2. Villkor for att bli erbjuden omsorg pa obekvam
arbetstid

For att erhdlla omsorg pa obekvam arbetstid krédvs att det ror sig om
ett regelbundet och kontinuerligt omsorgsbehov. Utdver detta krévs
att behovet inte kan tillgodoses pd annat sitt.

Ramdéppettider for forskola/fritidshem/fritidsklubb 1 Stockholms
stad ar kl. 06.30 till 18.30 helgfri mandag till fredag, oavsett
regiform (enskild eller kommunal).

2.1 Omsorg pa obekvim arbetstid dr avsedd for barn vars
vérdnadshavare har sitt ordinarie arbete forlagt utanfor forskolans,
fritidshemmets eller fritidsklubbens ramtider.
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2.2 Omsorg pa obekvadm arbetstid kan sokas av;

- ensamstdende vardnadshavare som arbetar pa obekvam arbetstid
enligt 2.1

- sammanboende vardnadshavare dér bada arbetar samtidigt pa
obekvam arbetstid enligt 2.1

- vardnadshavare med delad vardnad dir bada vardnadshavarna
arbetar samtidigt pa obekvim arbetstid enligt 2.1

2.3 Med sammanboende vardnadshavare jamstélls fordlder och
annan person som sammanbor 1 dktenskap eller dktenskapsliknande
forhéllanden.

2.4 Vérdnadshavare som arbetar extra med anledning av studier
eller andra skél ar inte beréttigade till omsorg pd obekvam arbetstid.

2.5 Vid sévil gemensam som delad vardnad &r utgangspunkten ett
gemensamt ansvar for barnet. I de fall virdnadshavaren inte kan
ordna omsorg for barnet/barnen behdver den sdkande undersoka
mojligheten att av den andra vardnadshavaren, fordldern eller annan
narstdende tillgodose behov av omsorg pd obekvam arbetstid.

2.6 Omsorgsbehovet dr styrande i beddomningen. Restid till och fran
arbete ingar 1 omsorgsbehovet, likasa tid da vardnadshavare sover
efter utfort nattarbete, dock max 8 timmar inklusive hemresa.

2.7 Om behovet vid beslutsperiodens slut (kalenderarets slut)
alternativt vid varterminens slut visar sig varit betydligt mindre &n
angett 1 ansokan eller om det finns anledning att anta att det faktiska
behovet av omsorg understiger det 1 ansdokan angivna behovet, kan
detta komma att paverka ett nytt beslut om omsorg pa obekvim
arbetstid.

2.8 For de barn som far omsorg pa obekvam arbetstid i verksamhet
ansvarar vardnadshavare sa ldngt som mojligt for att ta barnet till
och frén lokalen for omsorg pa obekviam arbetstid. Om
vérdnadshavares arbetstider inte mojliggor detta kan verksamhetens
medarbetare, efter beslut av ansvarig chef och i samrdd med
forskoleforvaltningen, utfora uppgiften. En individuell
behovsprovning gors i dessa fall.

2.9 Avgiften for barn i omsorg pa obekvam arbetstid utgar fran
samma avgiftsnivaer som maxtaxa for heltid 1 forskola. Detta giller
oavsett hur minga timmar barnet vistas i omsorg pa obekvim
arbetstid.

Avgiften for omsorg pa obekvam arbetstid omfattas av syskonrabatt
1 enlighet med maxtaxan.
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3. Omsorgens utforande

Stockholms stad erbjuder omsorg pa obekvam arbetstid 1, for
dndamalet anpassad lokal.

Omsorg i hemmet kan erbjudas k1.18.30-24.00 efter att sérskild
behovsprovning gjorts.

3.1 Omsorg i dygnet-runtverksamhet

For de barn vars vardnadshavare ar i behov av omsorg nér ordinarie
forskola/fritidshem/fritidsklubb inte &r dppen erbjuds plats pd ndgon
av de forskolor som har dygnet-runtverksamhet.

En grundbemanning pa minst tva personal ska finnas vid omsorg pa
obekvam arbetstid for att sdkerhetsstilla barnets behov av omsorg
och medarbetarnas arbetsmiljo. Verksamheten ska ha personal med
en sadan utbildning eller erfarenhet att barnets behov av omsorg och
en god pedagogisk verksamhet kan tillgodoses (25 kap. 7 §
skollagen).

For barn med forskoleplacering dr det mdjligt att, i man av plats, ha
sin forskoleplacering pa en av de tva forskolor som bedriver omsorg
pa obekviam arbetstid. De tva forskolorna har 6ppet foljande tider;

e Vardagkvillar och néitter mellan k1.17.30 och k1.07.30
e Helger med start fredag k1.17.30 till mandag k1.07.30
e Helgdagar, sommarlov och jullov.

Med hénsyn till att barnet vistas 1 annan verksamhet dagtid ska
omsorg pa obekviam arbetstid forlaggas utifrén pa ldmpligt antal
dagar i f61jd. Bedomning gors av ansvarig chef i samrad med
forskoleforvaltningen vid varje enskilt fall med barnets bésta som
utgéngspunkt.

3.2 Omsorg for barnet i hemmet

I sérskilda fall dd omsorg 1 dygnet-runtverksamhet inte dr mojlig,
kan ans6kan om omsorg i hemmet goras. Omsorg i hemmet kan i de
fallen erbjudas méindag tom torsdag fran k1.18.30-24.00.

Ansokan handldggs av forskoleforvaltningen i Stockholms stad som
gor en sdrskild provning av behovet.

I de fall beslut om omsorg i hemmet beviljas géller foljande;

e Omsorg ges mindag t.o.m. torsdag frén k1.18:30 -24.00
(under forutsittning att vardnadshavare dr hemma senast kl.
24.00).

e En (1) barnskoétare, anstilld av staden, utfér omsorg i
hemmet.



7(8)

e Om sirskilda skl finns kan grundbemanningen behova oka.
Beslut tas av ansvarig chef.

e Omsorg ges alltid 1 anpassad lokal om &ldre barn eller andra
vuxna finns 1 hemmet.

4. Handlaggningsrutiner och krav pa dokumentation

Forskoleniamnden ansvarar for att administrera, bedoma och fatta
beslut pa vérdnadshavares ansokningar.

Forskolendmnden ska skyndsamt utreda ans6kningar om omsorg pé
obekvéam arbetstid. Barnet ska efter godkédnd ansdkan erbjudas
omsorg senast tre ménader efter att en komplett ansdkan 1dmnats in.

Utfoérande av omsorg pa obekvam arbetstid ansvarar beroérd
stadsdelsforvaltning for.

Vardnadshavare

4.1 Vérdnadshavaren/vardnadshavarna anséker om omsorg pa
obekvam arbetstid via e-tjansten Forskola och fritidshem. I de fall
dessa inte har tillgang till e-tjénst gar det att ansdka via blankett.

4.2 Ansokan ska styrkas med foljande underlag/dokumentation:

e Anstéllningsintyg med arbetsgivarens underskrift.
e Arbetsschema, med arbetsgivarens underskrift.

Arbetsschema, med arbetsgivarens underskrift, som visar pa ett
regelbundet behov och som striacker sig Gver en
sexveckorsperiod. Dérefter l1dimnas nytt schema in som avser
nistkommande sexveckorsperiod osv. Av schemat ska det
tydligt framgé den enskilde vardnadshavarens arbetstider.

e Intyg fran arbetsgivaren om att denna inte kan erbjuda
tjanstgoring pd dagtid.

o Kontaktuppgifter till arbetsgivaren och befattning for den
som utfdrdat intyget.

e En skriftlig redogdrelse for och forsédkran om varfor
vardnadshavaren/vardnadshavarna har behov av omsorg pa
obekvam arbetstid och att omsorg inte gar att ordna pa annat
sétt.

4.3 Stockholms stad har rétt att vid behov kontrollera forhéllandena
hos vdrdnadshavarens/virdnadshavarnas arbetsgivare.

4.4 Beslut om ritt till omsorg pa obekvidm arbetstid fattas
huvudsakligen per kalenderar om behovet dr stadigvarande och
schemalagt.
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4.5 Vérdnadshavaren/vardnadshavarna ska ldmna schema och
eventuell schemaéndring till verksamheten minst 21 dagar innan
den borjar gélla.

5. Barn i behov av sarskilt stod

Barn 1 behov av sérskilt stod kan ha ratt till stod 1 verksamhet inom
ramen for omsorg pa bekvam arbetstid.

5.1 Ansdkan om omsorg pd obekvam arbetstid som virdnadshavare
gor ska innehalla information om barnets eventuella behov av
sarskilt stod.

5.2 Vardnadshavare/vardnadshavarna ansvarar for att information
om barns sirskilda behov som barnets ordinarie
forskola/skola/fritidshem/fritidsklubb har kinnedom om dven
delges verksamheten for omsorg pa obekvam arbetstid.

5.3 Ansvarig chef fattar i 6verenskommelse med
forskoleforvaltningen beslut om eventuellt stod i verksamhet for
omsorg pa obekvam arbetstid.

5.4 Om sérskilda skil finns kan grundbemanningen behova utokas.
Beslut tas av ansvarig chef.

6. Foraldraavgifter

6.1 Avgiften for barn i omsorg pa obekvam arbetstid utgér fran
samma avgiftsnivaer som maxtaxa for heltid i forskole- och
fritidshemsverksamheten. Detta géller oavsett hur ménga timmar
barnet vistas i omsorg pd obekvim arbetstid. Avgiften for omsorg
pa obekviam arbetstid omfattas av syskonrabatt enligt maxtaxan.

e For barn som har deltidsvistelse 1 forskola/pedagogisk
omsorg dagtid och omsorg pa obekviam arbetstid hojs
fordldraavgiften till heltidsavgift.

e For barn som endast vistas 1 omsorg pa obekvim arbetstid
betalas heltidsavgift enligt maxtaxan.
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